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Verksamhetsplan 2020 for kommunstyrelsen

Inklusive upphandling av vaktmasteri, posthantering och
konferensservice

Borgarrddsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar foljande.

1. Verksamhetsplan 2020 for kommunstyrelsen, inklusive bilagor,
godkénns.
Visningsenheten far utgdra en resultatenhet.
Gemensamma och centrala it-16sningar far utgdra en resultatenhet.
De redovisade omslutningsfordndringarna om 881,7 mnkr godkénns.
Ansokan om klimatinvesteringsmedel om 1,3 mnkr godkénns.
Stadsdirektoren ska genomfora en upphandling av vaktmaésteri,
posthantering och konferensservice (inom kommunstyrelsen).
Stadsdirektoren ska vidare besluta om forfragningsunderlag, tilldelning
och tecknande av avtal samt 16pande avtalshantering inklusive beslut
om eventuella férandringar, forldngningar, kompletteringar och/eller
tillagg till avtalen utifran affarsméssiga grunder.
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Foredragande borgarradet Anna Koénig Jerlmyr anfér féljande.
Arendet

Utifran kommunfullmiktiges budget upprittar respektive ndmnd en verksamhetsplan
for kommande éar.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Mina synpunkter

Sedan valet 2018 styr en gronbla majoritet Stockholm. Majoriteten dr enig om en
politik for att utveckla Stockholm till en d&nnu mer ekonomiskt, socialt och ekologiskt
héllbar storstad. Foreliggande forslag till verksamhetsplan for kommunstyrelsen
avspeglar den politiska inriktningen och mélen i kommunfullméktiges budget for
2020, dir de dvergripande inriktningsmélen for staden dr: 1) en modern storstad med
mojligheter och valfrihet for alla; 2) en héllbart vixande och dynamisk storstad med
hog tillvéxt; 3) en ekonomiskt héllbar storstad for framtiden.

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for styrning, utveckling och
uppfoljning av stadens verksamheter ur savil ett verksamhetsméssigt som
ekonomiskt perspektiv. Kommunstyrelsen vidareutvecklar kontinuerligt ekonomi-
och verksamhetsstyrningen i syfte att sdkerstélla en kostnadseffektiv verksamhet med



hog kvalitet och en langsiktig balans i ekonomin. Genom fortsatt stod till nimnder
och bolagsstyrelser bidrar kommunstyrelsen till innovationsformaga, systematiskt
kvalitetsarbete och utveckling av verksamheterna.

Med utgéngspunkt fran kommunfullméktiges budget 2020 redovisas i
verksamhetsplanen mal, aktiviteter och indikatorer med arsmal for respektive
verksamhetsmél, samt budget for kommunstyrelsen.

Stockholms stad har en stark ekonomisk position. Staden har stora tillgdngar och 1
huvudsak vilskotta verksamheter och vél fungerande ekonomi- och
finansforvaltning. Detta aterspeglas i hogsta mojliga kreditbetyg hos det
internationella kreditvarderingsinstitutet Standard & Poor’s (S&P). De senaste aren
har dock investeringsvolymerna vixt kraftigt, vilket tillsammans med 6kade
kostnader lett till att stadens skuldséttning 6kat i for snabb takt. Den vixande
skuldséttningen har inneburit att S&P i sin kreditbeddmning funnit att Stockholms
stad har negativa utsikter, sa kallad negative outlook™.

Det dr darfor avgorande att staden héller fast vid budgetdisciplin och med
effektivitet genomfor planen att begransa skuldtillvixten. Kommunstyrelsens
ansvarar for att f6lja upp investeringsplaneringen och bistd ndmnder och styrelser
med strategiskt stod i de prioriteringar som behover goras, samt att sékerstilla att
avyttringar sker i nddvindig utstrackning.

Ekonomiskt ansvarstagande ar sérskilt viktigt eftersom konjunkturen nu vikit med
ddmpade skatteintdkter som f6ljd, samtidigt som det finns ett betydande
kostnadstryck i kommunernas verksamheter. Grunden for att sékra stockholmarnas
gemensamma valfard &r att sédkra stadens finanser.

Kommunstyrelsen samordnar stadens arbete med avseende pa strategisk
stadsutveckling och infrastrukturplanering. Det ldngsiktiga malet om 140 000
klimatsmarta bostader till 2030 ligger fast. Kommunstyrelsen ska sékerstélla att
malet nés i enlighet med dversiktsplanens inriktning och med hallbar
investeringsfinansiering.

Ambitionerna for stadens miljo- och klimatarbete &r hoga. Stockholm ska vara
varldsledande i det globala arbetet med att forverkliga Parisavtalets malsattningar
och malet att Stockholm ska bli en klimatpositiv stad 2040. Stockholm ska vara
fossilbranslefritt 2040 och stadens egen organisation ska vara fossilbranslefri 2030.
Kommunstyrelsen har darfor en central roll i att strategiskt leda stadsdvergripande
arbetssatt for minskad klimatpaverkan, bland annat genom att samordna stadens
klimatinvesteringar inom Klimatmiljarden, rikta insatser som ger storsta mojliga
klimatnytta med fokus pé atgirder som styr mot energieffektiviseringar, solenergi,
héllbara transporter och klimatanpassning, samt genom att samordna stadens externa
samverkan péd klimatomradet.

Kommunstyrelsen har ett sarskilt ansvar for att leda stadens héllbarhetsarbete i
enlighet med FN:s 17 globala héllbarhetsmal inom Agenda 2030. Arbetet med att
gora stadens sjoar och vattendrag rena fortgar och kommunstyrelsen har i detta ett
viktigt uppdrag i att tillsammans med berérda ndmnder och bolagsstyrelser klargora
ansvarsfrigan i avtal for olika typer av dagvatten- och vattenanldggningar.

Trygghets- och sékerhetsfrdgorna har getts forh6jd prioritet och tillforts resurser i
budget 2020. Trygghetsfragorna spanner over flera verksamhetsomraden och fordrar
olika atgérder i olika delar av staden for att vinda de senaste arens utveckling med en
tilltagande otrygghet och brottslighet. Kommunstyrelsens trygghetsutskott leder och
koordinerar arbetet med fler lokala ordningsvakter, inrdttandet av en kommunal



trygghetsjour och fordelning av centrala medel for trygghetsfrimjande atgérder och
investeringar. Kommunstyrelsen ansvarar dértill for att vidareutveckla och etablera
konceptet med platssamverkan till fler platser i staden, i samverkan med
fastighetsdgare och andra berdrda lokala aktorer. Kommunstyrelsen ansvarar dven for
att leda, samordna och utveckla stadens arbete mot véldsbejakande extremism for att
systematiskt motverka rekrytering till valdsbejakande miljoer. Kommunstyrelsen ska
dven i1 samverkan med trafiknimnden och Polisen under aret atgirda de platser som
Polisen pekat ut som sarbara for terrorattentat med temporéra eller permanenta
trafikhinder.

Genom socialt arbete och forebyggande insatser ska friheten 6ka for de invénare
vars frihet i dag 4r som mest begrinsad eller hotad. Férebyggande arbete &r
nodvindigt for att varaktigt motverka brottslighet. Kommunstyrelsen ska stérka
forutséttningarna for samverkan och gemensam handling mellan socialtjdnsten,
skolan, polisen och andra aktorer, for att i ett sa tidigt skede som mojligt ge hjilp och
stod till ménniskor i utsatta situationer.

Civilforsvarsformagan och det allminnas beredskap for extraordinira héndelser
behover stirkas, inte minst eftersom Stockholm &r landets huvudstad och ddarmed ér
av strategisk betydelse for hela rikets sdkerhet. Kommunstyrelsen ansvarar for att
stadens krisberedskap och civilforsvarsformaga utvecklas for att mota en forsdmrad
omvirldsutveckling och potentiella hot. Kommunstyrelsen ser, som en del i arbetet
for en starkt beredskap, dven dver behovet av dversvimningsskydd och
beredskapsatgirder for extrema vaderhdndelser, och implementerar stadens principer
for skyfallshantering for att kunna identifiera och atgirda sérbarheter pé kort och
langre sikt.

Insatserna for att forstdrka integrationen och 6ka och paskynda sjalvforsorjning
for alla stockholmare har forhdjd prioritet. Kommunstyrelsens integrationsutskott har
som uppgift att arbeta for att minska tudelningen pa arbetsmarknaden, minska
segregationen och frimja goda och jamlika socioekonomiska forhallanden i hela
staden. Integrationspakten med naringslivet underléttar och padskyndar nyanldandas
etablering pa arbetsmarknaden.

Den gronbla majoriteten arbetar med att forbéttra Stockholms néringslivsklimat.
Det ska bli enklare att starta och driva foretag i Stockholm och fler foretag ska
vilkomnas till Stockholm. Stadens strategiska néringslivsarbete ska stéarkas.
Kommunstyrelsen samordnar néringslivsfragorna for att utveckla stadens bemdtande
av foretag och niringsidkare i hela Stockholm. Stadens verksamheter ska vigledas av
ett serviceinriktat och losningsorienterat forhallningssétt gentemot foretag savél som
medborgare och ideella aktorer.

Civilsamhillets arbete ska underléttas och stirkas, bland annat genom att
foreningsbidrag ska vara rittvisa och att de krav som stills pa foreningar &dr
likvirdiga mellan olika bidragsgivande nimnder. Kommunstyrelsen ansvarar pa
stadsovergripande niva for att sa sker.

Stadens verksamheter ska forena hog kvalitet och god tillgénglighet med
kostnadseffektivitet och god innovationsforméga. Kommunstyrelsen ska tillse att
innovationer &r en integrerad del av stadens systematiska kvalitetsarbete for att
sakerstilla savil okad kvalitet som effektivitet i verksamheterna.

Antalet barn och elever okar kraftigt de kommande &ren. Tillgédngen till bra
forskolor och skolor med en god miljo for barnen ér viktigt for stockholmarna och
har betydelse for Stockholms attraktivitet att bo och arbeta i. For att stérka



samplaneringen och for att sdkerstélla en stadsdvergripande syn for ny-, om- och
tillbyggnader av forskolor och skolor har kommunstyrelsen ett dvergripande ansvar.

Kompetensforsorjningen dger fortsatt hog aktualitet kommande ar och fordrar ett
systematiskt och mélmedvetet arbete. En vésentlig del i det 4r att kommunstyrelsen
ansvarar for stadsovergripande arbetsmiljorelaterade och hilsofrédmjande insatser,
liksom ett kontinuerligt arbete for att stdrka stadens attraktivitet som arbetsgivare,
inte minst avseende rekrytering och utveckling av chefer. Kommunstyrelsen ska for
detta syfte dven prova forutsittningarna for nya 16sningar och metoder for att i tidigt
skede upptécka sjukfranvarorisker och pa sa sitt forebygga ohélsa bland stadens
medarbetare. Som arbetsgivare ska staden vara ansvarstagande, med tydliga program
for den som vill utvecklas i sin yrkesroll. Avsatta medel for kompetensutveckling ska
anvéndas fOr att sirskilt mojliggéra kompetensutvecklande insatser i verksamheter
med stora och angeldgna kompetensforsorjningsbehov. Kommunstyrelsen ska darfor
1 samarbete med stadsdelsndmnderna ansvara for att barnskotare, socialsekreterare
och medarbetare inom dldreomsorgen erbjuds vidareutbildning och
kompetensutveckling.

Funktionshinderperspektivet ska beaktas i stadens verksamheter och staden ska
arbeta samordnat for att utveckla forutsattningar for evidensbaserade och réttssékra
stodinsatser med hog kvalitet samt for att stdrka mojligheterna for personer med
funktionsnedsittning att fi arbete inom staden, inklusive pé ledningsniva.
Kommunstyrelsen ansvarar stadsdvergripande for detta arbete och bistés i det arbetet
av kommunstyrelsens rad for funktionshinderfragor.

Kommunstyrelsen ansvarar for att stadsdvergripande sidkerstilla att Stockholm &r
en oppen och tolerant stad fri fran diskriminering och diar méinskliga rittigheter
varnas och respekteras.

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar
foljande.

1. Verksamhetsplan 2020 for kommunstyrelsen, inklusive bilagor,
godkénns.
Visningsenheten fér utgéra en resultatenhet.
Gemensamma och centrala it-16sningar far utgora en resultatenhet.
De redovisade omslutningsfordndringarna om 881,7 mnkr godkéanns.
Ansdkan om klimatinvesteringsmedel om 1,3 mnkr godkénns.
Stadsdirektoren ska genomfoéra en upphandling av vaktmaisteri,
posthantering och konferensservice (inom kommunstyrelsen).
Stadsdirektoren ska vidare besluta om forfragningsunderlag, tilldelning
och tecknande av avtal samt 16pande avtalshantering inklusive beslut
om eventuella férandringar, forlaingningar, kompletteringar och/eller
tillagg till avtalen utifrén affdrsméssiga grunder.

A

Stockholm den 8 januari 2020

ANNA KONIG JERLMYR



Bilagor
1. Verksamhetsplan KS 2020
Blankettset KS VP 2020
System for internkontroll KS VP 2020
VOR och internkontrollplan KS VP 2020
Kompetensforsorjningsplan KS VP 2020
Plan for upphandling KS VP 2020
Ansdkan klimatinvesteringsmedel VP KS 2020

N AE WD

Borgarridsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
Reservation anfordes av borgarrddet Emilia Bjuggren (S) enligt f6ljande.

Jag foreslér att kommunstyrelsen beslutar foljande.
Att foredragande borgarrads forslag delvis godkénns
Att dérutdver anfora:

Vi Socialdemokrater redovisade i vart forslag till budget for Stockholm stad 2020 en
inriktning som prioriterade en béttre vélfiard genom investeringar i exempelvis skola, forskola
och dldreomsorg, ett 6kat bostadsbyggande samt hdgre ambitioner for klimatet, jobb och
utveckling. Det dr en inriktning som skulle innebéra en fortsatt ambition att skapa en stad for
alla.

Vart forslag rostades ner av den borgerliga majoriteten i kommunfullméktige.
Skattesédnkningen frén 2019 prioriteras fortsatt fore vélfard, fore 6kat bostadsbyggande och
fore aktiva insatser for fler jobb.

Det dr pa manga sétt symptomatiskt att det inte finns négot enskilt malomrade i
kommunstyrelsens verksamhetsplan som prioriteras sa lagt som mal 1.3 ”’I Stockholm nér
barn sin fulla potential d& Stockholms skolor och forskolor ar de bésta i Sverige”.

Av verksamhetsplanens 11 000 ord édgnas lite drygt en procent &t skola och forskola. En
aktivitet — rorande skolskjuts (alltsa inte skolans innehall) — foreslas. Dértill ndmns under
rubriken om 6kad effektivitet arbetet med planering av skollokaler. I visentlighets- och
riskanalysen bedoms enda risken for att staden inte ska uppna malet pa verksamhetsomradet
vara bristande effektivitet i processen och kommunstyrelsens roll inskrénks till stod,
samordning och utveckling samt sékerstdllande av en &ndamalsenlig resursférdelning till
ndmnderna.

Detta samtidigt som kommunfullméktige beslutat om den ldgsta upprakningen av
budgeten for skola och forskola i modern tid. En upprakning som inte pa négot sétt ticker
pris- och 16nedkningar och déarfér kommer leda till uppsdgningar och stora sparkrav.
Resultatet leder inte till Sveriges bista skolor och forskolor. De fackliga organisationerna &r
tydliga med att de ser budgeten med forskriackelse. Att i det laget foresla en total passivitet
frén kommunstyrelsen pa stadens kanske viktigaste verksamhetsomrade &r hapnadsvickande.

Det ar vért att jamfora med den reformanda som préglade stadens arbete under hela forra
mandatperioden. Bara under 2018 arbetade kommunstyrelsen (tillsammans med berdrda
namnder) for bland annat foljande avseende att utveckla stadens skolverksamhet;

. att utarbeta en modell for skolsociala stodteam,
e  att f6lja upp tillimpningen av forskolans socioekonomiska tilldgg i stadens
resursfordelningsmodell samt gora en kartliggning av nuvarande hantering och

bedomningar av ansdkningar om tilliggsbelopp for barn i behov av sérskilt stod,



e  arbeta for att forbattra vigledning infor val av forskoleklass samt revidera
riktlinjerna for 6vergéng frén forskola till skola i enlighet med skolprogrammet,

e ta fram ett matt som visar pa skolornas bidrag till elevernas kunskapsutveckling (s&
kallat added value-matt),

e ta fram koncept for gymnasialt pedagogikcollege och teknikcollege utifrén
erfarenheterna fran stadens vard- och omsorgscollege,

e  genomfora ett pilotprojekt med ldrarassistenter och studiepedagoger samt ta fram en
strategi for kompletterande kompetenser inom skolan med syfte att 6ka
forutséttningarna for att legitimerade larare ska fa mer tid f6r undervisning,

e inom ramen for SAMS sikerstélla en planeringsportfolj som motsvarar behoven
samt att projekt kontinuerligt 6verfors i ett genomforandeskede,

e  utarbeta gemensamt arbets- och forhallningssétt for forskolan avseende
funktionalitet, kvalitet, hyresvillkor med mera for att sékerstélla effektivitet och ett

enhetligt agerande gentemot byggaktorer.

Sa passivitet nér det géller maluppfyllelsen i och forutséttningarna for stadens skolor och
forskolor r inte 6desbestdmd. Den ér sjidlvvald och symboliserar vél den forda politiken sé&
den &r beslutad av Moderaterna, Liberalerna, Miljopartiet, Centerpartiet och
Kristdemokraterna i kommunfullméktige. Att lagga dver risken for lag maluppfyllelse pa
bristande effektivitet hos stadens ldrare samtidigt som man inget sjilv gor ndgot mer 4n att
lagga pa stora sparkrav dr ovardigt Stockholm.

I vart budgetforslag redovisade vi flera atgérder dar kommunstyrelsen skulle kunna bidra
till ett arbete for 6kad méluppfyllelse — men viktigast av allt &r att vi foreslog att skolorna
skulle fa rimliga forutsattningar. Nu foll det forslaget och da blir det desto viktigare att
kommunstyrelsen tar ansvar fér uppféljning och utveckling.

Darfor anser vi att kommunstyrelsen tillsammans med utbildningsndmnden &tminstone
borde starta ett arbete for att se Gver det socioekonomiska tillaggsbeloppet for ett stirkt fokus
pa kunskapsresultaten i sarskilt utsatta omraden.

Dartill bér kommunstyrelsen aktivt arbeta under aret for att minska sina egna kostnader. 1
vart budgetforslag foreslog vi en lagre ram motsvarande 96,5 miljoner kronor genom dkad
effektivisering och minskade konsultkostnader for att prioritera om till valfardsverksamheter.
Vi ar emot att 1agga skattemedel pa ideologiskt drivna privatiseringsprojekt, nedgréavning av
Centralbron och att 1ata betalda konsulter ta fram stadens visionsdokument. Vi vill minska IT-
konsultkostnaderna genom att kopa befintliga system i 6kad utstrdckning och minska
egenutveckling av system. Vi anser ddrmed fortfarande att kommunstyrelsen bor fortsétta den
bantning som inleddes under férra mandatperioden och att de medel som kan sparas bor
anvéndas till skola och forskola i Stockholm.

Det finns bra och viktiga forslag i det forslag till verksamhetsplan som redovisas av
stadsledningskontoret. P4 ndgra omraden tycker vi att ambitionerna kunde varit &n hogre. I
vart budgetforslag redovisar vi flera insatser for en mer hallbar stad. Det arbetet praglar inte
tillrackligt stadsledningskontorets forslag till verksamhetsplan.

Bara for att nimna nagra exempel;

Arbetet for att skapa en kolsénka lyser med sin franvaro. Likaséd saknas atgdrder for ett
internt system for att klimatkompensera resor, att tillimpa lagre kalkylrinta vid
klimatinvesteringar samt att minska klimatpaverkan fran byggsektorn.

Vi foreslog i vart budgetforslag att kommunstyrelsen skulle initiera insatser inom dessa
omraden och anser fortfarande att det knappast ar lage att avvakta nér det giller klimatet.
Stockholm kan bittre &n vad som nu redovisas i forslaget till verksamhetsplan.

Ytterligare ett exempel ddr kommunstyrelsen insatser dr befriad fran héllbarhetsténk ar
kring stadens arbete med upphandlingar och inkdp. Ingen av de aktiviteter som foreslés



rorande upphandlingar beror ekologisk eller social hallbarhet. Det program som nu ar ute pa
remiss sanker dértill ambitionerna for att de som jobbar i upphandlad verksamhet ska ha goda
arbetsvillkor.

Det dr en atgérd som riskerar leda till 6kade klyftor och ldgre sammanhéllning. De som
jobbar i vilfardsverksamhet i Stockholm ska ha rétt till en 16n och en pension som gar att leva
pa.

Verksamhetsplanen ar ocksa kliniskt fri fran insatser mot segregation. Ordet ndmns inte
ens. Aven detta #r dessvirre symptomatiskt for den forda politiken. En tydlig nedprioritering
av ytterstadsarbetet och det forebyggande sociala arbetet dr nagra exempel pa en blind flack
hos den borgerliga majoriteten. Och medan det rader en stor enighet om vikten av att
forstérka arbetet for situationell trygghet, behov av investeringar i den offentliga miljon samt
ordningsvakter finns det inte motsvarande enighet om nedprioriteringen av det forebyggande
arbetet. Vi foreslér i var budget exempelvis 6kad platssamverkan, fler faltassistenter,
snabbare insatser for barn och unga péa glid, forutséttningar fér skolorna att jobba
forebyggande samt fortsatt arbete med sociala investeringar. Allt detta lyser med sin franvaro
i den borgerliga majoritetens forslag till verksamhetsplan. Darfor dkar inte heller tryggheten i
Stockholm. Kommunstyrelsen bor hér ta en mer drivande roll och dterkomma med forslag i
enlighet med ovanstdende.

I 6vrigt anser vi att kommunstyrelsen maste ta ett storre ansvar for att klara
maluppfyllelsen for bostadsbyggandet. Det borgerliga resultatet for 2019 ar ett av stadens
storsta misslyckanden i modern tid. Att halvera malet och sedan med ndd och néppe klara det
ar ett bevis pa misslyckandet. Arbetet mellan 2014 och 2018 visar att det & mdjligt att né
bittre resultat &n vad vi sdg 2019. Kommunstyrelsen bor dértill avbryta arbetet med att
minska antalet hyresrétter genom ombildningar och eventuella bestandsforséljningar.

Vi delar inte ambitionen att malen for bra arbetsgivare och medskapandeindex bor sdnkas
och vi tycker att kommunstyrelsen bor ha en mer ambitids kompetensforsorjningsplan dn den
som redovisas till drendet.

Stockholm kan ha hdgre ambitioner dn vad som nu redovisas i kommunstyrelsens
verksambhetsplan. Vi konstaterar dock att detta forslag grundar sig i den budget som det
moderatledda styret beslutat om. Det &r en budget som prioriterat skattesénkning och
utforséljningar framfor vélfard, klimat och minskade klyftor.

Reservation anfordes av borgarrddet Clara Lindblom (V) enligt foljande.

Jag foreslér att kommunstyrelsen beslutar foljande.
1. Auvsla foredragande borgarrads forslag till verksamhetsplan och istéllet godkénna
forslag till inriktning enligt vad som anges i Vinsterpartiets budgetreservation 2020
2. Dérutover anfora foljande

Med Vinsterpartiets budgetreservation for 2020 som grund skulle verksamhetsplanen for
kommunstyrelsen frdmja arbetet for en jamlik, jimstilld och klimatssmart stad. Det &r en helt
annan politik 4n majoritetens inriktning att 14ta skattesdnkningar, nedskérningar och
privatiseringar gé fore stirkt vilfard, fortsatt hog takt i bostadsbyggandet och trygga hem for
allménnyttans hyresgéster i ytterstaden.

Inga allménnyttiga bostéder skulle séljas med var politik, till skillnad fran de
ombildningar som majoriteten sldpper fram, som okar otryggheten i ytterstaden och minskar
tillgdngen pa de hyresrétter med 6verkomliga hyror som sa vél behdvs. Med Vinsterpartiets
bostadspolitik skulle staden redan ha anslutit sig till det globala FN-initiativet The Shift som
syftar till att se bostidder som en ménsklig rattighet och inte en handelsvara.
Kommunstyrelsen skulle ocksa driva fragan om ny lag om kommuners forkopsratt for
markforsiljning och tomtrittsdverlatelser inom kommunen. Stadsledningskontoret skulle i
samarbete med Stadshus AB i var budget 2020 ha fatt i uppdrag att ta fram en



stadsdvergripande policy med etiska riktlinjer vid uthyrning, forsiljning, markanvisning,
bygglov, detaljplanedndring etc. for att sékra att staden bara gor affarer med seriosa aktorer.
Soliditetsmélen skulle utredas tillsammans med Stadshus AB for att se dver mojligheten till
behovliga investeringar for att vi ska ha en hallbar och jamlik stad. Med jamlikhets- och
barnperspektiv som tydliga delar i all stadsplanering skulle vi bygga en stad som bittre
hinger ihop och som ger plats for ménniskor i livets alla faser, oavsett ekonomiska
forutséttningar.

Med Vinsterpartiets budget skulle stadens personalstrategiska arbete fortsétta att med
oforminskad kraft skapa trygga anstéllningar, intensifiera inforandet av heltid och minimera
allmén visstidsanstéllning. Forutsittningar att ge skobidrag och betalda arbetskléder till alla
anstéllda i dldreomsorg, forskola och LSS-verksamheter skulle utredas och medel avsittas for
att starta med skobidrag i dldreomsorgen. For att 6ka kvaliteten och forbittra arbetsvillkoren
skulle forutsittningarna att ta 6ver all lokalvérd i egen regi utredas, inga for verksamheterna
nddvindiga delar ska upphandlas. Det géller ocksé foreslagna upphandling av vaktmasteri,
posthantering och konferensservice som med fordel kan bedrivas i egen regi. Staden ska
kunna garantera alla som arbetar i verksamheterna trygga anstéllningar och goda
arbetsvillkor, oavsett om arbetsuppgifterna ror sig om stid, ledarskap eller undervisning.
Staden behdver ocksa arbeta aktivt for att fa fler anstéllda med funktionsnedséttning inom
ordinarie verksamhet. Det behovs ett systematiskt arbete for att synliggéra vilka hinder som
finns inom verksamheterna nér det giller att tillgdngliggora arbetsplatser inom stadens
verksamheter. Med vér politik skulle arvodena sdnkas med 16 mnkr for borgarrdden som idag
har mycket hdga 16ner, centralupphandlingar av vard- och omsorgsboende flyttas tillbaka fran
dldrendmnden for dkad transparens och minskad toppstyrning samt anvéndningen av
konsulter inom stadsledningskontoret minskas med 30 mnkr.

Med Vinsterpartiets budget skulle stadsledningskontoret intensifiera arbetet med
tillgdnglighetsanpassning, samordna utbyggnaden av LSS-/SoL-bostédder, utreda
klimatpaverkan av transporterna i hemtjénsten, inritta en klimatpanel, utreda forutsittningar
for en digital 16sning for medborgarforslagens gdng genom stadens forvaltningar samt utreda
hur delar av sophdmtningen kan &tertas i kommunal regi.

Det ir positivt att staden gor nya satsningar pé klimatomradet men samtidigt kan man i
stadens egna dokument konstatera att atgdrderna inte &r i narheten av att né de uppsatta
maélen. Det gar inte att ndja sig med att konstatera att andra aktorer eller innovationer
exempelvis ska minska biltrafiken nér staden inte uttomt de mojligheter som finns till
forfogande sdsom bilfria gator, minskade p-tal och dyl. Vad géller omstillningen till
fornyelsebar energi ser vi samma tendens, och med Vénsterpartiets budget finns uppdrag for
kraftfullare satsningar pa fornyelsebar energi samt starkare fokus pé att ligga i framkant av
utvecklingen.

Vi har ocksé en helt annan uppfattning &n majoriteten om trygghets- och
sakerhetsfrdgorna som finansborgarradet menar har fatt f6rh6jd prioritet. Den endgda
budgetsatsningen pa ordningsvakter och dvervakningskameror kombinerat med de stora
nedskarningarna pa fritidsgéardar, parklekar, bibliotek och medborgarvardar dkar tyvarr
otryggheten. Vinsterpartiets budgetinriktning med vart trygghetspaket som innebér ett
kraftigt forstarkt socialt forebyggande arbete bland barn och unga skulle vara mycket mer
verksamt i arbetet for ett tryggare Stockholm adn majoritetens politik.

Staden star infor mycket stora investeringsbehov och dé behdvs en ansvarsfull planering
av investeringar och fler 16sningar p& dessa utmaningar. Alla de investeringar som staden gor
ska komma invanarna till del och ska behallas i egen regi. Det &r inte ansvarsfullt att géra
stora investeringar med véara gemensamma resurser for att sedan 6verlata verksamheter i
privat regi, utan att inte ens fa ersittning for gjorda investeringar. Det dr ocksa av stor vikt att
det ar staden sjdlv som star for investeringar i fastigheter och anldggningar for stadens eget
behov men ocksé for exempelvis idrottsforeningar och andra samhillsnyttiga verksamheter.
Privata fastighetsdgare tar ut marknadshyra till skillnad fran fastighetsndimnden som har
sjdlvkostnadshyra. Det innebér att en verksamhet som har hogre hyra far mindre resurser till



sjdlva verksamheten. Att lata privata aktorer bygga for stadens verksambheter ar ett sloseri
med stadens resurser som ska ga till verksamheten, inte till att betala hoga hyror. Stockholm
stad bor vidare ta initiativ till att gd samman med nérliggande kommuner och starta ett
kommungemensamt idrottsfastighetsbolag for att kunna 6ka investeringarna i
idrottsanldggningar.

Kommunstyrelsen ska fortsitta arbeta med att stodja stadsdelsnimnderna och
fackndmnder i arbetet med att utveckla former for medborgardialoger och medborgarbudget
for att forstarka den lokala demokratin och 6ka mdjlighet for alla i staden att vara delaktiga i
stadens utveckling.

Kommunstyrelsen

Reservation anfordes av Karin Wanngérd, Jan Valeskog och Emilia Bjuggren (alla
S) med hénvisning till Socialdemokraternas reservation i borgarradsberedningen.

Reservation anfordes av Clara Lindblom och Rashid Mohammed (bada V) med
hanvisning till Vénsterpartiets reservation i borgarradsberedningen.

Ersittaryttrande gjordes av Sissela Nordling Blanco (Fi) enligt foljande.

Om jag hade haft rostrétt hade jag foreslagit kommunstyrelsen att besluta f6ljande.
1. Avslé foredragande borgarrads forslag till verksamhetsplan och istéllet godkénna
forslag till inriktning enligt vad som anges i Feministiskt initiativs budgetreservation 2020
2. Darutover anfora foljande

Den gronblda majoritetens budget for 2020 innebér fortsatta nedskérningar i arbetet for
jamstdlldhet och ménskliga rattigheter, i lokalt demokratiarbete och i vélfarden. Stora
besparingar inom bland annat forskola och arbetsmarknadsétgérder véntar. Det dr en politik
som kommer 0ka segregationen och sla hardast mot de med ldga inkomster, mot kvinnor,
barn och unga, pensiondrer och grupper som utsétts for strukturell diskriminering.
Feministiskt initiativ vénder sig starkt emot den utvecklingen, vi prioriterar vélfiard och
méinskliga réttigheter framfor skattesdnkningar och utforséljningar.

Utgangspunkten for var budgetreservation ar ett helt Stockholm. Var vision: en stad som
héller ihop. En stad som &r 6ppen och fri frén véald och fortryck. Stockholm ska inte vara
segregerat och alla stockholmare ska garanteras sina ménskliga rittigheter.

Under de ar vi var med och styrde staden tog MR-kansliet pa stadsledningskontoret fram
en rapport om kvinnors livsvillkor i Stockholm, inte minst i ytterstaden. Det som framkom
var att bade tjejer och kvinnor vill ha hjélp med jobb och studier, exempelvis genom &ppna
bibliotek, meningsfulla fritidssysselsattningar, sérskilda tjejkvéllar, stod till kvinnoféreningar,
likvérdiga skolor och vélfungerande forum for att kunna paverka och gora sin rost hord i sitt
ndromrade. Tyvérr ser vi att bade det strategiska jamstéilldhetsarbetet som
stadsledningskontoret hade i uppgift att hantera och de sérskilda satsningarna pa tjejers fritid
och kvinnors organisering har tagits bort helt och hallet. Det finns inte heller ndgra ambitioner
kring att fortsdtta arbetet med jamstdlldhetsintegrering i stadens verksamheter. Det &r en
anmirkningsvird nedprioritering av jamstilldhetsfragorna som tydligt visar att ambitionerna
inom jdmstélldhetsomradet &r véldigt laga for den gronbla majoriteten.

Vi vill ge fler kvinnor mdjligheter till egenforsorjning och utdka det framgangsrika arbete
vi inférde med stadsdelsmammor som arbetar uppsdkande mot kvinnor som stér langt ifran
arbetsmarknaden. Det ar beklagligt att det nya styret i stéllet véljer att skéra ner p&
arbetsmarknadsatgirder kommande ar, det &r en politik som fraimst kommer drabba stadsdelar
dér arbetslosheten dr hog och behovet av insatser ér stort. For kvinnor édr en forbattrad
ekonomi och bra arbetsvillkor avgorande for mojligheten att bygga ett bra liv {or sig sjidlva



och dina barn. Men nedskérningar i vélfarden och simre hjédlp med etablering kommer istéllet
Oka bordan pa deras axlar.

Vi vill genom var budget stirka kvinnors makt att pdverka sina egna liv och samhallet
genom organisering i egna sammanslutningar. Det dr fundamentalt for att uppna malet om
okad trygghet som det gronblaa styret sager sig vilja prioritera och just darfor beklagar vi att
verksamhetsplanen saknar skrivningar och ambitioner kring detta.

Vi satsar ocksa pa barnen. Vi vill fortsitta det stadsdvergripande arbetet som paborjades
av kansliet for ménskliga rattigheter med att 6ka jamstalldheten i fritidsverksamheten,
motverka maskulinitetsnormer och fortsétta skapa fler mdtesplatser for unga tjejer och hbtq-
personer. Vi vill fortsitta det framgéngsrika arbetet med ungas organisering kring feminism
och antirasism. Det dr oerhdrt synd att det nya styret lagt ner detta arbete som gav sd manga
unga fran Stockholms fororter 6kade kunskaper om sina och andras rittigheter och
mojligheter att organisera sig. Det dr en grundldggande del av barnkonventionen att barn och
unga far kinnedom om sina réttigheter.

Vi ser ocksa kulturen och biblioteken som en viktig del i barn och ungas utveckling och i
var budget har vi darfor en satsning pa 100 nya bibliotekarier i staden. Vi vet att det
framforallt 4r barn med svag socioekonomisk stéllning som ér i storst behov av biblioteken.

Arbetet mot rasism och diskriminering hade hog prioritet under de ar da Feministiskt
initiativ hade ansvaret for méanskliga réttigheter i staden. Hundratals chefer och tusentals
medarbetare fick kompetensutveckling, skolorna fick uppdrag att stérka sitt arbete mot rasism
och kansliet for manskliga réttigheter satte igéng ett gediget arbete i enlighet med ECCARs
10-punktsprogram mot rasism. Det dr ett arbete vi hade velat fortsétta utveckla.

I en tid da nationalismen véaxer och idén om att det i Sverige bara finns plats for ett folk,
ett sprak och en kultur fér allt starkare faste ar det var uppgift att starka demokratin, arbetet
mot rasism och for de nationella minoriteternas rittigheter. Tyvérr ser vi att
verksamhetsplanen saknar ambitioner och referenser till den stadsdvergripande strategin for
romsk inkludering och de riktlinjer for arbetet med nationella minoriteters réttigheter som
togs fram under foregdende mandatperiod.

I Feministiskt initiativs budget vill vi ocksé se fler insatser mot vapenvéldet.
Daodsskjutningarna i Stockholm maéste fa ett slut. Vi ér glada dver att vart forslag om att infora
anhorigstdd till anhdriga som drabbats av vapenvaldet nu ser ut att inforas, men mer aterstar
att gora. Arbetet med sociala insatsgrupper maste utdkas for att hjalpa ungdomar ur
kriminella miljéer och metoden GVI (Group Violence Intervention) ska inforas. Vi vill
dessutom se sarskilt uppsokande arbete for att na tjejer i kriminella miljéer. Vi vill ocksa
fortsétta vara satsningar pa fler faltassistenter, fler socialsekreterare och utdka det
valdsforebyggande arbetet i skolan. Negativa maskulinitetsnormer ska motarbetas redan i
forskolan och genom hela skoltiden for att motverka vald i néra relationer eller i gatumiljo.

Under det rodgronrosa styret initierade vi arbetet med det valdsforebyggande programmet
MVP som vi ér glada att den gronblaa majoriteten vill fortsétta med, men vi &r oroliga for att
arbetet stannar upp trots budgetskrivningar da vi inte kunnat 4 besked om hur ménga skolor
som idag deltar i programmet.

Tjejer, kvinnor och hbtg-personer ska kunna rora sig obehindrat i stadens offentliga
utrymmen oavsett tid pa dygnet. Stockholm ska vara en trygg stad fri fran hatbrott, rasism och
sexism. Stadsplaneringen och trygghetsarbetet ska utga fran ett jimstalldhets- och
barnperspektiv for att skapa trygga stadsmiljder.

Det omfattande arbete vi pabdrjade med att motverka méns vald mot kvinnor, vald i nira
relationer och hedersrelaterat vald maste fortsitta och forstérkas ytterligare. Kunskapen om
samtycke, om sexuella och reproduktiva rattigheter maste hojas. Stod och skydd ska finnas att
fé snabbt och sékert for alla valdsutsatta. Vi dr oroade over att en anstrédngd socialtjénst och
individ- och familjeomsorg kommer sla hart mot de som riskerar att fara illa. I en tid da det
dodliga valdet mot kvinnor 6kat, och nér vi under forra éret sett flera mordforsok och mord pa
kvinnor efterlyser vi hogre ambitioner for att fa ett stopp pa valdet. Feministiskt initiativ har i
var budgetreservation foreslagit att staden inréttar en haverikommission for att sétta stopp for
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véldet mot kvinnor i nira relationer. Det r djupt beklagligt att denna fraga inte ges hogre
prioritet av den gronbla majoriteten.

Vart mal &r en hel stad. En stad som haller ihop. En stad dar tjejer kan drémma stort,
paverka samhaéllet och bestamma fullt ut 6ver sina kroppar. En stad fri fran vald och fortryck
dér vi aktivt motarbetar ojamlika livsvillkor. Vi konstaterar dock att det moderatledda styret
har lagt en budget som kommer 6ka ojamlikheten i staden eftersom skattesénkning och
utforsdljningar har prioriterats framfor vélfard, jimstilldhet, klimat och utjamnade livsvillkor.
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Arendet

Utifran kommunfullmiktiges budget upprittar respektive ndimnd en verksamhetsplan
for kommande ar.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutldtande daterat den 9 december 2019 har i
huvudsak féljande lydelse.

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for styrning, utveckling och uppfdljning av
stadens verksamheter ur savil ett verksamhetsméssigt som ekonomiskt perspektiv.
Kommunstyrelsen vidareutvecklar kontinuerligt ekonomi- och verksamhetsstyrningen i syfte
att sakerstilla en kostnadseffektiv verksamhet med hog kvalitet och en langsiktig balans i
ekonomin. Genom fortsatt stdd till ndmnder och bolagsstyrelser bidrar kommunstyrelsen till
innovationsforméga, systematiskt kvalitetsarbete och utveckling av verksamheterna.

Med utgangspunkt fran kommunfullméktiges budget 2020 redovisas i verksamhetsplanen
mal, aktiviteter och indikatorer med arsmal for respektive verksamhetsmaél, samt budget for
kommunstyrelsen.

Stadsledningskontoret ska for prioriterade uppdrag i stadens budget, sdsom
trygghetsfragor, integration, Agenda 2030, néringsliv, digitalisering samt klimat och miljg,
vara en effektiv organisation med god kommunikation och samverkan savél internt som
externt.

Stadsledningskontoret foreslar att verksamhetsplan 2020 f6r kommunstyrelsen godkénns i
enlighet med bilaga 1-7 till stadsledningskontorets tjdnsteutldtande. Stadsledningskontoret
foreslar dven att kommunstyrelsen, i enlighet med stadsledningskontorets tjéansteutlatande,
godkénner resultatenheterna visningsenheten respektive gemensamma och centrala it-
l6sningar, redovisade omslutningsforédndringar, ansdkan om medel for klimatinvesteringar
samt att stadsdirektoren ska genomfora en upphandling av vaktmaisteri, posthantering och
konferensservice.
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