Utlatande Rotel IV (Dnr KS 2021/1321)

Reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam arbets-
tid och reviderade riktlinjer for barnsakerhet i Stock-
holms stads kommunala forskolor

Framstallan fran utbildningsnamnden

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar foljande.
Reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid samt reviderade
riktlinjer for barnsékerhet i Stockholms stads kommunala forskolor god-
kénns enligt bilaga 2 och bilaga 3 till utlatandet.

Foredragande borgarradet Isabel Smedberg-Palmqvist anfor fol-
jande.

Arendet

Utbildningsndmnden har sett ett behov av att revidera riktlinjer fér barnomsorg
pa obekvam arbetstid med anledning av att organisationen av omsorg pa obe-
kvdm arbetstid har fordndrats. Riktlinjerna har ocksé fortydligats pa flera om-
raden for att underlitta tillimpningen av riktlinjerna for vardnadshavare, be-
slutsfattare och utforare. Nedan redovisas de viktigaste férandringarna.
e Fortydligande av ndr omsorg ges i lokal och nér det finns mojlighet
till omsorg i hemmet.
e Att omsorg pa obekvim arbetstid kan sokas per kalenderar istéllet
for per termin.
e Attutbildningsndmnden ges mojlighet att, vid misstanke om dver-
utnyttjande av omsorg, dndra ett beslut om omsorg pa obekvam ar-
betstid.



Riktlinjerna for barnsdkerhet i Stockholms stads kommunala forskolor har re-
viderats med anledning av att Stockholms stads webbplats har omstrukturerats
sedan riktlinjerna beslutades i kommunfullmaiktige. Riktlinjerna behover dar-
for uppdateras med korrekta lénkar till stoddokument pa Stockholms stads
webbplatser. I riktlinjerna har dven ett avsnitt om dtgérder vid virmebdlja till-
forts.

Beredning

Arendet har initierats av utbildningsnimnden och remitterats till stadslednings-
kontoret, Bromma stadsdelsnimnd, Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd,
Farsta stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd, Hisselby-Villingby
stadsdelsndmnd, Kungsholmens stadsdelsndmnd, Norrmalms stadsdelsndmnd,
Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd, Skarpnéicks stadsdelsndmnd, Skidrholmens
stadsdelsndmnd, Spanga-Tensta stadsdelsndmnd, S6dermalms stadsdelsndmnd,
Ostermalms stadsdelsnimnd. Bromma stadsdelsnimnd har inte inkommit med
svar.

Stadsledningskontoret vilkomnar att riktlinjerna for omsorg pa obekvdm
arbetstid tydliggors och att de skapar béttre forutséttningar for planering av en
verksamhet av god kvalitet. M6jligheten till uppf6ljning och kontroll &r ocksa
positivt.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnidmnd har inga synpunkter pa reviderade
riktlinjer for omsorg pé obekvam arbetstid. Ndmnden ser positivt pa revide-
ringen av riktlinjerna for barnsédkerhet, och tilldgget om varmebdlja. Det ar en
viktig del av barnsékerheten och bor finnas med i riktlinjerna.

Farsta stadsdelsndmnd stiller sig bakom bada forslagen och vilkomnar de
mer strikta riktlinjerna som ger forutséttningar att folja upp och ifragasitta be-
hov som inte &r relaterade till vardnadshavarens arbete. Vara tidigare erfaren-
heter stodjer dven forslaget att omsorg alltid ska ges i lokal om &dldre barn eller
andra vuxna vistas hemma.

Hdigersten-Alvsjo stadsdelsnimnd ser det som foljdriktigt och bra att rikt-
linjer for barnomsorg pé obekvam arbetstid och riktlinjer for barnsékerhet i
Stockholms stads kommunala skolor med tillhdrande information uppdateras
enligt utbildningsforvaltningens forslag.

Hdsselby-Villingbys stadsdelsndmnd ser positivt pa forslaget om revide-
rade riktlinjer for omsorg pa obekvéam arbetstid samt riktlinjer for barnsékerhet
i Stockholms stads kommunala forskolor.

Kungsholmens stadsdelsndmnd anser att de fordndringar som gors i riktlin-
jerna for barnomsorg pé obekvam arbetstid ar rimliga. Det dr positivt for bar-



nen att det finns en mojlighet att fA omsorg 1 hemmet da deras vardnadshavare
arbetar kviéllstid och att omsorgen inte alltid behover vara i en lokal. Det blir
ocksa bittre forutséttningar att skapa ldngsiktiga 16sningar for omsorgen om
vérdnadshavarna ansoker for ett kalenderar i taget istéllet for en termin.

Norrmalms stadsdelsndmnd &r positiv till tilldgget avseende atgérder vid
vérmebdlja da det tydliggdr hur forskolorna ska arbeta bade forebyggande och
atgdrdande. I 6vrigt har ndmnden inga synpunkter dé revideringarna foranleds
av verksamhetsfordndringar for omsorg pa obekviam arbetstid och lankuppda-
teringar.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd menar att det av riktlinjerna inte gér att tyd-
ligt utldsa huruvida dessa barn ska ha ritt till omsorg pa obekvam arbetstid ef-
tersom rétten till forskola inte dr knuten till rétten till omsorg pa obekvam ar-
betstid. Ndmnden foreslar att ritten till omsorg pa obekvém arbetstid foljer rét-
ten till forskola.

Skarpndcks stadsdelsndmnd ar positiv till att riktlinjerna reviderats med an-
ledning av utbildningsférvaltningens fordndrade organisation avseende omsorg
pa obekvéam arbetstid. Ndimnden anser det ocksa till fordel att riktlinjerna for-
tydligats for att underlétta tillimpning for bade vardnadshavare, beslutsfattare
och utforare. Ndimnden anser ocksé att det ar positivt med det tilldgg som
gjorts mot bakgrund av att utbildningsforvaltningen sett forekomst av outnytt-
jad tid.

Skdrholmens stadsdelsndmnd ar positiv till att utbildningsfoérvaltningen
uppdaterat savail riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid som riktlinjerna
kring barnsdkerhet dd gemensamma riktlinjer bidrar till ett likvérdigt arbete
inom staden. Namnden ser dven positivt pa att virmebolja inkluderats inom
riktlinjerna for barnsékerhet.

Spdanga-Tenstas stadsdelsndmnd &r positiv till revideringen som fortydligar
uppdraget och uppdaterar riktlinjer. Nimnden &r dven positiv till att riktlinjer
for varmebdlja blir inkluderat i ett gemensamt dokument for barnsikerhet.

Sodermalms stadsdelsndmnd anser att forslaget pa uppdateringar av riktlin-
jer for omsorg pa obekvam arbetstid kommer att bli mer tydliga for vardnads-
havare samt underlitta tillimpningen for beslutsfattare och utforare jaimfort
med hur de var tidigare. Forslaget till uppdaterade riktlinjer for barnsdkerhet
dér varmebdlja ingar anser nimnden vara mycket bra utifran de senare arens
erfarenheter for verksamheterna sommartid.

Ostermalms stadsdelsndmnd ser positivt pa de foreslagna revideringarna
av de bada riktlinjerna. Vad géller revideringen av riktlinjerna for barnomsorg
pa obekvam arbetstid har tidigare oklarheter fortydligats. Barnen far nu 6kad
mojlighet till omsorg i hemmet kvills- och nattetid, istéllet for i mindre [&mp-



liga lokaler. Revideringen av riktlinjerna for barnsékerhet innebér att de ater
bli fullt anvandbara. De tillagda atgirderna vid varmebdélja har lange varit ef-
terfragade av forskolorna.

Mina synpunkter

I Stockholms stad ska alla kunna kombinera arbets- och familjeliv och alla
barn kidnna sig trygga. Fragan om barnomsorg pa obekvam arbetstid dr darfor
av storsta vikt, att fordldrar kan fa hjilp nar man behover arbeta kvillar eller
helger.

Riktlinjer for barnomsorg pa obekvam arbetstid behover revideras med an-
ledning av att organisationen av omsorg pa obekvim arbetstid har féréndrats.
Riktlinjerna har ocksé fortydligats pa flera omraden for att underlétta tillamp-
ningen av riktlinjerna for vdrdnadshavare, beslutsfattare och utforare, till ex-
empel nir omsorg ges i lokal och nér det finns mojlighet till omsorg i hemmet.

Nu kan omsorg pa obekvam arbetstid sokas per kalenderar istéllet for per
termin. Det dr gliddjande att riktlinjerna for omsorg pé obekvém arbetstid samt
riktlinjerna for barnsékerhet tydliggors. Detta skapar béttre forutséttningar for
planering av en verksamhet av god kvalitet. Det nya avsnittet om atgarder vid
vérmebdlja dr ocksé av vikt for att forbereda verksamheterna for mer frekventa
virmebdljor. Mojligheten till uppfoljning och kontroll &r ocksé positivt.

Bilaga
1. Reservationer m.m.
2. Forslag till reviderade riktlinjer for barnomsorg pa obekvam arbetstid
3. Forslag till reviderade riktlinjer for barnsékerhet i Stockholms stads
kommunala forskolor

Borgarriadsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Reservation anfordes av borgarrdden Emilia Bjuggren och Kadir Kasirga
(béda S) enligt foljande.

Vi foresléar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar f6ljande.
1. Attdelvis bifalla forslaget till fordndrade riktlinjer
2. Att darutdver anfora



Vi véilkomnar i huvudsak forslaget till reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam ar-
betstid och reviderade riktlinjer for barnsikerheten i Stockholm stads kommunala {or-
skolor.

Att erbjuda omsorg pa obekvam arbetstid &r att ge stod for vardnadshavare, under-
latta deras vardag och att sdkerstélla att de kan arbeta. Inte sédllan handlar det om arbe-
ten som 4r samhaéllsviktiga och dir nattarbete dr oundvikligt, exempelvis inom sjuk-
véarden. Det dr darfor angeldget att staden inte forsvarar processen for denna grupp att
soka detta stod.

Som det reviderade forslaget ser ut nu riskerar riktlinjerna att férsvéra for personer
med otrygga anstillningar att kunna sdka omsorg pa obekvim arbetstid. Att vardnads-
havare enligt det reviderade forslaget maste lamna eventuella schemaédndringar minst
21 dagar innan de borjar gélla forsvarar ldget och riskerar utesluta en stor grupp vard-
nadshavare med otrygga anstéllningar eller med timanstéllning att kunna sdka omsorg.

Det ér lite paradoxalt att de politiska krafter som argumenterar for en avreglerad
och mer flexibel arbetsmarknad inte syns vilja ta konsekvenserna av vad en sadan ar-
betsmarknad innebér for behoven av offentlig service. Den gronblda majoritetens revi-
derade forslag riskerar tvdrtom att utesluta en stor del av barnen till de som har otrygga
anstdllningar fran en bra omsorg. Var uppfattning ar att vélfarden ska finnas dar for att
mdota behoven fran medborgarna. Vi anser darfor att forslaget bor arbetas om i denna
del.

Séarskilt uttalande gjordes av borgarradet Clara Lindblom (V) enligt foljande.

Tillgang till barnomsorg ar viktiga fragor for fordldrar som jobbar utanfor kontorstid,
det &r darfor viktigt att forvaltningen ser 6ver verksamheten och foreslér forbattringar.
Vi anser dock att revideringen som gjorts inte moter de behov som finns hos de var-
dandashavare som idag &r i storst behov av barnomsorg pa obekvam arbetstid. Idag
finns undersokningar fran bland annat LO att det &r néra en fjérdedel av deras med-
lemmar som inte kan jobba heltid pa grund av tillgang en barnomsorg.

Riktlinjerna som foreslds maste vara anpassade till den realitet som &r pa arbets-
marknaden. Att vardnadshavare maste lamna eventuella schemadndringar 21 dagar in-
nan de borjar gilla utesluter en vildigt stor grupp som arbetar under otrygga anstill-
ningsformer. Att omsorg dven pa obekvam arbetstids ska sokas per kalenderar istillet
for termin kan forsvara for méanga vardnadshavare pa redan hart konkurrens utsatt ar-
betsmarknad som kréver stor flexibilitet for arbetstagare. Sjdlvklart ska vélfarden fin-
nas déir for de som behover den, det géller &ven omsorg pa obekvam arbetstid for vard-
nadshavare. Utnyttjanden av vélfardssystem ska sjalvklart beivras. Men att utbild-
ningsforvaltningen ska ges mojlighet till att ifragasdtta det angivna behovet av omsorg
pa obekvam arbetstid och vid misstanke om Overutnyttjande, méste fortydligas och
inte bli ett sdtt for staden att kunna spara pa pengar.



Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och foreslar att
kommunfullmiktige beslutar foljande.
Reviderade riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid samt reviderade rikt-
linjer for barnsdkerhet 1 Stockholms stads kommunala forskolor godkénns
enligt bilaga 2 och bilaga 3 till utlatandet.

Stockholm den 6 april 2022

Pa kommunstyrelsens végnar:
ANNA KONIG JERLMYR

Isabel Smedberg-Palmqvist
Hans Altsjo

Reservation anfordes av Karin Wanngard, Jan Valeskog, Emilia Bjuggren och
Kadir Kasirga (alla S) med hanvisning till Socialdemokraternas reservation i
borgarradsberedningen.

Sarskilt uttalande gjordes av Rashid Mohammed (V) med hanvisning till
Vinsterpartiets sirskilda uttalande i borgarradsberedningen.

Ersittaryttrande gjordes av Lisa Palm (Fi) med hénvisning till Vénsterparti-
ets sirskilda uttalande i borgarradsberedningen.



Remissammanstallning
Arendet

Utbildningsndmnden har sett ett behov av att revidera riktlinjer fér barnomsorg
pa obekvam arbetstid med anledning av att organisationen av omsorg pa obe-
kvdm arbetstid har fordndrats. Riktlinjerna har ocksé fortydligats pa flera om-
raden for att underlitta tillimpningen av riktlinjerna for vardnadshavare, be-
slutsfattare och utforare. Nedan redovisas de viktigaste férandringarna.

e Fortydligande av ndr omsorg ges i lokal och nér det finns mojlighet
till omsorg i hemmet.

e Att omsorg pa obekvim arbetstid kan sokas per kalenderar istéllet
for per termin.

e Attutbildningsndmnden ges mojlighet att, vid misstanke om dver-
utnyttjande av omsorg, dndra ett beslut om omsorg pa obekvam ar-
betstid.

Riktlinjerna for barnsdkerhet i Stockholms stads kommunala forskolor har re-
viderats med anledning av att Stockholms stads webbplats har omstrukturerats
sedan riktlinjerna beslutades i kommunfullmaiktige. Riktlinjerna behover dér-
for uppdateras med korrekta lankar till stdddokument pa Stockholms stads
webbplatser. I riktlinjerna har dven ett avsnitt om atgérder vid virmebdlja till-
forts.

Beredning

Arendet har initierats av utbildningsnimnden och remitterats till stadslednings-
kontoret, Bromma stadsdelsnamnd, Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsndmnd,
Farsta stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd, Hisselby-Villingby
stadsdelsndmnd, Kungsholmens stadsdelsndamnd, Norrmalms stadsdelsndmnd,
Rinkeby-Kista stadsdelsnimnd, Skarpnécks stadsdelsndmnd, Skérholmens
stadsdelsndmnd, Spanga-Tensta stadsdelsndmnd, S6dermalms stadsdelsndmnd,
Ostermalms stadsdelsnidmnd. Bromma stadsdelsndmnd har inte inkommit med
svar.



Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutldtande daterat den 8 mars 2022 har i huvud-
sak foljande lydelse.

Riktlinjerna avseende revideringar av Riktlinjer for omsorg pd obekvim arbetstid samt
Riktlinjer for barnsdkerhet i Stockholms stads kommunala forskolor stodjer arbetet
med att uppna Stockholms stads verksamhetsmaél 1.3. I Stockholm ndr barn sin fulla
potential da Stockholms skolor och forskolor dr de bdsta i Sverige.

Stadsledningskontoret vilkomnar att riktlinjerna for omsorg pa obekvam arbetstid
tydliggors och att de skapar béttre forutsittningar for planering av en verksamhet av
god kvalitet. Mojligheten till uppfoljning och kontroll dr ocksa positivt. Forandring-
arna av riktlinjer for barnsékerhet dr av mindre karaktar.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige
att besluta att revideringar av Riktlinjer for omsorg pa obekvim arbetstid samt Riktlin-
jer for barnsdkerhet i Stockholms stads kommunala férskolor godkanns med hénvis-
ning till vad som ségs i stadsledningskontorets tjénsteutlatande.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantride
den 24 februari 2022 f6ljande.
Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens tjénste-
utlatande som svar pa remiss av forslag till reviderade riktlinjer for omsorg
pa obekvam arbetstid och reviderade riktlinjer for barnsékerhet i Stock-
holms stads kommunala férskolor.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsforvaltnings tjéinsteutlitande daterat den
11 januari 2022 har i huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen har inga synpunkter pé reviderade riktlinjer for omsorg pa obekviam ar-
betstid. Handldggning och genomforande av omsorg pa obekvam arbetstid hanteras av
utbildningsforvaltningen. Forvaltningen ser positivt pa revideringen av riktlinjerna for
barnsikerhet, och tilligget om virmebdolja. Det ér en viktig del av barnsdkerheten och
bor finnas med i riktlinjerna. Forvaltningen anvénder riktlinjerna for att ta fram egna
rutiner kring barnsékerhet, vilket underldttas av att det sammanstélls i samma riktlin-
jer.
Barnrétt och tillgénglighet

Tillagget om viarmebolja, liksom riktlinjerna om barnsékerhet i sin helhet, handlar om
att skapa sikerhet for barnen och #r diirmed positivt utifrdn barns ritt. Okad sikerhet



innebér ocksa en okad tillgénglighet. I avsnittet om varmebdélja ingar att ha kunskap
om barn som kan vara extra kénsliga for viarme, for 6kad sikerhet och tillgdnglighet
for alla barn.

Jamstélldhet
Forvaltningen ser inga sérskilda konsekvenser for jamstélldhet géllande revidering-
arna av aktuella riktlinjer. Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden godkénner for-
valtningens tjénsteutlatande som svar pa remissen.

Farsta stadsdelsnamnd

Farsta stadsdelsndmnd beslutade vid sitt sammantréde den 10 februari 2022
foljande.
Stadsdelsndmnden dverldmnar forvaltningens tjénsteutlatande till kom-
munstyrelsen som svar pa remissen av forslag till reviderade riktlinjer for
omsorg pa obekvam arbetstid och reviderade riktlinjer for barnsdkerhet i
Stockholms stads kommunala forskolor.

Reservation anfordes av Kjell Backman m.fl. (S) och Marre Mayr m.fl. (V),
bilaga 1.

Ersdttaryttrande gjordes av Lars Hultkvist (KD), bilaga 1.

Farsta stadsdelsforvaltnings tjinsteutldtande daterat den 18 december 2021
har i huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen stéller sig bakom béda forslagen. Det &r av stor vikt att lankar till for-
djupad information som ror barnsékerhet hos olika myndigheter ar aktuella. Forslagen
till nya skrivningar i bigge dokumenten &r adekvata och vilkomna. Forvaltningen har
tidigare erfarenhet av svarigheter att handlagga omsorg i hemmet pa grund av en del
véardnadshavares onskar mer insatser &n deras egentliga behov och svérigheter att
sdkra personalens arbetsmiljo. Vi vilkomnar de mer strikta riktlinjerna som ger forut-
sattningar att folja upp och ifragasétta behov som inte &r relaterade till vardnadshava-
rens arbete. Vara tidigare erfarenheter stodjer dven forslaget att omsorg alltid ska ges i
lokal om é&ldre barn eller andra vuxna vistas hemma.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsndimnden 6verldmnar forvaltningens tjansteutla-
tande till kommunstyrelsen/utbildningsndmnden som svar pa remissen.



Hiagersten-Alvsjo stadsdelsnimnd

Hiigersten-Alvsjo stadsdelsnimnd beslutade vid sitt ssmmantride den 24
februari 2022 f6ljande.
Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd godkinner forvaltningens tjénsteutlét-
ande och Overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Hiigersten-Alvsjo stadsdelsforvaltnings tjfinsteutlatande daterat den 24 ja-
nuari 2022 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen ser det som fo6ljdriktigt och bra att riktlinjer fér barnomsorg pé obe-
kvéam arbetstid och riktlinjer for barnsékerhet i Stockholms stads kommunala skolor
med tillhoérande information uppdateras enligt utbildningsférvaltningens forslag. Vi
har funnit en lank i dokumentet ’Séker forskola” som behdver justeras. Det géiller
Vardgivarguiden, under rubriken Hygien. Den angivna léanken gar till en sida som
inte finns ldngre. Rétta lanken &r: https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/smitt-
skydd/amnesomraden/forskolan/

Forvaltningen undrar ver ansvaret for barnsékerhet och arbetsmiljé vid barnom-
sorg pa obekvam arbetstid som utfors i hemmet. P& en forskola dr barnsédkerhetsarbe-
tet ofta en del i det systematiska kvalitetsarbetet. Rektor ansvarar dér for att det finns
en organisation for sékerhetsarbetet i forskolan samt uppdaterade rutiner och hand-
lingsplaner som beaktar savél det frimjande som det forebyggande arbetet samt akuta
skeenden. Det dr varken i riktlinjerna fér barnomsorg pa obekvam arbetstid eller i
riktlinjerna for barnsékerhet tydligt hur man arbetar med barnsékerhet och arbets-
miljo vid arbete i ndgons hem. Vem har ansvar for detta och hur?

Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd

Hisselby-Villingby stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantrdde den 24
februari 2022 f6ljande.
Hasselby-Villingby stadsdelsndamnd godkénner forvaltningens svar pa re-
missen ” Forslag till reviderade riktlinjer for omsorg pé obekvam arbetstid
och reviderade riktlinjer for barnsikerhet i Stockholms stads kommunala
forskolor” och 6verlamnar det till Kommunstyrelsen.

Hisselby-Villingby stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 19 ja-
nuari 2022 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen ser positivt pa forslaget om reviderade riktlinjer fér omsorg pé obe-
kvéam arbetstid samt riktlinjer for barnsékerhet i Stockholm stads kommunala forsko-
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lor. Forvaltningen anser att avsnittet om arbetet mot diskriminering/kriankande be-
handling bor skrivas om dé ldnkarna som texten hénvisar till har tagits bort. Det finns
nya aktuella ldnkar att hinvisa till bdde pa Skolverket och Diskrimineringsombuds-
mannens webb-sidor. Forvaltningen anser att avsnittet om “Hygien- Smitta bor uppda-
teras med aktuella lankar till Region Stockholm samt Folkhdlsomyndigheten. Forvalt-
ningen anser att under avsnittet "Livsmedel” ocksé hdnvisa till ”Riktlinjer fér mat,
maltider och fysisk aktivitet i kommunala forskolor i Stockholms stad”.

Kungsholmens stadsdelsnamnd

Kungsholmens stadsdelsniimnd beslutade vid sitt ssmmantrdde den 23 febru-
ari 2022 foljande.
Kungsholmens stadsdelsndmnd dverldmnar forvaltningens tjénsteutlatande
som svar pa remissen.

Kungsholmens stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 4 februari
2022 har i huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen anser att de forandringar som gors i riktlinjerna for barnomsorg pa obe-
kvam arbetstid dr rimliga. Det ar positivt for barnen att det finns en mdjlighet att fa
omsorg i hemmet dé deras vardnadshavare arbetar kvéllstid och att omsorgen inte all-
tid behdver vara i en lokal. Forvaltningen ser ocksa att det blir battre forutséttningar att
skapa langsiktiga 16sningar for omsorgen om vardnadshavarna ansoker for ett kalen-
derdr i taget istéllet for en termin. Stadens riktlinjer for barnsékerhet &r ett stdd i for-
skolornas barnsékerhetsarbete. Darfor att det bra att det i remissen foreslds att det ska
finnas med atgérder for varmebolja i riktlinjerna. Det dr ocksa positivt att utbildnings-
forvaltningen far mandat att gora mindre justeringar och att uppdatera riktlinjer for
barnsékerhet i Stockholms stads kommunala f6rskolor.

Norrmalms stadsdelsnamnd
Norrmalms stadsdelsnidmnd beslutade vid sitt sammantrdde den 10 februari
2022 foljande.

Remissen besvaras med forvaltningens tjdnsteutlatande.

Norrmalms stadsdelsférvaltnings tjansteutldtande daterat den 4 januari 2022
har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen &r positiva till tilldgget avseende atgérder vid varmebdlja dr positivt da
det tydliggor hur forskolorna ska arbeta bade forebyggande och atgérdande. I dvrigt
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har forvaltningen inga synpunkter da revideringarna féranleds av verksamhetsforind-
ringar for omsorg péa obekvam arbetstid och lankuppdateringar.

Rinkeby-Kista stadsdelsnamnd

Rinkeby-Kista stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantriade den 27 janu-
ari 2022 foljande.
Remissen besvaras med forvaltningens tjansteutlatande.

Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltnings tjinsteutldtande daterat den 17 januari
2022 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen bedriver i nulédget ingen verksamhet utanfor férskolornas raméppettider
men har bedrivit sddan verksamhet tidigare. I Rinkeby-Kista stadsdelsomrade fore-
kommer barn som inte har rétt till férskola i kraft av att den ena foréldern inte har per-
sonnummer.

Darutover forekommer fall dir familjen vistas i stadsdelsomradet utan uppehalls-
tillstand eller LM A-kort (kort enligt lagen om mottagande av asylsdkande) men dar
fordldrarna arbetar. Av riktlinjerna gér det inte att tydligt utldsa huruvida dessa barn
ska ha ritt till omsorg pa obekvam arbetstid eftersom rétten till forskola inte dr knuten
till rétten till omsorg pa obekvéam arbetstid.

Forvaltningen foreslar att rétten till omsorg pa obekvam arbetstid foljer rétten till
forskola. Avseende forslaget till riktlinjer for barnsdkerhet har forvaltningen redan
idag rutiner vid varmebolja. Rutinerna motsvarar tillagget i forslaget till riktlinjer och
forvaltningen har dérfor inga vidare synpunkter pa forslaget.

Skarpnacks stadsdelsnamnd

Skarpnicks stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantrade den 3 februari
2022 foljande.
Skarpnécks stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens tjénsteutlatande som

svar pa remissen.

Skarpnicks stadsdelsforvaltnings tjédnsteutldtande daterat den 11 januari
2022 har i huvudsak f6ljande lydelse.

Revidering av riktlinjer for barnomsorg pa obekvam arbetstid

Alla barn har ritt till en trygg omsorg och beslut om barnomsorg pa obekvam ar-
betstid maste alltid utga fran barnets bésta. Forvaltningen ar positiv till att riktlinjerna
reviderats med anledning av utbildningsforvaltningens fordndrade organisation avse-
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ende omsorg pa obekvam arbetstid. Foérvaltningen anser det ocksa ar till fordel riktlin-
jerna fortydligats

for att underlatta tillampning for bade vardnadshavare, beslutsfattare och utforare. For-
valtningen anser ocksaé att det dr positivt med det tilligg som gjorts mot bakgrund av
att utbildningsforvaltningen sett forekomst av outnyttjad tid.

Revidering riktlinjer for barnsidkerhet i Stockholms stads kommunala forskolor
Utbildningen i forskolan ska ldgga grunden for ett livslangt larande och ar viktig for
barns utveckling, vilbefinnande samt verkar som en skyddsfaktor. En forutséttning for
barns ldrande &r att de kinner sig trygga. Barnsédkerhet i forskolan regleras pé olika sétt
pa manga omrdden. Forvaltningen anser att det &r positivt att staden arbetar for att sa-
kerstélla god barnsékerhet pa ett likvardigt och systematiskt satt i enlighet med de re-
viderade riktlinjerna. Forvaltningen anser att det &r viktigt att hdnvisning till aktuella
styrdokument och anvisningar fran relevanta myndigheter och organisationer uppdate-
ras 16pande. Forvaltningen ser det som mer effektivt att utbildningsforvaltningen ge-
nomfor mindre justeringar. Med anledning av klimatférandring anser forvaltningen att
det ar bra att tilligget med forebyggande atgirder virmebdlja lagts till i riktlinjerna.

Forvaltningen vill slutligen framfora att vissa av de ldnkar som finns angivna i rikt-
linjerna for narvarande inte lankas korrekt, se exempel nedan: Radonguiden, sidan 13.
Vid misstanke om brott i av medarbetare i verksamheten, sidan 10. Socialtjanstlagen,
sidan 14.

Skarholmens stadsdelsnamnd

Skiirholmens stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantridde den 17 februari
2022 foljande.
Majoriteten godkanner forvaltningens forslag till beslut och vill dértill an-
fora att ett flexibelt arbetsliv kréver en flexibel barnomsorg. Detta &r sér-
skilt viktigt i Skdrholmen dér arbetslosheten dr hdgre én snittet i Stock-
holm. Dérfor &r det viktigt att reglerna mojliggor ett flexibelt arbetsliv och
ett fungerande livspussel for vrdnadshavare och barn.

Ovanstéaende forslag till beslut anméldes av ordforande Johan Kling (C) for
Centerpartiet, Moderaterna, Liberalerna och Miljopartiet. Ledamoten Tapani

Juntunen (SD) anmélde att Sverigedemokraterna anslutit sig till férslaget.

Reservation anfordes av Salar Rashid m.fl. (S) och Shamso Ali Hassan m.fl.
(V), bilaga 1.

Ersdttaryttrande gjordes av Sara Soumah (Fi), bilaga 1.

13



Skérholmens stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 11 januari
2022 har i huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen &r positiv till att utbildningsforvaltningen uppdaterat savél
riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid som riktlinjerna kring barnsa-
kerhet d4 gemensamma riktlinjer bidrar till ett likvérdigt arbete inom sta-
den. Forvaltningen ser dven positivt pa att virmebdolja inkluderats inom
riktlinjerna for barnsikerhet. Atgirderna stimmer dverens med de hand-
lingsplaner som finns inom forvaltningens forskolor.

Spanga-Tensta stadsdelsnamnd

Spanga-Tensta stadsdelsndmnd beslutade vid sitt ssmmantridde den 24 feb-
ruari 2022 foljande.
1. Spanga-Tensta stadsdelsndmnd beslutar att Gverldmna tjénsteutldtandet
som svar pa remissen.
2. Spanga-Tensta stadsdelsndmnd beslutar att drendet justeras omedelbart.

Spanga-Tensta stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 7 februari
2022 har i huvudsak f6ljande lydelse.

Omsorg pé obekvam arbetstid genomfors inte inom Spanga-Tensta stadsdelsomrade,
men forvaltningen ar positiv till revideringen som fortydligar uppdraget och uppdate-
rar riktlinjer. Riktlinjerna beskriver vilka som har rétt att anséka om omsorg pa obe-
kvam arbetstid och hur detta gér till. Férvaltningen ar dven positiv till att riktlinjer for
viarmebolja blir inkluderat i ett gemensamt dokument for barnsékerhet. Frdgan om hur
verksamheten ska agera vid varmeboélja dr bade relevant och reellt da virmeboélja &r
nagot som varit aktuellt vid flera tillfdllen. Stockholms stads forskoleverksamheter har
sedan tidigare haft tillgdng till handlingsplan vid virmebdlja via intranitet och nu in-
kluderasinnehéllet i detta mer omfattande dokument.
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Sodermalms stadsdelsndmnd

Séodermalms stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantride den 24 februari
2022 foljande.
1. Stadsdelsndmnden dverldamnar forvaltningens tjénsteutlatande till kom-
munstyrelsen som svar pa remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Sodermalms stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 26 januari
2022 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen ar positiv till de uppdaterade riktlinjerna for omsorg pa obekvam ar-
betstid och riktlinjerna for barnsékerhet. Bada riktlinjerna &r olika i sin omfattning av
uppdateringar. Uppdateringarna av riktlinjerna for obekvam arbetstid 4r mer omfat-
tande 4n riktlinjerna for barnsikerhet.

Forvaltningen anser att forslaget pa uppdateringar av riktlinjer for omsorg pa obe-
kvéam arbetstid kommer att bli mer tydliga for virdnadshavare samt underlitta tillimp-
ningen for beslutsfattare och utférare jamfort med hur de var tidigare. Stadsdelsfor-
valtningen handlégger och genomfor inte omsorg pa obekvam arbetstid, det ar utbild-
ningsforvaltningen som ansvarar for detta oavsett regiform.

Forslaget till uppdaterade riktlinjer for barnsékerhet dér virmebdlja ingér anser
forvaltningen dr mycket bra utifrén de senare arens erfarenheter for verksamheterna
sommartid. Sodermalms kommunala forskolor anvénder dven applikationen Min sol-
tid fran Strélskyddsmyndigheten for att i forebyggande syfte gora en uppskattning hur
lange barnen kan vara ute i solen som komplement till viderprognoserna.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsndimnden overldmnar forvaltningens tjénsteutla-
tande till kommunstyrelsen som svar pé remissen.

Ostermalms stadsdelsnamnd

Ostermalms stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantriide den 17 februari
2022 foljande.
1. Ostermalms stadsdelsndmnd godkénner férvaltningens tjdnsteutlatande
och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Ostermalms stadsdelsforvaltnings tjznsteutlatande daterat den 19 januari
2022 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen ser positivt pa de foreslagna revideringarna av de bada riktlinjerna. Vad
géller revideringen av riktlinjerna for barnomsorg pa obekviam arbetstid har tidigare
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oklarheter fortydligats. Barnen far nu 6kad mojlighet till omsorg i hemmet kvélls- och
nattetid, istéllet for i mindre lampliga lokaler. Vardnadshavarna kan i sin tur soka om-
sorg pa obekvam arbetstid per kalenderar istéllet for per termin for att undvika glapp i
omsorgen runt halvarsskiftet.

Att Utbildningsforvaltningen ges mojlighet att ifragasétta det angivna behovet av
omsorg pa obekvam arbetstid samt fir dndra beslut om omsorg vid missbruk av tjans-
ten motverkar att skattemedel nyttjas felaktigt. Revideringen av riktlinjerna for barn-
sikerhet innebdr att de ater bli fullt anvindbara. De tillagda atgérderna vid varmebdlja
har lénge varit efterfragade av forskolorna. Varmebdljorna har dkat de senaste aren,
och barn &r sérskilt utsatta i samband med dessa.
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Bilaga 1
Reservationer m.m.
Farsta stadsdelsnidmnd

Reservation anfordes av Kjell Backman m.fl. (S) och Marre Mayr m.fl. (V) en-
ligt f6ljande.

Stadsdelsndmnden avslar forvaltningens forslag och anfor istillet foljande. Tillgang
till barnomsorg ar viktiga fragor for fordldrar som jobbar utanfor kontorstid. Enligt un-
dersdkningar fran bland annat LO &r det néra en fjédrdedel av dessa foréldrar som inte
kan jobba heltid pga tillgang en barnomsorg. Detta behdver fungera i realiteten och
med arbetslivet som det ser ut idag med korta anstéllningar och scheman som andras.
Riktlinjerna behover anpassas efter detta.

Ersdttaryttrande gjordes av Lars Hultkvist (KD) som instdimde med yrkandet
fran ordforanden Kristina Lutz m.fl. (M), Peter Oberg (L), Lisa Carlbom (MP)
och Malena Liedholm Ndounou (C) att namnden skulle bifalla férvaltningens
forslag. I detta instimde ocksa Leif Soderstrom (SD).

Skarholmens stadsdelsnamnd

Reservation anfordes av Salar Rashid m.fl. (S) och Shamso Ali Hassan m.fl.
(V) enligt foljande.

Det &r positivt att mojligheten till omsorg for férdldrar som arbetar pa obekvam arbets-
tid inom Stockholms stad. Enligt lag ska forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg till-
handahallas i den omfattning som behdvs med hénsyn till férdldrarnas forvérvsarbete,
studier och barnens eget behov. (2 a kap. 6 6 § skollagen). Med andra ord, fastslar
skollagen barnens réttigheter till omsorg samtidigt som denna omsorg i form av val-
fardspolitik anpassar sig till en fordnderlig arbetsmarknad. Utifran hur arbetsmarkna-
den dr beskaffad och beroende pa ménniskors anstéllningsvillkor och aktuella arbeten,
s behover valfardspolitiken dven kunna méta dessa ménniskors behov. Det &r positivt
att riktlinjerna har fortydligats for att underlatta tillimpningar. Forslaget till revide-
ringar av riktlinjer férsvarar dock for personer som har otrygga anstillningar att kunna
soka omsorg pa obekvam arbetstid.

Att vardnadshavare méste lamna eventuella schemaéndringar 21 dagar innan de
borjar gélla utesluter en véldigt stor grupp som arbetar under otrygga anstéllningsfor-
mer. Att omsorg dven pa obekvam arbetstids ska sokas per kalenderér istéllet for ter-
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min kan forsvéra for ménga vardnadshavare pa redan hart konkurrens utsatt arbets-
marknad som kréver stor flexibilitet for arbetstagare. Sjélvklart ska vilfarden finnas
dér for de som behdver den, det giller &ven omsorg pa obekvam arbetstid for vard-
nadshavare. Utnyttjanden av vélfardssystem ska sjalvklart beivras. Men att utbild-
ningsforvaltningen ska ges mojlighet till att ifragasitta det angivna behovet av omsorg
pa obekvim arbetstid och vid misstanke om Overutnyttjande, méste fortydligas och
inte bli ett sitt for staden att kunna spara pa pengar.

Ersdttaryttrande gjordes av Sara Soumah (Fi) som anslét sig till reservationen
frén S och V.
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