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Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar
och partikanslier

Initiativarende

Forslag till beslut

1.

10.

11.

Borgarrddsberedningen foresldr att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier
godkénns enligt bilaga 1 till promemorian.

Listade drenden och drendegrupper 1 delegationsordningens avsnitt 2
delegeras till stadsdirektoren.

Stadsdirektoren fér ritt att vidaredelegera listade drenden och
drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2 till annan anstélld.
Listade drenden och drendegrupper 1 delegationsordningens avsnitt 3
delegeras till kommunstyrelsens ordforande respektive stadsdirektdren.

. Listade drenden och drendegrupper 1 delegationsordningens avsnitt 4

delegeras till kommunfullméktiges ordférande, kommunstyrelsens
ordférande, kommunstyrelsens 1:e vice ordférande, kommunstyrelsens 2:e
vice ordforande respektive avdelningschefen for juridiska avdelningen.
Listade drenden och drendegrupper 1 delegationsordningens avsnitt 5
delegeras till kommunstyrelsens ordférande, borgarrad, gruppledare,
kanslichef och borgarradssekreterare.

Anmilan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till
kommunstyrelsen om det inte star en annan tidsangivelse 1
delegationsordningen.

Vid stadsdirektorens franvaro trader bitrddande stadsdirektor Karin
Gustafsson in.

Inkop upp till ett belopp om 200 000 kronor (exklusive moms) behdver
inte anmélas till kommunstyrelsen.

Delegationsordningen ersétter Delegationsordning for
stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, dnr KS 2020/1203, som
kommunstyrelsen faststéllde den 25 november 2020.

Paragrafen justeras omedelbart.
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Anmaélan

Stadsdirektoren beslutar for egen del, under forutsittning att kommunstyrelsen
beslutar enligt ovan, att vidaredelegera rétten att fatta beslut till annan anstilld
pa sétt som framgér av delegationsordningens avsnitt 2.

Foredragande borgarradet Karin Wanngard

Sammanfattning av arendet

Delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras
kontinuerligt for att vara aktuell och tydlig. Revidering foreslas bland annat utifran ny
lagstiftning och nya styrdokument inom staden.

Beredning

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.

Foredragande borgarradets synpunkter

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar att
godkinna stadsledningskontorets forslag till delegationsordning for
stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, enligt bilaga 1 till denna promemoria.

Stockholm den 16 november 2022
Karin Wanngard

Bilagor

1. Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier — slutlig,
dnr KS 2022/1134-2.1

2. Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier —
sparade dndringar, dnr KS 2022/1134-2.2

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
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Arendet

Delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras
kontinuerligt for att vara aktuell och tydlig. Revidering foreslas bland annat utifran ny
lagstiftning och nya styrdokument inom staden. Kommunstyrelsen fattade senast
beslut om delegationsordningen den 25 november 2020.

Remissammanstallningen

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 2 november 2022 har i
huvudsak foljande lydelse.

Delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras
16pande som ett led i det kontinuerliga forbéttringsarbetet. Exempelvis anpassas
hénvisningar till lagrum till géllande lagstiftning och fortydliganden gors for att
minska risken for felaktiga tolkningar. Végledande i arbetet &r att
delegationsordningen ska vara aktuell och korrekt samt tydlig och anvidndarvénlig for
chefer och medarbetare.

Nedan forklaras forslagen till justeringar 1 delegationsordningen. I vrigt har mindre
sprakliga justeringar forts in liksom uppdateringar av hanvisningar till lagrum etc.
som inte paverkar sakinnehallet.

Justeringar

I delegationsordningens inledning, avsnittet 1.7 Dataskyddsforordningen, har andra
stycket om GDPR strukits d& forordningen géllt i flera ar.

I delegationsordningens avsnitt 2, punkt 001 som ror faststdllande av intern
organisation for forvaltningen, foreslas ett fortydligande att det dven géller
faststéllande av intern kris- och krigsorganisation.

Som ett led 1 arbetet med att fortydliga och utveckla stadsledningskontorets ansvar
och organisation for sdkerhetsskyddet, och dirmed stirka formagan utifran
sakerhetsskyddslagstiftningen, har delegationsordningens inledning kompletterats
med avsnitt 1.9 Sdkerhetsskydd. Mot samma bakgrund har punkterna 017-020 om att
utse sdkerhetsskyddschef respektive signalskyddschef (samt bitrddande for dessa)
forts in 1 forteckningen 1 avsnitt 2.

Vidare foreslés i punkt 103 sékerhetsskyddschef som delegat (Lagsta niva) for
samtliga tre nivder av sdkerhetsskyddsavtal (inklusive niva 1 som stadsdirektoren
tidigare beslutat om) utifran sidkerhetsskyddschefens lagstadgade ansvar att samordna,
leda och kontrollera sdkerhetsskyddsarbetet 1 staden 1 enlighet med den nya
sakerhetsskyddslagstiftningen. I punkt 230 foreslas slutligen vissa tilldgg och
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fortydliganden rorande beslut om befattningsanalys respektive
inplacering/upphivande av inplacering i sédkerhetsklass.

Niér det géller personalfrdgor foreslés att delegat 1 punkt 204, som giller ratt att triaffa
vissa lokala kollektivavtal, justeras till personalchef istéllet for avdelningschef vid
personalstrategiska avdelningen. Motsvarande justering foreslas avseende krav pa
samrad med personalstrategiska avdelningen i vissa punkter som avser
personaldrenden kontorsinternt 1 avsnitt 2. Justeringarna framgar 1 kolumnen
Kommentar. I punkt 227 foreslés ett tilldgg avseende pension for fortroendevalda.

Kommunfullméktige har beslut om Kvalitetsprogram for staden (KF 2022-02-21).
Det medfor konsekvenséndringar i delegationsordningens avsnitt 2. En ny punkt, 104,
har forts in som reglerar delegat for att besluta om undantag fran kvalitetsprogrammet
och tillhérande dokument.

Kommunstyrelsen har faststéllt anvisningar for verksamheter i Stadshuset, allmdnna
villkor for tillfallig upplatelse av Stadshusets representationslokaler samt anvisningar
for inkommande besok, officiell representation och andra protokolléra fragor (KS
2022-06-15). Det medfor konsekvensidndringar 1 delegationsordningens avsnitt 2 och
3. Justeringar inklusive tillagg foreslds i punkterna 403—405 och 3:19-3:20 {6r att
drendegrupp, delegat, terminologi osv. ska dverensstimma med de nya anvisningarna.

Dessutom foreslds en ny punkt, 406, som avser kommunstyrelsens beslut i ovan
ndmnda drende att ge stadsdirektoren ritt att utfarda kompletterande instruktioner till
kommunstyrelsens Anvisningar for verksamheter 1 Stadshuset och Anvisningar for
inkommande besok, officiell representation och andra protokolldra fragor.

Ett flertal justeringar i punkter for ekonomidrenden m.m. foreslas.

e Punkt 305 a): Beloppsgransen hdjs fran 7 mnkr till 9 mnkr. Beloppet ar
indexuppriknat och avrundat sedan senaste hojningen som genomfordes 2009.

e Punkt 306 d) justeras sd att tjinsteperson 1 beredskap, TiB, fir avropa larm-
och bevakningstjanster upp till 50 000 kronor vid akuta behov.

e Punkt 312 justeras enligt nedan.

a): Delegat justeras till personalchef istillet for avdelningschef vid
personalstrategiska avdelningen.

c¢): Har kompletterats med ytterligare delegat, enhetschef redovisningsenheten,
som tecknar avtal med serviceforvaltningen kring kdp av tjénster for
finansforvaltningen.

d): Har kompletterats med ytterligare delegat, bitrddande avdelningschef PAS,
som tecknar avtal med serviceforvaltningen kring kop av tjanster for

rekrytering.
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e Punkt 322 har justerats sd lagsta niva for delegation &r enhetschef
finansenheten da den tidigare delegationen till bdde enhetschef och
avdelningschef var dverflodig enligt den s.k. farfarsprincipen.

e Punkt 323 har kompletterats och omfattar, forutom pensioner och
arbetsgivaravgifter enligt tidigare delegationsordning, nu dven sérskild
l16neskatt pa pensionskostnader samt inkomstdeklaration.

e Punkt 329 har fortydligats 1 kolumnen for lagrum m.m. Hénvisningen har
justerats till Kvalitetsprogrammet istéillet for Géllande it-program, och till den
avsittning som finns for smart stad och kvalitetsprogrammet.

e Punkt 332 dr ny och avser utbetalning av stadens assistansersittning till
Forsdkringskassan.

e Punkt 406 i géillande delegationsordning om avrop inom centralupphandlat
ramavtal avseende larm och bevakning stryks d& den har samma innebdrd som
punkt 306 e).

e Punkt 4:201 Beslut om resor i tjédnsten utanfor Sverige har uppdaterats med
konsekvensandringar utifran valet.

e Punkt 4:301 har kompletterats med kommentar kring hur attest av
representation ska goras da samtliga delegater har deltagit vid
representationstillfillet. Aven denna punkt har uppdaterats med
konsekvensandringar utifran valet.

Forslag till uppdaterad delegationsordning dterfinns 1 bilaga 1 till tjénsteutlatandet. I
bilaga 2 syns justeringsforslagen genom sparade d@ndringar i dokumentet.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen godkédnner delegationsordning
for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier enligt bilaga 1 till
stadsledningskontorets tjansteutlatande.
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