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PM Rotel I (Dnr KS 2024/1082) 

Delegationsordning för stadsledningskontoret, rotlar 
och partikanslier 
Initiativärende 

Förslag till beslut 

 

  

Borgarrådsberedningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar följande. 

1. Delegationsordning för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier 

godkänns enligt bilaga 1 till promemorian. 

2. Listade ärenden och ärendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2 

delegeras till stadsdirektören. 

3. Stadsdirektören får rätt att vidaredelegera listade ärenden och 

ärendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2 till annan anställd. 

4. Listade ärenden och ärendegrupper i delegationsordningens avsnitt 3 

delegeras till kommunstyrelsens ordförande respektive stadsdirektören. 

5. Listade ärenden och ärendegrupper i delegationsordningens avsnitt 4 

delegeras till kommunfullmäktiges ordförande, kommunstyrelsens 

ordförande, kommunstyrelsens 1:e vice ordförande, kommunstyrelsens 2:e 

vice ordförande respektive avdelningschefen för juridiska avdelningen. 

6. Listade ärenden och ärendegrupper i delegationsordningens avsnitt 5 

delegeras till kommunstyrelsens ordförande, borgarråd, gruppledare, 

kanslichef och borgarrådssekreterare. 

7. Anmälan av besluten ska göras omedelbart av delegaten till 

kommunstyrelsen om det inte står en annan tidsangivelse i 

delegationsordningen. 

8. Vid stadsdirektörens frånvaro träder biträdande stadsdirektör Karin 

Gustafsson in. 

9. Inköp upp till ett belopp om 200 000 kronor (exklusive moms) behöver 

inte anmälas till kommunstyrelsen. 

10. Delegationsordningen gäller från beslutsdatum och ersätter 

Delegationsordning för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, dnr 

KS 2024/179, som kommunstyrelsen fastställde den 27 mars 2024.  

Anmälan 

Stadsdirektören beslutar för egen del, under förutsättning att kommunstyrelsen 

beslutar enligt ovan, att vidaredelegera rätten att fatta beslut till annan anställd 

på sätt som framgår av delegationsordningens avsnitt 2. 
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Föredragande borgarrådet Karin Wanngård 

Sammanfattning av ärendet 

Delegationsordningen för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras 

kontinuerligt för att vara aktuell och tydlig. 

Revideringar föreslås bland annat utifrån ny lagstiftning och nya styrdokument inom 

staden. 

Beredning 

Ärendet har beretts av stadsledningskontoret. 

Föredragande borgarrådets synpunkter 

Jag föreslår att borgarrådsberedningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar att 

godkänna stadsledningskontorets förslag till delegationsordning för 

stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, enligt bilaga 1 till denna promemoria. 

Stockholm den 4 december 2024 

Karin Wanngård 

Bilagor 

1. Delegationsordning för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier – slutlig, 

dnr KS 2024/1082-1.1 

2. Delegationsordning för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier – 

spårade ändringar, dnr KS 2024/1082-1.2 

Borgarrådsberedningen tillstyrker föredragande borgarrådets förslag. 
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Ärendet 

Delegationsordningen för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras 

kontinuerligt för att vara aktuell och tydlig. 

Revideringar föreslås bland annat utifrån ny lagstiftning och nya styrdokument inom 

staden. Kommunstyrelsen fattade senast beslut om delegationsordningen den 27 mars 

2024. 

Remissammanställning 

Ärendet har beretts av stadsledningskontoret. 

Stadsledningskontoret 

Stadsledningskontorets tjänsteutlåtande daterat den 15 november 2024 har i 

huvudsak följande lydelse. 

Delegationsordningen för stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras 

löpande som ett led i det kontinuerliga förbättringsarbetet. Exempelvis anpassas 

hänvisningar till lagrum till gällande lagstiftning och förtydliganden görs för att 

minska risken för felaktiga tolkningar. Vägledande i arbetet är att 

delegationsordningen ska vara aktuell och korrekt samt tydlig och användarvänlig för 

chefer och medarbetare.  

Öppna datalagen 

En ny punkt, 021, föreslås med anledning av den så kallade öppna datalagen. Den 1 

augusti 2022 trädde lagen (2022:818) om den offentliga sektorns tillgängliggörande 

av data i kraft. Syftet med lagen är att främja den offentliga sektorns 

tillgängliggörande av data för vidareutnyttjande, särskilt i form av öppna data, under 

förutsättning att krav på informationssäkerhet och skydd av personuppgifter kan 

upprätthållas och att det inte innebär risker för Sveriges säkerhet.  

Med data avses information i digitalt format oberoende av medium. Den som har rätt 

att få tillgång till data enligt annan lagstiftning har rätt att begära att data görs 

tillgänglig för vidareutnyttjande i enlighet med de krav som följer av öppna 

datalagen. Ett ärende om tillgängliggörande av data för vidareutnyttjande ska enligt 

huvudregeln avgöras inom fyra veckor. Om en begäran inte helt eller delvis kan 

tillgodoses ska myndigheten på sökandens begäran lämna ett skriftligt och motiverat 

beslut, som då också blir möjligt att överklaga i förvaltningsdomstol. Mot denna 

bakgrund behöver delegationsordningen kompletteras med en skrivning om 

delegation för avslagsbeslut.  

Ny rese- och mötespolicy för staden 
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Delegationsordningens punkter rörande resor i tjänsten har gåtts igenom i syfte att 

identifiera behov av justeringar utifrån kommunfullmäktiges beslut den 10 oktober 

2024 om ny Rese- och mötespolicy för Stockholms stad.  

Stadsledningskontoret föreslår justeringar i delegationsordningen så att policyns 

aspekter om flygresor får genomslag i hela delegationsordningen, både för 

stadsledningskontoret och den politiska organisationen. Detta utifrån att policyn 

vänder sig till såväl medarbetare som förtroendevalda och utifrån ett fokus på 

policyns intentioner vad gäller val av färdsätt. Alla beslut om resor i tjänsten som 

inkluderar färdsättet flyg bör därför utgöra delegationsbeslut som anmäls till 

kommunstyrelsen.  

Flygresor i tjänsten utanför Sverige omfattas redan av delegationsordningen. 

Justeringar föreslås i syfte att inkludera beslut om resa med flyg även inom Sverige, 

och att dessa beslut därmed fattas av annan delegat än den person som ska resa. 

Justeringar föreslås i punkterna 208, 3:8, 3:9, 4:201, 4:202 och 5:205.  

Övriga justeringar 

I punkten 225 föreslås att begreppet ”strandning” ersätts av ”oenighet” vilket är ett 

modernare språkbruk och förtydligar vad punkten innebär. 

Punkten 5:201 om anställning av ny medarbetare föreslås förtydligas så att a) avser 

kanslichef eller motsvarande medan övrig kanslipersonal ingår i b). 
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