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Stockholms
stad

Utlatande Rotel IX (Dnr KS 2026/764)

Stadsgemensam funktionsbeskrivning for
kultursamordnare

Framstallan fran kulturnamnden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar foljande.

Stadsgemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare godkdnns i enlighet
med bilaga till utldtandet.

Foredragande borgarradet Cindy Falquet Lindh

Sammanfattning av arendet

Kulturndmnden har i enlighet med ett budgetuppdrag for 2026 tagit fram en
funktionsbeskrivning for kultursamordnare (kultursekreterare).

Forslaget innebir att en gemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare 1
Stockholms stad infors. Syftet dr att stadsdelsndmndernas samordnande
kulturuppdrag ska bli mer likvardigt for att invanarna ska fa en 6kad och jamlik
tillgang till ett brett kulturutbud med hog kvalitet.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, Bromma stadsdelsnimnd, Enskede-
Arsta-Vantors stadsdelsndmnd, Farsta stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjd
stadsdelsndmnd, Hésselby-Villingby stadsdelsndmnd, Jéarva stadsdelsndmnd,
Kungsholmens stadsdelsndmnd, Norra innerstadens stadsdelsndmnd, Skarpnécks
stadsdelsndmnd, Skarholmens stadsdelsndmnd och S6dermalms stadsdelsndmnd.

Bromma stadsdelsndmnd &r positiv till en stadsgemensam funktionsbeskrivning for
kultursamordnare. Det bedoms skapa dkad tydlighet och likvardighet samt bidra till
en mer jamlik tillgang till kultur i hela staden, sérskilt for grupper som har svarare att
ta del av kulturutbudet.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd vilkomnar en stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare. Det kan kan bidra till en mer jamlik
tillgang till kultur i hela staden, sdrskilt for grupper som har svérare att ta del av



kulturutbudet, och samtidigt stirka delaktighet, tillit, trygghet och social
sammanhallning.

Farsta stadsdelsndmnd ar positiv till en stadsgemensam funktionsbeskrivning som
starker stadsdelarnas strategiska kulturarbete, konkretiserar ansvaret for allas rtt till
kultur och tydliggdr kultursamordnarens nyckelroll i att stddja verksamheterna.

Hcigersten-Alvsjo stadsdelsndmnd ser positivt pa att likrikta uppdraget och pa
framtagandet av en stadsgemensam funktionsbeskrivning for rollen som
kultursamordnare.

Hiasselby-Villingby stadsdelsndmnd anser att den foreslagna funktionsbeskrivningen
ger en bra och tydlig bild av kultursamordnarens ansvar och uppdrag.

Jirva stadsdelsndmnd anser att funktionsbeskrivning for kultursamordnare
fortydligar att funktionen arbetar forvaltningsdvergripande, samt konkretiserar pa
vilket sitt funktionen dr bade operativ och strategisk.

Kungsholmens stadsdelsndmnd anser att en funktionsbeskrivning pa en dvergripande
niva skapar utrymme for anpassning till respektive stadsdelsforvaltnings organisation
och lokala forutsittningar.

Norra innerstadens stadsdelsndmnd anser att funktionsbeskrivningen dr en konkret
och genomarbetad sammanfattning av kultursamordnarens ansvar och uppdrag som
en funktion att sdkra invanarnas rétt till kultur.

Skarpndcks stadsdelsndmnd instimmer i kulturnimndens bedomning att en tydlig
funktionsbeskrivning kan utgdra ett stod for att klargora kultursamordnarrollens
ansvar och uppdrag, med syfte att frdmja likvardighet i stadens arbete.

Skdrholmens stadsdelsndmnd ser positivt pa att kultursamordnaruppdraget breddas,
och att funktionsbeskrivningen fortydligas i ett strukturerat dokument.

Sodermalms stadsdelsndmnd ser positivt pa forslaget till en stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare. En funktion som ser liknande ut 1 hela
staden kan bidra till ett storre kollegialt och strategiskt utbyte over
stadsdelsgranserna, med fokus pa att kultur ska vara en naturlig del av
stockholmarnas vardag.

Foredragande borgarradets synpunkter

Tillgéngen till kultur ska inte vara beroende av var i staden man bor eller vilka
ekonomiska forutsattningar man har. Darfor méste Stockholms stad fortsitta arbeta
for att gora tillgangen till konst och kultur mer jamlik och ge fler ménniskor
mojlighet bade att ta del av och sjdlva skapa kultur.
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Det var ocksa utgdngspunkten nar kommunfullméktige redan 2015 fattade beslut om
att varje stadsdelsndmnd skulle ha en kultursekreterare. Kultursamordnaren
(kultursekreteraren) dr en viktig mojliggdrare for att fler invdnare ska kunna mota,
uppleva och sjilva skapa konst och kultur. Med lokal nirvaro kan vi fanga upp
initiativ och behov och skapa vigar in till kulturlivet for fler.

Stadsdelsndmnderna ansvarar for minga av de verksamheter som finns ndrmast
invinarna och har darfor en viktig roll 1 att sékerstélla allas ritt till kultur.
Kulturuppdraget finns beskrivet i stadsdelsndmndernas reglemente, den arliga
budgeten och andra stadsévergripande styrdokument. Men for att ambitionerna ska
bli verklighet krévs ocksa ett tydligt uppdrag och ritt forutsittningar.

Min foérhoppning ar darfor att den nya funktionsbeskrivningen for kultursamordnare
g0r uppdraget tydligare, beskriver vad rollen faktiskt ska leverera och vilket ansvar
som ingér, samt sdkerstéller att uppdraget genomfors likvérdigt och med hog kvalitet
1 hela staden.

Bilaga
Bilaga - Funktionsbeskrivning kultursamordnare, dnr KS 2026/764-1.2

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
Reservation av borgarrddet Jonas Naddebo (C) enligt f6ljande.

Jag foreslar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar foljande.

1. Attdelvis godkénna forslag till beslut
2. Att darutdver anfora foljande:

Kultur, idrott och foreningsliv dr grunden for ett levande och demokratiskt samhélle.
Stadsdelarnas kultursamordnare har potential att spela en oerhort viktig roll for mer
levande lokalmilj6er och ett annu stirkare civilsamhéille i Stockholm. Kulturen och
foreningslivet ska vara fritt och utga fran principen om armliangds avstand. Samtidigt
har det offentliga, sdsom kommunen och véra stadsdelar, ett ansvar for att sikerstilla
tillgédngliga lokala motesplatser och att ideellt engagemang, lokalt initiativ och
foretagande uppmuntras och underléttas av kommunen. Klok samverkan mellan
stadsdelen och civilsamhillet kan &dven bidra till att stdrka lokal trygghet och lokal
beredskap.

Centerpartiet dr positiva till att det tas fram en stadsgemensam funktionsbeskrivning
for kultursamordnaren, som ett stdd 1 stadsdelsndmndens utvecklingsarbete och
verksamhetsplanering. Dock dr beskrivningen av samordnarens roll i sammanhanget
begrénsat till att ’frimja” samt “’stirka det lokala kulturlivet och samverkan med
civilsamhillets aktdrer” och vara en “lokal lank™ frin stadsdelen till vuxna invanare
att sjilva delta 1, skapa och uppleva kultur 1 sin lokalmiljé. Orden forening”, idrott”
eller "medborgarforslag” ndmns inte 1 beskrivningen, inte heller ett av stadens och



stadsdelarnas viktigaste befintliga verktyg — foreningsbidraget, eller en av de storsta
utmaningarna for foreningslivet — lokaler.

Det senare ar inte minst viktigt for att géra kultur och foreningsliv tillgdngligt for alla
invénare, oberoende av postnummer, funktionsvariation eller alder. Béttre
samordning av stadens olika foreningsbidrag och att vara ”en dorr in” for
civilsamhiéllet borde vara en av kultursamordnarnas viktigaste uppgifter. For
Centerpartiet kommer foreningarnas, idrottens och sméforetagens villkor alltid vara
viktiga prioriteringar.

Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslér att
kommunfullméktige beslutar enligt foredragande borgarrads forslag.
Stockholm den 28 oktober 2026

Emilia Bjuggren
Kommunstyrelsens ordférande

Reservation av Kristin Jacobsson (C) som ir likalydande med Centerpartiets
reservation i borgarrddsberedningen.
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Arendet

Kulturndmnden har i enlighet med ett budgetuppdrag for 2026 tagit fram en
funktionsbeskrivning for kultursamordnare (kultursekreterare).

Forslaget innebér att en gemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare 1
Stockholms stad infors. Syftet dr att stadsdelsndmndernas samordnande
kulturuppdrag ska bli mer likvérdigt for att invanarna ska fa en 6kad och jamlik
tillgang till ett brett kulturutbud med hog kvalitet. Enligt forslaget ska
kultursamordnaren vara béde ett strategiskt och operativt stod for
stadsdelsforvaltningen samt stimulera kulturarbetet inom stadsdelsomradet.
Uppdraget omfattar bland annat att initiera, samordna och f6lja upp kulturinsatser,
stodja verksamheter i att integrera kultur i det dagliga arbetet samt vara en lank till
lokala kulturaktorer och civilsamhéllet.

Stadsdelsndmndernas olika forutsdttningar har beaktats och det foreslas att
ndmnderna sjélva ska bestimma hur uppdraget ska organiseras, vilken titulatur som
ska anvéndas samt vilka arbetsuppgifter som ska prioriteras.

Kulturnamnden

Kulturnimnden beslutade vid sitt sammantrdde den 9 juni 2026 f6ljande.
1.  Kulturndmnden godkénner forslaget till funktionsbeskrivning for
kultursamordnare enligt bilaga 1 till kulturférvaltningens tjédnsteutlatande.
2. Arendet 6verldmnas till kommunstyrelsen.

Kulturforvaltningens tjansteutlatande daterat den 29 maj 2026 har i huvudsak
foljande lydelse.

Kulturférvaltningen har tagit fram en funktionsbeskrivning som syftar till att gora
rollen mer likvardig over staden. Eftersom titeln har sett olika ut dver tid, och 6ver
staden, anvinds bendmningen kultursamordnare 1 funktionsbeskrivningen. Nedan
beskrivs det centrala innehallet i framtagen funktionsbeskrivning.

Mal med kultursamordnare

Kultursamordnaren ska bidra till att invdnarna i Stockholm far en dkad och jamlik
tillgang till kultur av hog kvalitet och bredd. Det ska vara létt for invénarna att ta del
av och utdva kultur i sitt niromréde och i sin vardag.

Prioriterade malgrupper

Kultursamordnaren ska sarskilt prioritera och skapa battre forutsattningar for
malgrupper som har svérare att pa egen hand ta del av Stockholms kulturutbud,
exempelvis inom ramen for verksamheterna:

» forskola
* Oppen forskola
* Oppen fritidsverksamhet inklusive skollovsarrangemang
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+ utforare inom socialtjanst inklusive dldreomsorg och stod och service till
personer med funktionsnedsittning

Malgrupperna nas dven genom den trygghetsskapande platsaktiveringen.

Kultursamordnaren ska dven arbeta for att frimja det lokala kulturlivets och
civilsamhéllets aktorer.

Kultursamordnarens uppdrag och ansvar

Kultursamordnaren ska med sin kompetens stimulera kulturarbetet lokalt 1
stadsdelsomradet. Kultursamordnaren &r ett operativt och strategiskt stod for
stadsdelsforvaltningens arbete med den lokala kulturverksamheten.

Kultursamordnaren stodjer verksamheterna i att integrera kultur som en naturlig del
av det dagliga arbetet. Samordnaren initierar, samordnar och foljer upp insatser sé att
invanarna fér en sa bred och jamlik tillgdng som mojligt till kultur av hog kvalitet.
Detta bidrar till att hoja verksamheternas kvalitet. Arbetet sker ldngsiktigt med
malgrupperna i fokus och f6ljs upp for att skapa kontinuerlig utveckling och dkad
maluppfyllelse. En kultursamordnares arbetsmetoder kan didrmed delas in 1 fyra
omréiden.

1. Ett uppsokande arbete: Genom god lokalkdnnedom skapa kontakt och
kunskap kring de forutséttningar och de resurser som finns i omrédet.

2. En samverkande funktion: Genom nitverk och samordning driva och bidra i
arbetet att skapa synergier och kompletterande insatser.

3. En systematisk uppfoljning: Utvardering och analys ger insikter for den
fortsatta verksamhetsutvecklingen.

4. Ett pdgdende fordndringsarbete: Med malgruppen i fokus behdver
tillvdgagangssatt, innehall och prioriteringar justeras over tid.

Variation i rollen

Funktionsbeskrivningen lyfter att rollen kan ha olika titlar och tillhora olika delar av
stadsdelsforvaltningens organisation. Arbetsuppgifter och prioriteringar kan variera
over tid och bor balanseras for att bAde mdta stadsovergripande och lokala behov.
Syftet med funktionen dr dock den samma. Den forvaltningsévergripande funktionen
handlar om att pa ett strategiskt sitt initiera, samordna och f6lja upp insatser i syfte
att ge invanarna en jamlik tillgang till ett brett kulturutbud med hog kvalitet.

Remissammanstalining

Arendet har initierats av kulturnimnden och remitterats till stadsledningskontoret,
Bromma stadsdelsnimnd, Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd, Farsta
stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd, Hisselby-Villingby
stadsdelsndmnd, Jarva stadsdelsndmnd, Kungsholmens stadsdelsndmnd, Norra
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innerstadens stadsdelsndmnd, Skarpnicks stadsdelsndmnd, Skdrholmens
stadsdelsndmnd och S6dermalms stadsdelsndmnd.

Innehallsférteckning

Stadsledningskontoret .......... ..o 7
Bromma stadsdelsnamnd ..o 7
Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnamnd ...............cccceeeeeeeiriiieieverceceann, 8
Farsta stadsdelsnamnd ... 9
Hagersten-Alvsjd stadsdelSNAMNG ..........ccocveveveveveereeeceeeeeeee e 10
Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd............cccoceiiiiiiiiiiieeeeees 11
Jarva stadsdelsSNEmMNd..........ocueiiiiiiiiii 12
Kungsholmens stadsdelsn@mnd...........ccccoiiiiiiiiie e, 14
Norra innerstadens stadsdelsnamnd, ............cccceeiiiiie i, 16
Skarpnacks stadsdelsnamnd,..........ccccooeeeiiiiiiiiiiii, 17
Skarholmens stadsdelsnamnd ... 18
Soédermalms stadsdelsnamnd ... 19
ReServationer Mum. ... 21

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutlatande daterat den 17 september 2026 har i
huvudsak foljande lydelse.

Stadsledningskontoret tillstyrker forslaget att inféra en funktionsbeskrivning for
kultursamordnare i sin helhet. Forslaget bedoms stérka och synliggdra kulturarbetet i
stadsdelsndmnderna genom att beskriva uppdragets mal, innehall och arbetssitt.
Forslaget ger dven utrymme for ndimnderna att anpassa arbetet utifrdn egna
forutséttningar vilket bedoms underlitta implementeringen.

Bromma stadsdelsnamnd

Bromma stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantrdde den 27 augusti 2026
foljande.
Néamnden godkinner forvaltningens tjdnsteutlatande som svar pa remissen.

Sdrskilt uttalande av Hanna Wistrand (L), se Reservationer m.m.

Bromma stadsdelsforvaltnings tjinsteutlatande daterat den 10 augusti 2026 har 1
huvudsak foljande lydelse.



Bromma stadsdelsforvaltning &r positiv till forslaget om en stadsgemensam
funktionsbeskrivning for kultursamordnare. Kultursamordnarens uppdrag har hittills
varierat mellan stadsdelsnimnderna och en gemensam funktionsbeskrivning bedoms
bidra till 6kad tydlighet och likvérdighet i stadens kulturarbete. Forvaltningen
bedomer att detta kan stérka forutséttningarna for en mer jamlik tillgdng till kultur i
hela staden.

Mojligheten att ta del av kultur paverkas av flera faktorer, bland annat &lder,
bostadsomride och individuella forutsattningar. Forvaltningen ser darfor positivt pa
att funktionsbeskrivningen sérskilt uppmérksammar grupper som har svarare att pa
egen hand ta del av kulturutbudet. Det &r dven positivt att personer med
funktionsnedséttning och personer inom dldreomsorgen lyfts som prioriterade
malgrupper samt att stadens arbete inom Kultur for dldre uppmérksammas.

Forvaltningen vill ocksa framhélla kulturens betydelse for andra delar av
stadsdelsndmndens uppdrag. Kulturaktiviteter kan bidra till 6kad delaktighet och tillit,
starkt kollektiv formédga samt dkad trygghet. Genom att skapa inkluderande
motesplatser dér invanare kan motas, delta och paverka kan kultur bidra till 6kad
social sammanhallning och stirka tilliten till lokalsamhéllet och stadens
verksambheter.

Stadsdelsforvaltningen bedomer samtidigt att barns ratt till kultur bor synliggoras
tydligare i funktionsbeskrivningen. Barn beskrivs i huvudsak som mottagare av
kultur, medan deras mojlighet till delaktighet och medskapande framgér i mindre
utstrackning. Forvaltningen foreslar déarfor att kultursamordnarens uppdrag
kompletteras med att stodja verksamheterna i att utveckla former for barns
delaktighet och inflytande vid planering, genomférande och uppféljning av
kulturinsatser. En sddan komplettering skulle tydligare synliggora barns rétt att bade
ta del av och vara delaktiga i utformningen av kulturverksamheten.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd beslutade vid sitt ssmmantride den 20
augusti 2026 foljande.
Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd godkiinner forvaltningens tjénsteutlitande
som svar pa remissen.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsforvaltnings tjéinsteutlitande daterat den 24 juni
2026 har i huvudsak foljande lydelse.

Stadsdelsforvaltningen vilkomnar en stadsgemensam funktionsbeskrivning for
kultursamordnare da kultursamordnarrollen har varierat mellan stadsdelsndmnderna.
Stadsdelsforvaltningen anser att en gemensam funktionsbeskrivning 6kar invanarnas
mojlighet att ta del av kultur oavsett var i1 staden de bor.

Forutsattningarna for kulturdeltagandet paverkas av olika faktorer sasom alder,
bostadsomriden och bakgrund. Det &r positivt att funktionsbeskrivningen lyfter att
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rollen som kultursamordnare ska ha ett sérskilt fokus pa de invénare som har svérare
ta del av kulturutbudet pa egen hand.

Kultur kan dven anvédndas som ett verktyg for att na andra mal som
stadsdelsforvaltningen har, sdsom Okad tillit och delaktighet, stirkt kollektiv formaga
samt 0kad trygghet. Genom att skapa inkluderande moétesplatser dir invanare kan
motas, delta och kénna delaktighet i lokalsamhéllet bidrar kulturaktiviteter till 6kad
social sammanhallning och stirker tilliten till stadsdelsférvaltningen och dess
verksamheter.

Barnrattsperspektiv

Alla barn har enligt artikel 31 1 barnkonventionen rétt till lek, vila och fritid dér kultur
ar ett viktigt inslag. Stadsdelsforvaltningen anser att barns rétt till kultur kan
synliggdras mer 1 funktionsbeskrivningen for kultursamordnare. Barn tenderar att
beskrivas som mottagare av kultur istéllet for aktiva medskapare.
Stadsdelsforvaltningen tycker att en skrivning om kultursamordnarens roll 1 att stotta
verksamheterna i att skapa former for barns delaktighet i planering, genomforande
och uppfoljning av kulturinsatser bor laggas till.

Tillgangligshetsanalys

Forskning visar pa att personer med funktionsnedsittning tar del av kulturutbudet i
lagre utstrackning &n personer utan funktionsnedséttning. Det beror dels pa bristande
tillgénglighet 1 den offentliga miljon, otillgénglig information och otillgéngliga
kulturaktiviteter. Stadsdelsforvaltningen tycker att det &r positivt att personer med
funktionsnedsittning lyfts som en prioriterad mélgrupp i funktionsbeskrivningen for
kultursamordnare.

Aldreperspektiv

Kultur skapar ett mervérde for dldre personer. Stadsdelsforvaltningen stiller sig
positiv till att personer inom dldreomsorg omndmns som en prioriterad mélgrupp och
att stadens plattform Kultur for dldre lyfts.

Farsta stadsdelsnamnd

Farsta stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantrdde den 27 augusti 2026
foljande.
Stadsdelsndmnden dverlamnar forvaltningens tjdnsteutldtande till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.

Sdrskilt uttalande av Camilla Bergman (L), Torbjorn Ebérus m.fl. (M), Christer
Eriksson (C) och Leif Soderstrom (SD), se Reservationer m.m.

Farsta stadsdelsforvaltnings tjdnsteutldtande daterat den 27 juli 2026 har 1 huvudsak
foljande lydelse.
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Forvaltningen ser positivt pa forslaget till en stadsgemensam funktionsbeskrivning for
kultursamordnare. Det stirker stadsdelarnas strategiska arbete for invanarnas rétt till
kulturell vélfard. Forslaget konkretiserar hur stadsdelsndamndernas ansvar for att sékra
allas rétt till kultur ska genomforas 1 praktiken. Det tydliggor ocksa att
kultursamordnaren &r en nyckelfunktion for att stotta ndmndernas verksamheter som
finns ndrmast invanarna med att sékra allas rétt till kultur.

Farsta stadsdelsndmnd har redan idag en kultursekreterare som har bide en strategisk
och operativ funktion. Kultursekreteraren sékerstéller bland annat att kultur av god
kvalitet regelbundet kops in till och erbjuds vid samtliga av nimndens verksamheter,
att namnden kan erbjuda ett rikt utbud av gratisaktiviteter pa loven samt samordnar
stadsdelens planering av evenemang och firande av hogtider. Kultursekreteraren
deltar ocksd 1 planeringen av platsaktivering av sommartorg inom ramen for Levande
Stockholm d& manga inom de prioriterade malgrupperna nas nér kultur erbjuds pa
offentliga platser. Kultursekreteraren svarar pa remisser och skriver tjansteutldtanden
for drenden som ror kultur samt ger forutséttningar for en systematisk uppfoljning
med analyser som ligger till grund for verksamhetsutveckling och
kompetensutveckling for personal.

Miinskliga rittigheter

Programmet bedoms kunna bidra positivt till att stirka stadens arbete med ménskliga
rattigheter. Det bedoms dven kunna bidra till 6kad jadmstdlldhet mellan kvinnor och
man.

Miljo- och klimatkonsekvenser
Forvaltningen ser inga negativa miljo- och klimatkonsekvenser i drendet.

Higersten-Alvsjoé stadsdelsndmnd

Hiigersten-Alvsjo stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantriide den 27 augusti
2026 foljande.
Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens tjinsteutldtande och
overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Reservation av Johan Nilsson m.fl (M),se Reservationer m.m.
Sdrskilt uttalande av Robin Nilsen (L), se Reservationer m.m.

Hiigersten-Alvsjo stadsdelsforvaltnings tjinsteutlatande daterat den 24 juli 2026
har 1 huvudsak f6ljande lydelse.

Stadsdelsforvaltningen ser det som viktigt att stadens invénare har en jamlik tillgdng
till kultur med sa sma skillnader som mojligt nér det giller mojlighet till ett lokalt
kulturliv och att uppleva och utéva kultur. Forvaltningen ser darfor positivt pa att
likrikta uppdraget och framtagandet av en stadsgemensam funktionsbeskrivning for
rollen som kultursamordnare.
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Funktionsbeskrivningen &r framtagen utifrén styrande dokument s som
stadsdelsndmndernas reglemente, det kulturstrategiska programmet, Stockholms stads
program fOr barns rétt till kultur och handlingsplanen for en dldrevinlig stad. I dessa
dokument beskrivs kultursamordnarens uppdrag och ansvar, metoder och
arbetsuppgifter samt vilka mélgrupper som ska prioriteras. Funktionsbeskrivning for
kultursamordnare har sammanfattat och fatt med det visentliga frdn dokumenten och
ger en beskrivning av vad som ingar och éligger en stadsdelsforvaltning nir det géller
att uppfylla kulturuppdraget. Genom att tydliggéra ansvar och uppdrag fungerar
funktionsbeskrivningen som ett stod for ansvarig chef, men ocksa for dvriga
medarbetare inom berdrda forvaltningar.

Funktionsbeskrivningen tar upp de olikheter som rider i staden nér det géller
funktionen. Kultursamordnaren kan ha olika titlar och tillhora olika delar av
stadsdelsforvaltningarnas organisation. Arbetssittet pd de olika forvaltningarna kan
variera utifran de olika forutsdttningar som rader i olika omrdden men syftet med
funktionen ska vara densamma. Forvaltningen ser att det r viktigt att
funktionsbeskrivningen tar upp de olikheter som rader. Det behdver vara tydlig att
respektive forvaltning ansvarar for sin egen organisation och att varje chef behover ha
fullt ansvar for att leda och fordela arbetet inom sin egen avdelning eller enhet.
Utifran organisation och omridets forhdllanden behdver kultursamordnaren kunna
agera operativt och stotta olika varsamheter pa forvaltningen, samverka med
civilsamhéllet och arbeta aktivt med platsaktivering for att ge mojlighet till kultur och
skapa trygghet och trivsel. Allt for att uppné de mélséttningar som formuleras i
kulturuppdraget.

Hasselby-Vallingby stadsdelsnamnd

Hiisselby-Villingby stadsdelsnimnd beslutade vid sitt ssmmantrdade den 27 augusti
2026 foljande.
1. Hésselby-Villingby stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens yttrande dver
remissen och overldmnar det till kommunstyrelsen.
2. Arendet justeras omedelbart.

Hisselby-Villingbys stadsdelsforvaltnings tjinsteutlatande daterat den 30 juli 2026
har 1 huvudsak f6ljande lydelse.

Hasselby-Villingby stadsdelsforvaltning har haft en kultursamordnare under flera
decennier. Forvaltningen anser att den foreslagna funktionsbeskrivningen ger en bra
och tydlig bild av kultursamordnarens ansvar och uppdrag.

Férvaltningen instdmmer i de foreslagna arbetsmetoderna (uppsdkande arbete,
samverkande funktion, systematisk uppfoljning och pagiende fordndringsarbete) och
arbetsuppgifterna.

Férvaltningen motsdtter sig inte ndgot i forslaget.

Férvaltningen ldmnar dven nedan forslag.
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Enligt forslaget i remissen ska kultursamordnaren bidra till att invénarna far en 6kad
och jamlik tillgang till kultur. Kultursamordnaren ska sérskilt prioritera och skapa
bittre forutsattningar for malgrupper som har svérare att pa egen hand ta del av
kulturutbudet.

Erfarenheter av arbetet med nyanldnda invanare i Hasselby Véllingby visar att
traditionell informationsspridning ofta inte ricker for att malgruppen ska ta del av
kulturutbudet. Det krivs intensivt uppsokande arbete, muntlig information (ofta pa
flera sprak) och fysisk lotsning. I projektet Stirka skyddsfaktorer hos nyanlénda
familjer 1 Hasselby-Villingby, som medfinansieras av Europeiska unionen genom
Asyl-, migrations- och integrationsfonden (AMIF), har foérvaltningen utvecklat
arbetet med fritidslotsar. Forskare fran Uppsala universitet har intervjuat barn och
ungdomar i AMIF-projektet. Resultaten visar att fritidslotsen fungerar som en
praktisk bro som navigerar ett system som familjerna saknar kunskap om, och att
lotsen ger psykologisk trygghet som gor det mojligt att vga prova nagot nytt.
Forskningen sammanfattas 1 bilaga 4.

Fritidslotsarna i den ordinarie verksamheten arbetar uppsdkande och har drop-in pa
medborgarkontor och parklekar for att na ut bredare till malgrupper som annars inte
nas av fritidsaktiviteter och kultur. De ger praktisk information och végledning samt
lotsar vid behov barn och unga (6—19 &r) till Kulturskolan, 6ppna fritidsverksamheter,
skollovsarrangemang och aktiviteter i civilsamhéllet. Fritidslotsarna hjdlper ocksa till
med ans6kan om nedsatt avgift hos Kulturskolan och betalning med Fritidskortet.

Arbetet ligger 1 linje med den nya socialtjanstlagens betoning av tidiga, frimjande
och forebyggande insatser och fokus pé att lotsa istéllet for enbart hinvisa invanare. I
stadens budget 2026 framgar att stadsdelsndmnderna ska tillse att fler fritidslotsar
finns 1 staden.

Forvaltningen har dven stadsdelsmammor med uppdrag att lotsa vuxna utrikesfodda
invinare samt andra lotsfunktioner inom den férebyggande verksamheten for éldre,
personer med funktions nedsittning och socialpsykiatri. Dessa lotsar kan vara en
resurs for att na fler underrepresenterade grupper med kulturutbudet.

Mot denna bakgrund anser forvaltningen att det bor ingé i1 kultursamordnarens
arbetsuppgifter att aktivt arbeta for att forvaltningens verksamheter, som arrangerar
kulturaktiviteter, nir ut med kulturutbudet till underrepresenterade grupper, till
exempel genom samverkan med olika lotsfunktioner i den man som det finns. Detta
ar sérskilt viktigt ndr stadsdelsforvaltningarna arbetar med att tillgéngliggora kultur i
det offentliga rummet genom platsaktivering och trygghetsskapande aktiviteter som
”Sommar pa torget” eller ”Teater i parken” och i samband med olika hogtidsfiranden.

Jarva stadsdelsnamnd

Jirva stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantride den 24 september 2026
foljande.
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1. Jdrva stadsdelsndmnd godkdnner forvaltningens tjdnsteutlatande och
overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
2. Jdrva stadsdelsndmnd beslutar om omedelbar justering.

Jirva stadsdelsforvaltnings tjidnsteutldtande daterat den 7 augusti 2026 har 1
huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen ser positivt pd forslaget till funktionsbeskrivning for kultursamordnare.
Beskrivningen fortydligar att funktionen arbetar forvaltningsévergripande, samt
konkretiserar pa vilket sétt funktionen ar bade operativ och strategisk. Beskrivningen
bidrar, enligt forvaltningen, till att tydliggdra funktionens uppdrag och roll vilket
forenklar samarbete mellan stadens kulturssamordnare.

Forvaltningen ser vidare positivt pa séttet som arbete for att skapa en jamlik tillgang
till kultur av hog kvalitet och bredd lyfts fram som en del av kultursamordnarens
uppdrag/funktion. Forvaltningen vill samtidigt lyfta vikten av att det i staden skapas
forutsattningar for kultursamordnarfunktionen att arbeta for 6kad jamlikhet.

I forslaget till funktionsbeskrivning anges att kultursamordnarens uppdrag och ansvar
kan delas in 1 fyra omraden, varav ett dr systematisk uppfoljning genom utvérdering
och analys, som kan ge underlag for den fortsatta verksamhetsutvecklingen.
Forvaltningen delar beddmningen att systematisk uppf6ljning, utvirdering och analys
ar nodvéndiga delar 1 utvecklingen av verksamheten. Samtidigt vill forvaltningen
understryka vikten av att den lokala kultursamordningen far stdd frén centralt hall 1
detta arbete, sdrskilt 1 analyser som ror forutséttningarna for en mer jamlik tillgang till
ett brett kulturutbud i staden och stadsdelsomradet.

Utvérderings- och analysarbete som syftar till att skapa en mer jamlik tillgang till
kultur bor, enligt forvaltningen, bedrivas i samverkan mellan den lokala
kultursamordningen vid stadsdelsforvaltningarna och berérda fackforvaltningar.
Forutsattningarna for att ta del av professionell kultur kan se olika ut i olika
stadsdelsomraden. I Jérva, som &r ett ytterstadsomrade, har invanarna exempelvis
langre resvag till flera statliga kulturinstitutioner i stadens centrala delar dn invanare i
innerstadsomradena. For att analysen ska ge en relevant bild av forutsittningarna for
en jamlik tillgdng till kultur behover savél lokala forutséttningar och perspektiv som
stadsdvergripande kunskap och perspektiv vigas in.

Funktionsbeskrivningen skulle dértill kunna fortydliga hur
kultursamordnaren/funktionen ingér i ett stadsdvergripande nitverk och
utvecklingsarbete, ddr staden pa olika sétt arbetar for att skapa en dkad och jamlik
tillgang till kultur av hog kvalitet och bredd. Ett sddant fortydligande skulle bidra till
att synliggora att kultursamordnaren inte forvéntas bdra ansvaret for detta uppdrag
ensam, utan ingér 1 en storre utvecklingsprocess dir funktionen kan hamta bade stod
och legitimitet i det strategiska och operativa arbetet.
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Att forankra den lokala kultursamordningen i ett stadsdvergripande utvecklingsarbete
ar ocksa viktigt for att sdkerstélla tillgang till relevanta rapporter, statistik och andra
underlag som kan synliggdra behov och skillnader i tillgangen till kultur, bade 1
staden som helhet och i respektive stadsdelsomréade.

En annan aspekt som kan skapa béttre forutséttningar for den lokala
kultursamordningen att nd malet om en 6kad och jamlik tillgang till kultur ar
mojligheten att vid behov fa tillfalligt forstarkt stod fran centralt hall 1 det
kommunikativa arbetet. Ett sddant stod kan bidra till att synliggora och
tillgdngliggdra det befintliga kulturutbudet for fler.

Kungsholmens stadsdelsnamnd

Kungsholmens stadsdelsnidmnd beslutade vid sitt sammantride den 27 augusti 2026
foljande.
Kungsholmens stadsdelsndmnd 6verldmnar stadsdelsforvaltningens
tjansteutlatande till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Sdrskilt uttalande av Rickard Ydrenis (L), se Reservationer m.m.

Kungsholmens stadsdelsforvaltnings tjdnsteutlatande daterat den 27 augusti 2026
har i huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen dr positiv till forslaget om en enhetlig funktionsbeskrivning for
kultursamordnare. Samtidigt skiljer sig forutsdttningarna mellan
stadsdelsforvaltningarna at och det dr dirmed viktigt att funktionsbeskrivningen inte
blir alltfor detaljerad. En funktionsbeskrivning pd en dvergripande niva skapar
utrymme for anpassning till respektive stadsdelsforvaltnings organisation och lokala
forutséttningar.

Mal med kultursamordnare och prioriterade malgrupper

I forslaget anges att kultursamordnaren ska bidra till att invadnarna 1 Stockholm far en
okad och jamlik tillgdng till kultur av hog kvalitet och bredd. Forvaltningen delar
denna ambition och instimmer i att kultursamordnaren har en viktig stddjande och
samordnande funktion i arbetet. Samtidigt vill férvaltningen fortydliga att ansvaret
for genomforande av kulturaktiviteter ligger inom ndmndens ordinarie verksamheter
och deras respektive uppdrag.

Forslaget tar upp kulturen som en given plats vid trygghetsskapande platsaktivering.
Forvaltningen ser positivt pa kulturens betydelse 1 detta ssmmanhang, men anser att
uppdraget bor formuleras bredare. Kultursamordnarens roll bor vara att driva och
stirka kulturperspektivet i samverkan med andra strategiska omrdden, sisom
trygghet, demokrati, ménskliga rittigheter samt miljo- och klimatarbete. Kultur utgor
ett viktigt perspektiv inom samtliga dessa omraden, vilket framkom 1 bilagan, men
hur det omsiitts i praktiken bor utgd frén lokala behov och forutsittningar.
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Forvaltningen bedomer dérfor att uppdraget inte bor knytas till en specifik
arbetsmetod, sdsom platsaktivering.

Kultursamordnarens uppdrag och ansvar

I forslaget anges att kultursamordnaren ska utgora ett operativt och strategiskt stod i
stadsdelsforvaltningens arbete med den lokala kulturverksamheten. Forvaltningen vill
framhalla att omfattningen av det operativa uppdraget behover anpassas utifran lokala
forutsattningar och tilldelade ekonomiska resurser. Kultursamordnaren bor inte overta
verksamheternas ansvar for att planera och genomfora kulturaktiviteter for sina
respektive mélgrupper.

Forvaltningen instimmer i att kultursamordnaren ska ha ett 6vergripande strategiskt,
samordnande och stodjande ansvar for att utveckla och stirka kulturarbetet inom
stadsdelsforvaltningen.

Forvaltningen beddmer att beskrivningen av kultursamordnarens arbetsmetoder for
utveckling och 6kad maluppfyllelse kan utga, eftersom arbetssétten behdver kunna
anpassas utifran lokala forutséttningar. Forvaltningen foreslar i stillet att
funktionsbeskrivningen fokuserar pa kultursamordnarens 6vergripande uppdrag,
snarare dn arbetsmetoder och detaljerade arbetsuppgifter. Se stycke arbetsuppgifter
och variation i rollen.

Om avsnittet om arbetsmetoder ska kvarsta anser forvaltningen att det bor utga fran
stadens system for integrerad ledning och uppf6ljning av verksamhet och ekonomi
(ILS). Kultursamordnarens ansvar utifran ILS omfattar att, utifran beslutad budget,
verksamhetens mal och lokala forutsittningar, ta fram forslag till mal, aktiviteter,
indikatorer och forvintade resultat. [ uppdraget ingar dven att planera, folja upp och
analysera kulturverksamhetens resultat samt bedoma maluppfyllelse. Vidare ansvarar
kultursamordnaren for att ta fram besluts- och analysunderlag som stdd for
verksamhetsplanering, utveckling och kontinuerlig forbittring av verksamheten.

Arbetsuppgifter och variation i rollen

Forslaget tar upp att funktionen kan ha olika titlar och tillhora olika delar av
stadsdelsforvaltningens organisation. Syftet med funktionen ar dock den samma. Den
forvaltningsovergripande funktionen handlar om att pa ett strategiskt sétt initiera,
samordna och folja upp insatser 1 syfte att ge invanarna en jamlik tillgang till ett brett
kulturutbud med hog kvalitet.

Forvaltningen delar beddmningen att det finns en variation i rollen. Mot denna
bakgrund bedoms flera av de foreslagna arbetsuppgifterna vara alltfor specifika.
Forvaltningen ger forslag till att lista 6vergripande uppdrag, istillet for detaljerade
arbetsuppgifter och arbetsmetoder. Forvaltningen anser att funktionsbeskrivningen
med Overgripande uppdrag blir littare att tillimpa for stadsdelsforvaltningars olika
organisationer och lokala forutsittningar.
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Forvaltningens forslag pa uppdrag:

Verka for att invanare inom stadsdelens verksamheter ges mojlighet att ta del
av ett varierat kulturutbud och eget skapande.

Vara ett stod till chefer och verksamheter i1 kulturfragor genom rad,
kunskapsspridning och samordning.

Vara en lokal lank till de lokala kulturaktorerna, civilsamhéllet och andra
relevanta aktorer.

Inom ramen for verksamhetsplanering, folja upp kulturverksamheten,
analysera méluppfyllelse och bidra med underlag for planering och
utveckling.

Identifiera utvecklingsbehov, initiera forbéattringsinsatser och bidra till att
kulturverksamheten utvecklas i linje med politiska mél och invénarnas behov.
Bidra till att sdkerstdlla vilgrundade beslut inom kulturomradet genom att ta
fram, samordna och kvalitetssdkra beslutsunderlag.

Samverka internt inom staden, exempelvis med stadens 6vriga
kultursamordnare och kulturforvaltningen.

I samverkan med verksamheterna kommunicera och tillgangliggora
kulturutbudet inom stadsdelsomradet och skapa dialog med berdérda aktorer.

Forvaltningens beddmning ér att nedanstdende punkter faller inom verksamheternas
ordinarie ansvar och bor séledes inte vara en del av kultursamordnarens uppdrag.

stodja forvaltningens verksamheter att genomfora kompetenshojande insatser
for personalen om kultur i verksamheterna,

bidra till verksamheternas arbete med att inhdmta méalgruppernas synpunkter
och idéer om kulturupplevelser och kulturutbud,

samarbeta med fackforvaltningar genom till exempel Kulan, Kultur for dldre samt
kultur {or personer inom LSS.

Norra innerstadens stadsdelsnamnd,

Norra innerstadens stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantrdde den 24
september 2026 foljande.
1.

2.

Norra innerstadens stadsdelsndmnd dverldmnar forvaltningens tjdnsteutldtande
till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Norra innerstadens stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 25 augusti
2026 har 1 huvudsak f6ljande lydelse.

Forvaltningen stéller sig positiv till den stadsgemensamma funktionsbeskrivningen
for kultursamordnare. Funktionsbeskrivningen ar en konkret och genomarbetad
sammanfattning av kultursamordnarens ansvar och uppdrag som en funktion att sékra
invénarnas rtt till kultur.

Tillhorande bilaga Sammanstdllning av styrdokument som visar kommunens och
stadsdelsforvaltningarnas uppdrag gdllande kultur ger dven en god beskrivning av
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Stockholms stads styrande dokument samt regionala och nationella skrivningar om
kultur. Bilagan speglar pa ett positivt sétt kultursamordnarens funktion i en storre
kontext. Bilagan hianvisar dock till den gamla handlingsplanen for en dldrevénlig stad
och ér 1 behov av att uppdateras till nuvarande handlingsplan for en aldersvinlig stad
beslutad av kommunfullmiktige 2026-05-03, dnr: KS 2025/524.

Gillande mélgrupper foreslar forvaltningen att det inom uppdraget ska framga att det
inom kultursamordnarens uppdrag ingar att skapa moten mellan generationer och
bidra till 6kad forstaelse och minskad alderism.

Forvaltningen har en kultursamordnare med bade en strategisk och operativ funktion.
Funktionsbeskrivningen beddms harmonisera vil med de ansvar och uppdrag som
finns inom funktionen idag. Att upprétta en stadsgemensam funktionsbeskrivning
bedoms bidra till ett storre kollegialt och strategiskt utbyte inom staden, med fokus pa
att kultur ska vara en naturlig del av stockholmarnas vardag.

Manskliga rattigheter

Funktionsbeskrivningen beddms kunna bidra positivt till att stirka stadens arbete med
ménskliga réttigheter. Det beddms @ven kunna bidra till 6kad jamstélldhet mellan
kvinnor och mén.

Barnrattsanalys

Funktionsbeskrivningen bedéms framja barnkonventionens artikel 31 att barn har rétt
till lek, vila och fritid samt artikel 30 som beskriver skyldigheten att erbjuda barn som
tillhor en minoritet eller ursprungsbefolkning rétt till sin kultur och sprak.
Kulturférvaltningen patalar att tillgdngen till kultur &r ojamlik inom staden med
hénvisning till medborgarundersokningen och statistik for Kulanpremien. Synbart &r
att de stadsdelsndmnder som har en kultursamordnarfunktion ger hogst utvixling till
stadens invénare. Forvaltningen ser darfor positivt pa att infora en stadsgemensam
funktionsbeskrivning som sarskilt ska prioritera barn och unga inom forskola, 6ppen
forskola, 6ppen fritidsverksamhet inklusive skollovsarrangemang. Detta bedoms
skapa goda forutsittningar for att stadens barn och unga ska fa en mer jamlik tillgang
till kultur.

Miljo- och klimatkonsekvenser
Forvaltningen ser inga negativa miljo- och klimatkonsekvenser i drendet.

Skarpnacks stadsdelsnamnd

Skarpnicks stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantridde den 27 augusti 2026
foljande.
Stadsdelsndmnden overldmnar forvaltningens tjdnsteutldtande som svar pa
remissen.

Sdrskilt uttalande av Lena Kling (L), se Reservationer m.m.
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Skarpnicks stadsdelsforvaltnings tjinsteutldtande daterat den 23 juni 2026 har i
huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen &r positiv till Forslag till stadsgemensam funktionsbeskrivning for
kultursamordnare. Forvaltningen instimmer 1 kulturforvaltningens bedémning att en
tydlig funktionsbeskrivning kan utgora ett stod for att klargora
kultursamordnarrollens ansvar och uppdrag, med syfte att fraimja likvardighet i
stadens arbete.

Forvaltningen bedomer att kultursamordnarrollen har en viktig funktion i arbetet med
att mojliggdra och bidra till att invénarna i Stockholm fér en 6kad och jamlik tillgéng
till kultur av hog kvalitet och bredd.

I stadens styrande dokument, déribland stadsdelsnimndernas reglemente, det
kulturstrategiska programmet, programmet for barns ratt till kultur samt
handlingsplanen for en dldrevénlig stad, betonas vikten av att alla invanare ges
tillgang till kultur och kulturupplevelser. Forvaltningen anser att
funktionsbeskrivningen bidrar till att stirka forutsattningarna att uppna dessa mal.

Forvaltningen ser att kultursamordnarrollen omfattar ett brett uppdrag med flera
malgrupper och ansvarsomraden. Forvaltningen kan se att uppdragets omfattning kan
innebdra vissa utmaningar for mindre forvaltningar med en liten andel av
budgettilldelningen. Detta stiller hdga krav pa samordning och prioritering for att
sakerstdlla kvalitet och tillgdngliga kulturupplevelser for stadens

invénare.

Skarholmens stadsdelsnamnd

Skirholmens stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantrdde den 27 augusti 2026
foljande.
Stadsdelsndmnden godkénner forvaltningens tjdnsteutlatande och lamnar det som
svar pa remissen

Skérholmens stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 25 juni 2026 har 1
huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen ser positivt pd att kultursamordnaruppdraget breddas, och att
funktionsbeskrivningen fortydligas i ett strukturerat dokument.

En breddning av begreppet till samordnare med den funktionsbeskrivning som nu
tillkommer mojliggor for anpassningar i rollen som béttre kan motsvara de lokala
forutséttningarna som finns inom respektive stadsdelsforvaltning. Att uppdraget
fortydligas och struktureras upp &r positivt for att kunna dka samarbeten mellan
stadsdelar och bittre jamfora utfallet av rollen.

Forvaltningen ser positivt pa att det lokala perspektivet lyfts 1
funktionsbeskrivningen, med ett tydligt uppdrag till kultursamordnaren att arbeta for
att frimja och stérka det lokala perspektivet.
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Jamstalldhetsanalys
Forvaltningen bedomer drendet som konsneutralt och déarfor gors ingen vidare
jamstélldhetsanalys.

Barnkonsekvensanalys

Arendet ror verksamhet som berdr barn, da barn pekas ut som en malgrupp som
kultursamordnaren ska prioritera inom ramen for forskola, 6ppen forskola, Gppen
fritidsverksamhet inklusive skollovsarrangemang samt stod och service till personer
med funktionsnedsédttning. Att stadens kultursamordnare arbetar pé ett likartat sétt
kan skapa mer jamstéllda forutsittningar for barn att ta del av kultur, vilket bedoms
kunna péverka dem positivt.

Sodermalms stadsdelsndmnd

Sodermalms stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantridde den 20 augusti 2026
foljande.
Stadsdelsndmnden dverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande som svar pa
remissen.

Sdrskilt uttalande av Lars Rottem Kranges (C), se Reservationer m.m.

Sodermalms stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 5 augusti 2026 har i
huvudsak foljande lydelse.

Sédermalm som innerstadsdel har stor tillgang till kultur, 1 jimforelse med en
ytterstadsdel med farre scener och kulturplatser. Geografisk tillgdng betyder dock inte
per automatik att dér finns ett lokalt deltagande frin forvaltningens verksamheter. I
statistiken for Kulanpremien kan utldsas att S6dermalm &r en av de stadsdelar dar
forskolebarnen fér ta storst del av professionell kultur. Férvaltningen ser att
deltagande 1 kulturlivet dr ett kontinuerligt och ldngsiktigt arbete, vilket forslaget
dven lyfter.

Forvaltningen ser positivt pd forslaget till en stadsgemensam funktionsbeskrivning for
kultursamordnare. En funktion som ser liknande ut i hela staden kan bidra till ett
storre kollegialt och strategiskt utbyte dver stadsdelsgrinserna, med fokus pa att
kultur ska vara en naturlig del av stockholmarnas vardag.

Barnrattsanalys

Forvaltningens arbete med kultur kan frimja det som stér i barnkonventionens artikel
31 att barn har rétt till lek, vila och fritid. Att utéva kultur kan vara en del av lek och
vila frin exempelvis skola och en viktig del av barns fritid. Genom en samlad
funktionsbeskrivning for kultursamordnare kan likvardigheten i stodet till de olika
stadsdelsforvaltningarnas kulturarbete kanske frimjas, vilket bor gynna
likvéardigheten dven for barnen. Forvaltningarna har enligt artikel 30 en skyldighet att
erbjuda barn som tillhor en minoritet eller urbefolkning rétt till sin kultur (och sprak)
och dir kan ocksé kultursamordnarna ha en roll.
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Jamstalldhetsanalys

Forvaltningens bedomning ar att forslaget som lyfts i d&rendet varken ger direkta eller
indirekta konsekvenser for kvinnor/flickor eller mén/pojkar. En vidare
jamstilldhetsanalys genomfors darfor inte.
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Reservationer m.m.

Bromma stadsdelsnamnd

Sarskilt uttalande av Hanna Wistrand (L)

Liberalerna ar positiva till en gemensam funktionsbeskrivning f6r kultursamordnare. I
var budget har vi foreslagit att kulturndmnden, 1 samrdd med stadsdelsndmnderna, ska
ta fram en gemensam uppdragsbeskrivning for kultursamordnare. Det dr darfor
positivt att arbetet nu konkretiseras. Det kan bidra till storre tydlighet och en mer
jamlik tillgang till kulturen 1 hela staden.

Vi delar stadsdelsforvaltningens syn pa att kulturen r en angeldgenhet for alla
stockholmare och att barn ska prioriteras och synliggoras i offentliga kultursatsningar.
Barn ska bade fa uppleva och sjélva utova kultur.

Tyvirr ser vi dock att rollen och uppdraget/-en som kultursamordnare beskrivs med
manga ord men utan tydlighet. Nar man ldser beskrivningen far man uppfattningen att
det &r en allt-iallo. Vi tror inte att det har varit avsikten och foreslar att dokumentet
uppdateras med en mycket tydligare rollbeskrivning.

Farsta stadsdelsnamnd

Sarskilt uttalande av Camilla Bergman (L), Torbjorn Ebérus m.fl. (M), Christer
Eriksson (C) och Leif S6derstrom (SD)

Liberalerna dr positiva till en gemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare. I
var budget har vi foreslagit att kulturnimnden, 1 samrad med stadsdelsndmnderna, ska
ta fram en gemensam uppdragsbeskrivning for kultursamordnare. Det dr dérfor
positivt att arbetet nu konkretiseras. Det kan bidra till storre tydlighet och en mer
jamlik tillgéng till kulturen i hela staden.

Vi delar stadsdelsforvaltningens syn pa att kulturen dr en angeldgenhet for alla
stockholmare och att barn ska prioriteras och synliggoras i offentliga kultursatsningar.
Barn ska bdde fa uppleva och sjilva utva kultur.

Tyviérr ser vi dock att rollen och uppdraget/-en som kultursamordnare beskrivs med
manga ord men utan tydlighet. Nar man l4ser beskrivningen far man uppfattningen att
det ar en allt i-allo. Vi tror inte att det har varit avsikten och foreslar att dokumentet
uppdateras med en mycket tydligare rollbeskrivning.
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Higersten-Alvsjoé stadsdelsndmnd

Reservation av Johan Nilsson m.fl (M)

Reserverade sig mot beslutet till formén for eget forslag att 1dmna drendet utan eget
stillningstagande

Sarskilt uttalande av Robin Nilsen (L)

Liberalerna ar positiva till en gemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare. I
var budget har vi foreslagit att kulturndmnden, 1 samrdd med stadsdelsndmnderna, ska
ta fram en gemensam uppdragsbeskrivning for kultursamordnare. Det dr darfor
positivt att arbetet nu konkretiseras. Det kan bidra till storre tydlighet och en mer
jamlik tillgéng till kulturen i hela staden.

Kulturen &r en angeldgenhet for alla stockholmare och barn ska prioriteras i offentliga
kultursatsningar. Barn ska bade fa uppleva och sjidlva utéva kultur. Vi delar dérfor
forvaltningens syn pa att barns delaktighet bor framga tydligare.

Dock vill vi framhiva att stadsdelarna méste kunna anpassa kulturarbetet efter sina
lokala behov. Det fria ordet och den konstnérliga friheten ska alltid vérna

Kungsholmens stadsdelsnamnd

Sarskilt uttalande av Rickard Ydrenas (L)

Liberalerna ar positiva till en gemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare. I
var budget har vi foreslagit att kulturndmnden, 1 samrdd med stadsdelsndmnderna, ska
ta fram en gemensam uppdragsbeskrivning for kultursamordnare. Det ar darfor
positivt att arbetet nu konkretiseras. Det kan bidra till storre tydlighet och en mer
jamlik tillgéng till kulturen i hela staden.

Vi delar stadsdelsforvaltningens syn pa att kulturen &r en angeldgenhet for alla
stockholmare och att barn ska prioriteras och synliggoras i offentliga kultursatsningar.
Barn ska bade fa uppleva och sjélva utova kultur.

Tyvérr ser vi dock att rollen och uppdraget/-en som kultursamordnare beskrivs med
manga ord men utan tydlighet. Nar man ldser beskrivningen far man uppfattningen att
det &r en allt-iallo. Vi tror inte att det har varit avsikten och foreslar att dokumentet
uppdateras med en mycket tydligare rollbeskrivning.
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Skarpnacks stadsdelsnamnd

Sarskilt uttalande av Lena Kling (L)

Liberalerna dr positiva till en gemensam funktionsbeskrivning for kultursamordnare. I
var budget har vi foreslagit att kulturnimnden, 1 samrad med stadsdelsndmnderna, ska
ta fram en gemensam uppdragsbeskrivning for kultursamordnare. Det dr dérfor
positivt att arbetet nu konkretiseras. Det kan bidra till storre tydlighet och en mer
jamlik tillgéng till kulturen i hela staden.

Kulturen ér en angeldgenhet for alla stockholmare och barn ska prioriteras i1 offentliga
kultursatsningar. Barn ska bade fa uppleva och sjilva utdva kultur. Vi delar darfor
forvaltningens syn pd att barns delaktighet bor framgé tydligare. Dock vill vi
framhéva att stadsdelarna maste kunna anpassa kulturarbetet efter sina lokala behov.
Det fria ordet och den konstnirliga friheten ska alltid vérnas.

Sodermalms stadsdelsnamnd

Sarskilt uttalande av Lars Rottem Kranges (C)

Kultur, idrott och foreningsliv dr grunden for ett levande och demokratiskt samhélle.
Stadsdelarnas kultursamordnare har potential att spela en oerhdrt viktig roll for mer
levande lokalmiljoer och ett dnnu stérkare civilsamhaélle i Stockholm. Kulturen och
foreningslivet ska vara fritt och utgé fran principen om armliangds avstdnd. Samtidigt
har det offentliga, sésom kommunen och vara stadsdelar, ett ansvar for att sdkerstélla
tillgingliga lokala mdtesplatser och att ideellt engagemang, lokalt initiativ och
foretagande uppmuntras och underléttas av kommunen. Klok samverkan mellan
stadsdelen och civilsamhaillet kan dven bidra till att stirka lokal trygghet och lokal
beredskap.

Centerpartiet ar positiva till att det tas fram en stadsgemensam funktionsbeskrivning
for kultursamordnaren, som ett stdd i stadsdelsndmndens utvecklingsarbete och
verksamhetsplanering. Dock dr beskrivningen av samordnarens roll 1 ssmmanhanget
begrinsat till att ”frimja” samt “stérka det lokala kulturlivet och samverkan med
civilsamhéllets aktorer” och vara en “’lokal 1dnk™ fran stadsdelen till vuxna invénare
att sjdlva delta 1, skapa och uppleva kultur i sin lokalmiljo.

Orden forening”, "idrott” eller "medborgarforslag” ndmns inte i beskrivningen, inte
heller ett av stadens och stadsdelarnas viktigaste befintliga verktyg —
foreningsbidraget, eller en av de storsta utmaningarna for foreningslivet — lokaler. Det
senare dr inte minst viktigt for att géra kultur och foreningsliv tillgédngligt for alla
invanare, oberoende av postnummer, funktionsvariation eller alder. Béttre
samordning av stadens olika foreningsbidrag och att vara ”en dorr in” for
civilsamhiéllet borde vara en av kultursamordnarnas viktigaste uppgifter.
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For Centerpartiet har foreningarnas, idrottens och smaforetagens villkor varit viktiga
prioriteringar under mandatperioden och det dr dven prioriteringar som vi gar till val
pa i host.
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