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Kulturhuset Stadsteatern AB

Kulturhuset Stadsteatern finns for alla stockholmare dar yttrandefriheten och den
konstnarliga friheten utgdr grunden. Kulturhuset Stadsteaterns verksamhet ska bli
angelagen for fler med sarskilt fokus pa manniskor i de grupper som idag sallan tar del
av verksamheten. Genom att samspela med nya och externa aktérer ska verksamheten
nd ut till fler stockholmare samt forstarka sin betydelse for alla stockholmare.
Kulturhuset Stadsteaterns hela verksamhet, savél i city som i ytterstaden, ska varna och
utveckla sin roll som éppna och inbjudande hus. Kulturhuset Stadsteaterns verksamhet
ska praglas av ett sammanhallet vardskap med bra service, ett valkomnande bemétande,
inkluderande pa flera sprak och god tillganglighet for personer med
funktionsnedsattning. Bolaget ska ocksa varna och utveckla sin verksamhet i
Skarholmen, Véllingby, Husby samt den breda Parkteaterverksamheten.

Bolagets uppgifter

Kulturhuset Stadsteatern ska erbjuda verksamhet i form av teater-, dans- och scenkonst,
musik, konst, design, film, litteratur, samtal/debatt, bibliotek och annan kulturell
verksamhet av hog kvalitet samt ansvara for stadens tre platser inom stadens
fristadsprogram.

Agardirektiv for 2026-2028

Kulturhuset Stadsteatern AB 2025 2026 2027 2028
Resultat efter finansnetto, mnkr -404 -418 -425 -433
Investeringar, mnkr -20 -20 -20 -20

Utbver det som beskrivs i Direktiv foér samtliga namnder och bolagsstyrelser ska
bolaget

Ett Stockholm som haller samman med en stark och jamlik vélfard i hela staden

o stérka arbetet med nationella minoriteter

o  fortsatt vidta atgarder for att na nya grupper, samtidigt som befintlig publik
varnas

o stérka och utveckla Kulturhusets bibliotek for att mota ett 6kat behov under
den tid da Stadsbiblioteket haller stangt

e  fortsatt utveckla kulturhusverksamheten i Husby i samverkan med det lokala
kulturlivet och stadsdelsnamnderna, bland annat genom en mer valkomnande
entré, utdkade verksamhetstider och utveckling av turnéverksamhet i hela
Jarvaomradet

o  fortsétta utveckla verksamheten Stationen i Skarholmen

o  fortsatt utveckla samarbetet med fria dans-, cirkus- och teatergrupper till
exempel genom scenen “Kilen” och Parkteaterverksamheten

o fortsatt utveckla verksamheten riktad mot malgruppen barn, unga och unga
vuxna

o fortsatt utveckla kulturhusverksamheten i Sk&rholmen och Vallingby i
samverkan med det lokala kulturlivet och stadsdelsndmnderna

e tillgdngen till lokal kultur ska séakras i samverkan med stadsdelsnamnderna,
trafiknd&mnden, utbildningsndmnden och lokala kulturakttrer

o  fortsétta arbetet med cirkus och implementera det som en del i bolagets
ordinarie verksamhet

o fortsdtta utveckla den nya filmvisningsverksamheten i Kulturhuset
Stadsteaterns filial i Husby
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e i samverkan med utbildningsndmnden, Jirva stadsdelsn&mnd och
Skarholmens stadsdelsnamnd fortsatta utveckla ett strukturerat arbetssatt for
eleverna att uppleva kultur

Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en rattvis klimatomstallning

o fortsatta arbetet med energieffektivisering

o starka arbetet med hallbarhetsprofil for de verksamheter som finns i Kulturhuset
Stadsteatern

e Didra till mer aterbruk inom saval den egna, andra kulturinstitutioners och det
fria  kulturlivets verksamheter genom att ansvara for och driva
Materialmagasinet

o forstarka samordning och utveckling av arbetet med hallbarhetsfragor med
sarskilt fokus pa miljo och klimat

Aktivitet Startdatum | Slutdatum

Kommunstyrelsen ska i samarbete med fastighetsnamnden, idrottsndmnden, | 2026.01-01 | 2026-12-31
kulturndgmnden och Kulturhuset Stadsteatern AB utreda tillvigagéangsstt for
héllbara och halsoframjande matmiljéer pa stadens idrotts- och
kulturanldggningar (2.1)

Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning, jobb och
bostader for alla
o verka for att koncernbidraget gar till att skapa sa mycket konstnarlig och publik
verksamhet som mojligt
e utveckla och stdrka det internationella samarbetet genom bland annat
internationella gastspel
o utveckla arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare, bland annat genom att
erbjuda goda arbetsvillkor

Aktivitet Startdatum | Slutdatum

SISAB ska i samarbete med trafiknémnden, utbildningsn'amnden, 2026-01-01 2026-12-31
Skéarholmens stadsdelsnamnd, AB Stockholmshem, Kulturhuset Stadsteatern
samt relevanta lokala akttrer utreda hur Bredholmstorget i hogre
utstrackning kan utvecklas till ett tryggare och mer och inbjudande
torg/skolgard i Skarholmens centrum (3.6)

Kommunfullmaktiges indikatorer

KF:s mal for Indikator KF:s arsmal KF:s arsmal KF:s arsmal
verksamhetsomradet 2026 2027 2028

1.5 Alla stockholmare
ska ha tillgang till ett
rikt kultur-, idrotts- och
foreningsliv

Obligatorisk namndindikator

Stockholmarnas Tas fram av Tas fram av Tas fram av
ndjdhet med nédmnd/styrelse | ndmnd/styrelse | n&mnd/styrelse
kommunala

kulturinstitutioner

2.1 Stockholm ska bli
klimatpositivt — genom
minskade utslapp och
6kad koldioxidlagring
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KF:s mal for
verksamhetsomrédet

Indikator

KF:s &rsmél
2026

KF:s &rsmal
2027

KF:s &rsmaél
2028

Obligatoris

k namndindikator

Andel upphandlingar

Tas fram av

Tas fram av

Tas fram av

som bidrar till namnd/styrelse namnd/styrelse namnd/styrelse
cirkularitet
3.2 | Stockholm ska
alla ges méjlighet till
ett eget jobb
Obligatorisk nAmndindikator

Antal tillhandahéllna
platser for feriejobb

Tas fram av
namnd/styrelse

Tas fram av
namnd/styrelse

Tas fram av
namnd/styrelse

Antal tillhandahalina
platser for
Stockholmsjobb

Tas fram av
namnd/styrelse

Tas fram av
namnd/styrelse

Tas fram av
namnd/styrelse

3.4 Medarbetare i Aktivt 82 82 82
Stockholm ska ges Medskapandeindex
goda forutsattningar att
gora ett bra jobb
Obligatorisk namndindikator
Sjukfranvaro Tas fram av Tas fram av Tas fram av
namnd/styrelse nédmnd/styrelse namnd/styrelse
Sjukfranvaro dag 1-14 Tas fram av Tas fram av Tas fram av
namnd/styrelse nédmnd/styrelse namnd/styrelse
3.5 Hog beredskap och | Andel prioriterade 95 % 96 % 97 %
stark radighet ska rdda | avtal dar uppféljning
i alla verksamhets- genomforts
omraden
Obligatorisk namndindikator
Andel upphandlingar Tas fram av Tas fram av Tas fram av

som innehéller krav pa
arbetsrattsliga villkor

namnd/styrelse

nédmnd/styrelse

namnd/styrelse
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