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Motion om kultur for LSS (KS 2024/605)

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut
Kulturndmnden dverldmnar forvaltningens tjénsteutldtande till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Sammanfattning

Kulturnimnden har ombetts besvara remissen av en motion fran Jan
Jonsson och Isabel Smedberg-Palmqvist (bada L) om kultur for
LSS. Motionérerna foreslér att staden infor en kulturbonus inom
LSS med rabatterat intrdde enligt Kulanpremiens modell samt ser
till att det finns ett stort utbud av kulturupplevelser tillgingliga
utifran de olika deltagarnas behov. Syftet ar att deltagare pa daglig
verksamhet ska ges storre mojligheter att ta del av Stockholms rika
kulturutbud.

Kulturférvaltningen instimmer med motionérerna i att kultur ska
vara tillgénglig for alla och att deltagare pd daglig verksamhet enligt
LSS ska ges goda mojligheter att ta del av Stockholms kulturutbud.

Idag har idrottsforvaltningen 1 uppdrag att utveckla ett tillgdngligt
kultur- och fritidsutbud for personer som har fatt LSS-insatsen
bostad med sérskild service eller arbetar pa daglig verksambhet.
Kulturforvaltningen har uppdraget att tillgéngliggora ett
professionellt kulturutbud for férskola och skola (Kulan) samt
dldreomsorgen (Kultur for dldre) i samverkan med berdrda
forvaltningar som ansvarar for bokning och genomférande av
kulturprogram.

Kulturfoérvaltningens bedomning &r att en kulturbonus inom LSS
enligt Kulanpremiens modell kréaver att en strukturerad samverkan
motsvarande Kulan och Kultur for dldre etableras mellan berdrda
forvaltningar samt att en utredning behover goras innan ett sadant
inforande. I ett ldge dér staden genom idrottsférvaltningen redan har
en organisation for att tillgdngliggora ett kultur- och fritidsutbud till
malgruppen rekommenderar forvaltningen att titta pa
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utvecklingsmdgjligheter av det befintliga uppdraget utifran de behov
som identifieras.

Arendet

Kulturnimnden har ombetts besvara remissen av en motion fran Jan
Jonsson och Isabel Smedberg-Palmqvist (bada L) om kultur for
LSS. Motionérerna foreslér att staden infor en kulturbonus inom
LSS med rabatterat intrdde enligt Kulanpremiens modell samt ser
till att det finns ett stort utbud av kulturupplevelser tillgangliga
utifrdn de olika deltagarnas behov. Syftet &r att deltagare pa daglig
verksamhet ska ges storre mojligheter att ta del av Stockholms rika
kulturutbud.

Remisstiden stracker sig till den 29 oktober 2024.

Arendets beredning

Arendet har beretts av enheten for kulturstdd inom kulturstrategiska
staben i1 dialog med idrottsstrategiska enheten inom
idrottsforvaltningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Kulturforvaltningen instimmer med motionédrerna 1 att kultur ska
vara tillgénglig for alla och att deltagare pd daglig verksamhet enligt
LSS ska ges goda mojligheter att ta del av Stockholms kulturutbud.

Idag har idrottsforvaltningen 1 uppdrag att utveckla ett tillgdngligt
kultur- och fritidsutbud for personer som har fitt LSS-insatsen
bostad med sérskild service eller arbetar pa daglig verksambhet.
Utbudet erbjuds framst pa helger och ér tillgidngligt for alla inom
personkrets 1.! Idrottsforvaltningens fritidsutvecklare samordnar
olika typer av aktiviteter som civilsamhaillet, kulturinstitutioner och
stadens egna verksamheter arrangerar for mélgruppen. Dessutom
arrangerar fritidsutvecklarna vid tre till fyra tillfdllen per &r
scenkonstforestillningar och konserter for publik med stora
funktionsnedsdttningar som behdver mycket anpassningar for att ta
del av kultur. Fritidsutvecklarna genomf6r ocksa utbildningar for
arrangorer om hur kultur- och fritidsverksamheter kan anpassas och
tillgdngliggdras for malgruppen.

Kulturférvaltningen har 1 uppdrag att tillgangliggora ett
professionellt kulturutbud for forskola och skola (Kulan) samt
dldreomsorgen (Kultur for dldre). Det ér tva olika modeller som
bada bygger pé en strukturerad samverkan kring webbplats, nitverk
och gemensamma arrangemang mellan kulturforvaltningen och
berdrda forvaltningar som ansvarar for bokning och genomf6rande

! Personkrets 1 omfattar personer med intellektuell funktionsnedséttning, autism
eller autismliknande tillstdnd.
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av kulturprogram. Berorda forvaltningar delar pa kostnaderna for
detta enligt sdrskild 6verenskommelse. Kulturaktorer kan ansoka
om stdd for att ingd med sina program 1 utbudet for forskola och
skola respektive dldreomsorgen. Kulturaktdrer som beviljas stod
kan erbjuda sina program till reducerat pris till kommunala och
fristdende forskolor och skolor (Kulanpremien) samt till
kommunala och privata verksamheter inom dldreomsorgen. Bada
modellerna bygger pé en princip om samfinansiering mellan
kulturforvaltningen och de verksamheter som bokar kulturprogram.

Kulturférvaltningens bedomning ar att en kulturbonus inom LSS
enligt Kulanpremiens modell kréver att en strukturerad samverkan
motsvarande Kulan och Kultur for dldre etableras mellan berérda
forvaltningar. Forvaltningen bedomer att en utredning behdver
goras innan ett sddant inforande for att se fordelarna 1 forhallande
till den byrakratiska struktur och kostnad som modellen skulle
medfora.

I ett 1age dar staden genom idrottsforvaltningen redan har en
organisation for att tillgdngliggora ett kultur- och fritidsutbud till
malgruppen rekommenderar forvaltningen att titta pa
utvecklingsmojligheter av det befintliga uppdraget utifran de behov
som identifieras.

Maria Jansén Patrik Liljegren
Forvaltningschef Avdelningschef
Kulturforvaltningen Kulturforvaltningen
Bilagor

1. Remiss av Motion om kultur for LSS (KS 2024/605).
Remisstid 2024-10-29
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