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Inledning

Grundlaggande bestammelser om delegation

Enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap 37 § far en ndmnd uppdra
at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pa
ndamndens vagnar 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
ndmnd far dven uppdra at en anstilld att besluta pd nimndens vignar
1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden (KL 7 kap. 5-8 §9).

Vid delegering fattar delegaten beslutet pd nimndens vignar. Beslut
som fattas med stod av delegation fran ndmnden &r juridiskt sett att
betrakta som ett nimndbeslut. Det betyder att beslutet kan
Overklagas pd samma sitt som ett nimndbeslut. Ndmnden kan inte
Overprdva ett beslut fattat pa delegation, men kan ddremot aterkalla
delegationen eller foregripa ett beslut i ett principiellt viktigt drende
som ndmnden anser att den bor besluta i sjilv.

Beslut av principiell karaktir eller av sérskild vikt ska alltid
hénskjutas till ndrmast hogre beslutsniva.

Vidaredelegation

Vidaredelegation innebdr att forvaltningschefen kan ges rétt att
uppdra &t annan anstélld att fatta beslut pa kulturnimndens végnar i
de drenden dér forvaltningschefen fatt kulturndmndens delegation.
Forvaltningschefens rétt att vidaredelegera regleras 1 KL 7 kap 6 §.
Vidaredelegationen maste ske pa ett sddant satt att ndimnden alltid
har vetskap om vilken niva och befattning i organisationen som har
rétt att fatta beslut. Forvaltningschefens beslut om vidaredelegation
anmals till kulturndmnden.

Dokumentation av delegationsbeslut

Beslut som fattas pd delegation ska dokumenteras. Det ska klart
framga vilket beslut som har fattats, datum for nér beslutet fattades
och vem som har fattat beslutet. Besluten ska diarieforas.

Inledning
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Anmalan av delegationsbeslut

Kulturndmnden har det yttersta ansvaret for verksamheten. Namnden
ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stdd av
uppdrag enligt 6 kap 37 § och 7 kap 5 och 6 §§ KL ska anmélas till
den (6 kap 40 § och 7 kap 8 § KL). Beslut som inte anméls ska
protokollforas sdrskilt, om beslutet far 6verklagas enligt
bestimmelserna i 13 kap. KL.

Anledningen till att delegationsbeslut ska anmalas till ndmnden &r att
beslutet ska vinna laga kraft (KL 13 kap 5 §), men ocksa for att
ndmnden och kommunens medlemmar ska ges mojlighet till insyn i
verksamheten. Delegationsbeslut anméls, om inget annat anges, vid
ndrmast pafoljande sammantrédde. I varje drendetyp anges om det ska
anmélas eller om kulturnimnden bedomer att det utgdr ren
verkstillighet.

Verkstallighet

Verkstillighet innebér en atgérd eller ett beslut som fattas av en
tjdnsteman 1 kraft av sin tjanstestillning, dir det inte finns utrymme
for overvdganden och beddmningar. Verkstillighetsdrenden har ofta
sitt stdd 1 sddant som regleras 1 lag eller avtal, t.ex. att avgiftsdebitera
enligt faststélld taxa, attestera fakturor, kopa in varor och tjanster
inom den beloppsgrans som ndmnden bestdmt, ge ledighet vid
sjukdom eller for vard av barn etc.

I delegationsordningen presumeras vissa stillningstaganden vara
verkstillighet. Verkstéllighetsdarenden ska inte anmalas till nimnden.

Jav

Nir en fortroendevald eller anstélld fattar beslut med stod av
delegation méste risken for jav uppméarksammas. I frdga om jav for
de anstillda ska bestimmelserna 1 KL 6 kap. 28-32 §§ tillimpas. Den
som kanner till en omstdndighet som kan antas utgora jdv mot sig
sjalv ska sjdlvmant uppge det. Den som dr jadvig far inte delta 1
handléggningen av drendet eller nidrvara vid det ndmndsammantréde
dér drendet behandlas och beslutas.

Inledning
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Bradskande arenden

Kulturndmnden kan enligt kommunallagen 6 kap 39 § delegera at
ndmndens ordférande eller annan ledamot att besluta pa nimndens
vagnar 1 bradskande drenden. Ett beslut som fattats med stod av
sadan delegation ska anmélas vid ndmndens nédsta sammantride.

Forkortningar

AB — Allménna bestammelser

ATL — Arbetstidslagen

BEA — Beredskapsavtalet

BIA — Bilersittningsavtal

FL — Forvaltningslagen

GDPR — Dataskyddsforordningen

HOK — Huvuddverenskommelse om 16n och allménna
anstéllningsvillkor

JB — Jordabalken

KFS — Kommunal forfattningssamling
KL - Kommunallagen

KML - Kulturmiljélagen

LAS — Lagen om anstéllningsskydd
LOA — Lagen om offentlig anstéllning
LOU — Lagen om offentlig upphandling
MB - Miljébalken

OL - Ordningslagen

OSL — Offentlighets- och sekretesslagen
PBL — Plan- och bygglagen

SemL — Semesterlagen

TF — Tryckfrihetsférordningen

Inledning
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1.1 Styra och leda verksamheten Beslut/ Lagrum m.m.
Verkstallighet
1.1.1 Utféra politisk styrning
1.1.1-1 | Beslut pd nimndens végnar i bradskande drenden Beslut av ndmndens ordférande | KL 6 kap 39 §
Vice ordforande ersétter
1.1.2 Samarbeta med rad och utskott
11.3 Utfora internt ledningsarbete
1.1.3-1 | Beslut om anpassningar av forvaltningens strukturorganisation inom ramen for Beslut
verksamhetsplanen
1.1.3-2 | Beslut om omorganisation Beslut
1.1.3-3 | Omfordelning av budgetmedel Beslut
1.1.3-4 | Utse attestrittsinnehavare Beslut, anméls arsvis Regler for
ekonomisk
forvaltning kap 3,
§5
1.1.3-5 | Utse stillforetrddande utanordnare samt makulera sadan behorighet Verkstéllighet Regler for
ekonomisk
forvaltning kap 3,
§5

Styra, planera och félja upp verksamheten
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1.1.4 Samverka med personal och fackliga organisationer
1.1.4-1 | Tréffa lokala kollektivavtal om L
- avsteg fran vissa bestimmelser om arbetstid i Arbetstidslagen (ATL) och Allménna | Yerkstallighet
bestimmelser (AB)
- avsteg fran 5 § LAS avseende tidsbegréinsad anstéllning
1.2 Planera och félja upp verksamheten Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
1.21 Planera verksamheten
1.1.2 Folja upp verksamheten
1.1.3 Utfora internkontroll
1.3 Utveckla verksamheten Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
1.3-1 Bevilja tjdnsteresa Beslut. Tjansteresor utanfor Rese- och
Norden oavsett firdsitt samt alla | mdtespolicy
tjénsteresor med flyg anméls
1.3-2 Forvaltningschefens tjénsteresor Beslut av ndmndens ordforande. | Rese- och
Vice ordfoérande ersétter motespolicy
1.3-3 Teckna samverkansavtal med kommuner, regioner och andra myndigheter Beslut Inom ramen for
reglemente,
verksamhetsplan
eller annat beslut
av ndmnden.

Styra, planera och félja upp verksamheten
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14 Hantera revision och extern granskning Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
1.5 Hantera extern dialog Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
1.6 Hantera remisser Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
1.6-1 Svara pd remisser fran kommunstyrelsen eller andra nimnder eller organisationer dar Beslut
remisstiden &r for kort for att medge nimndbehandling och dér uppskov inte medges.
2. Ge verksamhetsstod
21 Hantera personal Beslut/ Lagrum m.m.
Verkstallighet
211 Rekrytera
2.1.1-1 Inrétta ny tjanst Beslut, anméls ej
2.1.1-2 Anstélla medarbetare pa vakant tjénst och tidsbegriansade anstillningar samt fordndra Beslut, anméls ej
sysselsdttningsgrad
2.1.1-3 Lon vid nyanstillning Verkstéllighet Kulturférvaltningens
l6nerutiner

2. Ge verksamhetsstod
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2.1.2 Hantera anstallning
2.1.2-1 Justering av 16n utanfor ordinarie l16nedversyn samt Ionetilldgg for specificerad och Verkstillighet
tidsbegrdnsad arbetsuppgift
2.1.2-2 Beslut om 16n vid ordinarie 16nedversyn Verkstéllighet Lénepolicy, HOK
m.fl.
2.1.2-3 Ledighet enligt lag, avtal eller policy Verkstéllighet SemL, AB m.fl.
2.1.2-4 Forordna vikarie om hogst tvd ménader per ar av befattning med formellt Verkstéllighet
arbetsgivaransvar
2.1.2-5 Forvaltningschefens ledigheter Némndens ordforande. Vice
ordforande ersétter.
Verkstéllighet
2.1.2-6 Omplacering av organisatoriska eller medicinska skal Verkstéllighet
2.1.2-7 Forbud mot att utova bisyssla Verkstéllighet AB
2.1.2-8 Avstidngning av personal med eller utan avloningsformaner Avstidngning mer dn 30 AB § 10 moment
dagar utgdr beslut som 1 och2
anmals till nimnden
2.1.2-9 Beslut om avgangsvederlag Verkstéllighet
2.1.2-10 | Beslut om fortsatt anstillning efter uppnadd pensionsélder Verkstillighet
2.1.2-11 | Varsel till facklig organisation och besked till tidsbegrinsat anstélld personal Verkstéllighet LAS
2.1.2-12 | Uppsdgning/avsked frén arbetsgivarens sida Beslut LAS
2.1.2-13 | Godkénna att anstédlld anvdnder egen bil i tjénsten Verkstéllighet
BIA

2. Ge verksamhetsstod
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213 Hantera och betala ut I6ner
21.4 Hantera personalsociala fragor
2.1.4-1 Beslut om forstadagsintyg Verkstillighet AB
2.1.4-2 Disciplinpédfoljd, skriftlig varning Beslut AB
215 Hantera rehabilitering och arbetsskada
2.1.5-1 Anmila arbetsskador till Arbetsmiljoverket Verkstillighet
2.1.6 Hantera arbetsmiljé och gemensamma personalfragor
2.2 Hantera ekonomi Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
221 Hantera intakter
2.2.1-1 | Forséljning av tjanster upp till 75 prisbasbelopp Forséljning over 400 tkr
utgor beslut och anméls till
nimnden
2.2.1-2 | Ansoka om medel (bidrag) fran organisationer utanfér Stockholms stad upp till 10 000 tkr i | Ans6kningar 6ver 1 000 tkr
arskostnad utgor beslut som anmals till
nidmnden
2.2.1-3 | Ansdka om och teckna sponsoravtal upp till 10 000 tkr i arskostnad Avtal 6ver 1000 tkr utgor Stadens riktlinjer
beslut som anmdls till for mutor och
namnden representation,
kulturforvaltningens
sponsringspolicy

2. Ge verksamhetsstod
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2.2.1-4 | Ta emot donation (ej stiftelseférordnande) upp till 500 tkr Beslut Regler for
ekonomisk
forvaltning (KFS
2014:01) Skap 1 §
2.2.1-5 | Beslut om avgifter inom biblioteksverksamhet, museiverksamhet, utstdllningar, program, Beslut
konserter m.m.
2.2.1-6 | Makulera felaktig kundfaktura Verkstéllighet
2.2.1-7 | Bevilja anstand med betalning Verkstillighet
2.2.1-8 | Befullméktiga ombud att vidta erforderliga inkassoatgérder for inkassering av fordran. Verkstéllighet
2.2.1-9 | Avsta fran eller avbryta indrivning av fordran Verkstillighet
2.2.1- | Nedskrivning av fordran sedan erforderliga inkassoatgirder vidtagits. Beslut Regler for eko-
10 Oavsett belopp Anmilsisamband-med nomisk forvaltning
arsbokstut: kap 3, § 2
o1 v ordramivars Il fall 1 1004 Bes! Reslorforol
1 \miils band I ke rvalini
arsbokslat: kap3-§2
2.2.2 Hantera kostnader
2.2.2-1 | Faststilla regler for betalkortshantering Beslut
2.2.2-2 | Godkinna innehav av foretagsupphandlat privatkort Verkstillighet
2.2.2-3 | Godkénna innehav av foretagsupphandlat inkdpskort och taxikort Verkstéllighet
2.2.2-4 | Beslut i drenden om utgivande av skadestadnd upp till 50 tkr Beslut

2. Ge verksamhetsstod
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2.23 Hantera I6pande ekonomiredovisning

2.2.3-1 | Periodiseringar av intékter och kostnader i samband med bokslut Verkstillighet

2.2.3-2 | Réttning av felaktig bokforing Verkstéllighet

2.3 Képa in och upphandla Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

2.31 Kopa in och bestilla

2.3.1-1 | Avrop frdn ramavtal av varor och tjanster upp till 75 prisbasbelopp Avrop over 400 tkr utgor
beslut som anmdls till
ndmnden.

2.3.1-2 | Teckna avtal med uppdragstagare och artister upp till 1 000 tkr Avtal over 400 tkr utgor Avser avtal med
beslut och anmals till enskilda.
ndmnden

2.3.1-3 | Teckna avtal avseende tjdnstekoncession upp till 1 000 tkr Beslut

2.3.2 Hantera forsoérjningsupphandling

54.1 Samtliga beslut i samband med forsorjningsupphandling upp till 75 prisbasbelopp Upphandling 6ver 400 tkr LOU 5 kap, 19 kap.
utgor beslut som anméls till | Kulturforvaltningens
namnden. riktlinjer for

direktupphandling

2. Ge verksamhetsstod
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2.3.3 Hantera verksamhetsupphandling
2.3.3-1 | Samtliga beslut 1 samband med verksamhetsupphandling upp till 75 prisbasbelopp Upphandling 6ver 400 tkr LOU 5 kap, 19 kap.
utgor beslut som anméls till | Kulturforvaltningens
namnden. riktlinjer for
direktupphandling
2.3.4 Forvalta avtal
2.3.4-1 | Inga, forlanga och sdga upp avtal for den I6pande verksamheten (i drskostnad, avser inte Avtal over 400 tkr utgor Giller inte avtal
lokalhyresavtal) upp till 75 prisbasbelopp (3 937,5 tkr ar 2023) beslut och anmiéls till med enskilda, som
nimnden omfattas av 2.3.1-2
2.4 Informera och kommunicera Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
241 Informera och marknadsfora
2.4.2 Kommunicera
2.4.2-1 | Starta konto i sociala medier Beslut Policy for
Stockholms stads
konton i sociala
medier
243 Dokumentera
25 Hantera digitala stod och funktioner Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

2. Ge verksamhetsstod
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2.6 Hantera lokaler och utrustning Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
2.6-1 In- och uthyrning av nya lokaler dar den sammanlagda hyran under kontraktstiden Beslut JB 12 kap, regler for
(hyrestiden) understiger 10 mnkr, rdknat i hyresnivé ar 1, och/eller avtal med en hyrestid ekonomisk
om hogst fem ar med en arskostnad om hdgst 2 mnkr per ar. forvaltning, 7 kap 2§
Néamnden beslutar
om avveckling/
omstrukturering av
lokaler enligt regler
for ekonomisk
forvaltning 7 kap 3 §
2.6-2 Om-, ny- eller tillbyggnader av lokaler som medfor en hyreskostnadsokning per ar upp till 1 | Beslut JB 12 kap samt
mnkr och/eller innebér investering upp till 10 mnkr. stadens regler for
ekonomisk
forvaltning 7 kap 2§
2.6-3 Ingé och sdga upp tillfélliga upplételseavtal for enstaka tillfallen om hogst sex manader upp | Avtal 6ver 400 tkr utgor JB 12 kap samt
till 75 prisbasbelopp beslut som anmals till stadens regler for
nidmnden ekonomisk
forvaltning
2.6-4 Kassation och forsédljning av inventarier till ett bokfort varde upp till 1000 tkr Verkstéllighet
2.6-5 Fora ndmndens talan och forlikas 1 hyresforhandlingar, hyresmal och fastighetsréttsliga Beslut
fragor.

2. Ge verksamhetsstod
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2.7 Hantera sdkerhetsfragor Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
2.7-1 Anmila personuppgiftsincident till tillsynsmyndigheten Beslut GDPR, art. 33
2.7-2 Beslut efter ansokan om registerutdrag enligt dataskyddsforordningen Beslut GDPR, art. 15
2.7-3 Beslut efter begiran om: GDPR art.16, 17, 18,
- réttelse av personuppgifter Beslut 21
- radering av personuppgifter
- begrinsning av personuppgifter
- invindning mot behandling av personuppgifter
2.7-4 Utfora konsekvensbedomning avseende dataskydd samt forhandssamréad med Beslut GDPR, art. 35-36
tillsynsmyndigheten
2.7-5 Godkénna/Avsla konsekvensbedomningens resultat, kvarstdende risker och atgéarder Beslut GDPR, art. 35-36
2.7-6 Godkénna/Avsla konsekvensbedomningens sammanfattade rad uppréttade av Beslut GDPR, art. 35-36
dataskyddsombudet
2.7-7 Utse tjdnsteforrattande dataskyddsombud Beslut Vid kortare franvaro,
t.ex. semester eller
sjukdom.
2.7-8 Teckna personuppgiftsbitradesavtal Beslut GDPR art. 28
2.7-9 Utse sérskilda samordnare, t.ex. Beslut Stockholms stads
- Informationssikerhetssamordnare trygghetsprogram
- Sékerhetssamordnare 2020-2023,
sakerhetsprogram
2020-2023 samt
stadens riktlinjer for
informationssdkerhet

2. Ge verksamhetsstod
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Hantera sdkerhetsfragor

Beslut/Verkstallighet

Lagrum m.m.

2.7-10

Ansdka om tilltrddesforbud pé bibliotek, lamna samtycke till att fraga om tilltrddesforbud
pa bibliotek tas upp pé anmélan av Polismyndigheten samt begira utvidgning av
tilltradesforbud

Beslut

Lag (2021:34) om
tilltradesforbud till
butiker,
badanldggningar och
bibliotek 6 § 2 och 3
st, 12 §

2.7-11

Begéra provning av aklagarens beslut 1 fraga om tilltradesforbud

Beslut

Lag (2021:34) om
tilltradesforbud till
butiker,
badanldggningar och
bibliotek 13 §

2.7-12

Begira att dklagaren for bibliotekets talan vid domstolen efter beslut om tilltradesforbud

Beslut

Lag (2021:34) om
tilltrddesforbud till
butiker,
badanldggningar och
bibliotek 15 §

2.7-13

Utse brandskyddsombud

Verkstillighet

Systematiskt
Brandskyddsarbete
(SBA) inom
Kulturférvaltningen,
dnr 1.1/2008/2022

2. Ge verksamhetsstod
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2.8 Redovisa och forvalta information Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
2.8-1 Faststilla arkivinstruktion Beslut KFS 2015:27
2.8-2 Svara for formella framstéllningar om gallring till Stockholms stadsarkiv samt nédrvara vid | Verkstillighet KFS 2015:27
arkivinspektioner
2.8-3 Teckna avtal om leveranser till Stadsarkivet Verkstéllighet KFS 2015:27
2.8-4 Beslut om att inte ldmna ut allmén handling eller om att 1dmna ut allmén handling med Beslut TF, OSL
forbehall
2.8-5 Avslé begiran om tillgdngliggérande av data for vidareutnyttjande Beslut Lag (2022:818) om
den offentliga
sektorns
tillgéngliggbrande av
data
29 Hantera juridiska fragor Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
2.9-1 Utféarda fullmakt att foretrada kulturndmnden infér domstol och myndigheter Beslut
2.9-2 Ta emot delgivning Verkstillighet KFS 2020:07 21 §
2.9-3 Overklaga dom eller beslut som rér drenden inom kulturnimndens verksamhetsomrade Beslut Giller ej drenden som
samt avge yttrande vid dverklagande avses i KL 6 kap 38 §
2.9-4 Rittelse av beslut som innehaller en uppenbar felaktighet till f6ljd av skrivfel, rdknefel
eller liknande forbiseende FL 36 §
2.9-5 Andring av felaktigt beslut pa grund av att det har tillkommit nya omstindigheter eller av | Beslut
nigon annan anledning FL 37-38 §

2. Ge verksamhetsstod
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2.9-6 Andring av beslut som dverklagats Beslut FL 39§

2.9-7 Provning om dverklagandet har inkommit i rétt tid och avvisa for sent inkommen Verkstillighet FL 45 §
overklagan

2.9-8 Avsla begiran om att myndigheten ska avgdra drendet Beslut FL 12§

2.9-9 Avvisa en begidran om att myndigheten ska avgora drendet pa grund av att myndighetens | Verkstéllighet FL 12§
provning begirts vid fler &n ett tillfdlle under drendets handldggning

2.9-10 | Beslut om att ombud eller bitrdde som beddms oldmpligt inte ldngre far medverka i ett Beslut FL 14 §
drende

2.9-11 | Beslut om foreldggande att ombud ska styrka sin behdrighet genom fullmakt Beslut FL 15§

2. Ge verksamhetsstod
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3. Bedriva publik kulturverksamhet

KUL 2025/79
Sida 18 (24)

3.1 Bedriva publika aktiviteter Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

3.1.1 Bedriva publika aktiviteter - Evenemang

3.1.1-1 | Avge yttrande till polismyndigheten om upplatelse av offentlig plats i Kungstriddgérden Verkstéllighet OL 3 kap 23§,
Namndens reglemente

3.1.2 Bedriva publika aktiviteter — Liljevalchs konsthall

3.1.2-1 | Teckna avtal om utstdllningar och inldn av konst upp till 75 prisbasbelopp Verkstéllighet

3.1.3 Bedriva publika aktiviteter — Medeltidsmuseet och stadsmuseet

314 Bedriva publika aktiviteter — Stadsbiblioteket

3.1.5 Bedriva publika aktiviteter — Kulturskolan

3.2 Bedriva biblioteksverksamhet Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

3.21 Tillhandahalla bocker och 6vriga medier

3.2.2 Forvalta bocker och 6vriga medier

3.3 Hantera forfragningar och erbjuda forskningsméjlighet Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

3. Bedriva publi

k kulturverksamhet




Stockholms Kulturférvaltningen
stad Delegationsordning

4. Bedriva pedagogisk kulturverksamhet

KUL 2025/79
Sida 19 (24)

4.1 Bedriva pedagogiska utvecklingsprojekt Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
4.1-1 Bevilja elevers resor

- utanfor Norden Beslut

- inom Norden Verkstillighet

4.2 Bedriva kulturskoleverksamhet Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

4.2-1 Anta elev frdn annan kommun till Kulturskolan Verkstillighet Budget for
Stockholms stad,
kursavgiftsystem for
Kulturskolan

4.2-2 Teckna avtal med larosédten om att ta emot studenter for verksamhetsforlagd utbildning Verkstéllighet

4.2-3 Avstiangning av elev vid Kulturskolan Verkstéllighet Budget for
Stockholms stad,
kursavgiftsystem for
Kulturskolan

4.2-4 Beslut om tillfélliga taxor for nya amnen och verksamheter vid Kulturskolan Beslut Budget for
Stockholms stad,
kursavgiftsystem for
Kulturskolan

4. Bedriva pedagogisk kulturverksamhet
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5. Bedriva och stodja Stockholmsforskning

KUL 2025/79
Sida 20 (24)

5.1 Bedriva och samordna forskningsuppdrag

Beslut/Verkstallighet

Lagrum m.m.

5.1-1 Beslut om forskningsbidrag upp till 1000 tkr

Beslut

5.2 Tillgéngliggora forskning och bedriva forlagsverksamhet Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
5.3 Utféra kulturhistoriska och etnologiska uppdrag och dokumentationer Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

Bedriva och stédja Stockholmsforskning




Stockholms Kulturférvaltningen
stad Delegationsordning

6. Framja stadens kulturutbud och fria kulturliv

KUL 2025/79
Sida 21 (24)

6.1 Utveckla kulturutbud och kulturverksamheter Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

6.2 Samordna och utveckla verksamhetsomrade barn, kultur och fritid Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

6.3 Hantera stod, priser och stipendier Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

6.3-1 Beslut om stdd till kulturell och konstnirlig verksamhet upp till 400 tkr Beslut Kulturndmndens
riktlinjer for respektive
stodform

6.4 Hantera subventioner fér kulturutbud Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

6.5 Administrera ateljéko och ateljébostadsko Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

Framja stadens kulturutbud och fria

kulturliv




Stockholms
stad

Kulturférvaltningen
Delegationsordning

7. Framja stadens kulturhistoriska varden

KUL 2025/79
Sida 22 (24)

7.1 Hantera plandrenden roérande kulturhistoriska miljoer Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
7.1-1 Besvara stadsinterna remisser i plandrenden som inte &r av principiell betydelse Beslut PBL, MB
7.1-2 Forslag till skyddsbestimmelser i plan Beslut PBL, MB
7.2 Hantera bygglovsarenden rérande kulturhistoriska miljoer Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
7.2-1 Besvara kontorsremisser i bygglovsdrenden Beslut
7.3 Hantera kulturmiljéarenden rérande kulturhistoriska miljoer Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
7.3-1 Stadsinterna remissvar om byggnadsminnesforklaringar, dndring av byggnadsminnen, samt | Beslut

arkeologiska tillstandsédrenden som inte dr av storre principiell betydelse
7.3-2 Besvara stadsinterna remisser om utlatande till riksantikvarieimbetet rorande statliga Beslut

byggnadsminnen
7.3-3 Besvara stadsinterna remisser om grona kulturmiljoer inklusive kultur- och naturreservat. Beslut PBL, MB, KML
7.4 Hantera kulturhistorisk klassificering rérande kulturhistoriska miljéer Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
7.4-1 Stéllningstagande angéende kulturhistorisk klassificering Beslut KF U8/1990; U90/1996
7.5 Utfora arkeologiska och bebyggelsehistoriska uppdrag och dokumentationer Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

Framja stadens kulturhistoriska varden




w Stockholms

Kulturférvaltningen
Delegationsordning

8. Hantera stadens offentliga konst

KUL 2025/79
Sida 23 (24)

8.1 Stédja och samarbeta kring uppforandet av offentlig konst Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
8.1-1 Bestilla skissforslag och teckna avtal for genomforande av konstnérligt gestaltningsuppdrag | Beslut 6ver 400 tkr
1 Stockholms stad enligt 1%-regeln upp till 5 000 tkr anmals
8.1-2 Bestilla skissforslag och teckna avtal for genomforande av konstnérligt Beslut dver 400 tkr
gestaltningsuppdrag 1 Stockholms stad, Stockholm konsts egna projekt, upp till 5 000 tkr anmaéls
8.2 Hantera offentlig konst i stadens konstsamling Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.
8.2.1 Forvarva offentlig konst
8.2.1-1 | Kopa in 16sa verk till Stockholms stads samling upp till 1 000 tkr Beslut 6ver 400 tkr
anmals
8.2.1-2 | Ta emot donation (gj stiftelseforordnande) till stadens konstsamling till belopp om hogst Beslut Regler for ekonomisk
500 tkr forvaltning (KFS
2014:01) Skap 1 §
8.2.2 Lana ut offentlig konst
8.2.2-1 | Teckna avtal om utlan och deposition av konst ur stadens konstsamling Verkstéllighet
8.2.3 Forvalta offentlig konst

Hantera stadens offentliga konst




Delegationsordning

@ Stockholms Kulturférvaltningen
>y stad

9. Hantera stadens museisamlingar

KUL 2025/79
Sida 24 (24)

9.1 Hantera museisamlingar Beslut/Verkstallighet Lagrum m.m.

9.1.1 Forvarva objekt och annan information till museisamlingar

9.1.1-1 | Ta emot donation (ej stiftelseférordnande) till museisamlingen till belopp om hogst 500 tkr | Beslut Regler for ekonomisk
forvaltning (KFS
2014:01)S5kap 1 §

9.1.2 Lana ut objekt fran museisamlingar

9.1.2-1 | Teckna avtal om utldn och deposition av féremél ur stadens museisamling Verkstillighet

9.1.3 Forvalta objekt fran museisamlingar

9.1.3-1 | Gallring ur samlingarna Verkstéllighet Riktlinjer for
samlingarna

Hantera stadens museisamlingar
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