Stockholms
stad

Liljevalchs konsthall
Djurgardsvagen 60
08-508 32 122

linn.eriksson@stockholm.se

start.stockholm

Liljevalchs konsthall KUL 2025/31
Sid 1 (18)
2025-02-03

Handlaggare
Linn Eriksson
Telefon: 08-508 32 122

Verksamhetsplan 2025 for Liljevalchs
konsthall



g%ggkhOlmS Sid 2 (18)

Innehallsforteckning
INICANING .cuuviiiiniiiiiniiiinnininninstiesssiesssnicsssnsssssnsssssnssssssssssssssssssossassssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssnss 4

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en stark och jamlik valfard i
RETA SEAARIL ...ttt bbbttt b et be et b eaeen 4

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges mojlighet till
jamlika uppvixtvillkor och trygghet samt en rik fritid.........coccoviriiinininiiee, 4

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges likvardig majlighet till
utveckling och ldrande i forskolan och skolan ............ccoecvevieriiiiiicieieeee e 5

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska ge stod och omsorg dér
DEROVEN AT SOIMN STOTSE.....euteuiiiieieieei ettt ettt sb et e st bt et sbe et et e sneenees 6

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att aldras i - med
20d 0MSOrZ OCh StOT trYZENET......ccviiiiiiiiicieeeecec et e be e be e te e eaesebeeebeeaveenreas 7

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgang till ett rikt
kultur-, idrotts- oCh fOreningSIiv .......cc.ocvuiiiiiiiiiiie ettt e e eve et 7

KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en réttvis
KIMAtOMSTALINING .....cviivieiiieitie ettt ettt ettt e v e e steesteestaeetbeesbeesbeesbeebaesssesssessseesseenseenses 9

KF:s mal for verksamhetsomrédet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt — genom
minskade utsldpp och 6kad koldioXidlagring..........c.cccvvevrieriieiieiiieieeie e e 9

KF:s mél {or verksamhetsomrédet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dér framkomligheten
Okar OCh ULSIAPPEN IMNINSKAT .....ccvveiiiiiieieeie ettt ettt ete e st estaeetbeeabeesbeebeesbseseseeeseesseesseensens 9

KF:s mél {or verksamhetsomréadet: 2.4 Stockholmarnas hélsa ska frdmjas genom ren luft,
rent vatten och @iftfria MIlJOCT........cc.cevcuiiiiiiiiiece e e 10

KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning,
JObD 0Ch BOSEAET fOI @lla.......oiiiiiiieiiieiie et e e ta e e b e e esereeeans 11

KF:s mél {or verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi &r stark, héllbar och ligger
grunden for en JAMIIK VAIFAId.........c.ooooiiiiiiie e 11

KF:s mél for verksamhetsomradet: 3.2 I Stockholm ska alla ges mojlighet till ett eget

JODD e e et e e e bt e et e e et ee e tae e rbae e baeetbeeasbaeetbeeesbaeeraeentsaearaean 12
KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 I Stockholm ska alla ha ritt till ett bra boende som

de har TAA M@ ... .ot ettt ettt e et ne e neenee e 12
KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda

forutsittningar att g0ra ett Dra JODD ......cceeeiviiiieiiecieiece e e 13
KF:s mal for verksamhetsomréadet: 3.5 Hog beredskap och stark rédighet ska rdda i alla
VETKSAMNESOMIAAETI......cueeiiiiieiiti ettt sttt ettt sb e st esee b eneens 15
KF:s mal for verksamhetsomrédet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom forebyggande insatser ....... 16

Djurgardsvagen 60
start.stockholm
08-508 32 122



g%ggkhOlmS Sid 3 (18)

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstélld och

demokratisk stad som samarbetar internationellt.............cceeevereiirrieriieniienie e 16
RedoviSning av €KONOMI c....cciueierieicssnicssnicsssnicsssncssssncsssncssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssses 17
BUAZEE 2025 ...ttt et e e e e e et e et e e e bt e e rbeeabaeetbeeenbeeetbeenntaeentaeeanres 17

Djurgardsvagen 60
start.stockholm
08-508 32 122



g:ggkhOlmS Sid 4 (18)

Inledning

Kéarnverksamheten for Liljevalchs konsthall &r att vara en konstinstitution dar en mingfald av
konstnérliga uttryck méter bes6karna. Varsalongen utgor en unik mojlighet till representation
for icke-etablerade konstnérer, samtidigt som invigningen av Liljevalchs+ har mdojliggjort fler
utstillningar och kontinuerligt 6ppethallande, vilket ocksa stéllt nya krav pa organisationen.
En omorganisation genomfordes under 2024. Den fulla effekten kommer visa sig under 2025
och 2026 med okad tydlighet i ansvarsfordelning och arbetsuppgifter. Det skapar
forutsattningar for konsthallen att arbeta strategiskt och fokuserat for att uppnd
kommunfullmaktiges och kulturnimndens inriktningsmal.

Ett brett utbud tillsammans med informativ kommunikation till olika mélgrupper ar
grundldggande verktyg for att uppna inriktningsmalet om stark och jimlik valfard. Under
2025 paborjas en forstirkning av arbetet med barn och unga genom en pilotverksamhet i
form av en skaparverkstad.

Konsthallens naturliga avgransningar medfor liten belastning pé milj6é och klimat.
Uppbyggnad och nedmontering av utstdllningar orsakar materialdtgang, frakt av konstverk
paverkar utsldppen, men Liljevalchs konsthall minimerar resursatgéngen i storsta mdojliga
utstrackning, utan att gora avkall pa den konstnirliga kvaliteten. Den forestdende
renoveringen av Bergstenshuset 2026 - 2027 kommer att ha positiv klimateffekt, di den
medfor ldgre framtida energiférbrukning.

Under 2025 starker Liljevalchs sitt arbete med internationalisering genom 6kad samverkan
med internationella konstnédrer och institutioner. Detta gor att Liljevalchs annu mer aktivt kan
arbeta for malet om en Oppen, jdmstdlld och demokratiskt stad som samarbetar internationellt.

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en
stark och jamlik valfard i hela staden

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges
moajlighet till jamlika uppvaxtvillkor och trygghet samt en rik fritid

Aktivitet Startdatum Slutdatum

U Utbildningsnamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna, 2025-01-01 2025-12-31
idrottsnamnden och kulturnamnden utreda och foresla atgarder for hur
stadens verksamheter for barn i mellanstadiealder kan samverka och
komplettera varandra battre for att sdkerstalla meningsfull och vuxenledd
fritid under och efter skoltid

Namndmal: Alla barn och unga i Stockholm ges lika méjligheter att ta del av kultur-
och fritidsaktiviteter av hog kvalitet oavsett forutsattningar och var i staden de bor

Beskrivning

Kulturforvaltningens verksamheter ger fler barn och unga i Stockholm en meningsfull fritid
och mojlighet att mota kultur av hog kvalitet. Kulturforvaltningen samordnar
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stadsdelsndmndernas arbete rérande barn, kultur och fritid for att skapa en battre styrning och
samordning av stadsovergripande fragor. Ett barnperspektiv ska genomsyra alla
forvaltningens verksamheter och forvaltningen ska leva upp till FN:s konvention om barnets
rattigheter. Viktiga stadsovergripande styrdokument i arbetet ar:

- Kulturstrategiska programmet.

- Kultur i 6gonhojd.

- Strategin for stadens fritidsgardar.

- Strategin for stadens parklekar
- Riktlinjer avseende Stockholm stads sommarkollo.

Forvantat resultat

Fler barn och unga 1 hela staden tar del av kultur- och fritidsaktiviteter av hog kvalitet.

Kommentar

Liljevalchs konsthall har sedan tidigare tagit bort den troskel som entréavgift kan utgora, i och
med att alla under 18 ar erbjuds gratis intrdde. En veckodag med fri entré mdjliggor
kostnadsfria besok for alla aldersgrupper, exempelvis for de yngsta som behdver vuxens
sallskap.

Pilotverksamheten med skaparverkstad under 2025 utgor en satsning for denna malgrupp.
Konsthallen kommer ddrmed att erbjuda nya mojligheter att vicka barn och ungas nyfikenhet,
kreativitet och locka dem till eget skapande.

Ung varsalong kommer att fortsétta dven 2025. For att skapa likvirdiga villkor bland bidragen
far en begriansad alderskategori pa 17-18 ar delta. Verksamheten forstér vikten av att locka ny,
ung publik for att forbli relevant for framtida generationer.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2 Alla barn ska ges likvardig mojlighet till
utveckling och larande i forskolan och skolan

Namndmal: Kultur ar en sjalvklar och integrerad del av férskola och skola

Beskrivning

Kulturférvaltningens arbete utgar fran barnkonventionens bestimmelser om barns ritt till
kultur och forhaller sig till forskolans, grundskolans och gymnasiets liroplaner. Genom
samverkan med forskola, skola och fritidshem integreras kultur, ldsning och eget skapande i
larandet och fler barn och unga far mdjlighet att ta del av professionell kultur i sin vardag.

Tillsammans med utbildningsforvaltningen arbetar kulturforvaltningen for att skapa
langsiktiga och héllbara forutséttningar for att Kulturskolan ska kunna bedriva verksamhet i
skolans lokaler. Elever med sérskilda behov ér en av forvaltningens prioriterade mélgrupper.
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Forvéantat resultat

- Fler barn och unga i forskola och skola méter professionell kultur.
- Kultur och eget skapande ér en integrerad del i larandet i forskola och skola.

Kommentar

Liljevalchs konsthall bjuder in for-, grund- och gymnasieskolor i Stockholms stad till
gruppvisningar, dven utanfor konsthallens ordinarie 6ppettider. Under 2025 fortsitter
Liljevalchs arbetet med larartraffar. Pilotverksamheten med skaparverkstad utgor en ny
mojlighet for besokande skolgrupper att mota professionellt verksamma konstnéirer samt
utveckla sitt eget skapande.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3 Stockholms stad ska ge stéd och
omsorg dar behoven ar som storst

Namndmal: Stockholmare med funktionsnedsattning har mojlighet att ta del av och
utdéva kultur

Beskrivning

Kulturforvaltningen bidrar till stadens mal om ett Stockholm som ar tillgéngligt {for alla, dir
personer med funktionsnedsittning &r fullt delaktiga pé jdmlika villkor. Arbetet bedrivs
utifran stadens Program for tillgénglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedséttning. Kulturforvaltningen har ett sirskilt ansvar for fokusomradet ritten till
kultur och fritid. Det anger att personer med funktionsnedsittning ska kunna delta i
meningsfulla fritidsaktiviteter samt 1 kulturliv pa jimlika villkor, bade som utdvare, dhorare
och askadare.

Kulturforvaltningen ska forbéttra tillgangligheten i sina publika lokaler och arbeta med
riktade insatser och aktiviteter for personer med funktionsnedsittning diar behoven dr som
storst.

Forvantat resultat

Kulturforvaltningen erbjuder tillgéingliga och inkluderande kultur- och fritidsaktiviteter.

Kommentar

Liljevalchs konsthall dr tillgidnglighetsanpassat for fysiska funktionsnedséttningar som rorelse,
syn och horsel. Sérskilda visningar och workshops erbjuds for anpassad skola. Konsthallens
breda utbud i utstéllningar och programverksamhet &r tillganglighetsanpassad for malgruppen.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Kulturforvaltningen pabdrjar arbetet med sjalvskattning av 2024-01-01 2024-12-31
verksamheternas tillganglighet
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att
aldras i - med god omsorg och stor trygghet

Namndmal: Fler av stadens aldre tar del av och utovar kultur

Beskrivning

Kulturférvaltningen utvecklar och anpassar sin verksamhet och sitt utbud efter de dldre
invanarnas forutsittningar och behov. Aven de som inte har méjlighet att sjélva ta sig till
stadens kulturinstitutioner ska fa mojlighet att ta del av kultur av hog kvalitet. Stadens strategi
for en dldrevénlig stad ér ett viktigt styrdokument i arbetet.

Forvantat resultat

- Kulturforvaltningen erbjuder kulturaktiviteter anpassade efter dldres forutsattningar och
behov.
- Fler av stadens éldre tar del av och utovar kultur.

Kommentar

En attityd- och kdnnedomsundersokning genomford under 2024 visar att Liljevalchs konsthall
framfor allt attraherar en publik 6ver 50 ér, boende i1 staden med eftergymnasial utbildning
som vill se en specifik utstdllning. Reducerat entrépris for pensionirer, helt fri entré en dag i
veckan och digitala visningar av utstillningar skapar ytterligare mdjlighet for deltagande pa
plats savél som pa distans.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgang till ett
rikt kultur-, idrotts- och foreningsliv

Aktivitet Startdatum Slutdatum

U Kulturndmnden ska utveckla Liljevalchs pedagogiska verksamhet med 2025-01-01 2025-12-31
fokus pa barn och unga

Kommentar

Lilievalchs konsthall har fatt uppdrag och budgetmedel 2025 for att utveckla verksamhet fér barn och unga. Konsthallen
kommer att gora en pilotverksamhet med skaparverkstad och genomféra programpunkter i form av éppna workshops for
eget skapande. Ytterligare en del i satsningen ar att na ut till malgruppen genom att uppréatta en strategisk
kommunikationsplan, hitta lampliga kanaler och formulera tilltalande budskap.

Namndmal: Alla stockholmare har tillgang till ett rikt kultur- och féreningsliv

Beskrivning

Kulturforvaltningens verksamheter arbetar for att alla stockholmare ska ha lika mojligheter att
ta del av och skapa kultur 1 hela staden. Det fria kulturlivet ska ges goda och langsiktiga
forutsattningar att verka i staden.

Kulturforvaltningen arbetar for att stirka och underlétta civilsamhéllets bidrag och delaktighet
1 stadens kulturliv.
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Kulturférvaltningen utvecklar verktyg och arbetssétt for att mota é&ndrade besoks- och
resvanor och fortsétta nd nya mélgrupper. Kulturforvaltningen dkar sin digitala mognad for att
kunna erbjuda stockholmare ett bittre digitalt utbud.

Forvéantat resultat

- Fler stockholmare har mdjlighet att ta del av och skapa kultur, oavsett forutsattningar eller
var 1 staden de bor.

- Ett starkare oberoende kultur- och féreningsliv.

- Kulturforvaltningens verksamhet préglas av bredd och kvalitet.

- Kulturforvaltningens verksamheter utvecklas genom sténdiga forbéttringar, innovation och
digitalisering.

- Kulturférvaltningen har verktyg och arbetssétt for att nd nya malgrupper.

Kommentar

Liljevalchs ér en konsthall dir en méngfald av konstnérliga uttryck mdter besdkarna, med
Vérsalongen som en unik mojlighet till representation bland icke-etablerade konstnérer.
Sammansittningen av Varsalongens jury borgar for politiskt oberoende med fokus pa
konstnérlig kvalitet och bredd i uttrycken. Ansokningsprocessen ér digitaliserad, vilket
mojliggdr ansdkningar dver hela landet. Okad internationalisering bidrar till 6kad méngfald i
utstillningsprogrammet. Under 2025 kommer ett varierande utstdllningsprogram genomforas
med oavbrutet Gppethallande.

Under 2024 genomfordes en attityd- och kinnedomsundersdkning i syfte att forbéttra det
strategiska arbetet med att né ut till malgrupper som Liljevalchs inte attraherar i s stor
utstrackning idag. Identifiering av ldmpliga kanaler och budskap ska utarbetas under 2025.

Indikator Arsmal KF:s arsmal ar 2025 Periodicitet

Antal besok till Liljevalchs 180 000 st Ar

konsthall
Aktivitet Startdatum Slutdatum
Kulturforvaltningen utvecklar verktyg och arbetsséatt for att kunna na nya 2024-01-01 2024-12-31
malgrupper till stadens kulturinstitutioner.

Enhetsmal: Liljevalchs konsthall har hég digital rackvidd

Forviantat resultat

Antalet foljare pa konsthallens sociala medier fortsétter att oka.

Arbetssatt

Strategisk digital kommunikationsplan, skapa forutséttningar for aktuell och inbjudande
dialog med publiken via sociala medier.
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Indikator Arsmal KF:s arsmal ar 2025 Periodicitet
Antal féljare pa Facebook 75000 Ar
och Instagram

KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder
en rattvis klimatomstallning

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt —
genom minskade utslapp och 6kad koldioxidlagring

Namndmal: Kulturférvaltningens verksamheter ar miljomassigt hallbara

Beskrivning

Kulturférvaltningen bidrar till stadens prioriterade mél for Stockholms milj6 genom att:

- F6lja upp sin energianviandning och vidta energieffektiviserande atgérder dar det behovs.

- Framja att medarbetarna anvénder fardsitt med 14g klimatpaverkan vid resor 1 tjédnsten, bade
inom staden och vid léngre resor.

- Framja cirkuldr ekonomi och aterbruk inom sina verksamheter.

- Stadens evenemang dr miljomassigt hallbara.

Forvantat resultat

- Kulturforvaltningen minskar sina utslapp fran energianvindning.
- Kulturforvaltningen framjar fardsitt med 1&g klimatpaverkan.
- Kulturforvaltningen bidrar till minskad konsumtion genom aterbruk och cirkuldr ekonomi.

Kommentar

Verksamhetens frimsta energibesparing kommer uppsta nir Bergstenshuset har renoverats,
eftersom den 6ver hundraariga och inte helt tita byggnaden orsakar extra virmeenergi.
Renoveringen berdknas vara klar till december &r 2027.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dar
framkomligheten dkar och utslappen minskar

Namndmal: Kulturférvaltningen minskar sina utslapp fran transporter

Beskrivning

Arbetet for att minska forvaltningens utslipp fran transporter ska bedrivas utifran stadens
miljoprogram och klimathandlingsplan.

Kulturférvaltningen ska anvinda upphandlingsmyndighetens hallbarhetskriterier for fordon
och transporter vid upphandlingar av tjinster ddr transporter ingér.

Djurgardsvagen 60
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Forvéantat resultat

I upphandlingar stéller kulturférvaltningen krav pa héllbara transporter.

Kommentar

Liljevalchs konsthall foljer gillande riktlinjer for miljokrav i upphandlingar som
forvaltningen stéller.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4 Stockholmarnas hilsa ska framjas
genom ren luft, rent vatten och giftfria miljoer

Namndmal: Kulturférvaltningens verksamheter ar giftfria

Beskrivning

Kulturforvaltningen ska arbeta med utgangspunkt i stadens handlingsplan for minskad
spridning av mikroplast och kemikalieplan.

Dir det dr mojligt ska forvaltningen fasa ut anvindningen av skadliga material och
plastprodukter. Det kan till exempel gélla att stilla materialkrav vid upphandling av
personalkldder och att sluta kopa in engédngsprodukter av plast.

Kulturférvaltningen ska sa langt det dr mojligt vélja ekologiska alternativ vid inkép av
livsmedel.

Kulturforvaltningen ska verka for att stadens evenemang &r miljomassigt héllbara, bland annat
genom minskning av plastprodukter och forstarkt avfallshantering och atervinning.

Forvéantat resultat

- Kulturforvaltningen fasar ut skadliga material och plastprodukter.
- Kulturforvaltningen 6kar andelen ekologiska livsmedel.

Kommentar

Engéingsmaterial av plast forekommer inte pd Liljevalchs. I butiken erbjuds enbart forsiljning
av papperspasar och ekologiska alternativ anvénds vid bestéllningar av livsmedel. Liljevalchs
ar mén om att balansera konstnarlig kvalitet, utstillningsforemélens sékerhet,
materialforbrukning, avfallshantering och atervinning for att orsaka sé litet klimatavtryck som
mojligt.
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KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar
ekonomi med utbildning, jobb och bostader for alla

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi ar stark, hallbar
och lagger grunden for en jamlik valfard

Indikator Arsmal KF:s arsmal ar 2025 Periodicitet

%) Namndens 100 % Tertial
budgetfdljsamhet efter
resultatéverféringar

¥J Namndens +H-1% Ar
prognossakerhet T2

Namndmal: Kulturférvaltningen har en stabil och hallbar ekonomi

Beskrivning

- Kulturforvaltningens uppdrag bedrivs inom tilldelad budget och prognossidkerheten under
aret ar hog.

- Budgetansvariga analyserar intikter och kostnader I6pande och lamnar en ekonomisk
manadsprognos.

- Resurser anvénds effektivt genom kostnadseffektivitet, prioritering av verksamheternas
behov och genom att inkdp gors frén avtalade leverantorer.

- Kulturforvaltningen samverkar med andra forvaltningar, bolag, néringsliv och civilsamhille.
- Kulturforvaltningen samverkar med andra forvaltningar och hyresvirdar kring
lokaleffektiviseringar.

- Kulturforvaltningen soker extern finansiering for att utveckla verksamheten, exempelvis
genom EU-bidrag eller statsbidrag.

Forvéantat resultat

- Budget 1 balans.

- Effektivt resursnyttjande.

- Kulturforvaltningen breddar, utvecklar och effektiviserar verksamheten genom samverkan
och extern finansiering.

Kommentar

Liljevalchs konsthall ar till cirka 30 procent intéktsfinansierad. Under 2025 kommer det
strategiska arbetet med att attrahera och utvidga besokargrupperna fortséatta, vilket utmanar
intéktsnivan. Besok for barn och unga &r avgiftsfria och visningspris for skolklasser ar
reducerat. Framgang i att na ut till barn och unga kommer inte leda till hogre intéktsniva.

Utstéllningskostnaderna fortsétter att hallas sa ldga som mdjligt genom samverkan och
samarbeten med andra konstaktorer och noggrann kostnadskontroll.

Under 2024 skedde en omorganisation da tre enheter bildades. Enhetsuppdelningen skapar
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forutsattningar for andamaélsenlig ekonomistyrning genom 6kad tydlighet och uppf6ljning av
konsthallens olika intdkts- och kostnadsslag.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla ges majlighet till ett
eget jobb

Indikator Arsmal KF:s arsmal ar 2025 Periodicitet

U Antal tillhandahallna platser Tas fram av namnd/styrelse  Tertial
for feriejobb

U Antal tillhandahallna platser Tas fram av ndmnd/styrelse  Tertial
for Stockholmsjobb

U Antal tillhandahalina 2 st Tas fram av namnd Tertial
praktikplatser for
hdgskolestuderande samt
platser for
verksamhetsforlagd
utbildning

Namndmal: Fler stockholmare far vardefulla arbetslivserfarenheter genom
kulturforvaltningens verksamheter

Beskrivning

For att sinka trosklar till jobb och underlétta intrade pd arbetsmarknaden ska
kulturforvaltningen erbjuda meningsfulla feriejobb och Stockholmsjobb inom sina
verksamheter. Kulturforvaltningen ska ocksé fortsitta att ta emot praktikanter fran hogskola
och inom ramen for verksamhetsforlagd utbildning.

Forvéantat resultat

Fler stockholmare har fatt arbetslivserfarenhet genom:
- Feriejobb.

- Stockholmsjobb.

- Praktik for hogskolestudenter.

- Verksamhetsforlagd utbildning.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.3 | Stockholm ska alla ha ratt till ett bra
boende som de har rad med

Namndmal: | stockholmarnas stadsmiljo finns kulturplatser, konst och val
omhandertagna kulturmiljoer

Beskrivning

Nér Stockholm véxer ska kulturen finnas med i den fysiska och innehallsméssiga planeringen.
Arbetet utgér fran stadens kulturstrategiska program.

- Kulturférvaltningen bidrar till en god stadsmiljo genom att delta i stadens
planeringsprocesser med flera olika perspektiv: kulturmiljo, arkitektur, konstnérlig gestaltning
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och det lokala kulturlivet.

- Kulturforvaltningen soker samarbeten med Stockholms kulturinstitutioner for att underlitta
och samfinansiera utbyggnad av den kulturella infrastrukturen i Stockholm.

- Kulturforvaltningen analyserar och sprider information om tillgangen pa kulturinstitutioner
och aktorer i olika stadsdelar.

- Genom ett utvecklat samarbete med stadens bolag och forvaltningar kring 1 % -regeln
tillfors konstnarlig gestaltning i det offentliga rummet .

- Konst pa allmén plats och utlan fran stadens konstsamling bidrar till att stockholmare far
tillgang till kultur i sin livsmiljo.

- Kulturforvaltningen bidrar till att uppfylla malséttningarna inom stadens fokusomraden:
Fokus Farsta, Fokus Hagsétra-Ragsved, Fokus Jarva och Fokus Skdrholmen.

Forvantat resultat

- Konst, kultur och kulturmil;o tar plats 1 Stockholms stadsplanering.

- Stockholmare tar del av stadens konstsamling 1 offentliga lokaler och pé allmén plats.

- Kulturforvaltningen bidrar till att uppfylla malséttningarna inom stadens fokusomraden:
Fokus Farsta, Fokus Hagsétra-Ragsved, Fokus Jarva och Fokus Skdrholmen.

Kommentar

Liljevalchs konsthall dr en véletablerad plats pa Djurgarden for kultur och konst for
stockholmarna. Rickvidden till fokusomradena Farsta, Hagsédtra-Ragsved, Jarva och
Skdrholmen kan didremot vara begrinsad och inte minst okdnd, eftersom besdkarens
folkbokforingsadress inte efterfrdgas i entrén. Vad verksamheten ddremot har djupare
kidnnedom om dr bokade visningar. Ett forsta steg dr att sammanstélla fakta om
hemmahorighet bland dessa visningsgrupper.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda
forutsattningar att gora ett bra jobb

Indikator Arsmal KF:s arsmal ar 2025 Periodicitet
 Aktivt Medskapandeindex 83 Ar
§
E Sjukfranvaro Tas fram av namnd/styrelse  Tertial
§
€ Sjukfranvaro dag 1-14 Tertial
§
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Namndmal: Kulturférvaltningen ar ett foreddome som offentlig arbetsgivare

Beskrivning

Kulturférvaltningen ska vara en jamstilld arbetsgivare som arbetar aktivt mot diskriminering
och trakasserier. Kulturférvaltningen ska tillimpa kompetensbaserad rekrytering for att
sdkerstélla att medarbetarna har ratt kompetens for att mota invanarnas olika behov.

Kulturférvaltningen ska ha ett starkt och attraktivt arbetsgivarvarumérke dar medarbetare och
chefer dr ambassadodrer och kan rekommendera andra att arbeta inom kulturforvaltningen.
Genom ett attraktivt arbetsgivarvarumarke har kulturférvaltningen goda mojligheter att
attrahera ritt kompetens.

Genom en vélforankrad introduktionsprocess och digitala kanaler for larande och
kompetensutveckling ska nya medarbetare ges basta mojliga forutsittningar att leverera god
service.

Kulturforvaltningen erbjuder medarbetarna kompetensutveckling inom ramen for projektet
Digitalt kompetenslyft.

Kulturférvaltningens chefer och medarbetare frdmjar en god arbetsmiljo och ett Gppet
arbetsklimat dar medarbetarna kdnner delaktighet, engagemang och trivsel.
Kulturférvaltningens chefer ska mojliggora delaktighet, inflytande och 6ppenhet pa
arbetsplatsen och uppmuntra medarbetarna att bidra till verksamhetens utveckling.
Kulturférvaltningens chefer och medarbetare ska ha forutsittningar for att uppvisa ett gott
medarbetarskap och gott ledarskap.

Kulturforvaltningen arbetar utifran inriktning och aktiviteter i forvaltningens
kompetensforsorjningsplan.

I syfte att stdrka introduktion och kompetensutveckling ska respektive avdelning arbeta med
vidareutveckling av den avdelningsspecifika ingangen i lirportalen.

Forvantat resultat

- Kulturforvaltningens medarbetare har en god arbetsmiljo.

- Kulturférvaltningens medarbetare har rétt kompetens och utvecklas i sitt arbete.
- Kulturforvaltningens medarbetare har goda forutsattningar att gora ett bra jobb.
- Arbetet med attraktiv arbetsgivare bidrar till en god kompetensforsorjning.

Kommentar

Den 1 maj 2024 genomfordes en omorganisation dér verksamheten blev uppdelad i tre
enheter; Produktion, Styrning och Formedling & kommunikation. Nya tjdnster har inréttats
och bemannats under aret, vilket utgor en bra grund for framtida arbete med systematisk
arbetsmiljo med okad tydlighet och ansvarsfordelning.
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Indikator Arsmal KF:s arsmal ar 2025

Periodicitet

Delindex ledarskap i
medarbetarenkat

Ar

Delindex motivation i
medarbetarenkat

Ar

Delindex styrning mot
gemensamma mal i
medarbetarenkat

Ar

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Kulturférvaltningens enheter arbetar med aktiviteter i
kompetensforsorjningsplanen 2024 - 2026.

2024-01-01

2026-12-31

Kulturforvaltningens enheter ska genomféra minst fyra aktiviteter per enhet
inom fokus medarbetarskap

2023-01-01

2023-12-31

Kulturfoérvaltningens enheter ska ha genomgang av APT-material inom lika
rattigheter och majligheter

2023-01-01

2023-12-31

Kulturférvaltningens enheter ska ha arlig genomgang av APT-material inom
lika rattigheter och méjligheter.

2024-01-01

2024-12-31

Kulturférvaltningens enheter ska arligen genomféra minst fyra aktiviteter
per enhet inom fokus medarbetarskap.

2024-01-01

2024-12-31

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.5 Hog beredskap och stark radighet ska

rada i alla verksamhetsomraden

Namndmal: Kulturférvaltningen har god beredskap infor kriser och oférutsedda

handelser

Beskrivning

- Kulturforvaltningen sékerstéller sin beredskapsforméga for fredstida kriser och civilt
forsvar. Exempelvis genom att analysera och hantera risker- och sérbarheter samt genom
krisledningsplanering, kontinuitetshantering, systematiskt informationssékerhetsarbete,
krigsorganisation samt arliga, obligatoriska krisledningsdvningar.
- Kulturforvaltningen ska genom sin verksambhet bidra till en fungerande information till

invanarna 1 handelse av kris.

Forvéantat resultat

- Kulturforvaltningen bidrar till stadens sammanhallna beredskap for kriser och civilt forsvar.
- Kulturforvaltningen stérker arbetet inom informationssakerhet.
- Kulturforvaltningen arbetar aktivt for att forhindra otillaten paverkan.

Kommentar

Verksamheten pa Liljevalchs konsthall &r inte samhillsviktig i samma bemaérkelse som
forsorjningen av vatten, avlopp och elektricitet. Personuppgifter finns i viss utstrackning for
sokande till Véarsalongen, men inga kénsliga uppgifter begirs i samband med ansékan. Under
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2025 kommer kris- och sékerhetsplanen respektive krisledningsplanen aktiveras.

Verksamheten fortsitter kontinuerligt med utbildningar for personalen kring hot och vald,
brand och evakuering.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom
forebyggande insatser

Namndmal: Kulturférvaltningens verksamheter bidrar till en tryggare stad

Beskrivning

- Kulturforvaltningen arbetar aktivt med trygghetsskapande atgérder i forvaltningens lokaler.
- Kulturforvaltningen samverkar med andra forvaltningar och externa aktorer kring
trygghetsinsatser.

- Kulturforvaltningens medarbetare har god kinnedom om trygghetsarbetet och erbjuds
utbildning och stdd.

- Kulturforvaltningen arbetar utifrdn demokrativillkor med riktlinjer avseende forenings- och
kulturstod samt lokalupplatelser.

- Med fokus pa meningsfull fritid som skyddsfaktor ska kulturforvaltningen bidra till
genomfoOrandet av stadens strategi att hindra barn och vuxna att dras in i kriminalitet.

Forvantat resultat

- Levande och trygga stadsdelar genom samverkan och 6ppna kulturverksamheter.

- Stockholmarna kénner sig trygga i kulturférvaltningens verksamheter.

- Kulturforvaltningen har sakerstdllt att kulturstod endast gér till aktdrer som stir bakom den
demokratiska réttsstatens principer, de méanskliga rittigheterna och jamstilldhet.

Kommentar

Liljevalchs konsthall dr en 6ppen och mestadels avgiftsbelagd besoksverksamhet dédr bade
besodkare och personal ska kdnna sig trygga. Dérfor far nyanstillda genomgang av
brandrutiner och utrymningsvégar, personal med besokarkontakt far regelbundet utbildning i
HLR och vid behov anlitar konsthallen sdkerhetsvakter.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstalld
och demokratisk stad som samarbetar internationellt

Namndmal: Kulturférvaltningen bidrar till en 6ppen, jamstalld och demokratisk stad

Beskrivning

- Kulturforvaltningens hallbarhetsarbete fortsétter inom ramen for Agenda 2030 med fokus pé
mal nr. 16, fredliga och inkluderande samhallen.

- Kulturforvaltningen utvecklar medborgardialogen for att 6ka det demokratiska inflytandet.

- Kulturforvaltningen arbetar, sdvil som samhillsaktor som arbetsgivare, for att motverka
diskriminering och alla former av rasism, inklusive antisemitism, antiziganism, afrofobi,
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islamofobi, och rasism mot samer.

- Kulturforvaltningen sékerstéller att hbtqi-personers réttigheter efterlevs genom att
medarbetare har kunskap om diskrimineringsgrunderna.

- Barnkonventionen dr utgangspunkt for aktiviteter som vinder sig till malgruppen barn och
unga.

- Kulturforvaltningens viktiga beslutsdokument ska, om de beror barn och unga, innehélla en
barnkonsekvensanalyser.

- Jamstélldhetsperspektivet dr en integrerad del av planering och utforande av
kulturforvaltningens uppdrag.

- Kulturforvaltningen sékerstéller att de nationella minoriteternas réttigheter starks genom
néra dialog, inkludering och 6kat deltagande frén respektive minoritetsgrupp.

- Kulturforvaltningen ska hdja medarbetarnas kompetens om nationella minoriteters
rittigheter, synliggdra de nationella minoriteterna i forvaltningens verksamheter och frimja de
nationella minoriteternas sprak och kultur genom riktade insatser.

- Kulturforvaltningen deltar i internationella samarbeten.

Forvantat resultat

- Kulturforvaltningens verksamheter har bidragit till det demokratiska samhéllets utveckling
och fri &siktsbildning.

- Kulturforvaltningen har synliggjort de nationella minoriteterna och frimjat de nationella
minoritetsspraken i sin verksamhet.

- Kulturforvaltningens verksamheter ar inkluderande och tar hénsyn till allas lika rattigheter
samt motverkar diskriminering och rasism.

- Kulturforvaltningen utvecklar verksamheten genom internationella samarbeten och
perspektiv.

Kommentar

En ledstjérna for Liljevalchs utstéllningar dr konstnérlig kvalitet. Konsthallen arbetar med
bred efterforskning for att standigt halla sig aktuell 1 var samtid och 1 framkant som
konstinstitution. I utstillningsprogrammet arbetar Liljevalchs med internationell samverkan,
med ett flertal andra kulturinstitutioner inom och utanfér Europa.

Varsalongen dr en unik mojlighet till representation for icke etablerade konstnérer.
Jurybedomningen sker alltid anonymt, men att skicka in sin ansdkan ska tilltala alla. Ingen
kan tvingas uppge kénslig information i sin ansdkan, vilket forhindrar annan statistisk
sammanstéllning av de sokande &n alder, kon och folkbokforingsadress.

Redovisning av ekonomi

Budget 2025
Driftverksamhet (mnkr) VP 2024 Prognos 2024 VP 2025
Intékter -21,5 -23,6 -23,0
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Driftverksamhet (mnkr) VP 2024 Prognos 2024 VP 2025
Kostnader 73,7 75,6 76,7
Netto 52,2 52,0 53,7
varav kapitalkostnader 4.4 4,3 2,9

Nettokostnadsbudgeten for Liljevalchs konsthall 2025 uppgér till 53,7 miljoner kronor, vilket
ar en forstarkning med 1,5 miljoner kronor jamfort med foregaende ar. Forstarkningen syftar
till en specifik satsning pa skapande verksamhet riktat mot barn och unga som ska
genomforas under aret.

Under 2024 har den planerade omorganisationen genomforts, vilket inneburit inrdttande av tre
enheter och nya tjénster. Aterstar att tillsitta enhetschef for Férmedling & kommunikation.

En osédkerhetsfaktor dr intéktsfinansieringen, som utgor cirka 30 procent av avdelningens
utrymme.
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