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Motion om att utreda och sakerstalla goda
livsvillkor for HBTQIl-personer inom stadens
aldreomsorg (KS 2025/640)

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen.

Forvaltningens forslag till beslut
1. Kulturndmnden 6verlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande
till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
2. Arendet justeras omedelbart

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har bett kulturndmnden att yttra sig 6ver motion
av Jan Jonsson och Anne-Lie Elfvén (bada L) om att utreda och
sakerstilla goda livsvillkor for hbtqi -personer inom stadens
dldreomsorg. Motionen foresldr en utredning av situationen for
dldre hbtqi-personer inom dldreomsorgen, deras livsvillkor och
hilsa. Det foreslas dven att staden i sina upphandlingar av
dldreomsorg stéller krav pa hbtqi-kompetens samt sdkerstéller att
verksamheter inom hemtjinst och dldreboenden arbetar utifran ett
tydligt hbtqi-perspektiv. Staden foreslds dven utreda hur tid och
resurser kan avsdttas for att personal inom dldreomsorgen ska fa
mdjlighet till kontinuerlig utbildning i bemdtande, likabehandling
och hbtqi-fragor, samt sdkerstélla att ett hbtqi-perspektiv ingar 1
relevanta utbildningsinsatser.

Kulturforvaltningen arbetar utifran mélet att ge alla stockholmare
lika mdjligheter att ta del av och skapa kultur. Utgdngspunkten for
all verksamhet som kulturforvaltningen bedriver dr att den ska vara
inkluderande och ta hinsyn till alla invanares lika rittigheter. Under
kommande ér ska alla forvaltningar och bolag inom staden
implementera Stockholms stads nya program for de ménskliga
rittigheterna och den tillhdrande handlingsplanen for hbtqi-
personers lika réttigheter och mojligheter. Kulturférvaltningens
forhoppning ér att dessa dokument ytterligare ska starka stadens
arbete fOr att sdkra hbtqi-personers réttigheter.
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Arendet

Kommunstyrelsen har bett kulturndmnden att yttra sig dver en
motion av Jan Jonsson och Anne-Lie Elfvén (bada L) om att utreda
och sékerstilla goda livsvillkor for hbtqi -personer inom stadens
dldreomsorg.

Motionérerna skriver att flera aktuella rapporter vittnar om en
utbredd oro bland dldre hbtqi-personer infor att bli beroende av vard
och omsorg. Det finns en rddsla inom gruppen for att mota
diskriminering eller okunskap. Intresseorganisationer har ocksa
papekat att dldreomsorgen méinga génger saknar bade kunskap,
riktlinjer och rutiner for att kunna ge ett tryggt och respektfullt
bemdtande.

Med anledning av detta foreslar de:

1. Att Stockholm stad genomfor en utredning av situationen for
dldre hbtqi-personer inom dldreomsorgen, deras livsvillkor och
hélsa.

2. Att staden 1 sina upphandlingar av dldreomsorg stiller krav pa
hbtqi-kompetens och sdkerstiller att verksamheter inom
hemtjdnst och dldreboenden arbetar utifran ett tydligt hbtqi-
perspektiv,

3. Att staden utreder hur tid och resurser kan avsittas for att
personal inom dldreomsorgen ska fi mojlighet till kontinuerlig
utbildning 1 bemotande, likabehandling och hbtqi-frdgor, samt
sdkerstéller att ett hbtqi-perspektiv ingar i relevanta
utbildningsinsatser.

Arendets beredning
Arendet har beretts av kulturstragiska staben pa kulturforvaltningen
1 samrad med dldrforvaltningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Cirka 16 procent av stadens befolkning &dr 65 ar eller dldre, och
andelen 80 ar och dldre 6kar. Som en foljd av detta blir milgruppen
aldre en allt viktigare malgrupp for kulturférvaltningens arbete.

Kulturforvaltningen arbetar utifrdn mélet att ge alla stockholmare
lika mdjligheter att ta del av och skapa kultur. Férvaltningen
erbjuder ett anpassat och tillgdngligt kulturutbud for de dldre som
har svart att ta del av stadens breda kulturutbud pa egen hand.
Kulturférvaltningen arbetar dven l6pande for att frimja hbtqi-
personers réttigheter genom kompetensutveckling av personal och
inom ramen for den verksamhet som forvaltningen erbjuder
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kulturfoérvaltningen bedriver ar att den ska vara inkluderande och ta
hénsyn till alla invanares lika réttigheter.

Inom ramen fOr satsningen Kultur for dldre arbetar
kulturforvaltningen tillsammans med dldreforvaltningen for att
erbjuda socialt och kulturellt innehall inom dldreomsorgen.
Kulturférvaltningen formedlar har kulturprogram till dldre pa
omsorgsboenden, servicehus, motesplatser eller tréaffpunkter samt
till dagverksamheter for dldre 1 hela staden. Arbetet bedrivs 1 linje
med intentioner i den nationella vardegrunden for dldreomsorgen:
att dldre personer ska fa leva ett vérdigt liv och kénna vélbefinnande
samt ha en aktiv och meningsfull tillvaro i gemenskap med andra.
Aterrapporteringen visar pa mycket hdg ndjdhet och intresset fran
verksamheterna inom dldreomsorgen har hittills varit stort.

Kulturutbudet inom kultur for dldre utvecklas och anpassas till
malgruppens behov, bland annat genom en enkdtundersokning till
verksamheterna. Hér finns mdjlighet att fanga upp éldre hbtqi-
personers specifika onskeméal och behov. Detta bygger dock pa att
personalen inom &ldreomsorgen har rétt kompetens for att
identifiera och fanga upp malgruppens sirskilda behov.

Utifran kontakter med dldreforvaltningen vet kulturférvaltningen att
det redan idag genomf0rs ett flertal insatser inom dldreomsorgen for
att integrera ett hbtqi-perspektiv i verksamheterna. Samtidigt dr det
viktigt att fortsdtta arbeta for en 6kad kunskap och forstielse for
hbtqi -personers situation 1 dldreomsorgen och med insatser inom
verksamhetsutvecklingen.

Under kommande &r ska alla forvaltningar och bolag inom staden
implementera Stockholms stads nya program for de

ménskliga rattigheterna och den tillhérande handlingsplanen for
hbtqi-personers lika rittigheter och mdjligheter.
Kulturforvaltningens forhoppning ar att dessa dokument ytterligare
ska stdrka stadens arbete for att sdkra hbtqi-personers rittigheter. Ett
madl 1 forslaget till handlingsplan for hbtqi-personers lika réttigheter
och mgjligheter som nu dr ute pé remiss, &r att verksamheter som
moter medborgare ska ha god kunskap om hbtqi-personers
upplevelser av stadens vilfard och service. Stadens verksamheter
ska arbeta med enkdter, intervjuer och referensgrupper for att
sarskilt fanga hbtqi-personers behov och erfarenheter.

Maria Jansén Patrik Liljegren
Forvaltningschef Avdelningschef
Kulturforvaltningen Kulturforvaltningen
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Bilagor
1. Remiss av Motion om att utreda och sdkerstdlla goda
livsvillkor for HBTQI-personer inom stadens dldreomsorg.

Motion om att utreda och sékerstélla goda
livsvillkor for HBTQI-personer inom stadens
adldreomsorg. Svar pa remiss fran
kommunstyrelsen



Attesterat av
Detta dokument har godkants digitalt av féljande personer:

Namn Datum
Maria Jansén, Forvaltningschef 2025-09-18

Patrik Liljegren, Avdelningschef 2025-09-18



		2025-09-18T16:30:29+0200




