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Sammanfattning

Genom kvalitetsrapporten for Stockholms stads strategi for fritids-
och ungdomsgardar foljer kulturnimnden arligen upp hur strategin
implementeras i stadens verksamheter samt identifierar
utvecklingsomraden.

Antalet besok pa stadens fritids- och ungdomsgérdar har 6kat med
14 procent mellan 2024 och 2025. Mellan ar 2023 och 2025 var
okningen drygt 39 procent. Antalet tjejer som besoker stadens
fritids- och ungdomsgardar har 6kat med 26 procent sedan 2023,
fran drygt 73 000 till drygt 92 000. Andelen tjejer var, precis som
tidigare ar, 36 procent under 2025.

Kvalitetsrapporten visar att unga som besokt fritids- och
ungdomsgardar ger hoga betyg for savil ndjdhet, som trygghet och
delaktighet.

For att sdnka trosklarna for deltagande och na fler unga har
stadsdelsforvaltningarna sett 6ver och anpassat fritidsgardarnas
Oppettider efter malgruppens behov. Stadsdelsforvaltningarna har
aven testat nya former av fritidsgardar. Exempel pa detta ar digitala
fritidsgérdar samt platsobundna och mobila fritidsgardar.

Under aret genomforde staden tva omfattande
informationssatsningar for fritids- och ungdomsgardar. De syftade
till att 0ka kdinnedomen om verksamheterna och vad de erbjuder.
Resultatet var lyckat och innebar, bland annat 2 miljoner
exponeringar pa sociala medier.

Stadsdelsforvaltningarna har arbetat brett for att 6ka tryggheten pa
fritidsgérdarna. Drygt 90 procent av besdkarna uppger att de kdnner
sig trygga pa gardarna. Flera stadsdelsforvaltningar har stérkt
samverkan mellan fritidsverksamhet, féltassistenter och socialtjénst.

Naéstan alla stadsdelsforvaltningar har 6kat antalet arsanstalld
personal. Andelen av personalen pa fritids- och ungdomsgéardar som
har relevant utbildning varierar dock stort mellan
stadsdelsomradena.

Kulturférvaltningen har erbjudit utbildningsinsatser for all personal
pa fritids- och ungdomsgardarna. Temat for utbildningarna var
under 2025 ungas inflytande och delaktighet. Detta dr en aspekt pa
fritiden som forskning visar &r extra viktig for att unga ska kénna
sig vidlkomna och inkluderade i verksamheterna. Det giller sérskilt
for tjejer.
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Kulturfoérvaltningen bedomer att stadens strategi for
verksamhetensomradet har bidragit till att 6ka antalet besok bade
bland killar och tjejer. Ett gemensamt syfte, uppdragsbeskrivning
och malomréden bidrar till ett 6kat fokus pa aktiviteter och insatser
som gor verksamheterna mer attraktiva. Bredden av lokala insatser i
kombination med stadsdvergripande samordning och styrning,
kompetensutveckling och kommunikationsinsatser har bidragit till
en positiv utveckling.

Kulturférvaltningen goér bedomningen att arbetet med att utveckla
stadens ungdoms- och fritidsgardar ar pa ritt spar och det fortsatta
arbetet till stor del behover fokusera pé att utveckla och bygga
vidare pé det arbete som redan pagar.

Kulturfoérvaltningen har identifierat ett antal framgangsfaktorer for
att skapa attraktiva fritids. - och ungdomsgérdar som nar fler unga,
och sirskilt fler unga tjejer. Framgéingsfaktorerna ér:

1. ett attraktivt aktivitetsutbud

2. verksamheter som dr anpassade efter malgruppernas behov

3. stérkt delaktighet och inflytande

4. riktade kommunikationsinsatser

5. en 0kad andel utbildad personal

6. uppfoljningssystem som ger det underlag som krévs for att
utveckla verksamheterna

Dessa omrdden utgor prioriteringar for arbetet under 2026.

Bakgrund till kvalitetsrapporten

Kulturférvaltningen har sedan 2022 uppdraget att samordna stadens
arbete med fritids- och ungdomsgardar. En del 1 detta &r att stodja
stadsdelsforvaltningarna i utvecklingen av verksamheterna.

Stockholms stads strategi for fritids- och ungdomsgardar (KS
2022/243) faststélldes i sin forsta version av kommunfullmiktige
2022. Strategin har reviderats under 2025. Enligt strategin ska
kulturforvaltningen rligen ta fram en kvalitetsrapport. Syftet ér att
formedla en stadsovergripande bild av verksamhetsomradet,
sammanfatta relevanta resultat samt att analysera effekterna av
strategin. Rapporten ska lyfta goda exempel fran olika
stadsdelsomrdden och belysa omvérldsbevakning som har koppling
till unga och fritid. Sammantaget ger det vigledning infor det
kommande arbetet.
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Stockholms stads strategi for fritids- och ungdomsgérdar pekar pa
fem malomraden som &r sdrskilt angeldgna att arbeta med for att
utveckla verksamheterna. Dessa omraden ér:

1. Fritids- och ungdomsgérdarna stirker unga och bidrar
till deras utveckling

2. Fritids- och ungdomsgérdarna bidrar till jamlika och
jamstéllda uppvaxtvillkor

3. Fritids- och ungdomsgérdarna arbetar med ungas
delaktighet och inflytande

4. Fritids- och ungdomsgardarna erbjuder kvalitativ och
attraktiv verksamhet

5. Fritids- och ungdomsgardarna arbetar med fritidens
egenvirde och som skyddsfaktor

Kvalitetsrapporten inleds med en uppfoljning utifran strategins fem
malomraden. Malkapitlet f6ljs av en analys och avslutas med
prioriteringar for arbetets nista steg.

Maluppfyllelse utifran strategins fem
malomraden

Detta avsnitt beskriver fritidsgardsstrategins fem malomraden
utifran kulturfoérvaltningens insatser inom ramen for
samordningsuppdraget, information som stadsdelsforvaltningarna
rapporterat till kulturforvaltningen i1 form av statistik och
beskrivande exempel samt utifran omvérldsbevakning.

1. Fritids- och ungdomsgardar starker unga
och bidrar till deras utveckling

Malomradet slar fast att stadens fritids- och ungdomsgérdar ska
bidra till att unga ska leva under trygga och utvecklande
forhallanden och att verksamheterna ska understodja ungas
personliga utveckling. Aktiviteter som anordnas ska vara vél kidnda
1 malgruppen.

Det ar viktigt att staden arbetar for att minska andelen unga som star
utanfor en organiserad fritidsverksamhet. De senaste
forskningsresultaten fran studien Ung livsstil visar att barn och unga
som deltar 1 fritidsaktiviteter skattar sin hdlsa hogre. Samma studie
visar att 81 procent av tjejer och 66 procent av killar pd hogstadiet
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tycker att det behdvs fritids- och ungdomsgardar i Stockholm dér de
har mojlighet att gora olika aktiviteter och bara vara. Resultaten
visar ocksa att andelen unga vill besdka verksamheten mer dn vad
de gor, i synnerhet tjejer.!

Nulage
Antal fritids- och ungdomsgardar

Tabell 1. Antal fritids- och ungdomsgardar

Antal boende i Antal unga per

Stadsdelsomrade Antal fritids- och | stadsdelsomradet fritidsgard

ungdomsgardar 13-19 ar 13-19 ar
Bromma 1 7063 7063
Enskede-Arsta-Vantér 8 8108 1014
Farsta 6 5175 863
Hagersten-Alvsjo 4 9954 2489
Hasselby-Vallingby 5 7277 1455
Jarva 13 8993 692
Kungsholmen 1 3663 3663
Norra innerstaden 2 8 563 4282
Skarpnack 3 3582 1194
Skarholmen 4 3481 870
Sédermalm 3 8190 2730
Hela staden 50 74 049 1481

Stadens bestand av fritidsgardar ar relativt stabilt. Farsta avslutade
under 4ret en fritidsgérd pd uppdrag av stadsdelsndmnden, men
oppnade en ny i Skondal. Bjorkhagens fritidsgard och Tegelhogen i
Villingby har varit stingda under lédngre perioder 2025, pa grund av
vattenldckage 1 verksamheterna. I Hasselby-Villingby 6ppnade
verksamheten Viaxthuset som riktar sig till unga 16—19 ar. Antal

! Blomdahl, Elofsson, S. (2025). Barn och ungdomars nyttjande av Stockholms
stads satsningar pa idrott, kultur och andra fritidsverksamheter — En studie om
jamstilldhet och jamlikhet.
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fritidsgérdar varierar frdn 13 pd Jérva till 1 1 Bromma respektive pd
Kungsholmen. Detta innebér en stor variation mellan olika
stadsdelsomraden vad giller antal unga boende i stadsdelsomradet
per fritidsgérd.

Antalet besok okar

Antalet besok pa stadens fritids- och ungdomsgardar har dkat sedan

den forsta kvalitetsrapporten 2023. Besokarna pa stadens
fritidsgardar har 6kat med 14 procent mellan 2024 och 2025.
Mellan ar 2023 och 2025 var 6kningen drygt 39 procent. I Farsta
har en verksamhet stingt ner och 1 Hésselby-Villingby har en
fritidsgérd varit tillfélligt staingd, vilket har paverkat antalet besok.

Tabell 2. Antal besok pa fritids- och ungdomsgéardar per
stadsdelsomrade 2023, 2024, 2025

Stadsdelsomrade Totalt antal Totalt antal Totalt antal

besok 2023 besok 2024 besok 2025
Bromma 8797 3 050 6 390
Enskede-Arsta-Vantor 19 891 24765 26 100
Farsta 18 570 23 254 19752
Hagersten-Alvsjo 5983 9 899 11040
Hasselby-Vallingby 14 046 20422 17 398
Jarva 85277 112 412 136 242
Kungsholmen 1986 1107 773
Norra innerstaden 4 559 9462 10418
Skarpnack 7 561 6 086 8 656
Skdrholmen 8 808 13 127 19 032
Sodermalm 19 122 15 433 15 641
Hela staden 194 600 239 017 271442

Insatser for att na nya malgrupper

Flera stadsdelsforvaltningar har sett 6ver och anpassat

fritidsgardarnas Oppettider efter malgruppens behov for att skapa
béttre mojligheter for deltagande.
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Skarpnécks stadsdelsforvaltning har fritidsledare arbetat
relationsskapande och socialt uppsokande tillsammans med
faltassistenterna for att fa fler unga att delta i fritidsverksamheter. I
Enskede-Arsta-Vantor har fritidsledare under skolloven besokt
SHIS-boenden for att lotsa in nyanlédnda barn och unga i en
meningsfull fritid. Genom aterkommande aktiviteter har
fritidsledarna byggt upp en stark nérvaro och tillit bland nyanlédnda
familjer som bor pa SHIS-boenden.

Nya former av fritidsgardar

Under éret har nya arbetssitt testats av vissa fritidsgardar for att na
ut till fler unga och sénka trosklarna for deltagande.

For att mota ungas beteendemdonster i digitala miljoer har
Higersten-Alvsjo stadsdelsforvaltning startat upp en digital
fritidsgard. Den digitala fritidsgarden "Glitch" dr 6ppen varje tisdag
kl. 16-18 och modereras av fritidsledare. Forumen pa Glitch
erbjuder bland annat spel och tutorials 1 hur unga kan skapa
rollspelskaraktirer. Aven Sédermalms stadsdelsforvaltning har
under 2025 paborjat arbetet med en pilot for digital fritidsgard.
Hisselby-Villingby har en digital fritidsgard sedan en tid tillbaka.
Stadsdelsforvaltningarna stottar varandra med utvecklingen av den
digitala verksamheten.

Hisselby-Villingby stadsdelsforvaltning har under aret startat upp
den nya fritidsverksamhet Vixthuset som riktar sig till ungdomar i
aldern 16—19 ar. Sedan september 2025 deltar cirka 100 unga i
malgruppen och 10 - 20 besdkare deltar vid varje oppet tillfalle.
Verksamheten har bland annat lett till att fjorton unga har végletts
in 1 arbete. Vixthusets verksamhet dr delvis mobil. Den mobila
verksamheten utgar frin motesplatsen Viaxthuset 1 Villingby men
verkar over hela stadsdelsomradet. Syftet dr att nd ungdomar som
inte besoker de traditionella mdtesplatserna samt att skapa nya
trygga arenor utifran ungas egna rorelsemonster. Fritidsledare vistas
pa platser dir unga samlas, exempelvis i centrumomraden.

Norra innerstaden har under hdsten startat upp en platsobunden
verksamhet for unga i Hjorthagen. Aktiviteterna bestdms av
malgruppen sjélva och gar ut pa att prova nya aktiviteter runt om i
staden. Fritidsledarna moéter hogstadieungdomar pa en skola, lotsar
deltagarna fram och tillbaka samt deltar pa aktiviteten med
malgruppen. Den platsobundna verksamheten syftar till att unga ska
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ha mgjlighet att uppticka nya fritidsintressen, mota kompisar och se
fler delar av staden.

Kommunikationsinsatser och marknadsforing

En viktig aspekt for att komma i kontakt med unga stockholmare &r
riktad marknadsforing. Fritids- och ungdomsgérdarna
kommunicerar digitalt, genom skolbesok, via affischering samt i
samtal med unga, samverkanspartners och vardnadshavare. Fritids-
och ungdomsgérdarnas digitala plattformar ar generellt sett bra och
moter unga med aktuellt innehall.

For att 0ka kinnedomen om stadens fritidsgardar och vad unga kan
gora dar har kulturforvaltningen genomfort en omfattande
informationsinsats runt om i staden. Informationssatsningens
priméra mélgrupp var tjejer 13—16 ar, men dven virdnadshavare.
Ungdomar var med och guidade for rétt tonalitet och uttryck.
Genom ett nidra samarbete med stadsdelsforvaltningarnas
kommunikatorer, stadsledningskontorets kommunikationsavdelning
och med fritidschefer blev kampanjen framgéangsrik. 550
informationstavlor i Stockholms stad visade kampanjen under tva
perioder under 2025. Kampanjen ledde till 14 200 klick vidare fran
annonserna och 2 miljoner exponeringar pa sociala medier.

2. Fritids- och ungdomsgardar bidrar till
jamlika och jamstallda uppvaxtvillkor

Malomradet innebdr att fritids- och ungdomsgérdar ska verka for en
jamn konsfordelning samt att nd grupper som idag inte tar del av
verksamheternas aktiviteter.

I Stockholm ska det finnas trygga arenor, anpassade aktiviteter och
verksamheter for specifika malgrupper sasom tjejer, ungdomar med
funktionsnedséttning och unga som identifierar sig som hbtqi+-
personer.

Nulage
Jamstalldhet

Fritids- och ungdomsgardar i Stockholms stad och i Sverige har
arbetat for en jamn konsfordelning 1 decennier. Erfarenheter och
analyser visar att ndr aktiviteter pd girdarna planeras 1 forvidg och
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kommuniceras vil tenderar tjejer att delta i hogre grad. Malgruppen
vill veta vad som ska goras, tidsomfang, om det finns behov av
forkunskaper och girna veta vilka ledare som haller i aktiviteten.
Antalet tjejer som besoker stadens fritids- och ungdomsgardar har
okat med 26 procent sedan 2023, fran drygt 73 000 &r 2023 till
drygt 92 000 ar 2025.

Tabell 3. Antal besok pa fritids- och ungdomsgard 2025
uppdelat pa killar och tjejer 13—-19 ar

2023 2024 2025

SECRE RO C Killar Tjejer Killar Tjejer Killar Tjejer

Bromma 6 036 2761 2097 953 4942 1448
Enskede-Arsta-Vantor 12 360 7 531 14 774 9991 15360 | 10740
Farsta 10 550 8020 12719| 10535 11013 8739
Higersten-Alvsjd 3185 2798 6 300 3599 6 580 4 460
Hasselby-Villingby 10 841 3205 15 861 4561 11 819 5579
Jarva 52278 32999 71447 | 40965 94095 | 42147
Kungsholmen 1179 807 615 492 395 378
Norra innerstaden 3415 1144 6793 2 669 7434 2984
Skarpnack 4 905 2656 4293 1793 5583 3073
Skarholmen 5708 3100 7 930 5197 12 305 6727
Sédermalm 11 087 8 035 9 306 6127 9 609 6032
Hela staden 121 544 73056| 152135| 86882| 179135| 92307

Antalet tjejer 6kar pa stadens fritidsgardar, men eftersom antalet
killar ocksa okar fordndras inte andelen tjejer. Killar utgdr fortsatt
en majoritet av besdkarna. Andelen tjejer bland besdkarna ligger pé
36 procent i staden som helhet sedan 2023.

I vissa stadsdelsomraden har fler tjejer dn tidigare besokt gardarna,
men da dven killarna blivit 4nnu fler &r andelen tjejer mindre dn
tidigare. Detta géller exempelvis for Jirva. Andelen tjejer varierar
mellan stadsdelsomradena, fran 49 procent pa Kungsholmen till 23
procent i Bromma.
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Tabell 4. Andel besok av tjejer (13—19 ér) pa fritids- och
ungdomsgardar

Stadsdelsomrade Andel tjejer | Andel tjejer | Andel tjejer
2023 2024 2025

Bromma 31 31 23
Enskede-Arsta-Vantor 38 40 41
Farsta 43 45 44
Hagersten-Alvsjo 47 36 40
Hasselby-Vallingby 23 22 32
Jarva 39 36 31
Kungsholmen 41 44 49
Norra innerstaden 25 28 29
Skarpnack 35 29 36
Skdrholmen 35 40 35
Sodermalm 42 40 39
Hela staden 36 36 36

Stadsdelsforvaltningarna har genomfort ett flertal olika insatser for
att 6ka andelen tjejer som besoker fritids- och ungdomsgardarna.
Arbetssitten omfattar en kombination av riktade aktiviteter,
trygghetsskapande insatser, méalgruppsanpassning, samverkan med
andra aktorer for att 6ka antalet tjejer 1 verksamheterna.

I Hésselby Villingby har andelen tjejer 6kat med 10 procentenheter,
frdn 22 procent 2024 till drygt 32 procent 2025.
Stadsdelsforvaltningen uppger att en tidigare minskning av flickors
deltagande delvis har varit kopplad till upplevd otrygghet 1
nidromrddet och tillfdlliga stingningar av fritidsgardar. Siffror visar
nu att andelen flickor som deltar 1 planerade och ledarledda
aktiviteter okar, dven om de fortfarande i ldgre utstrickning dn
pojkar deltar vid spontana drop-in-besok.

Under aret har Hésselby-Villingby dven genomfort en tydligare
malgruppsindelning i fritidsverksamheterna. Fritidsgirdarna riktar
sig nu till hogstadieungdomar medan den nyetablerade mobila
fritidsverksamheten riktar sig mot ungdomar i dldern 16—19 é&r.
Detta har bidragit till att fler tjejer kommer till fritidsgarden.
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Kungsholmen har haft en stadig 6kning av andelen tjejer bland
besokarna frdn 2023-2025. Anledningar som ndmns &r en positiv
spiral med ndgra grupper av tjejer som alltid kommer och som
vagar ta plats. Det underléttar 4ven for andra tjejer att komma. Att
besodkarna dr relativt unga samt smaskaliga verksamheter dér det ar
l4tt att involvera ungdomarna lyfts ocksa som framgéingsfaktorer.

Jamlikhet

Jamlikhet handlar om fler maktordningar &n kon/genus. Begreppet
inkluderar exempelvis funktionsnedséttning, alder, sexuell laggning
och bostadsort. Oavsett bakgrund och formaga ska alla unga ha lika
rittigheter och tillgdng till en meningsfull fritid.

Kulturférvaltningens kartldggning av stadens
profilverksamheter

Under aret har kulturforvaltningen kartlagt befintliga
profilverksamheter for unga med funktionsnedsattning samt for
unga inom hbtqi pa stadens 50 fritids- och ungdomsgéardar.
Profilverksamhet innebér att verksamheten ér riktad till en viss
malgrupp, eller att en specifik inriktning priaglar verksamheten.
Syftet med kartlaggningen var att ge en dversiktlig nuldgesbild samt
utreda eventuella utvecklingsbehov.

Kartldggningen visar att atta stadsdelsforvaltningar erbjuder
profilverksamhet inom hbtqi och sju stadsdelsforvaltningar, samt
idrottsforvaltningen, erbjuder profilverksamhet for unga med
funktionsnedséttning. Det finns inga tydliga behov av nya
profilverksamheter, d& det existerande utbudet av profilverksamhet
erbjuder bade bredd och geografisk spridning.

Stadsdelsforvaltningarnas profilverksamheter nar unga i hela staden
och 1 vissa fall hela regionen. Kartliggningen visar att utbudet av
aktiviteter for profilverksamheterna ér varierad och likvardig med
den Ovriga Oppna fritidsverksamheten. Manga insatser sker tack
vare Stockholms stadsévergripande nétverk Fritid for alla som
verkar for att utveckla fritidsaktiviteter anpassade for barn och unga
med funktionsnedsittningar. Bland annat anordnas dagkollo pa
sommaren och under terminerna gors utflykter, ungdomsfester och
hélsofrdmjande idrottsaktiviteter samt den vélbesokta Fritids- och
framtidsméssan.
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Profilverksamheterna behdver dock, precis som 6vrig verksambhet,
starkas och utvecklas genom att bredda aktivitetsutbudet,
kompetensutveckling av personalen samt forbéttrad kommunikation
mot mélgruppen. Kartliggningen visar dven att det finns behov av
en bredare representation av stadsdelsforvaltningar inom nétverket
Fritid for alla.

Arbete fér unga med funktionsnedséttning

Ett flertal fritidsgardar har malgruppsanpassats och dppettider har
setts over fOr att béttre mota behoven hos barn och unga med
funktionsnedséttning. Exempelvis har Bromstens ungdomsgard pa
Jarva infort sdrskilda tider 1 veckan for ungdomar med
funktionsnedséttning som Onskar en separat motesplats.

Personalen pé Jéarva har fatt utbildning och deltagit i workshopserier
om neuropsykiatriska funktionsnedsattningar for att hdja kunskapen
och forbittra tillgdngligheten i verksamheterna.

Verksamheten Backstage 1 Hasselby-Villingby riktar sig specifikt
till barn och unga med intellektuell funktionsnedsdttning. Antalet
unga som besoker verksamheten okar. Analysen visar att det kan
vara ett resultat av riktade informationsinsatser och forbéttrad
samverkan med civilsamhéllet.

Verksamheten Tréffstugan har under aret inlett samverkan med
Kulturhuset stadsteaterns verksamhet Lava. Syftet med samverkan
ar att bredda ungdomarnas valmojligheter nir det géller
fritidsaktiviteter och samtidigt skapa mojligheter for Lava att 1 6kad
utstrickning na unga med funktionsnedséttning.

Kungsholmens stadsdelsforvaltning har genomfort studiebesok pa
Tréaffstugan och ser nu over sin verksamhet for att 1 framtiden kunna
erbjuda en riktad verksamhet till unga med funktionsnedséttning.

Arbete for Hbtqi-ungdomar

Stadsdelsforvaltningarna har vidtagit flera atgarder for att skapa mer
inkluderande och attraktiva fritidsgérdar for unga hbtqi-personer.
Atgirderna omfattar Hbtqi-certifiering, att involvera unga hbtqi-
personer i utformningen av verksamheten, att marknadsfora
verksamheterna mer riktat samt samverkan med civilsamhéllet och
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andra aktorer for att skapa inkluderande och trygga miljoer for
hbtqi-personer.

Skdrholmens stadsdelsforvaltning genomforde 2024 en hbtqi-
certifiering av fritidsgdrdsverksamheten och implementerar sedan
dess en handlingsplan som stricker sig Over tre ar. Jarva
stadsdelsforvaltning har beviljats statsbidrag for att framja hbtqi-
personers situation. Stadsdelsforvaltningen har under hosten
genomfort stadens hbtqi-diplomering av fritidsverksamheten. |
Sodermalms stadsdelsomrade sker samverkan mellan fritids- och
hemgérdar i hbtqi-fragor. I Bromma har stadsdelsforvaltningen
genomfort strategiska kommunikationsinsatser for att na ut till
hbtqi-ungdomar. Ett exempel pd detta dr deras Instagram-konto for
hbtqi-mdtesplatsen Indigo.

3. Fritidsgardarna arbetar med ungas delaktighet
och inflytande

Malomrade tre pekar pa att fritids- och ungdomsgardar ska arbeta
med ungas inflytande och att stirka deras delaktighet. Det giller
savdl den enskilda verksamheten i lokalsamhaéllet och staden som
helhet. Mal tre omfattar ocksa att fritids- och ungdomsgardarna ska
bidra till att guida unga i att hitta intressen, forddla kunskaper samt
att unga pa egen hand eller tillsammans med fritidsledare planerar
och genomfor aktiviteter.

Nulage

Stadsdelsforvaltningarna undersoker arligen besdkarnas upplevda
ndjdhet, trygghet och delaktighet. Resultaten fran undersdkningarna
visar pa en hog upplevd nodjdhet och trygghet bland besokarna.
Precis som tidigare ar dr drygt 90 procent av respondenterna nojda
med verksamheten och kiinner sig trygga dér. Aven andelen som
anser att de kan vara delaktiga dr hog, om én inte lika hog. Ungefar
80 procent anser detta.

Stadsdelsndmnderna hade i budgetuppdrag 2025 att stirka ungas
delaktighet och inflytande. Ett flertal stadsdelsforvaltningar har
under aret upprittat olika former av ungdomsrad. Higersten-Alvsjd
stadsdelsforvaltning har under &ret inréttat en ungdomspanel for
ungdomar i aldern 13-20 ar. Inom ramen for panelen genomfors en
enkidt som sprids pa fritidsgardar, skolor och sociala medier.
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Farsta stadsdelsforvaltning har dkat antalet ledarledda aktiviteter
och utokat dppettiderna pa fritidsgardarna, efter dialog med
ungdomarna. Aktiviteterna tas fram i dialog med mélgruppen, vilket
innebdr att unga far direkt inflytande 6ver verksamhetens innehall.

I Enskede-Arsta-Vantor har fritidsgirdarna infort en rutin som gor
det mojligt for besokare att skapa egna projekt. Under 2025 pagick
tre ungdomsprojekt inom screentryck, foto och modeshow, vilket
ger unga praktiskt inflytande 6ver verksamheten och dess innehéll.
Stadsdelsforvaltningen far finansiering via kulturférvaltningens
stodform Stod till ungas egna kulturprojekt.

Ungas egna kulturprojekt

Sedan 2023 har drygt 20 organisationer arligen beviljats stod, bade
fran civilsamhillet och stadens egna forvaltningar och bolag. Under
2025 genomfordes 214 kulturprojekt, vilket dr en 6kning fran 2024.
69 av de kulturprojekten 2025 genomfordes pé stadsdelarnas
fritidsverksamheter for unga.

De unga har, bland annat, planerat och genomfort konsertkviéllar,
dans-workshops, halloweendiscon. Férutom kulturprojektens egna
véardeskapande bidrar de till att unga lir sig att samarbeta, och driva
projekt.

4. Fritidsgardarna erbjuder kvalitativ och
attraktiv verksamhet

Malomréde fyra pekar pa att fritids- och ungdomsgérdar ska erbjuda
aktiviteter som utmanar, utvecklar och bidrar till gemenskap samt
ska vara arenor for demokrati, kultur och bildning. Det syftar till att
unga frén olika ungdomskulturer och intresseomrdden ska hitta
aktiviteter som passar dem pa stadens fritids- och ungdomsgérdar.

Nulage
Antal anstallda och andel utbildade fritidsledare

Som en del av att méta kvaliteten pé fritids- och ungdomsgardar
anger stadsdelsforvaltningarna antal arsanstillda medarbetare
uppdelat efter kon samt andelen fritidsledare med relevant
utbildning.
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Rapporteringen fran stadsdelsforvaltningarna visar att princip
samtliga stadsdelar har 6kat antalet rsanstélld personal pa
fritidsgérdarna jaimfort med 2024. Andelen kvinnor bland
medarbetarna uppgar till 43 procent.

I sju av elva stadsdelsomraden har andelen personal med relevant
utbildning okat fran 2024 till 2025. Andelen av personalen pa
fritids- och ungdomsgardar som har relevant utbildning varierar
dock frén 20 procent till 100 procent i olika stadsdelsomraden.
Andelen med utbildning varierar dven inom olika stadsdelsomraden
frén 4r till ar.

Tabell 5: Andel (%) av personal pa fritidsgardarna (fast
anstillda, timanstillda, deltid etc.) som har minst tva ar for
arbetet relevant eftergymnasial utbildning.

Stadsdelsomrade 2023 2024 2025
Bromma 33 33 33
Enskede-Arsta-Vantor 57 47 55
Farsta 39 33 50
Hagersten-Alvsjd 62 47 83
Hasselby-Vallingby 80 88 95
Jarva 52 33 62
Kungsholmen 80 57 100
Norra innerstaden 57 70 40
Skarpnack 23 36 20
Skarholmen 29 21 30
Sédermalm 31 25 70

Kompetensutveckling

Under aret som gatt har kulturforvaltningen, precis som tidigare ar,
erbjudit utbildningsinsatser for all personal pé fritidsgardarna.
Temat for arets stadsdvergripande utbildningar har varit ungas
inflytande och delaktighet 1 verksamheterna.

Kulturférvaltningens introduktionsutbildning f6r nyanstéllda
samlade forsta gangen medarbetare fran bade parklek och
fritidsgardar, omkring 30 personer deltog. Kulturforvaltningen har
under dret inlett en dialog med arbetsmarknadsforvaltningen om att
presentera ett vidareutbildningspaket for stadens fritidsledare.
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Stadsdelsforvaltningarna har dven genomfort egna lokala insatser
for att hoja kompetensen hos personalen pa fritidsgardarna.
Utbildningsinsatserna spanner over ménga olika omraden fran
valdsprevention till kultur och eget skapande.

Aktiviteter pa gardarna

Stadsdelsforvaltningarnas rapportering visar att de erbjuder en
mingd olika aktiviteter varje vecka. Sarskilt manga aktiviteter dger
rum under skolloven. En majoritet av stadsdelsforvaltningarna har
oOkat antalet planerade och ledarledda aktiviteter jamfort med
tidigare ar. Majoriteten av gardarna har veckoprogram som
kommuniceras pé anslagstavlor och i sociala medier.

Fritids- och ungdomsgardarna samverkar ofta med andra aktorer for
att kunna erbjuda ett bredare och mer inkluderande utbud av
aktiviteter for sina malgrupper. En mindre kartliggning som
kulturforvaltningen har genomfort under ret visar att atta av elva
stadsdelsforvaltningar har samarbeten kring aktiviteter pa
fritidsgérdarna. Fritids- och ungdomsgérdarna utvecklar samarbetet
med skolor for att frimja en meningsfull fritid for fler barn och
unga.

Fran och med 2025 bedriver Skdrholmens fritidsgard verksamhet
tillsammans med Kulturhuset Stadsteatern 1 nya,
tillgénglighetsanpassade och attraktiva lokaler. Detta skapar goda
mojligheter till samarbete och fler kulturaktiviteter.

Med anledning av att Stockholm haft en barnombudsperson i tio ar
samt att barnkonventionen varit svensk lag i fem ar anordnades en
barnrittsvecka i november 2025. Flera fritidsgdrdar arbetade under
veckan med barnréttsfragor och lyfte barnkonventionens artiklar i
samtal och diskussioner.

5. Fritidsgardarna arbetar med fritidens
egenvarde och skyddsfaktorer

Strategin slar fast i malomrade fem att fritids- och
ungdomsgardarnas frimjande arbetssitt ska genomsyra
verksamheterna. Pa sa sitt skapas en forebyggande effekt pa sikt.
Den fridmjande metodiken bygger pa att ledare har en positiv
forviantan pa unga samt arbetar med att vidga mojlighetshorisonter
och friskfaktorer hos individen. Fritiden &r en viktig skyddsfaktor
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vid sidan av skola och familj som kan ge positiva sammanhang,
trygga vuxna och mojliggdr for unga att vixa.

Den nya socialtjanstlagen (SoL), som trddde i kraft den 1 juli 2025,
har ett tydligt fokus pa att stirka och utoka det férebyggande arbetet
inom socialtjdnsten. En central del av detta forebyggande arbete ar
att erbjuda trygga och jamlika uppvéxtvillkor for barn och unga, dar
tillgang till meningsfull fritid &r en viktig komponent. Detta stiller
nya krav pa samverkan, exempelvis mellan fritidsverksamheter och
den lokala socialtjansten for stéttning vid orosanmélningar.

Nulage
Stadsrevisionens granskning av tryggheten

Under 2025 har stadsrevisionen granskat om Stockholms stads
fritidsgardar &r trygga miljoer for barn och unga att vistas i.
Granskningen visar att utbildningsinsatser for att férhindra och
hantera hotfulla situationer genomfors regelbundet vid fritidsgardar
1 kommunal regi. Rutiner finns for att inrymma/utrymma lokaler.
Rutinerna har dock inte dvats. I intervjuer uppges att kontroller ur
Polismyndighetens belastningsregister vid rekrytering av personal
genomfors. Kontrollerna dokumenteras dock inte.

Slutligen noterar stadsrevisionen att det finns stadsdelsforvaltningar
som 1 lag utstrackning anméler oro vid kdnnedom eller misstanke
om att barn far illa. Det kan tyda pd att det finns behov av
utbildningsinsatser om anméilningsplikten.

MVP Fritid

Mentorer for Véldsprevention Fritid (MVP Fritid) dr en metod
anpassad for 6ppen ungdoms- och fritidsverksambhet.
Utbildningsmaterialet tar utgdngspunkt i metoden Mentorer for
Valdsprevention (MVP), som i huvudsak riktas till skolans vérld.
Metoden syftar till att synliggéra och 6ka kunskapen om olika
sorters vald samt problematiserar kring normer, genus och
askadarperspektiv.

Utbildningar inom MVP Fritid har under 2025 fortsatt i samverkan
med Lénsstyrelsen och under hosten deltog 50 fritidsledare for att
lara sig arbeta med metoden for att minska och forebygga olika
sorters vald.
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Trygghetsarbete pa fritids- och ungdomsgardarna

Stadsdelsforvaltningarna har arbetat brett for att 6ka tryggheten pé
fritidsgardarna genom samverkan, kompetensutveckling, fysiska
trygghetsatgarder, okad nédrvaro av vuxna, och genom att involvera
bade unga sjdlva och civilsamhillet i trygghetsarbetet.

Enligt flera stadsdelsforvaltningar har samverkan mellan
fritidsverksamheten, féltassistenter och socialtjédnsten fordjupats.
Syftet ar att stirka det forebyggande arbetet och tidigt uppticka och
lotsa barn och ungdomar med riskbeteenden till rétt stod. Ett
konkret exempel frdn Skarpnick &r att ungdomar fran
fritidsgérdarna, tillsammans med fritidsledare, har deltagit i
trygghetsvandringar och bidrar med sina perspektiv pa ndromrédet.

I Hésselby Villingby har tydligare schemalidggning,
malgruppsindelning och ansvarsfordelning inforts for att skapa
struktur, kontinuitet och ett mer sammanhallet trygghetsarbete.

Revidering av strategin for fritids- och
ungdomsgardar

Stadens strategi for fritids- och ungdomsgérdar har reviderats och
antagits 1 kommunfullmiktige under 2025 Den uppdaterade
versionen har vissa omskrivna texter som dr mer tréffsidkra och
kortfattade.

Indikatorerna i styr- och uppf6ljningssystemet har stramats at med
farre men mer specifika nyckeltal, sérskilt kring personal- och
besoksdata. Den reviderade strategin stéller tydligare krav pa
utbildad personal, drliga kvalitetsrapporter och samordnad
kompetensutveckling samt har ett tydligare fokus pa
underrepresenterade grupper.

Med anledning av den nya socialtjanstlagen innehaller den
uppdaterade strategin en ny skrivning som fortydligar vad ett
forebyggande arbete kan innebéra i praktiken, vikten av att ha goda
relationer med socialtjdnsten samt att uppmirksamma normbrytande
beteende hos unga.
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Analys

Kulturférvaltningen ser att stadens strategi for
verksamhetensomradet har en positiv utveckling i att 6ka antalet
besok bade bland killar och tjejer. Med stadens gemensamma
strategi har stadsdelarna/gérdarna ett gemensamt syfte,
uppdragsbeskrivning och malomraden som bidrar till att fokusera
aktiviteter och insatser for att bli mer attraktiva.

Kvalitetsrapporten visar att Stockholms stads fritids- och
ungdomsgardar bedriver en mangfald av fritidsverksamheter dar
olika aktiviteter, samverkan och utveckling stér i centrum.

Bredden av lokala insatser pa fritids- och ungdomsgardarna 1
kombination med stadsovergripande samordning,
kompetensutveckling och kommunikationsinsatser har bidragit till
en positiv utveckling av antal besok. Resultaten visar att fritids- och
ungdomsgdrdar bidrar till meningsfulla sammanhang, virdefulla
kontaktnit och ungas mojlighet att véixa som individer. De som
besoker stadens fritids- och ungdomsgardar dr mycket néjda med
verksamheten och kénner sig trygga dir.

Samtidigt kvarstir utmaningarna med att skapa verksamheter och
aktiviteter som 1 &nnu hogre grad attraherar tjejer, att implementera
metoder som pa ett konkret sétt frimjar deltagande och inflytande,
oka andelen utbildad personal samt att se till att verksamheterna ar
trygga, sikra och attraktiva for fler. Intresset for fritids- och
ungdomsgardar i staden &r stort. Manga unga vill besdka gardarna
mer dn de gor idag och det finns potential att na fler unga, sarskilt
tjejer.

Kulturfoérvaltningen bedomer sammantaget att arbetet med att
utveckla stadens ungdoms- och fritidsgardar ar pa rétt spar och att
det fortsatta arbetet till stor del handlar om att utveckla och bygga
vidare pa det arbete som redan péagar.

Prioriteringar i nasta steg

Den 6vergripande malsittningen for 2026 &r att 6ka antalet besok pa
Stockholms stads fritids- och ungdomsgardar, och sérskilt 6ka
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andelen tjejer. For att lyckas med detta har kulturférvaltningen
identifierat ett antal prioriteringar for nésta steg i arbetet.

UtOkat aktivitetsutbud och anpassning

En avgorande faktor for att 6ka andelen tjejer och for att né fler
besokare till gardarna &r fler programaktiviteter med fokus pa unga
tjejers preferenser. Kulturforvaltningen ser ocksé i analysen att
fragor som handlar om ledarskap, trygghet, oppettider, lokalers
utformning och andelen kvinnliga fritidsledare &r viktiga inslag 1
arbetet att né fler tjejer.

Starkt delaktighet och inflytande

Delaktighet och inflytande stod 1 fokus for de stadsdvergripande
utbildningsinsatserna under 2025. Under 2026 behover kunskapen
tas vidare och implementeras i verksamheterna. En mélséttning &r
att varje stadsdelsforvaltning ska ha ett aktivt arbete med att skapa
plattformar for ungas egna idéer, projekt och ldrande.

Kommunikation

Ett stadsgemensamt uttryck i ritt kanaler dr en framgéingsfaktor.
Fler fritids- och ungdomsgardar bor anvidnda det stadsgemensamma
manéret i sina inldgg pé sociala plattformar. Samverkan mellan
stadsdelsforvaltningarnas kommunikatorer och kulturforvaltningen
bor fortga.

Oka andelen utbildad personal

Det finns fortsatt stort ett behov av att 6ka andelen utbildad
personal inom den Oppna fritidsverksamheten. Under 2026 ska
kulturforvaltningen se 6ver forutsittningar, behov och former for ett
vidareutbildningspaket for personalen.

Stadsrevisionens rapport om trygghet pa gardarna samt den nya
socialtjénstlagen stiller nya krav pd kompetensutveckling. Det finns
behov av utbildningsinsatser kopplat till orosanmélningar vid
misstanke om att barn far illa samt {or att uppmérksamma
normbrytande beteende hos unga. Detta bor ske pé lokal niva
eftersom kontakt med de forebyggande instanserna som
faltassistenter och socialtjinst léttare kan ske dar.



Kvalitetsrapport for uppféljning av Stockholms stads strategi for fritids- och
ungdomsgardar

21 (21)

Ett nytt verksamhetssystem for att mota behovet av
uppfdljning och analys

Vilfungerande uppfoljning och analys dr en forutséttning for
precisa, effektiva och malorienterade insatser och fordndringar i
fritids- och ungdomsgérdarnas verksamhet. En likvérdig
uppf6ljning dr dock fortsatt ett utvecklingsbehov.

Kulturforvaltningen har 1 budgetuppdrag under 2026 att infora ett
stadsgemensamt system for dokumentation och uppfoljning inom
stadens Oppna fritidsverksamheter; fritids- och ungdomsgardar samt
parklekar. Malet dr att stadsdelsforvaltningarna och staden som
helhet ska fa battre verktyg att utveckla sin fritidsverksamhet.
Systemet ska vara anviandarvanligt, effektivt och bidra till det
underlag som analys och vidareutveckling kraver. Ett nytt system
kommer att stélla krav pa kompetensutveckling av personalen.

Metod

Kvalitetsrapporten bygger pd omvérldsbevakning och rapportering
fran stadsdelsforvaltningarna kopplat till fritidsgérdsstrategins
malomraden. Enligt strategin foljs ett antal indikatorer upp sdsom
antal verksamheter, konsfordelning, riktad verksamhet samt
besokares upplevda nojdhet, delaktighet och trygghet. Underlaget
bygger dven pa I6pande inspel fran stadens fritidschefnétverk.
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