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Narvarande:

Arbetsgivare

Stadsdelsdirektor
Aldreomsorgsavdelningen
Forskoleavdelningen
Socialtjidnstavdelningen
Ekonomiavdelningen
HR-avdelningen

Facklig organisation

Kommunal

Lararforbundet

SACO
Akademikerforbundet SSR
Ledarna

Vision

Vardforbundet

Besokare
Olof Tappert PAS
Laila Bergmark Kommunal

Ann-Christine Hansson
Lena Slotte

forhinder

forhinder

Catharina Liljedahl

Pal Tennek

Roberto Molina Vivar
Christina Cristiansson
Dick Morén

Frida Vernstrom
Forhinder

Rolf Nystrom
Forhinder

Tidpunkt: 2024-01-17 kl. 13:00 — 15:00

Plats: Konferensrum Stora Essingen, Fleminggatan 4

1. Dagordning

Utsénd dagordning faststélldes.

Kungsholmens stadsdelsforvaltning

2. Protokollsjustering

Anmélan av justerat protokoll fran forvaltningsgruppens sammantrade 8
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december 2022.

3. Information

Stadsdelsdirektéren
Ny kommunikationsansvarig borjar 1 slutet pa januari

Aldreomsorgsavdelningen

Studiebesok 1 Bromma ér planerat angéende deras arbete med
heltid/deltidsfragan 1 ndsta vecka.

En ettarig projektanstillning med finansiering frdn Omstédllningsfondens borjar i
februari med syfte att hjdlpa till med validering av kompetens.

Forskoleavdelningen
Inget att notera

Socialtjdinstavdelningen
Inget att notera

Ekonomiavdelningen
Arbetet med inforandet av GPS, gemensamt planerings system, drar igéng direkt
efter bokslutet.

HR-avdelningen
Alla ordinarie medarbetare dr pa plats nu from januari.
Medarbetarenkidten kommer att skickas ut i slutet av manaden.

4. Namndarenden/handlingar till stadsdelsnamndens nasta
sammantrade den 25 januari 2024

-Stadsdelsdirektdren gick igenom #rendelistan. Arendena finns att lisa pé:
https://edokmeetings.stockholm.se/committees/kungsholmens-stadsdelsnamnd

5. Systematiskt arbetsmiljoarbete

Flytt till tekniska nimndhuset

En husgrupp ér startad med representanter frin alla verksamheter i huset,
gruppen traffas just nu varannan vecka, en funktionsbrevlada &r skapad, man
arbetar efter uppréttad balanslista efter méten.

En del inkdrningsproblem/frigestéllningar finns kvar efter flytten,
skyddsombuden hanterar ocksa en del av de dagliga fragestéllningarna frén
kollegor.

Flyttnytt kommer att fortsitta, si lange behovet finns.
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7. Fragor fran de fackliga organisationerna

Akademikerforbundet SSR ser att en majoritet inte anvinder ZOOM och
uttrycker en osdkerhet med detta. Forvaltningsledningen tar med sig frdgan och
aterkommer.

Akademikerforbundet SSR upplever att man inte alltid far kallelser och blir
involverade 1 risk o konsekvensbeddmning i tid, till samverkansméten. Pal
svarar att aret framgent ska fokuseras pa de utvecklingsomraden som behovs
utifrdn den enkét som gjorts.

Akademikerforbundet SSR undrar hur arbetsgivaren tanker kring den
projektledartjanst infor inforandet av ny SOL som annonserats ut. Férbundet
saknar samverkan i1 frigan. Arbetsgivaren svarar att det finns stimulansmedel
och att information kom i mitten av december efter att avdelningssamverkan
skett. Den kommande nya lagen omfattar bade socialtjdnstavdelningen och
dldreomsorgsavdelningen, ett mote kommer bokas in angdende detta.

9. Information fran de fackliga organisationerna
Akademikerforbundet SSR ar inbjuden till en grupp med skyddsombuden med
Ovriga forvaltningar i huset.

Akademikeralliansen har pabdrjat 2024 ars Ionedversyn

Akademikerforbundet SSR kommer att efterfraga 16nekriterier pa resp
samverkansgrupp, man upplever att de inte dr nedbrutna och kommunicerade.
Sveriges larare haller pd med nominering infor &rsmdétet i slutet av mars.

10. Ovriga fragor
Akademikerforbundet SSR och Kommunal vill bli informerade om nar annonser
laggs ut och de stir som kontaktpersoner .

Uppfoljning av samverkan: Olof Tappert frdn PAS och Lailia Bergmark
Kommunal och Cesam representant besoker alla forvaltningar i staden for att
utvirdera samverkan, nya anvisningar kom 2021. Samverkansavtalet ska
utvdrderas drligen 1 staden resultatet kommer dterkopplas 1 Cesam.
Forvaltningens samverkansoverenskommelse foljs upp 1 gang per ar. Det dr en
utmaning att {4 facklignérvaro 1 alla samverkansforumen i stadsdelen. Fran
fackligt héll upplevs samverkan fungera bra, gott klimat och rétt fradgor. Det
behover bli tydligare kring om det &r en samverkansfrdga eller en beslutsfraga
redan i kallelsen. Det dr en god samtalston och ett gott tvarfackligt
samarbetsklimat. Arbetsgivaren satsar mer pa stod och introduktion for nya
chefer dven i samverkan under 2024. Ett APT-material dr framtaget for att f4
rubrikerna pa APT att hanteras likartat, kopplat till forvaltningens arshjul.
Arbetsgivaren upplever ocksa att det fors en konstruktiv dialog pa rétt niva i
samverkansorganisationen.
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