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Delegationsordning for Kungsholmens
stadsdelsnamnd

Forvaltningens forslag till beslut
1. Kungsholmens stadsdelsndmnd faststéller delegationsordningen.

2. Stadsdelsndmnden delegerar samtliga beslut som delegeras till
tjdnsteperson, och som anges i den bilagda
delegationsordningen, till forvaltningschef enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen.

3. Stadsdelsndmnden ger forvaltningschefen rétt att vidaredelegera
drendena till lagst den niva som finns angiven i
delegationsordningens kolumn “Légsta niva”.

4. Beslut som delegeras ska anmélas i den ordning som anges i
kolumnen ”Beslutsform™ i delegationsordningen.

Sammanfattning

Stadsdelsndmnden kan med stdd 1 kommunallagen uppdra at
presidiet, ett utskott, en ledamot, erséttare eller anstélld att besluta
pa ndmndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av
drenden. Delegationsordningen dndras och kompletteras

Bakgrund

Stadsdelsndmndens beslutsfattande regleras i 5 kap. 2 § och
6 kap. 37-40 §§ kommunallagen (KL). Enligt reglemente for
stadsdelsndmnderna 8 § ar stadsdelsdirektoren chef for
stadsdelsforvaltningen och ansvarig for verksamheterna infor

stadsdelsndmnden.
Kungsholmens stadsdelsforvaltning
Stadsdelsdirektorens stab Stadsdelsdirektoren har fétt delegation fran stadsdelsnimnden att
Fleminggatan 2 besluta i de drenden som dr fortecknade 1 delegationsordningen.
O e e ol Stadsdelsdirektdren har i sin tur ritt att vidaredelegera drenden till
Véxel 08-508 08 000 annan anstdlld vid stadsdelsforvaltningen. Nuvarande
Ejr)l(gsholmen@stockholm.se delegationsordning behover dndras och kompletteras.
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Arendet

Ny chefsstruktur for Stockholms stad

Stockholms stad infor en ny stadsgemensam chefsstruktur. Syftet
med den nya chefsstrukturen &r att frimja ett langsiktig héllbart
arbetsliv dér chefer har ett tydligt uppdrag med rimligt antal
medarbetare. Varje forvaltning genomfor chefsstrukturen i sina
verksamheter. I Kungsholmens stadsdelsforvaltning infors den nya
chefsstrukturen etappvis under 2025. Forvaltningen har [6pande
informerat om processen och fort dialog med samtliga chefer.
Lopande information och samverkan med arbetstagar-
organisationerna kring det pdgaende arbetet har sdkerstallts i
forvaltningsdvergripande samverkansgrupp. Inférandet innebér att
delegationsordningen successivt kommer att behdva dndras och
uppdateras under det kommande aret. Inom socialtjanstavdelningen
infors den nya chefsstrukturen under forsta kvartalet 2025.

Socialjouren

Socialndmnden svarar for stadens jourverksamhet inom individ- och
familjeomsorg. Socialjourens uppdrag kopplat till
myndighetsutdvning &r att avvirja akuta nddsituationer och att
sdkerstdlla barnskyddet, det dr aldrig frdga om lédngre bistind utan
alla beslut om bistind géller i regel till ndstkommande vardag. For
att fi arbeta som socialsekreterare vid socialjouren finns krav om
minst tvd ars erfarenhet av myndighetsutovning barn och unga.
Delegationsordningen fortydligas vad géller beslut som fattas av
handléggare vid socialjouren.

Oppna datalagen

En ny punkt, 1.5, foreslas med anledning av den sa kallade 6ppna
datalagen. Den 1 augusti 2022 trddde lagen (2022:818) om den
offentliga sektorns tillgéngliggorande av data 1 kraft. Syftet med
lagen dr att frimja den offentliga sektorns tillgéngliggérande av
data for vidareutnyttjande, sérskilt 1 form av 6ppna data, under
forutséttning att krav pd informationssédkerhet och skydd av
personuppgifter kan uppritthallas och att det inte innebér risker for
Sveriges sdkerhet. Med data avses information i digitalt format
oberoende av medium. Den som har ritt att fa tillgang till data
enligt annan lagstiftning har ritt att begdra att data gors tillginglig
for vidareutnyttjande 1 enlighet med de krav som f6ljer av 6ppna
datalagen. Ett drende om tillgédngliggdrande av data for
vidareutnyttjande ska enligt huvudregeln avgdras inom fyra veckor.
Om en begiran inte helt eller delvis kan tillgodoses ska
myndigheten pd s6kandens begéran ldmna ett skriftligt och
motiverat beslut, som d& ocksa blir mojligt att dverklaga i
forvaltningsdomstol. Mot denna bakgrund behdver
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delegationsordningen kompletteras med en skrivning om delegation
for avslagsbeslut.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom stadsdelsdirektdrens stab i samverkan med
HR-avdelningen och socialtjéinstavdelningen. Arendet har
behandlats i forvaltningsgrupp och 1 pensiondrsradet. Radet for
funktionshinderfrdgor har haft méjlighet att ta del av drendet.
Synpunkter framgar av respektive protokoll.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Stadsdelsforvaltningen foreslér att delegationsordningen
kompletteras med de delar som redovisas ovan. Forslag till
komplettering dr gulmarkerade i den bifogade
delegationsordningen.

Lena Slotte
Stadsdelsdirektor
Kungsholmens
stadsdelsforvaltning

Bilagor
Delegationsordningen
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