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Protokoll Kungsholmens och Norra
innerstadens stadsdelsnamnders rad for
funktionshinderfragor 2025-02-06

Niérvarande ledamoter vid fysiskt mote:

Louise Lindstrém (DHRS), ordférande

Mikael Dahlgren (Neuro Stockholm)

Jan Delvert (RTP-StS)

Marianne Hiihne von Seth (FUB Stockholm)

Berit Magaard (Epilepsiféreningen i Stor-Stockholm)

Fran forvaltningarna:

Anna Hamlin, avdelningschef, Kungsholmens sdf

Vlasta Marcikic, tf avdelningschef, Norra-Innerstadens sdf
Madelen Lyckedal och Rosalie Wikstrom, sekreterare,
Kungsholmens sdf

Venos Taki, sekreterare, Norra-Innerstadens sdf

Frinvarande ledaméter:
Malin Tjernell Prioset (RBU)
Cecilia Kalderen (Autism- och Aspergerforeningen Stockholms

lan)

Monicka Zachari (SRF)

Tidpunkt:

Torsdag 6 februari, kl. 14:00 — 16:00

Plats:

Kungsholmens stadsdelsforvaltning, Fleminggatan
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1. Métets 6ppnande

Louise Lindstrom 0ppnade motet och hilsade alla vilkomna.

2. Godkédnnande av dagordning

Dagordning godkénns efter tilldgg under 6vriga fragor samt
efter onskemal om att fa aterrapportering om
stadsdelsforvaltningarnas verksamhetsberittelse.

3. Val av métesordforande och justerare

Mikael Dahlgren, motets ordférande
Rosalie Wikstrom, sekreterare
Berit Magaard och Louise Lindstrom, justerare

4. Foregaende protokoll

Foregaende protokoll godkanns.

5. Information fran stadsdelsforvaltningarna

Avdelningscheferna for respektive SDF berittar om
verksamhetsberéttelse 2024 med fokus utifran
funktionshinderperspektivet. Avdelningscheferna lyfter brukarnas
upplevelse av trygghet i hemmet. Flera insatser har genomforts,
bland annat genom bemd&tandeplaner for alla brukare,
riskanalyser och kompetensutveckling for personalen. Arsmélet
for Kungsholmens stadsdelsforvaltning nas inte for indikator
brukarnas upplevelse av trygghet i grupp- och servicebostdder,
det gar dock att se en forbéttring av resultatet sedan foregédende
ar. Under 2025 fortsitter arbetet med att ta reda p4 mer kring vad
brukarna tdnker om trygghet och bemotande genom
brukardialoger. En fortsatt satsning ska goras pa
kompetenshdjande insatser for medarbetare inom alternativ
kommunikation, detta dd den sammantagna analysen av resultatet
pa brukarundersdkningen visar att kommunikation mellan
personal och brukare &r en avgorande faktor for brukares
upplevda trygghet.

Beskrivs dven hur det arbetats med mojlighetsanalyser inom
daglig verksamhet, en metod som skapar fokus pa det
medarbetarna kan paverka och stirker det hélsoframjande
forhallningssittet till brukarna. Under éret har verksamheten gjort
mdjlighetsanalyser som syftar till att frimja hélsa och har fokus
pa det den enskilde brukaren &r bra pa, tycker om och vill.
Utifrén en granskning av journalanteckningar har verksamheten
sett att mojlighetsanalyserna har gett positiva resultat for
brukarna i form av nya aktiviteter, forbittrade relationer samt
forbattrat maende. Tonaliteten 1 journalanteckningarna har dven
forédndrats och det gar dven att hora en fordndring i hur
personalen pratar om brukarna. Kungsholmens dagliga
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verksamhet har deltagit i Kvalitetsutmérkelsen under aret och
tilldelats ett hedersomndmnande for arbetet med
mdjlighetsanalyser. Arbetet med mdjlighetsanalyser har dven
paborjats inom grupp- och servicebostider.

For Norra innerstaden dr malet for trygghet uppnétt men arbetet
och utvecklingen fortsdtter. Vidare beskrivs att det arbetats med
Vardhundsteam 1 utforarenheten LSS. Med stod av
stimulansmedel for omstillningen till en God och néra vard har
ett vardhundsteam anstéllts i maj 2024. Syftet &r att under ett &r
arbeta med att stitta personer 1 bostad med sdrskild service att
komma till sina vardkontakter for att minska uteblivna besdk och
forbattra hélsan. Ett annat mal &r att minska isoleringen for de
boende. Insatserna har inkluderat promenader, séllskap till skola
och vardinrittningar, klappa hunden, géra konster, hélla i
kopplet, ga ut och fika. Ungefdr hélften av hyresgésterna, cirka
40 av 80, har traffat vardhundsteamet.

Avdelningschef for Norra innerstaden informerar d&ven om att
forvaltningens utforarenhet LSS under perioden har slutfort
certifiering i stadens utbildningskoncept i det pedagogiska
ramverket, vilket gett en gemensam kompetens 1 teori, metod och
vérdegrund. Satsningen har lagt grunden for ett &nnu mer
personcentrerat arbetssétt. Det visar sig 1 nya l16sningar och
systematik, bland annat i det sedan tidigare paborjade arbetet med
samarbetsplaner (SAP). Planen tas fram tillsammans med den
enskilde hyresgdsten och dr verktyg for att 6ka den enskildes
upplevelse av trygghet och delaktighet. Den enskilde ges
mdjlighet till inflytande och delaktighet genom
genomforandeplanen och SAP tillsammans med personal.
Arbetet med att implementera SAP kommer fortgd under nésta ar.

Anna Hamlin avslutar sin anstéllning pa Kungsholmens
stadsdelsforvaltning. Tero Tegel, tf avdelningschef kommer att
ersitta Anna till att ny avdelningschef borjar. Det innebér att
Tero kommer representera Kungsholmens forvaltning vid
kommande sammantrdden med funktionshinderradet.

6. Information frén organisationerna och ledamdoterna

Louise Lindstrom lyfter kinnedomen om att Kungsholmens
kulturhus saknar tillgédnglighetsanpassningar. Avdelningschef for
Kungsholmen informerar om att det soks medel for att gora
Kulturhuset tillgdnglighetsanpassat.

Jan Delvert informerar om att Funktionsratt Stockholm stad har
paborjat ett arbete med att hitta battre samverkansformer och
arbetssitt 1 de olika raden. Det har genomforts traffar och finns en
inplanerad traff for ledamoterna i funktionshindersraden den 8
mars 2025.

Marianne Hiihne von Seth lyfter Uppdrag gransknings reportage
om forvaltare. Framfors behovet av vaksamhet for klienter och
brukare som har forvaltare och godemén.

7. Plan for rddets moten 2025
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Bestdmt under foregdende mote att raden halls pa olika
veckodagar. Kommande datum och veckodagar ldses upp.

8. Besok fran LSS/SoL-hélsan

Besokare Camilla Gissgérd, enhetschef och Irina Vossmalm,
bitrddande enhetschef presenterar LSS/SoL hélsan. Presentation
skickas ut i samband med utskick av protokoll.

9. Balanslista

Till balanslista tillfors 6nskeméal om att bjuda in:
e medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) och
verksamhetschef fran LSS hélsan
e representant fran forskolan for att hora hur arbetet ser ut
for barn med funktionsnedséttning.

10. Ovriga fragor

Fragestillning kring hur det fungerat med
verksamhetsuppfoljningar pa LSS boenden, entreprenad och
stadsdelarnas egna boenden. I mars 2025 tilldelas forvaltningarna
fordelningslista dver drets LOV-uppfoljningar. Dessa skickas
ifrdn socialforvaltningen. Dérefter paborjar forvaltningarna
arbetet med att planera in drets uppfoljningar. Féregaende ars
verksamhetsuppfoljningar avsag korttidsvistelse och korttidshem
och sysselséttningsverksamhet. Funktionshinderradet kommer att
fa mer information om verksamhetsuppfoljningar i
verksamhetsplanen och hur aktiviteten genomforts och hur
resultatet ser ut.

Louise Lindstrom onskar ta del av kompetensforsorjningsplan
2025 — 2027 for Kungsholmen. Sekreterare tar med sig detta
onskemal.

Rédet tackar Anna Hamlin for gott samarbete.

11. Nasta sammantrade

Onsdag 9 april 2025, Karlavdgen 104, 6 tr. Norra innerstadens
sdf.

12. Motets avslutande

Motet avslutas.



