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Angående ärende 10 Skrivelse om långtidssjukskrivna inom stadsdelsförvaltningen 
 
Förvaltningen skriver i sitt svar att: 
 
”I staden finns en riktlinje för arbetslivsinriktad rehabilitering med målet att medarbetaren ska 
återgå i ordinarie anställning, som cheferna i stadsdelen arbetar aktivt utifrån. 
 
Antalet långtidssjukskrivna i stadsdelen är inte konstant utan över tid kan man se att den 
arbetslivsinriktade rehabiliteringen kan leda till olika vägar för medarbetaren, det kan vara att 
komma tillbaka i arbete, att få en stadigvarande sjukersättning, pensionera sig, eller 
karriärväxla. 
 
Arbetet med att minska sjukfrånvaron, och särskilt den längre långtidssjukfrånvaron, är 
tidskrävande och omfattande där hänsyn behöver tas till varje individs unika 
sjukdomsprocess.” 

 
När det  gäller arbetslivsinriktad rehabilitering finns det aktörer som Myrorna och Stockholms 
Stadsmission som erbjuder individanpassad arbetsträning. Normalt handlar det om 
människor som står utanför arbetsmarknaden där Arbetsförmedlingen står som motpart och 
betalar för arbetsträningen. Även kommun eller annan aktör kan vara motpart och betala för 
arbetsträningen. 
 
För stadsdelsförvaltningen handlar det om långtidssjukskrivna i rehabiliteringsprocessen, inte 
om människor som står utanför arbetsmarknaden. 
 
Samtidigt är målet med arbetsträning att förbereda och rusta individen för arbetslivet, 
antingen för att komma tillbaka efter sjukskrivning eller för att närma sig arbetsmarknaden 
efter en tids frånvaro. 
 
 
Vi vill: 
 
-att förvaltningen redovisar om arbetsträning kan vara relevant i enskilda fall och om 
då förvaltningen är beredd att ta kostnaden?  


