Atgirdsplan 2025

Enligt lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete ska kommunerna ta fram en lagesbild 6ver brottsligheten i
kommunen. Med lagesbilden som underlag, och utifran genomférd orsaksanalys, ska atgarder for att forebygga brott och 6ka
tryggheten inom respektive prioriterat samverkansomrade anges. Atgardsplanen utgar fran de prioriterade samverkansomradena i den
centrala samverkanoverenskommelsen. Det finns en flik per prioriterat samverkansomrade. Har stadsdelsférvaltningen och
lokalpolisomradet enats om ytterligare samverkansomraden sa anges de dven har. Infoga i sa fall en ny flik, en mall pa en sadan flik
finns under punkt 6. Langst till héger bland flikarna finns en analysflik som anger antalet problemomraden, identifierade orsaker och
atgarder under respektive prioriterat omrade.

| atgardsplanen beskrivs det operativa arbetet som ska genomféras inom respektive prioriterat samverkansomrade. For att lyckas med
att ta fram atgarder som paverkar de identifierade utmaningarna, kravs att en val genomférd analys av maéjliga orsaker till problemet
och konkreta mal finns. Utga fran er lagesbild och orsaksanalys for att formulera atgarder. Atgardsplanen fortydligar om det ar en
punktinsats eller en del av ordinarie arbete. Insatserna specificeras med en tydlig kortfattad beskrivning av vad som ska goras, hur det
ska utforas, vilka som ar ansvariga och tidsplan. Atgarderna som anges kan bade vara sadana som genomfors i samverkan med polisen
och pa egen hand i den egna organisationen. Sortera i méjligaste man i vilken ordning olika atgarder ska genomforas. Borja med det som
ger omedelbar effekt och bygg pa med atgarder som tar langre tid. Koppla operativa mal till respektive atgard. Arbeta med SMART:a mal
(Specifika, Matbara, Accepeterade, Realistiska, Tidsatta). Kolumnen gallande uppféljning fylls inte i vid upprattandet av atgardsplan men
anges redan nu for att underlatta vid uppfoljningen i slutet av aret.

| arbetet med lagesbild och atgardsplaner ska Strategin for att minska risken fér att barn, unga och unga vuxna dras in i kriminalitet samt
arbetet mot valdsbejakande extremism integreras.

Atgirdsplanen ska beslutas av den lokala styrgruppen och skickas till stadsovergripande beredningsgrupp.
For stadens del ska atgardsplaner dven beslutas av stadsdelsndmnderna och Iamnas in i samband med tertialrapport 1.

Ta gérna stod av BRA:s material:
Valj atgarder som paverkar orsakerna - Brottsforebyggande radet (bra.se)

Brottforebyggande radet (Bra)
bra.se/erfarenhetsbank

College of Policing

College of Policing i England har tagit fram en verktygslada for att minska brottslighet. Dar beskriver de enkelt hur olika metoder
fungererar och hur effektiva de ar.

Crime reduction toolkit

EUCPN


https://bra.se/forebygga-brott/arbeta-brottsforebyggande/genomforande/valj-atgarder-som-paverkar-orsakerna.html

Det europeiska brottsforebyggande natverket European Crime Prevention Network (EUCPN) sammanstaller beskrivningar av lokala
brottsférebyggande projekt runt om i Europa.
WWW.eucpn.org

EFUS

Natverket European Forum for Urban Security (EFUS) har praktiska verktyg och exempel pa god praktik inom omradena trygghet och
sakerhet.

www.efus.eu

ICPC
International Centre for Prevention of Crime (ICPC) sprider erfarenheter fran lokala brottsférebyggande pro-jekt.
www.crime-prevention-intl.org

POP

I USA finns Center for Problem-Oriented Policing som utvecklar problem-orienterat polisarbete genom att tillgdngliggéra kunskap om
arbetsmetoder mot speci-fika brottstyper.

WWWw.popcenter.org


https://bra.se/forebygga-brott/arbeta-brottsforebyggande/genomforande/valj-atgarder-som-paverkar-orsakerna.html

Unga i riskzon for destruktivt

beteende

Ange identifierat problemomrdde eller utmaning
hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér da
flera separata dtgdrder.

Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska
utféras.

Barn och unga

Den grova kriminaliteten praglar idag samhallsbilden och
kriminaliteten gar langre ner i aldrarna. Statistiken visar
att ungdomsbrottsligheten i samhallet generellt gar ner
men den grova kriminaliteten bland unga fortsatter att
Oka.

BOB (Barn och unga i organiserad
brottslighet) vilket ar ett regeringsuppdrag.
BOB ar en samverkansstruktur syfte att
forhindra och forebygga att barn och unga
hamnar i organiserad brottslighet.

Barn och unga

Den grova kriminaliteten praglar idag samhallsbilden och
kriminaliteten gar langre ner i aldrarna. Statistiken visar
att ungdomsbrottsligheten i samhallet generellt gar ner
men den grova kriminaliteten bland unga fortsatter att
oka.

Socialsekreterare hos polis: Utveckla
samverkan mellan socialtjanst och polis
gdllande unga lagbvertradare.
Socialsekreterare hos polisen traffar
ungdomar som begatt brott och deras
foraldrar och deltar bland annat i férhor. |
syfte att motverka att barn/unga dras in i
kriminalitet eller att en pagaende kriminell
utveckling eskalerar.




Barn och unga

Behov att kontinuerligt utbyta information av aktuell
lagesbild/"trender" som gar att identifiera, oka
kunskapsnivan samt ha en dialog for att férebygga
specifika problem som kan uppsta under arets gang.
Starka skyddsfaktorer hos ungdomar och maijliggora for
tidig upptackt av problem.

SSP: Natverksmoten for skola, socialtjanst
och polis. Fokus pa motena ska framst vara
att besluta om konkreta atgarder utifran
lagesbild pa regional och lokal niva.

Barn och unga

Behov att arbeta med barn och ungdomar i skolmiljo i
socialt preventivt och trygghetsskapande syfte.

Skolbesdk: polis och faltassistenter bescker
skolor (separat) regelbundet for att arbeta
preventivt och trygghetsskapande samt lara
kdanna elever och larare. Skolorna
prioriteras utifran vad skolorna berattar om
trygghetslaget och om handelser nyligen
intraffat dar.




Ny lagstiftning 2025-04-01 2025:170 om skyldigheter for [En rektor inom skolvdsendet ska lamna en
andra myndigheter att lamna uppgifter till de uppgift som finns i den verksamhet som
brottsbekdmpande myndigheterna. Lagen innebar en rektorn ansvarar for, om den begars av en
skyldighet for bland annat skolor genom rektor att lamna|brottsbekdmpande myndighet och behovs i
uppgifter till brottsbe-kdmpande myndigheter (polisen) |den brottsbekdm-pande verksamheten.
om uppgifterna behovs i den brottsbekdmpande Alternativt Den
verksamheten, dvs. for att férebygga, forhindra eller nya lagen staller ocksa krav pa skolorna
upptéacka brottslig verksamhet eller for att utreda eller |genom rektorerna att pa eget initiativ
lagfora brott. Skolor har dven en skyldighet att pa eget  |ldmna uppgifter som behovs i

initiativ [dmna uppgifter till Polismyndigheten om en Polismyndighetens brottsbekdampande
rektor bedomer att uppgiften behovs i den verksamhet. Pa
brottsbekdmpande verksamheten begdran Om uppgift begars ut av
polismyndigheten uppmanas rektor att
Barn och unga anvanda 6nskad informationskanal som

delges i respektive drende. Vid
"Egeninitierade uppgifter uppmanas rektor
att anvanda kommunicerat webbformular
alternativt i komplexa fall kontakta
kommunpolis for radgivning. Se vidare
specifik vagledning som galler for skolor.




Barn och unga

Starka samverkan/informationsutbyte och satta ramarna
mellan skola, socialtjanst och polis utifran ovanstaende
ny lagstiftning.

Workshop: Mellan skola, socialtjanst och
polis med fokus pa ny lagstiftning.







Operativa mal

Uppféljning

Koppla operativa mdl till varje Gtgdrd.

Ange tid for nér
dtgdrden ska vara
genomférd (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfélining.

Sakerstall att vi har en operativ samverkan
och struktur pa plats for att mojliggora
handlingsberedskap utifran tillfalle och
behov. Detta innefattar att vi har en
samverkan pa alla nivaer, strategisk, operativ
samt pa individniva.

Under 2025

Kommunpolisen ar
sammankallande och
deltar gor chefer fran
socialtjansten,
trygghetssamordnare,
grundskolechef,
gymnasiechef och
representant fran
regionen.

BOB har genomforts vid tva tillfallen enligt
plan. Samtliga aktorer har uppfyllt sina
ataganden och konkreta atgarder har
upprattats.

Skapa effektiv och operativ samverkan
mellan polis och socialtjanst, upptacka och
fanga upp ungdomar i riskzonen for en
negativ utveckling i syfte att tillsatta tidiga
insatser.

Linjearbete

Socialsekreterare hos
polisen och polisen

Socialsekreterare hos polis har uppfyllt
sina ataganden och arbetat enligt plan.




Genom samverkan fa 6kad kunskap om
varandras omraden, skapa en effektiv
samverkan mellan aktérerna och 6ka
kunskapen om lagesbilden. Oka tryggheten
for barn och unga som bor eller beséker
stadsdelsomradet samt férebygga att barn
och unga utsatts for brott eller sjalva hamnar
i kriminalitet eller ett socialt nedbrytande
beteende.

Moten 8 ggr/ar (4
ggr/ar mellan- och
hogstadiet och 4 ggr/ar
gymnasiet)

Preventionssamordnare
pa
stadsdelsforvaltningen
ar sammankallande till
motet och ansvarar for
att féra motesprotokoll,
bidra med relevant
samtalstema fér motena
samt vidarebefordra och
sprida information till
andra parter inom
stadsdelsforvaltningen.
Kommunpolis atar sig att
delta, sprida information
och kunskap och delge
en aktuell lagesbild samt
vara forsta
kontaktperson for skolor
inom LPO.

SSP har genomforts enligt plan.
Majoriteten av de kommunala skolorna pa
Kungsholmen har deltagit samt ett flertal
privata skolor. Forumen har skett enligt
plan av samtliga parter.

Arbeta ndrmre invanarna och kunna fanga
upp barn och unga i ett tidigt skede.

Linjearbete

Polis och faltassistenter

Skolbesdk har genomforts enligt plan.
Polisen har gjort uppsékande och
brottsférebyggande besdk och
faltassistenterna har arbetat
trygghetsskapande med besok och
skolforeldsningar.




Okat informationsfldde fran skolor pa
Kungsholmens stadsdelsomrade till
polismyndigheten LPO Liding6-Kungsholmen.
Malet ar att 6ka informationsflédet till
polismyndigheten fran skolor pa
Kungsholmen. Genom det 6kade
informationsflodet ar malet att forebygga
brott i storre utstrackning, forhindra att barn
och unga begar brott och att upptacka brott i
storre utstrackning. Genom okat
informationsflode fran skola till polis ar
malsattningen att forhindra att barn- och
ungdomar utvecklar ett destruktivt beteende.
| de fall dar unga dnda utvecklat destruktivt
beteende, ska desssa identifieras, och ratt
atgarder och aktiviteter vidtas for att
forhindra att barn och ungdomar drasin i
kriminalitet eller missbruk.

Linjearbete

Alla skolor

Lagstifningen har implementerats och
information har delgetts all skolpersonal
under SSP. Utvecklingen av den nya
lagstiftningen har féljts upp under samma
moten.




Okat informationsfléde fran skolor p&
Kungsholmens stadsdelsomrade till
polismyndigheten LPO Liding6-Kungsholmen.
Malet ar att 6ka informationsflédet till
polismyndigheten fran skolor pa
Kungsholmen. Genom det 6kade
informationsflodet ar malet att forebygga
brott i storre utstrackning, forhindra att barn
och unga begar brott och att upptacka brott i
storre utstrackning. Genom 6kat
informationsflode fran skola till polis ar
malsattningen att forhindra att barn- och
ungdomar utvecklar ett destruktivt beteende.
| de fall dar unga anda utvecklat destruktivt
beteende, ska desssa identifieras, och ratt
atgérder och aktiviteter vidtas for att
forhindra att barn och ungdomar drasin i
kriminalitet eller missbruk.

Hdsten 2025.
Uppfoljning i forumet
SSP.

Skola, socialtjanst och
polis.

Ej genomforts pa grund av
organisationsférandringar. Planeras att
genomféras 2026.







Otrygga och brottsutsatta platser

Operativa mal

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
dtgdrder.

Koppla atgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Sammanstalld lagesbild av trygghet- och
sdkerhetsldget pa Kungsholmen

Behov av att utveckla strategi av
hog kvalitet i det
trygghetsskapande och
brottsbekdampande arbetet.
Forumet ska i hdandelse av kris
fungera som en kontakt- och
arbetsgrupp.

Kungsholmens trygghets-
och sidkerhetsrad

Forbattra tryggheten i de
omraden dar tryggheten
upplevs lagre. Framja dialog
mellan civilsamhallet och
berorda myndigheter. Att
skapa en kontaktyta for
information, samarbete och
samverkan i trygghetsfragor
och pa ett effektivt satt 6ka
tryggheten for boende och
besokare pa Kungsholmen.




Sammanstalld lagesbild av trygghet- och
sdkerhetsldget pa Kungsholmen

Implementera ett systematiskt
arbetssatt for att skapa samlade
lokala lagesbilder och
orsaksanalyser.

EST (Effektiv samordning for
trygghet)

Ta fram beslutsunderlag,
samordna trygghetsskapande
och brottsférebyggande
aktiviteter pa kort sikt samt
folja upp det gemensamma
trygghetsarbetet.

Forbattra utemiljon och tryggheten i
stadsdelsomradet

Behov av att forbattra den fysiska
gatumiljon genom insatser utifran
situationell prevention. Syftet dr att
Oka tryggheten pa Kungsholmen.

Trygghetsvandring:
Stadsdelsforvaltningen ska
genomfdra minst tva
trygghetsvandringar per ar
tillsammans med polisen.
Boende, verksamheter och
aktorer i staden bjuds in.

Forbattra utemiljon sa att den
upplevs som tryggare.




Samverkan med externa aktorer gillande
prioriterade platser

Behov av att gemensamt finna
relevanta atgarder for att oka
tryggheten och minska forekomst
av brott vid tre valda geografiska
omraden. Anledningen

Platssamverkan
Fridhemsplan, Stadshagen
och Hornsbergs- och
Kristinebergs strand

Fordjupa samverkan mellan
deltagande aktorer och ta
fram konkreta atgarder for
att oka tryggheten och
minska brottlisgheten i
omradet.







Uppféljning

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomford (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfélining.

4 ggr/ar

Trygghetssamordnare pa
stadsdelsforvaltningen
ar sammankallande till
motet och ansvarar for
att féra motesprotokoll,
bidra med relevant
samtalstema for motena
samt vidarebefordra och
sprida information till
andra parter inom
stadsdelsforvaltningen.
Stadsdelsdirektor ar
ordférande.
Kommunpolis atar sig att
delta, sprida information
och kunskap och delge
en aktuell lagesbild samt
vara forsta
kontaktperson inom
LPO.

Kungsholmens trygghets- och
sakerhetsrad har genomforts enligt plan
och samtliga parter har uppfyllt sina
ataganden.




2 ggr/manad

Trygghetssamordnaren
ska planera,
administrera och leda
arbetet med att anpassa
och implementera EST-
metoden i samverkan
med sdkerhetschefen.
Representanter fran
stadens forvaltningar ska
vid behov och efter
kallelse fran
samordnaren delta
under
implementeringsfasen
samt darefter bidra med
information som
efterfragas.

EST har genomforts enligt plan och
samtliga parter har uppfyllt sina
ataganden.

2 ggr/ar eller vid behov

Stadsdelsforvaltningen
tillsammans med
polisen.

Trygghetsvandringarna har genomforts
enligt plan och samtliga parter har uppfyllt
sina dtaganden. Under varen
genomfordes en trygghetsvandring vid
Fridhemsplan med omnejd och under
hosten genomfordes en trygghetsvandring
pa Stora Essingen. Vid vandringarna fyllde
alla deltagare i en esMarker-enkat och
forslag pa atgarder diskuteras muntligt for
att sedan fordelas till relevanta aktérer.




4 ggr/ar for varje
omrade samt extra
moten vid behov for att
arbeta med atgéardsplan

Trygghetssamordnaren
ansvarar for att
sammankalla och
administrera motena
samt uppratta
motesprotokoll. Polisen
atar sig att delta och
bidra med relevant
lagesbild och
information for att
forbattra omradena.

Platssamverkan har genomforts enligt
plan. Fyra méten har genomforts for
Fridhemsplan respektive Stadshagen och
tre for Hornsbergs- och Kristinebergs
strand. Stadsdelsférvaltning och polis har
uppfyllt sina dtaganden, daremot har
narvaron fran andra deltagare periodvis
varit Iag. Forumen Fridhemsplan och
Stadshagen slas ihop 2026 for att arbeta
med enhetligt med den 6ppna
drogscenen.







Systemhotade brottslighet

Operativa mal

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
dtgdrder.

Koppla atgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.







Uppféljning

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomford (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfélining.







Sarskilt utsatta och sarbara
brottsoffer

Operativa mal

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
dtgdrder.

Koppla atgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Vuxna

Vald i néra relation ar en vanlig

anmalningsorsak till socialtjansten.

Polisen har dven uppmarksammat
problematiken.

Socialsekreterare
samsittning hos polis:
Utvecklat samarbete med
polisen, 2 socialsekreterare
samsitter med
utredninssektion 1 ( BIN-
vuxen) i syfte att effektivisera
samverkan mellan socialtjanst
och polis. Socialsekreterare
deltar aven vid polisens
prioriteringsmoten dar olika
funktioner inom polisen ar
representerade for att rikta
sina insatser.

Effektivisera samverkan
mellan socialtjanst och polis.




Valdsutdvare

Mans vald mot kvinnor ar ett stort
samhallsproblem som far stora
konsekvenser. For att kunna stoppa
valdet behdver vi na fler
valdsutdvare.

Socialsekreterare
samsittning hos polis: Vid
frihetsberovande och/eller
forhor erbjuds valdsutévaren
motiverande samtal med
socialsekreterare i syfte att fa
valdsutdvaren att ta emot
behandling Alla valdsutovare
ska erbjudas motiverande
samtal med
socialsekreterare..

Alla valdsutovare ska
erbjudas motiverande samtal
och fler valdsutévare att ta
emot behandling.

Valdsutsatta

Vald i nara relation och
valdsutsatthet innebér stort lidande
for den utsatta samt ar ett
samhallsproblem.

Socialsekreterare
samsittning hos polis: Polisen
motiverar den valdsutsatta
till samtal med socialtjansten,
detta kan ske innan
polisanmalan, under
utredningstid samt efter
handlaggning hos polisen.
Socialsekreterare stottar och
motiverar den valdsutsatta
att géra anmalan samt sta for
sin anmalan under hela
processen. Alla valdsutsatta
erbjuds stod och motiverande
samtal.

Att fler valdsutsatta att
anmala och sta for sin
anmalan under hela
processen samt erbjudas stod
och motiverande samtal.




Barn

Barn som lever i och som vaxer upp
i familjer dar det forekommer vald
ar en sarskilt utsatt malgrupp som
riskerar att fara illa och utvecklas
negativt. | akuta situationer ar det
viktigt att socialtjanst och polis
samverkar.

Islandsmodellen: Vid akut
ingripande kontaktar polisen
socialtjansten nar det finns
barn narvarande och
socialtjansten kommer till
platsen. Polis motiverar
frihetsberdvad valdsutovare
till samtal med socialtjanst.

Effektivisera samverkan
mellan socialtjanst och polis.

Valdsutsatta vuxna

Vald i ndra relation och
valdsutsatthet innebér stort lidande
for den utsatta samt ar ett
samhallsproblem. Det ar svart att
bryta sig loss fran en valdsam
relation och det kravs olika typer av
stod for att kunna ta steget att
[amna.

Bryt Upp: Valdsutsatta som
vill lamna en valdsam relation
ska fa ett sammanhallet stod
fran socialtjansten utifran
individuella behov,
arbetssattet bygger pa
samhandlaggning och
samverkan med interna och
externa aktorer. Malet ar att
den enskilde ska leva ett liv
fritt fran vald.

Forvaltningen har formulerat
en lokal process for Bryt Upp
med tillhérande rutiner dar
fordelning av ansvar i
forhallande till den
valdsutsatta framgar och ar
beslutad.




Kompetenshdjande insatser - externt
(bedragerier)

Bedragerierna har 6kat markant de
senaste aren och forsatter dven i ar
att 6ka. Bedragerier i hemmet, pa
natet, exempelvis genom social
manipulation ar ett problem som
ofta kan drabba dldre personer och
personer med funktionsvariation da
kriminella utnyttjar deras sarbarhet.
Polisen och stadsdelsférvaltningen
har uppmarksammat att allt fler blir
drabbade i Kungsholmens
stadsdelsomrade. | stadsdelen finns
manga aldre invanare som ar en
prioriterad malgrupp for bedragare.
I Norra innseratden ar det av dessa
aldre som utsatts.

Polisen och
stadsdelsforvaltningen
erbjuder informationstraffar
pa boenden och 6ppna
traffpunkter, distrubierar
broschyrer, annonserar i
lokalpress samt samverkar
med
pensionarsorganisationer och
funktionsrattsorganisationer.

Oka kunskapen hos
medborgare, sarskilt de aldre,
om hur man skydda sig mot
bedragerier och hur man ska
ga till vdga om man blivit
drabbad.







Uppféljning

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomford (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfélining.

Linjearbete:
Socialsekreterare
samsitter och deltar
aktivt i det dagliga
arbetet hos polisen.

Socialsekreterare och
polis har ett gemensamt
ansvar for daglig
samverkan

Socialsekreterare hos RVCI och polis som
utreder brott i nara relation har uppfyllt
sina atagande enligt plan. Arbetet bedoms
har bedrivits med goda resultat och
insatsen har gjort att man lyckats na fler
valdsutsatta. Arbetssatten grundar sig i
projektet IGOR och malgruppen har
fortsatt utokas.




Linjearbete

Polisen har ett ansvar att
motivera valdsutévaren
till samtal med
socialsekretare,
socialsekreterare har ett
ansvar att vara tillganglig
samt genomfora
motiverande samtal.

Socialsekreterare hos RVCI och polis som
utreder brott i nara relation har uppfyllt
sina ataganden enligt plan.
Socialsekreterarna arbetar motiverande
med malgruppen. Arbetet behover
fortsatta utvecklas under 2026 for att na
fler valdsutovare.

Linjearbete

Polisen har ett ansvar att
motivera den
valdsutsatta till samtal
med socialsekretare,
socialsekreterare har ett
ansvar att vara tillganglig
samt genomfora
motiverande samtal och
stotta den valdsutsatta i
kontakten med polisen.

Socialsekreterare hos RVCI och polis som
utreder brott i nara relation har uppfyllt
sina ataganden enligt plan.
Socialsekreterarna bade hos RVCI och
stadsdelsforvaltningen arbetar
motiverande med malgruppen. Arbetet
kommer under 2026 utvecklas och en
styrgrupp inom ramen for
samverkansoverenskommelsen kommer
att utvecklas.




Linjearbete: Akuta
situationer med barn
narvarande.

Ingripande polis
kontaktar socialtjansten
och informerar om
situationen,
socialtjansten gor
skyddsbeddémning
géallande barn/en

Samverkan har upprattats mellan
forvaltningen, socialjouren och polisen
utifran Islandsmodellen och det finns
beredskap att omedelbart mota upp
polisen hos barnfamiljer dar det finns
misstanke om vald.

Under 2025

VINR-samordnare
ansvarar for att
samordna
implementeringen av
Bryt upp pa
forvaltningen. En
arbetsgrupp med
representanter fran
berdrda enheter
kommer genomfora
forandringar i dagens
arbetssatt och rutiner
for att uppfylla
kriterierna i Brvt upp

Implementeringen av Bryt Upp har
fortsatt inom férvaltningen och fler
medarbetare har fatt kunskap om arbetet.




Lopande

Kommunpolisen och
trygghetssamordnaren
hos
stadsdelsforvaltningen

Flera atgarder har gjorts inom omradet
under aret. Polisen och
aldreomsorgsavdelningen gjorde under
hosten en informationskampanj om
bedrageribrott mot dldre som spreds till
hemtjanstkunder och i sociala medier.
Trygghetssamordnare har tillsammans
med polis forelast vid olika seniortraffar
och spridit information om bedrageribrott
och hur man kan skydda sig mot det.







Kriminella miljoer och livsstilar

Operativa mal

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
dtgdrder.

Koppla atgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Individer som vill lamna kriminell livsstil eller
gruppering

Kriminella individer som sjalva vill
[amna den kriminella livsstilen ar i
dagslaget fa inom
lokalpolispmradet och
stadsdelsforvaltningen. Med
utvecklingen som syns i samhallet
kring natverkskriminella runt omi
regionen sa finns en sannolikhet att
dessa drenden kommer att oka.
Staden har en enhet som hanterar
individer med en hog hotbild men
stadsdelsforvaltningen och
lokalpolisomradet behéver ha en
fungerande struktur och hantering
for individer som vill Iamna
kriminaliteten.
Avhopparverksamhetens syfte ar
att bidra till att minska det grova
valdet i samhallet och 6ka
tryggheten, genom insatser som ska
hjalpa personer att lamna sin
kriminella situation.

Avhopparverksamhet:
Arbeta med den upparbetade
strukturen i respektive
organisation for att hjalpa
individer som vill amna
kriminell livsstil. Strukturen
for arbetsgangen med en
avhoppare ska vara kdand hos
lokalpolisomradet samt
berorda socialsekreterare pa
stadsdelsforvaltningen. Med
en gemensam struktur for
avhopparverksamheten kan
vi starka och utveckla
samverkan mellan stadsdelen
och polisen.

Effektivisera samverkan
mellan polis och socialtjanst
samt motivera fler till att
[dmna kriminaliteten samt ge
det stdd de behover.




Kompetenshdjande insatser gillande

valdsbejakande extremism - internt hos

stadsdelsférvaltningen

Odemokratiska stromningar 6kar i
samhallet och fragor om
valdbejakande extremism blir allt
mer vanligt. Kungsholmen ar i
daglaget ratt forskonade med
valdbejakande extremism
incidenter. Alla férebyggande
insatser som riktas mot individer
sker pa lokal niva dar kommunen
har det yttersta ansvaret for att
enskilda far det stoéd och den hjalp
som de behdver. | den kommunala
verksamheten behdver darfor
kunskapen 6ka i fragor som avser
valdsbejakande extremism och
forutsattningar skapas i berérda
verksamheter for att kunna méta
de problem och utmaningar som
valdsbejakande extremism skapar.

Kompetenshéjande insats:
VBE-samordnaren ska bjudas
in for forelasning till APT,
planeringsdag eller annat
personalmote.

Medarbetare pa
Kungsholmen ska ha kunskap
om stadens rutiner for
hantering av misstanke och
oro for valdsbejakande
extremism. Medarbetarna
ska ha grundlaggande
kunskap om de olika mijéerna
som finns.







Uppféljning

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomford (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfélining.

Linjearbete

Socialtjansten och
polisen

Avhopparverksamheten har genomforts
enligt plan och samtliga parter har uppfyllt
sina ataganden. Vuxenenheten har gjort
ett stort arbete tillsammans med polis och
utokat sin samverkan kring malgruppen.




Linjearbete

Trygghetssamordnare
ansvarar for att
informera berorda
avdelnings- och
enhetschefer om
aktiviteten och
informera om att
moijligheten att bjuda in
VBE-samordnaren finns.
Avdelnings- och
enhetscheferna ansvarar
for att se till att bjuda in
VBE samordnaren for
informationstraffar vid
behov.

Trygghetssamornare har forelast pa olika
enheter inom socialtjansten om den lokala
lagesbilden kring VBE och stadens rutiner
for att hantera drenden rérande VBE.







[Eget prioriterat omrade]

Operativa mal

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
dtgdrder.

Koppla atgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.







Uppféljning

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomford (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfélining.







Sammanstallning 6ver prioriterade omraden

Prioriterat omrade
Unga i riskzon for destruktivt beteende

Antal problem  Antal identifierade orsaker

Antal dtgarder

Otrygga och brottsutsatta platser

Systemhotade brottslighet

Sarskilt utsatta och sarbara brottsoffer

Kriminella miljéer och livsstilar

[Eget prioriterat omrade]
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destruktivt beteende
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Sammanstallning av atgardsplan

Otrygga och Systemhotade Sarskilt utsatta och Kriminella miljéer och [Eget prioriterat
rottsutsatta platser brottslighet sarbara brottsoffer livsstilar omrade]

M Antal problem B Antal identifierade orsaker M Antal atgarder



