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Bestammelser om delegation

Bakgrund

Stadsdelsndmndens beslutsfattande regleras i 5 kap. 2 § och 6 kap. 37-40 §§ kommunallagen
(KL). Enligt reglemente for stadsdelsndimnderna 8 § ar stadsdelsdirektoren chef for
stadsdelsforvaltningen och ansvarig for verksamheterna infor stadsdelsndmnden.

Stadsdelsdirektoren har fitt delegation fran stadsdelsnimnden att besluta i de drenden som ar
fortecknade 1 delegationsordningen. Stadsdelsdirektoren har i sin tur rétt att vidaredelegera
drenden till annan anstélld vid stadsdelsforvaltningen pa sa sitt som framgar av
delegationsordningen.

Delegation av beslutanderatt

Delegationsbeslut &r ett beslut som nimnden ansvarar for, men ddr ndmnden har beslutat att
flytta 6ver beslutanderitten till ndgon annan. Namnden kan nér som helst aterkalla givna
delegationer. Ndmnden har ddremot inte rétt att omprova ett redan fattat beslut.

Vem kan stadsdelsnamnden delegera till?
Néamnden far delegera sin beslutanderitt i ett visst drende till:
* presidiet
* ett utskott/delegation av nimnden
+ en enskild ledamot eller erséttare
* en anstélld vid stadsdelsforvaltningen

Delegationen giller inom eget ansvarsomrade. En avdelningschef, enhetschef eller handléggare
kan inte fatta beslut om fragor som ror annan enhet eller avdelning, om hon eller han inte har ett
forordnande.

Delegat kan 6verldmna drendets avgorande till ndrmast verordnad delegat eller till ndmnden i
drenden som bedoms principiellt viktiga.

Vad far inte delegeras?

Néamnden har det 6vergripande ansvaret for stadsdelsforvaltningens verksamheter. Dérfor kan
drenden som giller verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet inte delegeras.
Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda far inte delegeras om de #r av principiell
karaktér eller annars av storre vikt. Vissa sddana drenden fér beslutas av ett utskott eller
delegation inom ndmnden (se rubriken Delegationsforbud).

Framstéllningar eller yttranden till kommunfullméktige far inte delegeras. Det fér inte heller
yttranden pa grund av att nimndbeslut har 6verklagats. Darutdver far nimnden sjélv bedéma
vad som ska delegeras.

Beslutets rattsverkan

Delegering innebér att beslutanderétten fors over frdn naimnden till delegaten. Beslut som fattas
pé delegation fattas pd ndmndens végnar. Beslutet ska undertecknas av delegaten och
diarieforas.



Uppdra at ordforande eller ledamot att besluta

Néamnden kan uppdra at ordforanden eller annan ledamot att besluta i drenden som &r sa
bradskande att det inte gar att véinta med beslutet till ndsta sammantrdde. Ett sddant beslut méste
anmadlas vid nista sammantréde.

Vidaredelegation av beslutanderatten
Stadsdelsdirektdren kan vidaredelegera beslutanderétten till en annan tjénsteperson. Den
beslutanderiétten kan aldrig vidare delegeras ytterligare.

Niamnden maéste alltid veta vem som har rétt att fatta beslut. Stadsdelsdirektorens beslut om
vidaredelegation ska dédrfor anmélas till nAmnden.

Aterkallande av delegation
Stadsdelsdirektoren sdvil som nimnden kan dterkalla delegation eller foregripa ett beslut som
har vidaredelegerats av stadsdelsdirektoren.

Verkstallighet

Verkstillighet innebadr ”faktiskt handlande” eller beslut som normalt fattas av tjdnstepersoner i
deras tjanstestillning. Verkstéllighet 1 det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som regleras 1
lag eller avtal. Syftet med att redovisa vissa typer av verkstillighetsdrenden ar att fortydliga vem
eller var 1 organisationen som drendet handlaggs och beslutas.

Anmalan av delegationsbeslut

Namnden har det yttersta ansvaret for verksamheten. Namnden ska besluta om 1 vilken
utstrdckning beslut som fattas till f6ljd av delegation ska anmaélas. Beslut som ska anmalas
framgar av denna delegationsordning. Nér besluten anméls borjar besvérstiden 16pa.

Rutiner for anmalan av delegationsbeslut

Enskilda arenden
Enskilda d&renden om ekonomiskt bistdnd samt bistand till barn, ungdomar, vuxna, personer med
funktionsnedsittning och dldre anmils ménadsvis till sociala delegationen pa listor.

Beslut fattade av sociala delegationen

Beslut som fattas av sociala delegationen protokollfors. Beslut som fattas av namngivna
fortroendevalda genom forordnande eller delegering anméls och protokollfors i sociala
delegationen. Sociala delegationens protokoll anméls sedan till stadsdelsndmnden.

Ovriga arenden
Beslut fattade av nimndens ordférande med stdd av 6 kap. 39 § KL ska anmélas vid
nistkommande nimndsammantréde.

Beslut 1 6vriga drenden sdsom allménna drenden, ekonomi, personal, forskoleverksamhet,
stadsmiljo m.m. ska diarieforas och anméilas till nimnden. Respektive delegat ansvarar for att
beslut som ska anmélas till némnden blir anmélda. Flertalet d&renden anméls 16pande. 1
kommentarerna i delegationsordningen framgar vilka som ska anmélas periodvis. Rapport 6ver



delegationsbeslut anmals till ndstkommande nimndsammantréde. I rapporten till
ndmndprotokollet framgér rubrik och diarienummer.

Uppfdljning och kontroll

For att sdkerstélla att beslut fattade pa delegation anmadls i enlighet med vad som foreskrivs
ovan granskas rutinerna for delegationsbeslut i samband med viasentlighets- och riskanalysen
(VoR) samt vid uppfoljningen av den interna kontrollen. Stickprov genomfors arligen 1 diariet.

Overklagande av beslut

Laglighetsprovning

Om den som é&r folkbokford i kommunen anser att stadsdelsndmnden gjort ett formellt fel eller
overskridit sina befogenheter, kan man overklaga beslutet genom att begira laglighetsprovning
enligt kommunallagen. Beslutet dverklagas direkt till forvaltningsrétten senast tre veckor frén
det att beslutet anslagits pa kommunens digitala anslagstavla.

Forvaltningsritten avgor om beslutet strider mot nagon lag eller forfattning. Forvaltningsritten
kan dérefter upphédva eller godkdnna beslutet men inte édndra det.

Forvaltningsbesvar

Beslut i drenden som handldggs med stod av exempelvis socialtjdnstlagen kan 6verklagas enligt
forvaltningslagen i form av forvaltningsbesvér. Det dr bara den som berdrs av ett beslut och som
beslutet anses ha gatt emot som kan 6verklaga. Beslutet 6verklagas till forvaltningsréatten men
lamnas till stadsdelsndmnden inom tre veckor fran det att den enskilde fétt del av beslutet.
Namnden provar om Overklagan inkommit 1 ritt tid och kan d@ven éndra beslutet. Dérefter
skickas overklagandet till domstolen for slutlig prévning.

Forvaltningsritten provar bade beslutets laglighet och lamplighet. Forvaltningsrétten kan
dérefter upphiva eller godkdnna beslutet eller dndra och ta ett annat beslut.



Delegationsforbud — stadsdelsnamnden beslutar

Enligt 30 kap 10-11 §§ SoL rader forbud att delegera vissa beslut i enskilda drenden till séarskild
avdelning till nimnden (social delegation) och till tjinsteman. Detta betyder att
stadsdelsndmnden i sin helhet maste fatta beslut i foljande drenden enligt fordldrabalken (FB),
socialtjanstlagen (SoL) och socialforsidkringsbalken (SFB):

Lagrum Arende

2 kap.3§2st. FB Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning.

2kap.7§ FB Beslut att lagga ned faderskapsutredning.

2 kap.9 § FB Beslut att inte paborja eller ligga ned paborjad
faderskapsutredning.

6 kap. 7§ FB Overflyttning av vardnad till sirskilt forordnad
vardnadshavare vid brister i omsorgen.

6 kap. 8 § FB Overflyttning av vardnad till sirskilt férordnad
vardnadshavare vid stadigvarande vard och fostran i
familjehem.

6 kap. 8a § FB Overflyttning av vardnad till sirskilt forordnad

virdnadshavare da vardnadshavare dr varaktigt
forhindrad att utova vardnaden.

6 kap. 9 § FB Anmélan av behov av sérskilt forordnad
vardnadshavare.

6 kap. 10 § FB Overflyttning av virdnaden frén en eller tva sirskilt
forordnade vardnadshavare till barnets
fordlder/foréldrar.

6 kap. 10c § FB Ansdkan om éndring i vrdnaden géllande sarskilt

forordnad vardnadshavare.

6 kap.15a § 1 st. FB | Vicka talan om umgange mellan barn och foréldrar.

6 kap. 15a § 2 st. FB | Vicka talan om umgénge mellan barn och
nagon annan dn foréldrar.

7 kap. 7§ FB Godkénna avtal om underhallsbidrag i form av
engangsbelopp.
18 kap 11 § SoL Forbjuda eller begrinsa mdjligheterna for en person,

som har sitt hem i stadsdelen, att i hemmet ta emot
andras barn for vistelse som inte ar tillfallig.

16 kap.18 § SFB Ansdkan om dndring av mottagare av barnbidrag.

18 kap. 19 § SFB Ansokan om dndring av mottagare av underhallsstod.
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Begransad delegation — sociala delegationen beslutar

Enligt 30 kap 6-9 §§ SoL fér uppdrag att besluta pd nimndens végnar 1 vissa typer av drenden
ges at en sirskild avdelning som bestar av ledaméter eller ersittare i nimnden (social
delegation). I dessa drenden foreligger s.k. begrinsad delegation. Detta betyder att
beslutanderétten i dessa typer av drenden inte kan delegeras till tjdnsteperson.

Lagrum Arende

11 kap. 1 § SoL med |Beslut om insats till barn och unga 1 form av
stod av 22 kap. 4 § placering i jourhem och dédrigenom godkénnande av
SoLL Jourhemmet.

22 kap 2 § SoL Medgivande att ta emot underarig for stadigvarande vard
och fostran 1 enskilt hem som inte tillhor hens fordldrar
eller vardnadshavare.

22 kap 4§ Sol Godk 1 Gl ¥ 1
16511 | s 1Ll vhrd ochf

Gourhem)-

22 kap 13 § SoL Overvigande om vard fortfarande behdvs for underarig

som med stdd av SoL vérdas i annat hem &n det egna.

22 kap 16 § SoL Overvigande om att ansdka om flyttningsforbud enligt
24 § LVU vid begiran om att vard enligt SoL ska
upphora.

22 kap 14 § SoL Overvigande om det finns skil att ansdka om
overflyttning av vardnad nédr barn varit placerat i samma
familjehem enligt SoL under tva &r.

22 kap 17 § SoL Godkénnande att en utlindsk myndighet placerar barn i
Sverige.

22 kap 18 § SoL Placering av barn i annat land.

24 kap 1 § SoL Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for framtida
adoption.

24 kap 4 § SoL. Aterkallande av medgivande att ta emot barn frin annat

land for framtida adoption.

24 kap 5 § SoL Beslut att inte 1dmna samtycke till att
adoptionsforfarandet far fortsatta.

33 kap 4-5 §§ SoL Vicka talan om aterkrav av ekonomiskt bistand enligt 33
kap 1 § SoL.

4§ LVU Ansdkan hos forvaltningsréatten om vard enligt 1, 2 och 3
§§ LVU.

6§ LVU Beslut om omedelbart omhédndertagande.




6a§ LVU Beslut om omedelbart omhéndertagande nér
barn saknar hemvist i Sverige.

9a§ LVU Ansodkan hos forvaltningsrétten om fortsatt
omhéndertagande for tillfillig vird enligt 6 a § LVU.

9b§ LVU Beslut om upphorande av vard enligt 9 a § LVU av
fortsatt omhdndertagande for tillfallig vard

11§ 1st. LVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden.

11§2st. LVU Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem under
vardtiden.

13§ 1st. LVU Overviigande om viérd enligt 2 § LVU (miljo) fortfarande
behovs.

13§ 2st. LVU Provning om véard enligt 3 § LVU (beteende) fortfarande
behodvs.

13b§ LVU Overvigande om att ansdka om flyttningsforbud enligt
24 § LVU vid provning av upphorande av vard enligt
LVU f{6r barn under 18 ar.

13c¢c§ LVU Overvigande om det finns skil att ansdka om
overflyttning av vardnad nir barn varit placerat i samma
familjehem enligt LVU under tv4 éar.

14 § 2st. LVU Beslut om umgingesbegransning och hemlighéllande av
vistelseort

14 § 3 st. LVU Overvigande om beslut om umginge eller
hemlighéllande av vistelseort fortfarande behovs.

21 § LVU Beslut att vard med stod av LVU ska upphora.

22§ 1st. Ip. LVU

Beslut om att den unge ska halla regelbunden kontakt
med sirskilt kvalificerad kontaktperson.

22§ 1st.2p.LVU

Beslut om att den unge ska delta i behandling i 6ppna
former.

22 § 3st. LVU Provning om beslut enligt 22 § 1 st. 1 eller 2 p. LVU
fortfarande behovs.

22§ 3st. LVU Upphorande av beslut enligt 22 § 1 st. 1 eller 2 p. LVU.

24 § LVU Ansdkan hos forvaltningsritten om flyttningsférbud.

26 § 1 st. LVU Overvigande om flyttningsforbud fortfarande behovs.

26 § 2 st. LVU Beslut om att flyttningsférbud ska upphora.

27§ LVU Beslut om tillfalligt flyttningsforbud.

30§ 2st. LVU Beslut om att ett tillfalligt flyttningsférbud ska upphora.

31§ LVU Beslut om umgéngesbegransning under ett

flyttningsforbud eller tillfalligt flyttningsforbud.
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31b§LVU

Ansodka hos forvaltningsratten om utreseforbud.

31c§ 1st. LVU

Omprovning om utreseforbud.

31c§2st. LVU

Beslut om upphorande av utreseforbud.

31d§ LVU Beslut om tillfilligt utreseférbud.

31g§2st. LVU Upphorande av tillfalligt utreseforbud.

311§ LVU Beslut om tillfélligt undantag fran utreseférbud; avser
specifik resa.

32a§ LVU Beslut om att vardnadshavare eller fordlder ska
uppmanas att limna prov for att kontrollera ev. paverkan
av narkotika, alkohol eller andra berusningsmedel infor
umginge med barn placerat enligt 2 § LVU.

32b§ LVU Beslut om att vardnadshavare eller fordlder ska
uppmanas att lamna prov for att kontrollera ev. paverkan
av narkotika, alkohol eller andra berusningsmedel infor
provning av upphdrande av vard enligt 2 § LVU.

43§ 1p.LVU Begéran om bitrdde av Polismyndigheten eller
Kriminalvarden for att fora den unge till
lakarundersokning.

43§2p.LVU Begiran om bitrade av Polismyndigheten eller
Kriminalvarden for att genomfora beslut om vérd eller
omhéndertagande med stod av LVU.

11 § LVM Ansokan hos forvaltningsritt om vard enligt LVM.

13§ LVM Beslut om omedelbart omhédndertagande.

3kap. 1 § LSB Ansoka hos forvaltningsrétten om insats 1 form av
skyddat boende.

4 kap. 1 § LSB Beslut om omedelbar insats i form av skyddat boende.

4 kap. 8 § LSB Upphorande av omedelbar insats 1 form av skyddat
boende.

Skap.1 § LSB Beslut om var barnet ska placeras och hur insatsen ska
ordnas under vardtiden.

S5kap.3 § LSB Overviigande om insats i form av placering av barn i
skyddat boende fortfarande behovs.

S5kap.4 § LSB Beslut om umgéngesbegransning och/eller
hemlighdllande av vistelseort

5kap.4 § LSB Beslut om upphdrande umgéngesbegrinsning och/eller
hemlighéllande av vistelseort

5kap. 6 § LSB Overvigande om beslut om umgiinge eller

hemlighéllande av vistelseort fortfarande behovs.
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7 kap. 1 § LSB Beslut om att insatsen i1 form av skyddat boende ska
upphora.

8 kap. 7 § LSB Begira handriackning av polisen for att genomfora insats
om skyddat boende.

Delegation till sociala delegationen enligt foraldrabalken

13

Enligt bestimmelserna 1 30 kap 10 § SoL fir uppdrag att besluta pa stadsdelsndmndens véignar

inte delegeras till tjansteman men diaremot till sidrskild avdelning/utskott (social delegation) i
nedanstdende drende.

Lagrum

Arende

6 kap. 13a§ FB

Vidta atgérd till stod for barnet utan samtycke fran en av
vardnadshavarna.

Ordforandebeslut

I situationer dir sociala delegationens beslut inte kan avvaktas har ordféranden, eller nagon
annan ledamot som ndmnden utsett, ritt att fatta beslut. Bestimmelser finns 1 nedanstaende

lagrum.

Lagrum Arende

11 kap. 1 § SoL Beslut om insats till barn och unga i form av placering i

med stod av 22 jourhem och dirigenom godkinnande av jourhemmet.

kap. 4 § SoL

6§ LVU Beslut om omedelbart omhindertagande.

6a§LVU Beslut om omedelbart omhéndertagande nir barn saknar
hemvist i Sverige.

9§ LVU Beslut om upphorande av vard enligt 6 § och 6 a § LVU.

9b§LVU Beslut om upphorande av vard enligt 9 a § LVU av fortsatt
omhéndertagande for tillféllig vard

11§ 1st. LVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden.

11§2st. LVU Beslut om att den unge far vistas i1 det egna hemmet under
vérdtiden.

14§ 2 st. LVU Beslut om begrinsningar i umgénge och hemlighallande av
vistelseort

27§ LVU Beslut om tillfélligt flyttningsforbud.

30§ 2st. LVU Beslut om att ett tillfalligt flyttningsférbud ska upphora.

31d§ LVU Beslut om tillfélligt utreseforbud.




31g§ LVU Beslut om tillfalligt utreseférbud ska upphora.

43§ 1pLVU Begiran om bitrade av polis for att genomfora
lakarundersokning av den unge.

43§ 2p.LVU Begidran om bitrdde av polismyndighet for att genomfora

beslut om vard eller omhéndertagande med stéd av LVU.

4kap 1 § LSB lag
om-placering-ay
barn-t-shovdeat
boende-LSB

Beslut om omedelbar insats i form av skyddat boende.

4 kap 8 § LSB lag
ot-phicertg-ay
barn-i-skyddat
boende

Beslut om upphorande av omedelbar insats enligt 4 kap 1 §
lag om placering av barn i skyddat boende.

Skap 1 § LSB lag

Beslut om var barnet ska placeras och om hur insatsen

om placering av 1 6vrigt ska genomforas.

barn-i-shvddat

boende

S5kap4 § LSB Beslut om umgingesbegransning, hemlighéllande av
lag-emplacering | vistelseort samt upphédvande av beslut enligt samma
av-barpiskyddat | lagrum.

beende

8 kap 7 § LSBag

Begéran om bitrdde av Polismyndigheten for att genomfora

omplaeceringav | beslut om skyddat boende eller om en omedelbar sddan
barn i skyddat insats.

boende

13§ LVM Beslut om omedelbart omhédndertagande.

14
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Delegation till stadsdelsdirektor

Néamnden delegerar enligt 7 kap. 6 § KL samtliga beslut av drenden som anges i
delegationsordningen till stadsdelsdirektoren. Ndimnden ger stadsdelsdirektoren ritt att
vidaredelegera drendena till 14gst den niva som anges kolumnen Delegat (14gsta niva).
Néamnden bemyndigar stadsdelsdirektoren att vidaredelegera beslutsrétten till annan anstilld &n
1 delegationsordningen uppdragen delegat hos ndmnden.



1. Allmanna arenden

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform | Kommentar
Organisationsforandringar
1.1
Faststélla intern organisation och genomftra Stadsdelsdirektor | Verkstillighet
andringar och justeringar inom organisationen
och forvaltningsledningen.
1.2
Mindre omorganisation inom avdelningen. Avdelningschef | Verkstéllighet Samrad ska ske med stadsdelsdirektdren.
Utlamnande av allman handling, delgivhing m.m.
1.3
Beslut att [damna ut allmén handling eller 2 kap. 15§ TF, | Den som Ar denne osiéker eller forordar avslag
uppgift. 6 kap. 1-6 §§, har ansvar for ska avdelningschef gora prévningen. Med
10 kap. 3-4 §§, | varden av handling avses dven uppgift registrerad pa
13-14 §§, 18 a-c | handlingen. IT-media. Sekretessprovning ska alltid
§, 19-20 §§ samt goras. Vissa paragrafer reglerar sekretess-
12 kap. 2-3 §§ brytande bestdmmelser.
OSL
1.4 2 kap. 14, 15 §§ Avdelningschef | Anmiails till Vid beslut om att handlingen inte kan
Beslut att inte lamna ut allmén handling eller p- % namnd lamnas ut méste ett skriftligt avslagsbeslut
. . . . . TF, 6 kap. 3 §, ; :
uppgift ur allmin handling till enskild eller 10 kap. 3 § erbjudas. Beslutet ska motiveras med en
annan myndighet samt uppstélla forbehall i 12 kag ' 3 §’ hanvisning till den lagparagraf beslutet

samband med utlimnande till enskild.

18 kap. 1 § och
26 kap. 1 § OSL

grundar sig pa och skilen till beslutet samt
innehélla en besvarshénvisning, det vill
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sdga information om hur beslutet kan
overklagas till kammarritten.

1.5
Begiran om tillgingliggérande av data for Lag (2022:818) | a) Den som Avslag anmails
vidareutnyttjande om den hanterar till ndmnd
offentliga informationen
a) Utlamnande i enlighet med en begdran om | sektorns
tillgidngliggdrande av data for tillginglig- b) Avdelnings-
vidareutnyttjande gorande av data | chef
b) beslut att helt eller delvis avsld en begédran
om tillgingliggérande av data for
vidareutnyttjande
1.6
Lamna tillstind till att fa ta del av Utldmnande till | Avdelningschef Avslag anmails Vid utlimnande till myndighet ska
sekretessbelagda handlingar och uppgifter for | myndighet: till ndmnd. hianvisning goras till 15 kap 3 § SoL.
forskningsdndamal och i utbildningssyfte. 15 kap 3 § SoL Héanvisning kan dven goras till 11 kap. 3 §
11 kap. 3 § 1 st. 1 st. OSL som anger att
OSL sekretessbestimmelsen dverfors till den
Utldmnande till mottagande myndigheten.
enskild: 10 kap.
14 § OSL
1.7
Ratt att fa ta del av sekretessbelagda Socialforvaltning Inspektorerna ska inom ramen for
handlingar och uppgifter i syfte att utfora ens funktions- granskning bidra i stadsdelsnimndens
granskning av verksamhet. hinderinspektdrer arbete att folja upp kvaliteten i

och socialtjanst-
inspektorer

handldggning av drenden och
genomforande av insatser for enskilda.
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1.8

Lamna uppgift om utlénnings personliga 17 kap. 1 § Enhetschef Detta giller om uppgiften behovs i drende

forhallanden till Migrationsdomstol, utldnningslagen om uppehallstillstand eller ett &rende om

Migrationsverket, Migrationsdverdomstolen, stdllning som varaktigt bosatt i Sverige

Polismyndighet och Sékerhetspolisen. eller ett beslut om avvisning eller

utvisning.

1.9

Ta emot delgivning 6 kap. 36 § KL, | Ordforande, Nér en myndighet begér undertecknande
Reglemente med | Ndmndsekreterare av delgivningskvitton som bevis for att vi
allminna Stadsdelsdirektor, mottagit handlingen.
bestammelser Registrator, * Redovisningsansvarig ar behorig att
for stadens Redovisnings- underteckna delgivningskvitto fran
ndmnder. ansvarig* kronofogdemyndigheten om

skuldsanering.

Bradskande drenden

1.10

Beslut som ér sa bradskande att ndmndens 6 kap. 39 § KL | Ordférande och Anmals vid

beslut inte kan avvaktas. vice ordforande ndsta nimnd-

sammantride

Yttranden och upplysningar

1.11

Yttrande till tillsynsmyndighet i enskilda Avdelningschef Anmils till Yttranden som &r av principiell

drenden ndmnd. beskaffenhet beslutas av stadsdels-

ndmnden. Tillsynsmyndighet ar
Arbetsmiljoverket, Diskriminerings-
ombudsmannen (DO), Inspektionen for
vard och omsorg (IVO), Riksdagens
ombudsman (JO), Skolinspektionen.
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1.12
Lamna upplysningar och forslag pa atgérder 6 § lag om Socialsekreterare
till aklagaren, domstol eller sarskild person-
frivdrdsmyndighet. utredning i
brottméal m.m.
1.13
Yttrande Over ansokan om serveringstillstdnd. | Riktlinjer for Stadsdelsdirektér | Anmals till
serverings- namnd.
tillstand
Overklagan
1.14
Provning av om 6verklagan inkom i rétt tid 45-46 §§ FL Delegat i Gruppledare om stadsdelsndmnd eller
och avvisning om dverklagan inkom forsent. ursprungsbeslutet/ sociala delegationen har fattat det
Vidhéllande av 6verklagat beslut och Enhetschef ursprungliga beslutet.
sdndande av detta till forvaltningsdomstol. Gruppledare
1.15
Rittelse och dndring av beslut som 37-39 §§ FL Delegat i Verkstéllighet Giller endast forvaltningsbesvir, dvs ett
Overklagats. ursprungsbeslutet beslut som bara kan 6verklagas av den som
berdrs av beslutet.
1.16
Yttrande 1 6verklagningsidrende dir 46 § FL Delegat 1
ursprungsbeslutet fattats av delegat. ursprungsbeslutet.
1.17
Overklagan, begiiran om prévningstillstind Delegat 1
och yrkande om inhibition nér forvaltnings- ursprungsbeslutet.

domstol dndrat ndmndens beslut.
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1.18

Overklaga beslut hos allmiin 40 § FL Enhetschef Avser beslut fattade av annan myndighet.

forvaltningsdomstol Gruppledare

Rattsmedel mot langsam handldggning

1.19

Avslé begiran frén enskilda om att ett &rende | 12 § 1 st. FL Enhetschef Anmiéls till Den som har inlett ett drende kan begéra

ska avgoras. namnden/sociala | att det ska avgdras om detta inte har gjorts

delegationen inom sex manader. Giller endast drenden

som far overklagas enligt FL.

1.20

Avvisa begéran om att ett drende ska avgoras | 12 § 3 st. FL Enhetschef Anmils till Rétten att vicka drojsmélstalan ér

pga. att nimndens provning begérts vid fler dn nidmnden/sociala | begrénsad till ett tillfdlle under ett drendes

ett tillfdlle under drendets handlaggning. delegationen handldggning. Giller endast drenden som
far 6verklagas enligt FL.

Atgarder for att ratta till brister i en framstallning

1.21 I forsta hand ska man forsoka hjilpa den

Foreldgga enskild att avhjdlpa brister i 20 § FL Enhetschef enskilde. Det dr endast undantagsfall att en

ofullstindig framstillan.

framstéllan ar sa bristfallig att den inte kan
laggas till grund for en provning 1 sak.

Polisanmalan Utlamna sekretessuppgifter

vid brott, felaktiga utbetalningar och fusk

1.22 10 kap. 2 §

Beslut om polisanmilan vid misstanke om OSL, 6 § Enhetschef Anméls till

brott som hindrar nimndens verksamhet. bidragsbrotts- namnden/sociala
lagen delegationen

1.23 10 kap. 2 § OSL

Beslut att inte polisanméla vid misstanke om | 6 § Sociala

brott som hindrar stadsdelsnimndens bidragsbrottslag | delegationen

verksamhet en
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1.24

Vid osdkerhet gors bedomning tillsammans

Utlamnande av uppgift till polis eller annan 10 kap. 15 a Fnhetschef med gruppledare eller annan dverordnad
myndighet for att forebygga, forhindra, 18a, 18b, 18 ¢ chef.
uppticka, avbryta och/eller utreda brott eller eller 19 §§ OSL | Socialsekreterare,
brottslig verksamhet, felaktiga utbetalningar bistands-
av ekonomisk formén och/eller fusk och handléggare,
overtradelser av regler/villkor 1 beslut eller handldggare
- Utldmnande av uppeilt tll polisen {or
O Vissa brott
1.25
Beslut om polisanméilan vid misstanke om 10 kap. 21-22 §§ | Gruppledare Anmils till Avser dven gruppledare vid Socialjouren
vissa brott mot ndgon som inte OSL ndmnden/sociala
fyllt 18 ar. delegationen
126
Polisanmélan vid misstanke om vissa grovre 10 kap. 23-24 § | Enhetschef
brott OSL
Lex Sarah, lex Maria, underrattelse/anmalan/rapportering till IVO
1.27
Utreda om pataglig risk for allvarligt 27kap 5 § SoL | Lex Sarah All personal har rapporteringsskyldighet
missforhallande foreligger. SoL, 24 a-f §§ ansvarig
LSS
1.28
Anmélan till IVO om ett allvarligt 27 kap 6 § SoL. | Stadsdelsdirektor | Anmiéils till
missforhédllande eller pataglig risk for ett 24 £§ LSS ndmnd.
allvarligt missforhéllande.
1.29
Beslut att avsluta utredning avseende lex 27kap 5 § SoL | Stadsdelsdirektor

Sarah.

24 e § LSS
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130
Sarah. punkt 9.1
1.3034+
Anmidlan till IVO av héndelser som medfort 3 kap. Soch 6 Medicinskt Anmals till
eller hade kunnat medfora allvarlig vardskada | §§ ansvarig namnd.
eller om nagon utsatts for risk att drabbas av patientsikerhets- | sjukskoterska,
annan allvarlig skada till f6ljd av lagen Medicinskt
sakerhetsbrister 1 verksamheten. ansvarig for
rehabilitering
Arkivhantering
1.3132 Kfs 2007:26 2 Stadsdelsdirektdr | Anmals till
Utse arkivansvarig och faststilla kap 1§ nidmnden
arkivorganisation
1.3233
Faststélla hanteringsanvisningar som ger Kfs 2007:26 Arkivansvarig
upplysning om registrering, framstillning, 2kap 2 §
arkivering, bevarande och gallring av olika
typer av handlingar.
1.3334
Uppritta och uppdatera Kfs 2007:26 Arkivansvarig
arkivbeskrivning och arkivforteckning 7 kap § 1-2
1.3435 Kfs 2007:26 Arkivansvarig

8kap 3 §
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Teckna forvaltningens avtal om leveranser till | Kfs 2007:26

stadsarkivet. 8kap 3§

1.3536

Besluta om gallring av rutinkaraktér enligt Allménna Arkivansvarig Verkstéllighet

arkivmyndighetens allminna gallrings-

gallringsanvisningar anvisningar 6 §

Dataskydd och informationssakerhet

1.363%

Utlimnande av registerutdrag. Art. 15 GDPR Avdelningschef

1.3738

Beslut om bifall eller avslag angdende rittelse | Art. 16 GDPR Bitradande

m.m. av personuppgift. Art. 17 GDPR avdelningschef,
Art. 18 GDPR Enhetschef/
Art. 21 GDPR Rektor forskola

1.3839

Anmadla personuppgiftsincident. Art. 33-34 Avdelningschef
GDPR

1.3940

Faststélla konsekvensbeddmning. Art. 35 GDPR Avdelningschef

1.404+

Beslut att utse stéllforetradande Art. 37 GDPR Stadsdelsdirektor

dataskyddsombud.

1.4142 Den delegat som

Teckna personuppgiftsbitradesavtal. Art. 38 GDPR har tecknat

huvudavtalet
1.4243 Stadsdelsdirektor Fér endast anvdndas om synnerliga skél

Beslut om att f3 tillgdng till en anstéllds
inloggningsuppgifter till IT-system.

1 kombination
med

foreligger, t.ex. anstélld blivit allvarligt
sjuk och andra personer maste fa tillgdng
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informations- till filer som finns 1 den anstélldes
sdkerhets- hemkatalog.
samordnare

Brandskydd

1.4344

Brandskyddsuppgifter Lag om skydd Ansvarig chef Enligt Stockholms stads riktlinjer for det

mot olyckor

systematiska brandskyddsarbetet.

Samverkansavtal, samverkansoverenskommelse

1.4445

Teckna samverkansavtal med kommuner, Stadsdelsdirektor | Anmadls till Inom ramen for verksamhetsplan eller

regioner och statliga myndigheter. ndmnden. annat beslut av ndmnden.

Jav

1.4546

Beslut om huruvida jévsituation foreligger for | 6 kap. 28-32 §§ | Enhetschef Vid tillfdllen da den anstéllda inte sjélv

anstalld. Kommunallagen anser sig vara javig kan formella beslut om
16-18 §§ jav fattas av delegat. Formella beslut om
Forvaltnings- jév kan ocksa fattas nir det rader delade
lagen meningar mellan en utomstaende och

myndigheten.

Overflyttning av drende

1.4647

Beslut om framstdllning om 29 kap 10 § SoL | Bitrddande

overflyttning/beslut om mottagande av drende enhetschef/

frdn annan kommun eller stadsdelsndmnd. Gruppledare

1.4748

Ansokan hos IVO om overflyttning av drende | 29 kap 11 § SoL | Enhetschef

vid tvist med annan kommun.
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1.4849
Yttrande till IVO med anledning av att annan | 29 kap 11 § SoL | Enhetschef
kommun ansokt om dverflyttning av drende.
Ombud, god man, forvaltare
1.4950
Avvisa ombud i samband med foretride: 14 § FL a) Stadsdels-
a) 1 nimnden namnden
b) i social delegationen b) Sociala
¢) klientbesok hos handldggare delegationen

¢) Enhetschef
1.505+
Foreldggande att ombud ska styrka sin 15§ FL Enhetschef
behorighet.
1.5152
Anmélan till 6verférmyndaren om behov av 11kap2§ 1p. Socialsekreterare
formyndare, god man/forvaltare. SoF Bistdndshand-

15§ 6 p. LSS laggare

1.5253
Anmilan till 6verféormyndaren om att behov I11kap 2 §2p. Socialsekreterare
av formyndare, god man/forvaltare inte ldngre | SoF Bistdndshand-
foreligger. 15§ 6 p. LSS laggare
1.5354
Anmélan till 6verformyndaren om 11kap2§3p. Socialsekreterare
forhallanden som talar for att en forélder inte | SoF

kommer att forvalta sitt barns egendom pé ett
betryggande sétt.
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1.5455
Yttrande i1 drende enligt 11 kap. 4 § FB om 11 kap. 16 § FB | Socialsekreterare | Anmals till
forordnande av god man eller forvaltare. namnden/sociala
delegationen
Smittskydd
1.5556 6 kap. 9 och 10 | Enhetschef/rektor
Lamna uppgifter/upplysningar till §§ smitt- forskola
smittskyddsldkare. skyddslagen
1.565% 6 kap. 12 § Enhetschef/rektor
Anmélan till smittskyddslédkare. smittskydds- forskola
lagen
Rattshjalp, offentligt bitrade
1.5758
Yttrande Over ansokan om réttshjilp genom 3 § lag om Socialsekreterare
offentligt bitrdde samt yttrande 6ver kostnads- | offentligt
rakning. bitrdde,
7 § forordning
om offentligt
bitrdde
1.5859
Anmailan av behov av offentligt bitride. 3 § lag om Socialsekreterare

offentligt bitrade
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2. Ekonomi och lokal

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform | Kommentarer
Skadestand
2.1
Erséttning for sak- och personskada: Skadestands- a) Stadsdels- ¢) I samrad med avdelningschef
a) hogst 25 tkr. lagen direktor Giller enhetschef som har avdelningschef
b) hogst 10 tkr. b) Avdelnings- som ndrmast overordnad
c) hogst 5 tkr. chef

c¢) Bitrddande

avdelningschef,

Omradeschef

Enhetschef/rektor

forskola
2.2.
Rikta skadestandskrav mot enskilda, foretag Skadestands- a) Avdelningschef
m fl: lagen b) Stadsdels-
a) upp till 50 tkr. direktor
b) dver 50 tkr.
Attest och kontoforteckning
2.3
Utse attestréttsinnehavare. Regler for Stadsdelsdirektdr | Verkstillighet

ekonomisk
forvaltning

2.4
Faststilla kontoforteckning/plan. Stadsdelsdirektor | Verkstillighet
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Avtal och uppsagning lokal

2.5 a) Stadsdels-

Tréffa avtal om forhyrning av lokaler: 12 kap. direktor Beloppet avser den totala kostnaden per ar.
a) inom beloppsgransen 500 000 kr/ar. Jordabalken b) Avdelnings-

b) inom beloppsgransen 300 000 kr/ar. chef

2.6

Traffa avtal om forhyrning av forséks- och 12 kap. Enhetschef

traningsldgenheter Jordabalken vuxenenheten

2.7

Tréffa avtal om uthyrnmg: 12 kap. Bosamordnare/ Med hal?dlagga.re avses handldggare vid
a) av lokaler som forhyrs. Jordabalken handliieoare ekonomiavdelning.

b) i andra hand av bostdder som forhyrs. &8 I samrad med lokalintendent.

2.8

Tillféllig upplatelse inom enhet. Avdelningschef I samrdd med lokalintendent.

2.9
Uppségning av kontrakt avseende lokaler:
a) uppsagning for villkorsédndring.

a) avdelningschef

I samrad med lokalintendent.

b) uppsdgning for avflyttning. b) avdelningschef

Vistelseforbud

2.10 Beslut om vistelseforbud far endast fattas i

Beslut om tidsbegrinsat vistelseforbud i undantagsfall. Beslutet ska vara sakligt,

verksamhetens lokaler. Avdelningschef skriftligt och tidsbegrénsat. Se bl.a. JO
2019-01-31, dnr 647-2017.

Hyror och avgifter for brukare

2.11 Service- Serviceforvaltningens forvaltningschef

Ge anstind pa hyra i en manad, enligt av forvaltningens delegerar i sin tur beslutanderitten till

servicenimnden beslutat granssnitt, vid forvaltningschef namngivna personer inom

forfragan fran brukare. Handlaggare
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Ekonomi, serviceforvaltningens verksamhetsomrade
Kontaktcenter- ekonomi.
handldggare,
Handliaggare
Lokaler och
hyror.
2.12 Service-
Ge anstand pa forsta ménadshyran vid dubbla forvaltningens Samma forutsittningar och villkor som i
boendekostnader i hogst tva manader, enligt forvaltningschef beslut 2.11
av servicendmnden beslutat granssnitt, vid Handlaggare
forfragan fran brukare. Ekonomi,
Handlaggare
Lokaler och hyror
2.13 Service-
Vid utebliven hyresinbetalning avtala med forvaltningens Samma forutsittningar och villkor som 1
brukare om avbetalningsplan, enligt av forvaltningschef beslut 2.11.
servicendmnden beslutat granssnitt, om hogst Handlaggare
tre manader. Ekonomi,
Kontaktcenter-
handléggare,
Handlaggare
Lokaler och
hyror.
2.14
Aterbetala omsorgsavgift upp till ett belopp
motsvarande en manad vid avflyttning eller Enhetschef

dodsfall enligt underlag frén av forvaltningen
utsedd kontaktperson.
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2.15
Reducerad hyra upp till hogst tre ménader 1 Tillimpnings- Avgifts-
vissa fall for vard- och omsorgsboende eller anvisningar for | handlaggare
servicehus. avgiftssystem Bistands-
inom é&ldre- handldggare
omsorgen
2.16
Nedsittning av hyra for dubbla Tilldimpnings- Bitr. enhetschef
boendekostnader vid flytt till sérskilt boende | anvisningar for | gruppledare
enligt stadens riktlinjer avgiftssystem
inom édldre-
omsorgen
2.17 Service-
Aterbetala hyra upp till ett belopp forvaltningens Samma forutsittningar och villkor som i
motsvarande tva ménadshyror vid avflyttning forvaltningschef beslut 2.11.
eller dodsfall enligt underlag frén av Handliggare
forvaltningen utsedd kontaktperson. Ekonomi,
Handliggare
Lokaler och hyror
2.18
Beslut om avgift, nedsdttning av eller 32 kap 1, 4-10 Socialsekreterare
befrielse fran avgift. §§ SoL Bistands-
handlaggare
Avgifts-
handlaggare
2.19
Beslut om erséttning frén enskilda vardtagare | 32 kap 2-3 §§ Bitr. enhetschef/
for andra stdd- och hjdlpinsatser dn de av SoL och gruppledare
behandlingskaraktir och som inte r att 6 kap. 1 § SoF

hénfora till avgifter enligt 32:1 SoL
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2.20 Handldggare vid
Anstdnd med betalning av avgifter och hyra Tilldimpnings- service- Handldggaren ska genomfora uppdragen
med anledning av insats som ir beviljad som | anvisningar for | forvaltningen med tillimpning av aktuell instruktion.
bistand inom dldreomsorg och avgiftssystem kontaktcenter
funktionshinder, hogst 30 dagar, enligt inom édldre- Handliggare OBS: Giller ej forsoks- och
instruktion. omsorgen Lokaler och traningsboende.
hyror.

2.21 Handldggaren ska genomfora uppdragen
Fatta beslut om, godkénna, attestera samt Regler for med tillimpning av aktuell instruktion.
makulera hyresfaktura vid flytt eller dodsfall - | ekonomisk Handlaggare OBS: Giller ej forsoks- och
hogst 2 manadshyror. forvaltning. Ekonomi. trdningsboende.

Tilldimpnings- Handlaggare

anvisning Lokaler och

Regler hyror.

fakturering, krav

och inkasso
Kassation och anskaffning av varor och tjanster
2,222+
Kassation och forséljning av inventarier, till a) Avdelningschef I samrad med ekonomichefen.
ett ateranskaffningsvirde av hogsta angivna b) Omradeschef
belopp enligt foljande: Enhetschet/ Giller enhetschef som har avdelningschef
a) inom beloppsgransen 50 tkr. rektor forskola som narmast overordnad
b) inom beloppsgréinsen 10 tkr.
2 == Anmidls
Anskaffning av varor och tjanster av Lagen om a) Stadsdels- méanadsvis vid For samtliga beslut om inkdp av varor och
rutinmissig beskaffenhet for verksamhetens offentlig . direktor belopp tjénster sl.<a géillapde best}imrne%ser 1 .
lopande behov ) . upphandling ‘ dverstigande upphandlingspolicy och inkdpsinstruktion
a) inom beloppsgrinsen 2 500 tkr (inom b) Avdelnings- 500 tkr beaktas.

chef
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beloppsgransen 5 000 tkr vid flerarskontrakt).
b) inom beloppsgriansen

600 tkr (inom beloppsgransen 1 200 tkr vid
flerarskontrakt).

¢) inom beloppsgransen 200 tkr.

d) inom beloppsgransen 60 tkr.

¢) Bitrddande
avdelningschef,
Omrédeschef
Enhetschef/rektor
forskola,
Parkingenjor,
Landskapsarkitekt

d) Enhetschef
Bitradande
enhetschef eller
séarskilt utsedda
befattningshavare

c¢) Giller enhetschef som har
avdelningschef som niarmast 6verordnad

d) Géller enhetschef som har omradeschef
som ndrmast overordnad

Makulera kundfaktura, inkassoatgarder oc

h avbetalningsplan

2.2423 Bistands-

Beslut att makulera felaktig kundfaktura. handléggare Den som har utfardat fakturan.
Handlidggare

2.2524

Beslut att avsté fran eller avbryta indrivning Regler for Hogst 20 tkr per klient/kund

av fordran sedan erforderliga inkassoétgirder | ekonomisk Avdelningschef

vidtagits. forvaltning

2.2625

Inkassoatgérder vid fordran — vidta Regler for Redovisnings-

erforderliga inkassoatgiarder samt aterkalla ekonomisk ansvarig

inkasso. forvaltning

2.2726 .

Beslut om anstand eller avbetalningsplan av a) Avdelmggschef a) 40 tkr-120 tkr, anstdnd i 2 ménader,
b) Ekonomi-

skuld som ej avser l6neskuld:
a) Mellan 40 tkr — 120 tkr.
b) hogst 40 tkr.

administrator vid
service-
forvaltningen

avbetalningsplan hogst 12 ménader.

b) Hogst 40 tkr, anstdnd 1 méanad,
avbetalningsplan hogst 3manader.
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Redovisnings-
ansvarig

Betalkort och forskottskassa

2.2827

Beslut om erhéllande av betalkort for: a) Avdelningschef

a) Omréadeschef, enhetschef. b)Bitrddande

b) dvrig personal. avdelningschef,
omradeschef
Enhetschef/rektor
forskola

2.2928

Beslut om erhallande av forskottskassa Stadsdelsdirektor

Delgivning fran Kronofogdemyndigheten

2.3029
Underteckna mottagande av

a) Redovisnings-

delgivningshandlingar fran ansvarig
Kronofogdemyndigheten. b) avdelningschef -
a) upp till 50 tkr. o) Verkstillighet
b) upp till 300 tkr. Stadsdelsdirektor

c) upp till 1000 tkr.

Foreningsbidrag och statsbidrag

2.3130

Bidrag till foreningar med utpraglad lokal Stadsdelsdirektor Aﬂnmals till
verksambhet: namnden

- upp till 10 tkr.

2.323%

Beslut om atersokning av statsbidrag i 7 kap 5 eller 6 Ekonomichef och Anmils till
enskilda drenden for nimndens kostnader for | §§ KL samordnare vid nimnden
asylsokande och nyanlidnda inklusive statsbidrags-

ensamkommande barn och ungdomar.

enheten vid
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arbetsmarknads-

forvaltningen
2.3332 Ekonomichef och Anmils till
Beslut om att 6verklaga avslagsbeslut eller 7 kap 5 eller 6 samordnare vid N
dom i drende respektive mal om dtersokning | §§ KL statsbidrags- ndmnden
av statsbidrag. enheten vid

arbetsmarknads-

forvaltningen

3. Personal

| Lagsta delegat

| Beslutsform

| Kommentarer

Anstallning

3.1

Tillsvidareanstédlla ny medarbetare pa vakant
tjanst, fordndra sysselsattningsgrad eller
inrétta en ny tjanst som:

a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) bitrddande rektor forskola.

4§ AB
4,5 §§ LAS
HOK
PAN

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

Anstdllning av avdelningschef,
omradeschef, enhetschef, rektor forskola,
samt bitrddande rektor forskola ska MBL-
forhandlas.

Vid anstillning av enhetschef eller
gruppledare ska omradeschef/enhetschef
samrdda med avdelningschef.

Vid anstillning av bitr. rektor forskola ska
enhetschef eller rektor forskola samrada
med avdelningschef. Rektor forskola fattar
ett sdrskilt beslut om anstillning som
forskolldrare for sex méinader eller mer av
person som saknar behorighet eller
legitimation for att bedriva undervisning.
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e) 6vrig personal.

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Personen fér anstéllas for hogst ett ar 1
siander. Anstéllare inom forskola ska tillse
att lagen om registerkontroll f6ljs, d.v.s.
utdrag ur belastningsregistret, hogst ett ar
gammalt, ska ldmnas.

3.2

Anstélla ny medarbetare pa visstid eller
tillfalligt fordndra sysselsattningsgrad for:
a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor

forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) bitrddande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

4§ AB
4,588 LAS
HOK
PAN

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omréadeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Loner

33
Lon vid nyanstillning tillsvidare:
a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

a)
Stadsdelsdirektor

b)
Avdelningschef

¢) Omradeschef

b) Vid tillsdttning av omradeschef,
enhetschef med avdelningschef som
ndrmaste chef eller rektor forskola ska
avdelningschef samrdda med
Stadsdelsdirektor om 16neniva.
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c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) bitrddande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

¢) Vid tillsédttning av enhetschef med
omradeschef som ndrmaste chef ska
omradeschef samrdda med avdelningschef

d) Vid anstéllning av bitrddande rektor
forskola ska rektor forskola samrada med
avdelningschef om 16neniva.

34
Lon vid nyanstéllning pa visstid:
a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor

forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) bitrddande rektor forskola.

e) 6vrig personal.

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omréadeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

3.5
Faststélla 16n vid érlig lonerevision for:
a) avdelningschef.

a) Stadsdels-
direktor
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b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nirmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) bitrddande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

3.6

Justering av 16n utanfor ordinarie
lonedversyn, vid vésentligt fordndrade
arbetsuppgifter samt 1onetilldgg for:

a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom
forskoleavdelningen/bitradande rektor

forskola.

e) 6vrig personal.

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omréadeschef
d) Bitrddande

avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,

Ska ske 1 samrad med HR-chef.
Lonetilldgg ar alltid tidsbegrénsade.
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enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

3.7
Loneavdrag for den som under ledighet med
16n har annan arbetsinkomst.

25§ AB

Stadsdelsdirektor

3.8
Beslut att bevilja anstdnd med betalning eller
avbetalningsplan av 16neskuld.

HR-chef

Arbetsmiljouppgifter

3.9
Arbetsmiljouppgifter

3kap 2 § AML

Ansvarig chef

Fordelas i sérskild ordning.

Tjanstgoringsrapporter

3.10

Godkénna tjanstgdringsrapporter med mera
for:

a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d enhetschef inom
forskoleavdelningen/bitradande rektor

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef
d) Bitrddande

avdelningschef,
rektor forskola
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forskola.

e) ovrig personal.

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Omplacering

3.11

Omplacering vid medicinska eller personliga | 7 § LAS
skal eller for att forhindra att 6vertalighet
uppstar: a) Stadsdels-
a) avdelningschef. direktor b) Inom egen avdelning. Samrad med
omradeschef, enhetschef eller rektor
b) omradeschef/enhetschef med b) Avdelnings- forskola
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor chef
forskola. ¢) Inom egen enhet eller omrade. Samrad
¢) Omradeschef med enhetschef eller rektor forskola
c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef d) Bitradande
avdelningschef,
d) enhetschef inom rektor forskola
forskoleavdelningen/bitraddande rektor
forskola. ¢) Bitradande
avdelningschef,
e) Ovrig personal. enhetschef,
bitrddande rektor
forskola
Avléningsformaner
3.12
Minskning av avloningsférméner pd grund av | 37 § AB Stadsdelsdirektor Samrad med HR-chef.

ersdttning fran tredje man.
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Bitrade domstol

3.13
Bitridde at arbetstagare vid domstol. 38 § AB Stadsdelsdirektor
Tillfalligt ta ur tjanst
3.14
Tillfalligt ta ur tjanst: 10 § mom. 1 AB | a) Stadsdels- Samrad med HR-chef.
a) avdelningschef. direktor
b) omradeschef/enhetschef med b) Avdelnings-
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor chef
forskola.
c) enhetschef med omradeschef som nirmaste ¢) Omrédeschef
chef
d) Bitrddande
d) enhetschef inom forskoleavdelningen avdelningschef,
/bitrddande rektor forskola. rektor forskola
e) Ovrig personal. e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola
Avstéangning, disciplinpaféljd och uppségning
3.15
Avstingning. 10 § mom. 2 AB | Stadsdelsdirektor Samrad med HR-chef.
3.16
Disciplinpdfoljd i form av skriftlig varning. 11§ AB Stadsdelsdirektor Samrad med HR-chef.
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3.17

Uppségning eller avsked frén arbetsgivarens | 7 och 18 §§ Stadsdelsdirektor Samrad med HR-chef.

sida. LAS

3.18

Forkortning av uppségningstid vid 33§ AB

uppsigning pa egen begéran for: 11 § LAS a) Stadsdels-

a) avdelningschef. direktor

b) omradeschef/enhetschef med b) Avdelnings-

avdelningschef som nidrmaste chef/rektor chef

forskola.

c¢) enhetschef med omrddeschef som nirmaste ¢) Omradeschef

chef
d) Bitrddande

d) enhetschef inom forskoleavdelningen avdelningschef,

/bitrddande rektor forskola. rektor forskola

e) Ovrig personal. e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Ledigheter

3.19

Ledighet enligt lag och avtal for: 25-31 §§ AB,

a) avdelningschef. fordldraledighets | a) Stadsdels-

-lagen, direktor

b) omradeschef/enhetschef med studieledighets-

avdelningschef som nirmaste chef/rektor lagen samt b) Avdelnings-

forskola. semesterlagen chef
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c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) 6vrig personal.

¢) Omréadeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

3.20

Ledighet for enskilda angeldgenheter med 16n
(nédra anhorigs svarare sjukdom eller
bortgéng, begravning, urnsittning, och
bouppteckning) for:

a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

32§ AB

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef
¢) Omréadeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Samrdd med HR-chef.
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3.21
Ledighet och ersittning for fackliga Fortroende- a) Stadsdels-
fortroendeuppdrag for: mannalagen direktor
a) avdelningschef.
b) Avdelnings-
b) omradeschef/enhetschef med chef
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola. ¢) Omradeschef
c¢) enhetschef med omrddeschef som nirmaste d) Bitrddande
chef avdelningschef,
rektor forskola
d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitradande rektor forskola. ¢) Bitradande
avdelningschef,
e) Ovrig personal. enhetschef,
bitradande rektor
forskola
3.22
Formaner 1 samband med ledighet {f6r 31 § mom. 2 Stadsdelsdirektor
fortroendeuppdrag. AB
Deltagande i utbildning, kurs eller konferens
3.23
Delta i utbildning, kurs eller konferens inom a) Stadsdels- Flygresor i tjinsten far endast godkénnas
Norden: direktor av stadsdelsdirektor utifran de principen
a) avdelningschef. som framgér av Stockholms stads rese- och
b) Avdelnings- motespolicy
b) omradeschef/enhetschef med chef

avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

¢) Omradeschef
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c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef /bitradande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

3.24
Delta i utbildning, kurs eller konferens

Flygresor i tjénsten far endast godkénnas

utanfor Norden: a) Stadsdels- av stadsdelsdirektor utifran de principen

a) Stadsdelsdirektor. ndmndens som framgér av Stockholms stads rese- och
presidium motespolicy

b) Avdelningschef b) Stadsdels-
direktor

¢) omradeschef/enhetschef med

avdelningschef som nidrmaste chef/rektor

forskola. c¢) Avdelningschef

d) enhetschef med omrédeschef som nirmaste d) Avdelnings-

chef chef

e) enhetschef inom forskoleavdelningen e) Avdelningschef

/bitrddande rektor forskola.

f) 6vrig personal. f) Avdelningschef

Formaner vid ledighet f6r utbildning

3.25

Formaner vid ledighet for utbildning som 7 och 26 §§ AB | a) Stadsdels-

fullgors 1 anstédllning for: direktor b-e) I samrad med 6verordnad chef

a) avdelningschef.
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b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Egen bil i tjansten

3.26
Anvindande av egen bil i tjénsten:
a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor

forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) ovrig personal.

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Resor med egen bil i tjdnsten ska undvikas
och far endast ske med egen bil som
uppfyller kommunfullméktiges
miljobilsdefinition.
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Fortsatt anstallning, entledigande, omreglering

3.27

Beslut om fortsatt anstéllning efter uppnidd
pensionsalder:

a) avdelningschef.

b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) Ovrig personal.

a) Stadsdels-
direktor

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

3.28
Entledigande d& avgingsskyldighet foreligger
pga. arbetsoforméga.

33§ 2stLAS

Stadsdelsdirektor

3.29
Omreglering av anstéllnings omfattning vid
partiell sjukersittning.

12 § AB

Avdelningschef

Samrdd med HR-chef

Forstadagsintyg

3.30
Beslut om forstadagsintyg for:
a) avdelningschef.

28 § mom. 2 AB

a) Stadsdels-
direktor

Samrdd med HR-chef
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b) omradeschef/enhetschef med
avdelningschef som nirmaste chef/rektor
forskola.

c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef

d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) 6vrig personal.

b) Avdelnings-
chef

¢) Omradeschef

d) Bitrddande
avdelningschef,
rektor forskola

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Avgangsvederlag, avtalspension

3.31

. Stadsdelsdirektor
Beslut om avgéngsvederlag.
3.32
Ansoka om sérskild avtalspension. HR-chef
Forbud att utova bisyssla
3.33 a) Stadsdels-
Forbud for utévande av bisyssla for: 8§ AB direktor Samrad med HR-chef
a) avdelningschef.

b) Avdelnings-

b) omradeschef/enhetschef med chef
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor
forskola. ¢) Omradeschef
c) enhetschef med omradeschef som nirmaste d) Bitrddande
chef avdelningschef,

rektor forskola
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d) enhetschef inom forskoleavdelningen
/bitrddande rektor forskola.

e) Bitrddande
avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola

Kollektivavtal

3.34.1

Teckna lokala kollektivavtal om 10 § AB Stadsdelsdirekior
tidsbegriansade anstéllningar, avsteg fran
LAS.
3.34.2
Teckna lokala kollektivavtal om avsteg fran 10 § AB
vissa bestimmelser om arbetstid i Stadsdelsdirektor
Arbetstidslagen och Allménna bestimmelser.
Forordnande
3.35
Tillfélligt férordnande vid frdnvaro av:
a) Stadsdelsdirektor a) Stadsdels-
direktor
b) avdelningschef b) Stadsdels-
direktor
c) omrddeschef/enhetschef med )
avdelningschef som nérmaste chef/rektor ¢) Avdelningschef
forskola.
d) Omrédeschef
d) enhetschef med omradeschef som nirmaste
chef
e) Bitradande
e) enhetschef inom forskoleavdelningen / avdelningschef
gruppledare/bitrddande rektor forskola. Enhetschef/rektor

forskola
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Ansvar och atgarder enligt diskrimineringslagen

3.36
Ansvar och atgérder enligt Diskrimineringsl
diskrimineringslagen for: agen a) Stadsdels-
a) avdelningschef. direktor
b) omradeschef/enhetschef med b) Avdelnings-
avdelningschef som nidrmaste chef/rektor chef
forskola.
¢) Omréadeschef
c¢) enhetschef med omradeschef som narmaste
chef d) Bitradande
avdelningschef,
d) enhetschef inom forskoleavdelningen rektor forskola
/bitrddande rektor forskola.
e) Bitrddande
e) Ovrig personal. avdelningschef,
enhetschef,
bitrddande rektor
forskola
Skyddsarbete
3.37
Beordra skyddsarbete. Konflikt-

anvisningar for
kommuner och
landsting

Stadsdelsdirektor




Offentligt skyddat arbete, feriearbete

3.38

Arbetsk lent
Anstéllning, 16n och formaner avseende rbetskonsulen Hanteras av handldggare vid Norra
personer med offentligt skyddat arbete enligt innerstadens stadsdelsforvaltning enligt
Beredskapsavtalet. overenskommelse mellan Kungsholmens
och Norra innerstadens stadsdelsndmnder
3.39 Ferichandliggare Hanteras av handldggare vid Norra

Anstélla feriejobbare

innerstadens stadsdelsforvaltning enligt
overenskommelse mellan Kungsholmens
och Norra innerstadens stadsdelsndmnder

4. Forskoleverksamhet

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform Kommentar
4.1 Rektor forskola
Ansvar for atgirder for barn som behdver 8 kap. 7-9 §§
sarskilt stod inom forskoleverksamhet. Skollagen
4.2 Kommun- Rektor forskola
Forldaggning av tid i allmén forskola. fullméktiges
regler
4.3
Avsteg fran stadens regler om intagning och | Kommun- Avdelningschef | Beslut om Avsteg far goras endast om sérskilda skil
plats i forskola. fullméktiges avsteg anmals foreligger.
regler for

intagning och
plats i forskola
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4.4

Senareldggning av inskolning. Kommun- Rektor forskola Om siérskilda skal foreligger far
fullméktiges inskolningen senareldggas maximalt en
regler for manad fran datum f6r erbjuden plats.
intagning och
plats i forskola

4.5

Uppsdgning av plats som statt outnyttjad i en | Kommun- Rektor forskola Uppsdgning av plats som statt outnyttjad

mdnad. fullméktiges annan tid dn fordlders sommarsemester
regler for eller julledighet.
intagning och
plats i forskola

4.6 Kommun-

Undantag fran regel om uppségning vid fullméktiges Avdelningschef Sarskilda skil ska styrkas genom intyg.

outnyttjad plats om sérskilda skél foreligger. | regler for

intagning och
plats i forskola

4.7
Uppsidgning av avtal om deltidstaxa vid
utokad vistelsetid.

Tillimpnings-
foreskrifter for
Stockholm
kommunala taxa
for forskola,
fritidshem,
pedagogisk
omsorg och
omsorg pa
obekvim
arbetstid

Bitr. rektor
forskola

Vid utdkad vistelsetid

4.8

Kohandlaggare
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Avgiftsbefrielse vid inskolning som orsakas
av byte av placering som sker utan
vardnadshavarnas onskan.

Tilldimpnings-
foreskrifter for
Stockholm
kommunala taxa
for forskola

m.m.
4.9 Med hushall avses ensamstaende, gifta
Annan bedomning av ett enskilt hushalls Tillimpnings- Avdelningschef eller ssmmanboende som é&r folkbokforda
sammansattning da sarskilda skal foreligger. | foreskrifter for pa samma adress som barnet/barnen. Med
Stockholm sammanboende menas personer som lever
kommunala taxa under dktenskapsliknande former eller har
for forskola gemensamt/gemensamma barn och ar
m.m. folkbokforda pa samma adress som
barnet/barnen, oavsett om man ar fordlder
till barnet eller inte.
4.10 Vid dndrad inkomst dndras avgiften fr.o.m.
Undantag fran huvudregel om avgiftsandring | Tillimpnings- Avdelningschef manadsskiftet efter det att inkomsten eller
vid dndrad inkomst. foreskrifter for familjeforhallandet dndrats. En retroaktiv
Stockholm dndring som innebér en sdnkning av
kommunala taxa avgiften gors dock hogst tvd manader
for forskola bakat i tiden, efter det att anmalan
m.m. inkommit till staden.
4.11
Avtal om plats i forskola for barn fran annan | Kommun- Handlaggare
kommun. fullmiktiges
regler for

intagning och
plats i forskola
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4.12
Uppségning av forskoleplats pa grund av Kommun- Avdelningschef
bristande betalning eller annan orsak. fullméktiges
regler for
intagning och
plats i forskola
4.13
Undantag fran huvudregel om uppsédgning vid | Kommun- Avdelningschef Beslut om Huvudregeln innebér att barn vars
obetalda rikningar. fullmiktiges undantag anmdls | fordlder/vardnadshavare har tva obetalda
regler for manadsriakningar ségs efter sedvanlig

intagning och
plats i forskola

paminnelserutin upp fran sin plats om 8
kap 7 § skollagen inte &r tillimplig.

4.14
Tillféllig stingning av hel eller del av
forskola.

Bitrddande rektor
forskola

4.15

Lingre tids stdngning av forskola, dock hogst Avdelningschef

6 manader.

4.16

Tillstand for lararutbildningar och Rektor forskola

vetenskapliga institutioner att bedriva

undersdkningar i forskola.

4.17 Serviee-

Anstand pa faktura avseende forskoleavgifter | Regler for {orvaliningens

en ménad, enligt av servicendmnden beslutat | ekonomisk forvalinineschel

granssnitt, vid forfrdgan fran kund. forvaltning, delegerar t sin tur
Tillampnings- bestutanderitten
anvisning i namngtvaa
Regler persoRer-Ron
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fakturering, krav | Service-
och inkasso forvaltningen:
Kontaktcenter-
handlaggare
Handliaggare
Ekonomi
Ekonomi-
administrator
4.18 Regler for Service- Faktura ej gétt till inkasso
Beslut om avbetalningsplan avseende ekonomisk forvaltningen:
forskoleavgift hogst 180 dagar. forvaltning, Kontaktcenter-
Tilldimpnings- handldggare
anvisning Handldggare
Regler Ekonomi
fakturering, krav
och inkasso
4.19 Regler for Service- Faktura ej gétt till inkasso
Beslut om, godkinna och attestera, ekonomisk forvaltningen:
aterbetalning av forskoleavgift hogst tre forvaltning, Handldggare
manadsavgifter. Tilldimpnings- Ekonomi
anvisning
Regler
fakturering, krav
och inkasso
4.20 Regler for Service- Faktura ej gétt till inkasso
Beslut om, godkinna och attestera samt ekonomisk forvaltningen:
makulera, forskoleavgift vid inkomstiandring | forvaltning Handldggare
och dndring av avtal (deltid/heltid). Tilldimpnings- Ekonomi
anvisning
Regler

fakturering, krav
och inkasso
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42149
Utreda och skyndsamt vidta dtgirder efter 6 kap 10 § Rektor forskola Anmiéls till
krankande behandling. Skollagen avdelningschef
4.2220 6 kap 6-8 §§
Forebygga och forhindra krdnkande Skollagen, Rektor forskola
behandling samt uppritta arlig plan. 1 kap, 2 kap 5, 7

§§, 3 kap 14, 15,

16 §§

Diskriminerings

-lagen
4.232+
Plats i sommargardsverksamhet samt fortur Kommun- Handldggare
till plats i sommargards- och ferieverksamhet. | fullméktiges

riktlinjer
4.2422 Enhetschef
Beslut om plats inom habiliteringsenheten. habiliterings-

enheten

5.1 Socialtjanstavdelningen — Barn och ungdom

Handldggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fa beslutanderétt i tillimpliga drendegrupper. Narmast
overordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fa beslutanderétt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform | Kommentar
Inleda och avsluta utredningar

5.1.1

Beslut om att inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Socialsekreterare
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Socialsekreterare
vid socialjouren

Anmials till
nimnden/sociala
delegationen

5.1.2

Beslut om att inte inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmals till Beslut att inte inleda utredning efter en
Socialsekreterare | ndmnden/sociala | anmilan och férhandsbedomning
vid socialjouren delegationen utmynnar i ett formellt beslut.
5.1.3 Gruppledare
Beslut om att avsluta utredning. 14 kap 2 § SoL. | Socialsekreterare | Anmiéls till
vid socialjouren namnden/sociala
delegationen.
5.14
Beslut om att forldnga utredningstiden. 20 kap 3 § SoL | Gruppledare Anmadls till Utredningen ska vara slutford inom fyra
ndmnden/sociala | manader men kan forldngas en viss tid vid
delegationen sdrskilda skal.
Uppfaljning efter utredning och placering enligt SoL
5.1.5 Uppfoljning far ske om barnet bedoms
Beslut om uppf6ljning efter avslutad 23kap 1 § SoL | Gruppledare vara 1 behov av stdd och skydd men
utredning som inte lett till insats. samtycke saknas.
5.1.6 Uppfoljningen ska avslutas senast tva
Beslut om att uppfoljning efter avslutad 23 kap 5 § SoL | Gruppledare manader efter avslutad utredning eller om
utredning ska avslutas. ny utredning inleds.
5.1.7
Beslut om uppfoljning efter avslutad 23 kap 2 § SoL | Gruppledare Uppfoljning far ske om barnet bedoms

placering i familjehem, skyddat boende eller
HVB enligt SoL.

vara 1 behov av stdd och skydd men
samtycke saknas.
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5.1.8
Beslut om uppf6ljning efter avslutad 23kap 1 § SoL | Gruppledare Uppfdljningen ska avslutas senast tvd
placering ska avslutas. manader efter avslutad placering eller om
ny utredning inleds.

Placering utanfor hemmet
5.1.9
a)Beslut om insats i form av tillfdllig vistelse; | 11 kap 1 § SoL | Gruppledare Anmals till Fnliot 22 kap 4§ andra stycket Sol far et
hes-nirstdende,jourhem, akut- och a) ndmnden/sociala | barn-vardasiettjourhem+hogsttvd
utredningshem eller annat HVB samt i Gruppledare samt | delegationen manader-efteravshutad-utredning-Om-det
stodboende med dygnet runt bemanning under gruppledare vid finns-sirskildaskilHar barnet-vérdas
max 4 manader. socialjouren Fingre-tid-tjourhemmet-Eor-bestut-om
b) Beslut om omplacering fran och till de forkined-placerinevid-sirskttda-skitbse
boendeformer som beskrivs i a b) Gruppledare punktS1+12

samt gruppledare

vid socialjouren
5.1.10
Beslut om insats 1 form av skyddat boende 11 kap 1 § SoL | Gruppledare Anmils till

ndmnden/sociala
delegationen
S
5 dl 1 . ologati
grupp;
. . . :
| ) of f bes] g . : Pt
iy &} I] i

5.1.1142
Beslut om insats i form av vard i jourhem, Il1kap 1§ Sociala Besluten ska alltid vara tidsbegransade och
akut- och utredningshem eller annat HVB SoL(med stod delegationen gélla i max sex méinader.
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samt stodboende med dygnet runt bemanning | av 22 kap. 2 §

utover 4 ménader. SoL)

5.1.12

Beslut om insats till barn och unga 1 form av 11 kap. 1 § SoL | Sociala Ordforande- I bradskande fall far beslut fattas av

placering i jourhem och dérigenom med stod av 22 | delegationen beslut anméls ordforande eller sirskild utsedd ledamot.

godkidnnande av jourhemmet. kap. 4 § SoL till ndmnden/ Se beslut om forordnande av ordférande.

sociala
delegationen Enligt 22 kap. 4 § andra stycket SoL far ett

barn vardas i ett jourhem i hogst tva
manader efter det att socialndmnden har
avslutat en utredning av om namnden
behover ingripa till barnets skydd eller
stod. Om det finns sarskilda skél, far
barnet vardas langre 1 jourhemmet.

5.1.13

Tidsbegrinsad forlangning av placering i 11 kap. 1 § SoL | Sociala Anmils till

jourhem utdver tvd ménader efter avslutad med stod av 22 | delegationen ndmnden/sociala

utredning, om sarskilda skil bedoms kap. 4 § andra delegationen

foreligga. stycket SoL

5.1.1413

Insats till barn och unga i form av vard I11kap 1 § SoL | Sociala Giller stadigvarande vard med

(placering/omplacering) 1 familjehem. delegationen tillsvidarebeslut.

5.1.1544

Insats till unga vuxna mellan 18-20 ari form | 11kap 1 § SoL | Enhetschef Anméls till

av vard (placering/omplacering) i familjehem ndmnden/sociala

eller i HVB samt stodboende. delegationen

5.1.1645 , 11kap 1 § SoL o

Insats i fprm av boende i: 11 kap 4 § SoL Gruppledare Apmals till .

- tréningsldgenhet. ndmnden/sociala

- forsokslidgenhet. delegationen
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5.1.17+6
Bistadnd utdver vad som avsesi 11 kap 1 § 11 kap 4 § SoL | Enhetschef Anmiils till
SoLL niamnden/sociala
delegationen

5.1.18%%
F(')rbjuda eller begrﬁnsa méj]ighetema for en 18 kap 11 § SoL Stadsdelsndmnd Delegationsférbud
person, som har sitt hem i stadsdelen, att 1
hemmet ta emot andras barn for vistelse som
inte ar tillfallig.
5.LL19K
Medgivande att ta emot underarig for 22 kap 2 § SoL | Sociala Begrinsad delegation.
stadigvarande vard och fostran i enskilt hem delegationen
som inte tillhor hens foréldrar eller Giller dven privatplaceringar.
vardnadshavare.
S 119

. . 22 kap4-§ Sel Social Beorinsad-delesation-
Beshitom-att-godkinnajourhem elogati
5.1.2049
Overvigande om vard fortfarande behdvs for | 22 kap 13 § SoL. | Sociala Begrénsad delegation.
underérig som med stdd av SoL vardas i annat delegationen
hem 4n det egna.
5.1.2120
Overviigande om det finns skil att ansoka om | 22 kap 14 § SoL. | Sociala Begrinsad delegation.
overflyttning av vardnaden enligt 6 kap. 8 § delegationen

FB nér barnet har varit placerat i samma
familjehem enligt SoL under tva &r.

Efter forsta overvigandet ska fragan
overvigas arligen.
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5.1.222%
Godkénna att en utldindsk myndighet placerar | 22 kap 17 § SoL | Sociala Begrinsad delegation.
barn i Sverige. delegationen
5.1.2322
Placering av ett barn i ett annat land. 22 kap 18 § SoL | Sociala Begrinsad delegation.
delegationen
5.1.2423
Beslut om 6verenskommelse med en annan 3§3st. LMA Gruppledare
kommun om placering i boende av
ensamkommande barn.
Arvode och ersattningar
5.1.2524
Arvode och omkostnadserséttning (16pande 22kap3 §SoL | a) Socialsekreterare ska innan beslut tas
ersdttning och ersittning i vissa fall) till Socialsekreterare samrada med bitrddande enhetschef.
familjehem: b) Enhetschef
a) enligt riktlinjer.
b) utdver riktlinjer.
5.1.2625
Beslut om kostnad for barn och ungdom vilka | 11 kap 1 § SoL | a) Till exempel omkostnad vid tillfdlliga
genom nidmndens forsorg erhaller vard utom Socialsekreterare placeringar.
hemmet b) Enhetschef
a) enligt riktlinjer. Socialsekreterare ska innan beslut tas
b) utdver riktlinjer. samrada med bitradande enhetschef.
5.1.2726
Bistand till kostnader f6r barn/ungdom 1 11 kap 1§ SoL | a) Gruppledare
samband med insats i form av placering, vid socialjouren
omplacering eller flyttning b) Gruppledare

a) enligt kommunens riktlinjer.
b) utéver kommunens riktlinjer

vid socialjouren
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5.1.2827
Ersittning for forlorad arbetsinkomst till
familjehem upp till en manad.

22 kap 3 § SoL

Enhetschef

Anmals till
namnden/sociala
delegationen

5.1.2928
Erséttning for forlorad arbetsinkomst till
familjehem Overstigande en ménad.

22 kap 3 § SoL

Sociala
delegationen

5.1.3029

Ekonomiskt bistind till barn och unga i
samband med placering, omplacering eller
flyttning frén placering.

a) enligt riktlinjer.

b) utdver riktlinjer.

12 kap 1 § SoL

a) Gruppledare
b) Enhetschef

Anmals till
namnden/sociala
delegationen

I avvaktan pa att barnet/den unge
aktualiseras pa forsorjningsstod.

5.1.3130

Beslut om kostnad for barn och ungdom vilka
genom ndmndens forsorg erhaller vard utom
hemmet - Omkostnadsersittningar, i vissa fall
kostnader avseende resor dock maximalt till
ett belopp motsvarande 25 % av basbeloppet
per individ och ar.

11 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

5.1.323+

Beslut om kostnad for barn och ungdom vilka
genom ndmndens forsorg erhaller vard utom
hemmet - Omkostnadsersittningar, i vissa fall
sarskilda stodinsatser, dock maximalt till ett
belopp motsvarande 25 % av basbeloppet per
individ och ar.

11 kap 1 § SoL

Socialsekreterare
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5.1.3332
a) Beslut om ersittning fran fordldrar vars
barn bereds vérd i1 annat hem &n det egna.

b) Beslut om att fordldrar vars barn bereds
vérd 1 annat hem 4n det egna undantas
ersattning

32 kap 3 § SoL
17 kap. 3 § SoF
8 kap 1 § SoL
(2001:453)

a)

Socialsekreterare

b) Gruppledare

8 kap 1 § socialtjanstlagen (2001:453)
utgor en Gvergdngsbestimmelse och géller
for beslut fattade fore den 1 juli 2025.

5.1.3435

Erséttning till sérskilt forordnad
vardnadshavare som tidigare varit
familjehemsforalder.

22 kap 15 § SoL

Gruppledare

Sarskilt avtal ska ingds mellan ndimnden
och ny vdrdnadshavare.

Kontaktperson/Kontaktfamilj

5.1.3534
Insats i form av kontaktperson/kontaktfamilj

samt beslut om upphorande av sddant bistand.

11 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Anmals till
namnden/sociala
delegationen

5.1.3635
Forordnande och entledigande av
kontaktperson/kontaktfamilj.

Socialsekreterare

5.1.3736

Beslut om arvode och omkostnadsersittning
till kontaktperson/kontaktfamilj:

a) enligt riktlinjer.

b) utéver riktlinjer.

11 kap 1 § SoL

a)
Socialsekreterare
b) Gruppledare

Anmals till
namnden/sociala
delegationen

Oppenvard

5.1.3839
Insats 1 form av:
a) Oppenvardsinsats i egen regi.

11 kap 1 § SoL

a)

Socialsekreterare

Anmals till
namnden/sociala
delegationen
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b) 6ppenvardsinsats i extern regi/kopt

oppenvard inom ramavtal. b) Gruppledare

¢) 6ppenvardsinsats 1 extern regi/kopt c¢) Enhetschef

oppenvard utanfor ramavtal.

5.1.3938 22 kap 10 § 2 st | Gruppledare

Beslut om stddinsats till familjehem. SoL

Insatser utan individuell behovsbedomning

5.1.4039 Avser enbart beslut om insatser for
Insats for personliga behov 11 kap. 1 § SoL | Gruppledare personliga behov dér staden har fattat

beslut enligt 11 kap. 5 § SoL om att
insatser far ges utan individuell
behovsprovning.

Lag med sarskilda bestimmelser om vard av unga (LVU

) och lag om placering av barn i skyddat boende (LSB)

5.1.4140

Beslut om ansokan hos forvaltningsratten om | 4 § LVU Sociala Begrénsad delegation.

vard enligt 1,2 och 3 §§ LVU. delegationen

5.1.424% 3 kap 3 § lag om | Sociala Begrinsad delegation.

Beslut om ansdkan hos forvaltningsritten om | placering av delegationen

insats enligt 3 kap 1 och 2 §§ lag om barn i skyddat

placering av barn i skyddat boende boende

Omedelbart omhandertagande

5.1.4342

Beslut om omedelbart omhéndertagande. 6§ LVU Sociala Ordforande- I bradskande fall fér beslut fattas av
delegationen beslut anméls ordforande eller sdrskild utsedd ledamot.

till nimnden/ Se beslut om férordnande av ordforande.
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sociala
delegationen

5.1.4443

Beslut om omedelbart omhéndertagande av 6a§LVU Sociala Ordférande- I brddskande fall far beslut fattas av

barn saknar hemvist i Sverige. delegationen beslut anmils ordforande eller sérskild utsedd ledamot.

till ndmnden/ Se beslut om férordnande av ordférande.
sociala
delegationen

5.1.4544 4kap 1 § lag om | Sociala Ordforande-

Beslut om omedelbar insats. placering av delegationen beslut anméls I brddskande fall far beslut fattas av
barn i skyddat till nAmnden/ ordforande eller sirskild utsedd ledamot.
boende sociala Se beslut om forordnande av ordforande.

delegationen

5.1.4645

Ansokan hos forvaltningsratten om 8 § LVU Enhetschef

forldngning av utredningstiden.

5.1.4746

Ansokan hos forvaltningsritten om 4 kap 6 § lag om | Enhetschef

forldngning av utredningstiden. placering av
barn i skyddat
boende

5.1.4847

Beslut om upphdrande av omedelbart 9§3st. LVU Sociala Ordforande- I bradskande fall far beslut fattas av

omhéndertagande enl. 6 § LVU. delegationen beslut anmadls ordforande eller sirskild utsedd ledamot.

till ndmnden/
sociala
delegationen

Se beslut om forordnande av ordforande.
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5.1.4948

Beslut om upphdrande av omedelbart 9§ LVU Sociala Ordforande- I bradskande fall far beslut fattas av

omhindertagande enl. 6 a § LVU. delegationen beslut anmals ordforande eller sérskild utsedd ledamot.
till ndmnden/ Se beslut om forordnande av ordforande.
sociala
delegationen

5.1.5049

Beslut om ansdkan om fortsatt 9a§LVU Sociala Begrinsad delegation.

omhéndertagande enligt 6 a § LVU. delegationen

5.1.5150 Ordforande-

Upphorande av fortsatt omhandertagande 9b§ LVU Sociala beslut anméls I brddskande fall far beslut fattas av

enligt9a § LVU. delegationen till nimnden/ ordforande eller sérskild utsedd ledamot.
sociala Se beslut om forordnande av ordforande.
delegationen

5.1.525+

Beslut om upphorande av omedelbar insats 4 kap 8 § lag om | Sociala Ordforande- I brddskande fall far beslut fattas av

enligt 4 kap 1 § lag om placering av barn i placering av delegationen beslut anmils ordforande eller sérskild utsedd ledamot.

skyddat boende. barn i skyddat till nimnden/ Se beslut om forordnande av ordforande.

boende. sociala

delegationen

Gallande varden

5.1.5352 Ordforande-

Beslut om hur varden ska ordnas och var 11§ 1st. LVU | Sociala beslut anmals I bradskande fall far beslut fattas av

den unge ska vistas under virdtiden. delegationen till némnden/ ordforande eller sarskild utsedd ledamot.
sociala Se beslut om férordnande av ordférande.
delegationen

5.1.5453 Ordforande-

Beslut om att den unge far vistas i det egna 11§2st. LVU | Sociala beslut anmils I bradskande fall far beslut fattas av

hemmet under vardtiden. delegationen till ndmnden/ ordforande eller sirskild utsedd ledamot.

Se beslut om forordnande av ordforande.
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sociala
delegationen
5.1.5554
Beslut om var barnet ska placeras och om hur | 5 kap 1 § lag om | Sociala Ordforande- I bradskande fall far beslut fattas av
insatsen 1 Ovrigt ska genomforas. placering av delegationen beslut anméls ordforande eller sirskild utsedd ledamot.
barn i skyddat till ndmnden/ Se beslut om forordnande av ordférande.
boende. sociala
delegationen
5.1.5655 Gillet t.ex. kortare vistelse utanfor
Beslut om den unges personliga forhdllanden | 11 § 4 st. LVU | Socialsekreterare familjehem eller HVB, bidrag till klader.
utom da beslutet &r att hidnfora till 11 § 1 och
2 st. LVU
Overvigande/Prévning
5.1.5756 Ska ske senast 6 manader efter det att
Overvigande om vard enligt 2 § LVU (miljé) | 13 § 1st. LVU | Sociala beslutet fattats och dérefter [6pande senast
fortfarande behovs delegationen 6 manader fran senaste 6vervigandet.
5.1.5859
Overviigande om insats enligt 3 kap 1 och 2 5 kap 3 § lag om | Sociala Ska ske senast 6 méanader efter det att
§§ lag om placering av barn i1 skyddat boende. | placering av delegationen beslutet fattats och direfter I6pande senast
barn i skyddat 6 ménader fran senaste overvigandet.
boende
5.1.5958
Provning om vard enligt 3 § LVU (beteende) | 13 §2st. LVU | Sociala Ska ske senast 6 minader efter det att
fortfarande behovs. delegationen beslutet fattats och direfter I6pande senast
6 manader fran senaste omprévningen.
5.1.6059
Overvigande om att ansdka om 13b§ LVU Sociala Efter forsta 6verviagandet ska fragan
flyttningsforbud enligt 24 § LVU vid delegationen overvigas arligen.

provning av upphodrande av vard enligt LVU
for barn under 18 &r.
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5.1.6160 7 kap 2 § lag om | Gruppledare Anmidls till
Beslut att avvisa framstillning om placering av sociala
upphorande av insatsen skyddat boende barn 1 skyddat delegationen
boende
Umgéangesbegransning och hemlighallande av vistelseort
5.1.626+
Beslut om hur umgénget ska utévas under 14§ 2st. 1p. Sociala Ordforande- I bradskande fall far beslut fattas av
vardtiden, nédr 6verenskommelse inte kan nds | LVU delegationen beslut anmils ordforande eller sérskild utsedd ledamot.
med forédlder/vardnadshavare. till ndmnden/ Se beslut om férordnande av ordférande.
6 kap 39 § KL sociala
delegationen
5.1.6362
Beslut om hur umgénget ska utovas under 5 kap 4 § lag om | Sociala Ordforande- I brddskande fall far beslut fattas av
insats 1 skyddat boende, nir 6verenskommelse | placering av delegationen beslut anmals ordforande eller sirskild utsedd ledamot.
inte kan nis med fordlder/vardnadshavare. barn i skyddat till nimnden/ Se beslut om férordnande av ordférande.
boende sociala
delegationen
5.1.6463 Ordforande-
Beslut om att den unges vistelseort inte ska 14 § 2 st. 2 p. Sociala beslut anméls I bradskande fall far beslut fattas av
rojas for fordlder/vardnadshavare. LVU delegationen till ndmnden/ ordforande eller sérskild utsedd ledamot.
6 kap 39 § KL sociala Se beslut om férordnande av ordforande.
delegationen
5.1.6564 5 kap 4 § lag om
Beslut om att den unges vistelseort ska héllas | placering av Sociala Ordforande- I bradskande fall fér beslut fattas av
hemlig for fordlder/vardnadshavare. barn 1 skyddat delegationen beslut anmaéls ordforande eller sirskild utsedd ledamot.
boende till nimnden. Se beslut om forordnande av ordforande.
5.1.6665
Beslut om upphdrande umgéngesbegransning | 5 kap 4 § LSB Sociala I bradskande fall far beslut fattas av
och/eller hemlighallande av vistelseort. delegationen
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Ordforande-
beslut anmals
till ndmnden.

ordforande eller sarskild utsedd ledamot.
Se beslut om forordnande av ordforande.

5.1.6766

Overvigande om beslut om umginge eller 14§ 3st. LVU | Sociala Begrinsad delegation.

hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st. delegationen Overviigande ska goras var tredje méanad.

1 och 2 p LVU fortfarande behovs.

5.1.6867

Overvigande om beslut om begrinsning av 5 kap 6 § lag om | Sociala Begrinsad delegation.

umgénge eller hemlighallande av vistelseort placering av delegationen Overvigande ska goras var sjitte manad.

enligt 5 kap 4 § lag om placering av barn i barn i skyddat

skyddat boende fortfarande behovs. boende

5.1.6968 5 kap 7 § lag om | Gruppledare Anmils till

Beslut att avvisa framstillning om placering av sociala

upphorande av beslut om begrinsning av barn i skyddat delegationen

umginge eller hemlighallande av vistelseort | boende

enligt 5 kap 4 § lag om placering av barn i

skyddat boende

Upphérande av vard och uppfdljning

5.1.7069 Vérd med stdd av 2 § LVU skall upphora

Beslut om att vird med stod av LVU ska 21 §LVU Sociala senast ndr den unge fyller 18 &r. Vard med

upphora. delegationen stod av 3 § LVU skall upphora senast nér
den unge fyller 21 ar.

5.1.7170

Beslut om att insats enligt lag om placering av | 7 kap 1 § lag om | Sociala Insats med stod av lag om placering av

barn i skyddat boende ska upphora. placering av delegationen barn i skyddat boende ska upphora senast

barn i skyddat
boende

nidr vardnadshavarens i form av skyddat
boende upphor eller nér barnet fyller 18 ar
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5.1.72%4%

Beslut om att inleda uppf6ljning efter 21b§LVU Socialsekreterare Ska underréttas vardnadshavare och den

avslutad vard enligt 21 § LVU {6r barn under unge som har fyllt 15 ar.

18 ar.

5.1.7312 Uppfoljning ska avslutas senast sex

Beslut om att avsluta uppfoljning efter att 21c§LVU Gruppledare ménader efter att det att den inleddes eller

vard enligt 21 § LVU for barn under 18 ar om ny utredning inleds.

upphort.
Ska underrittas vardnadshavare och den
unge som har fyllt 15 &r.

Ytterligare insats

5.1.7413

Beslut om att den unge ska halla regelbunden |22 § 1 st. 1 p. Sociala Begriansad delegation.

kontakt med sérskilt kvalificerad LVU delegationen

kontaktperson.

5.1.7574

Beslut om att den unge ska delta i behandling | 22 § 1 st. 2 p. Sociala Begrinsad delegation.

1 6ppna former. LVU delegationen

5.1.76745

Provning om beslut enligt 22 § 1 st. 1och2p. | 22 § 3st. LVU | Sociala Begrénsad delegation.

ska upphora. delegationen Provning ska goras var sjitte manad.

5.1.77%6

Upphorande av beslut enligt 22 § 1 st. 1 och2 | 21 § LVU Sociala Begrénsad delegation.

p. delegationen

Flyttningsforbud

5.1.78F%F Giller vid placering i ett hem som avses i

22 kap 16 § SoL. | Sociala 22 kap 2 § forsta stycket SoLL

delegationen
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Overvigande om att ansdka om
flyttningsforbud enligt 24 § LVU vid begéran
om att vard enligt SoL ska upphdora.

5.1.7978

Overviigande om att ansdka om 13§bLVU Sociala

flyttningsforbud enligt 24 § LVU vid delegationen

provning av upphdrande av vérd enligt LVU

for barn under 18 ér.

5.1.8079

Ansokan hos forvaltningsritten om 24§ LVU Sociala

flyttningsforbud. delegationen

5.1.8180

Overvigande om flyttningsforbud fortfarande | 26 § 1 st. LVU | Sociala Overvigande ska goras var tredje manad.

behovs delegationen

5.1.82&8+ Sociala

Beslut om upphorande av flyttningsforbud 26 § 2st. LVU | delegationen

5.1.8382

Beslut om tillfalligt flyttningsforbud. 27§ LVU Sociala Ordforande- I brddskande fall far beslut fattas av

delegationen beslut anméls ordforande eller sirskild utsedd ledamot.

till nimnden/ Se beslut om forordnande av ordforande.
sociala
delegationen Fhradskande-fal-ordtorande-cHervice

5.1.8483

Beslut om upphorande av tillfalligt 30§ 2st. LVU | Sociala Ordiorande- I bradskande fall far beslut fattas av

flyttningsforbud. delegationen bestut anmils ordforande eller sirskild utsedd ledamot.

Se beslut om forordnande av ordforande.
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seetata
5.1.8584
Beslut om hur den unges umgénge med 31§ LVU Sociala Ordforande-
fordlder/vardnadshavare ska utdvas under ett delegationen beslut anmals I bradskande fall ordforande eller vice
flyttningsforbud eller tillfalligt Gruppledare vid | till nAmnden/ ordforande i sociala delegationen.
flyttningsforbud. socialjouren sociala
delegationen
Utreseforbud
5.1.8685
Ansodka hos forvaltningsriatten om 31b§ LVU Sociala
utreseforbud. delegationen
5.1.8786
Provning om utreseforbud ska upphdéra. 31c1st. § LVU | Sociala Ska ske senast 6 méanader efter det att
delegationen beslutet fattats och dérefter 16pande senast
6 manader fran senaste omprévningen.
5.1.8887 Utreseforbud upphor senast nér den unge
Beslut om att utreseférbud ska upphora. 31c2st. § LVU | Sociala fyller 18 ar.
delegationen
5.1.8988 Ordforande- I bradskande fall far beslut fattas av
Beslut om tillfélligt utreseforbud. 31d§ LVU Sociala beslut anméls ordforande eller sarskild utsedd ledamot.
delegationen till ndmnden/ Se beslut om forordnande av ordforande.
sociala
delegationen 1 bradskande fall ordftrande cHer vice
5.1.9089 I brddskande fall far beslut fattas av
Beslut om upphorande av tillfélligt 31g§LVU Sociala Ordforande- ordforande eller sirskild utsedd ledamot.

utreseforbud.

delegationen

beslut anmals

Se beslut om forordnande av ordforande.
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till ndmnden/

sociala I bradskande fall orditrande cHer viee
delegationen ordtorande 1 sociala delegationen.
5.1.9190
Beslut om tillfélligt undantag frén 311 § LVU Sociala
utreseforbud; avser specifik resa. delegationen
Lakarundersokning
5.1.929+
Beslut om ldkarundersokning, att utse ldkare | 32 § LVU Socialsekreterare
samt plats for ldkarundersokningen. Gruppledare vid
socialjouren
Provtagning av foraldrar
5.1.9392
Beslut om att uppmana till provtagning infér | 32a § LVU Sociala
umginge vid vard enligt 2 § LVU. delegationen
5.1.9493
Beslut om att uppmana till provtagning vid 32b§ LVU Sociala
provning av om vard enligt 2 § LVU ska delegationen
upphora.
Bitrade av polis
5.1.9594
Beslut om begédran om bitrdde av polis for att | 43 § 1 p. LVU Sociala Ordforande- Notera att detta endast kan beslutas av
genomfora lakarundersokning av den unge. delegationen beslut anméls ndmnden, sociala delegationen eller
till nimnden stadsdelsnimndens ordfdrande.
5.1.9695 Sociala
Beslut om begéran om bitride av 43§2p.LVU delegationen Ordforande- I bradskande fall ordforande eller vice
polismyndighet {or att genomfora beslut om Socialsekreterare | beslut anmails ordférande i sociala delegationen. Aven
vard eller omhindertagande med stdd av och gruppledare | till namnden/ forordnande till tjinsteperson enligt

LVU.

vid socialjouren

gillande ndimndbeslut.
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enligt sarskilt sociala

forordnande delegationen
5.1.9796 Sociala
Beslut om begdran om bitréde av 8 kap 7 § lag om | delegationen Ordforande- I bradskande fall ordforande eller vice
polismyndighet for att genomfora beslut om placering av Socialsekreterare | beslut anmils ordférande i sociala delegationen. Aven
skyddat boende eller om en omedelbar sddan | barn i skyddat och gruppledare | till nimnden/ forordnande till tjansteperson enligt

insats boende vid socialjouren sociala géllande ndmndbeslut.
enligt sdrskilt delegationen
forordnande
Lag med sarskilda bestaimmelser om unga lagovertradare (LUL)
5.1.9897
Yttrande till 11 § LUL Socialsekreterare | Anmals till
aklagarmyndighet/polismyndighet/ ndmnden/sociala
domstol. delegationen
5.1.9998 Anmidls till
Hos polismyndighet begéra utredning av 31 §2st. LUL Socialsekreterare | ndmnden/sociala
missténkt brott beganget av barn under 15 ar. Socialsekreterare | delegationen
vid socialjouren
5.1.10099 38a§ LUL Anmils till
Begiran hos aklagare om att vicka bevistalan Socialsekreterare | ndmnden/sociala
mot barn under 15 ar som misstdnks ha begatt delegationen
brott.
5.1.101466
Underrittelse till aklagarmyndigheten att vard | 15 kap 5 § SoL. | Socialsekreterare | Anmiéls till

eller andra atgérder inte kommit till stdnd och
det kan antas finnas forutséttning for atgérd
enligt 30 b § LUL eller 32 kap. 4 § BrB.

namnden/sociala
delegationen
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Forédldrabalken (FB)

Vardnadsoverflytt

5.1.10240+

Overflyttning av vardnad till sirskilt
forordnad vardnadshavare vid brister i
omsorgen.

6 kap. 7 § FB

Stadsdelsnamnd

Delegationsforbud

5.1.103462

Overflyttning av vardnad till sirskilt
forordnad vardnadshavare vid stadigvarande
vard och fostran i familjehem.

6 kap. 8 § FB

Stadsdelsnamnd

Delegationsforbud

5.1.104463

Overflyttning av vardnad till sérskilt
forordnad vardnadshavare da
vardnadshavaren ér varaktigt forhindrade att
utdva vardnaden.

6 kap. 8 a § FB

Stadsdelsnamnd

Delegationsforbud

5.1.105104
Anmalan av behov av sarskilt forordnad
vardnadshavare.

6 kap. 9 § FB

Stadsdelsnamnd

Delegationsforbud

5.1.106405

Overflyttning av vrdnaden fran en eller tvéi
séarskilt forordnade vardnadshavare till barnets
foralder/foraldrar.

6 kap. 10 § FB

Stadsdelsnamnd

Delegationsforbud

5.1.107106
Ansodkan om dndring i vardnad géllande
sarskilt forordnad vardnadshavare.

6 kap. 10 c § FB

Stadsdelsnamnd

Delegationsforbud

Atgard till stod for barn utan vardnadshavares samtycke

5.1.108467

Begrinsad delegation
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Beslut om att vidta atgérd till stod for barnet | 6 kap. 13 a § 1-3 | Sociala

utan samtycke fran en av virdnadshavarna. p FB delegationen

Vacka talan om umgange mellan barn och foralder

5.1.109468

Vicka talan om umgange mellan barn och 6 kap. 15a§ 1 Stadsdelsndmnd Delegationsforbud
forélder. st. FB

Ovrigt

Framstallan och underrattelse till Forsakringskassan, CSN eller Skatteverket

5.1.1104+09

Framstillan till Forsékringskassan om dndring | 106 kap. 6-7 §§ | Socialsekreterare Giller i de fall barn som dr placerade i
av betalningsmottagare av barnbidrag nér SFB familjehem, stodboende eller HVB.
barn &r placerade utanfor hemmet.

S5.1.111H8

Underréttelse till Forsakringskassan om att 106 kap. 8 § Socialsekreterare

barn med underhallsstdd placerats i SFB

familjehem, bostad med sirskild service eller

HVB-hem.

S5.1.1124%

Framstéllan till CSN om &ndring av 2 kap. 33 § 2 st. | Socialsekreterare

betalningsmottagare for studiehjilp studiestods-

(studiestdd, extra tilligg och inackorderings- | férordningen

tillagg) vid sérskilda skal.

5.1.113H2 30 § FOL Fér goras ndr barn vardas med stod av ett
Framstillan till Skatteverket om skyddade (folkbokforings- | Gruppledare lagakraftvunnet beslut enlig 2 § LVU
personuppgifter for barn under 18 ar lagen)

Passyttrande till Migrationsverket
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5.1.114H3

Yttrande till Migrationsverket vid utfirdande | 2 kap. 15a § Socialsekreterare

av framlingspass utan vardnadshavarens utldanningsforord

medgivande. ning

Malsidgandebitrade for barn

5.1.115H4

Framstéllan till domstol om behov av 11 kap 1 § SoF | Socialsekreterare

mélsidgandebitrdde for barn.

Korkortsyttrande

S5.1.116H5

Yttrande i korkortsérende. 3kap.88§,5 Socialsekreterare | Anméls till
kap. 2 § namnden/sociala
korkorts- delegationen
forordningen

5.2 Socialtjanstavdelningen — Familjeratt

Handldggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fa beslutanderétt 1 tillimpliga drendegrupper. Narmast
overordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fé beslutanderétt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg frén tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform | Kommentar
Inleda och avsluta utredning

5.2.1

Inleda utredningar inom familjerétt. 14 kap 2 § SoL. | Socialsekreterare
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Anmidls till
ndmnden/sociala
delegationen
522
Avsluta utredningar inom familjeratt. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare
Faderskap och foraldraskap
523 14 kap 2 § SoL | Administrativ Anmiéls till
Inleda faderskaps- och fordldraskapsutredning | utifran 2 kap. assistent ndmnden/sociala
enligt 2 kap. 1 och 8 a §§ FB. FB delegationen
524
Inleda utredning om faderskap nir dom eller | 14 kap 2 § SoL | Socialsekreterare | Anmals till
bekriftelse finns och faderskapet kan utifran 2 kap. 1 ndmnden/sociala
ifrdgasittas. §FB delegationen
525
Ateruppta nedlagd faderskapsutredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmals till
utifran 2 kap. 1 namnden/sociala
§ FB delegationen
5.2.6
Beslut om overflyttning/mottagande av 2 kap. 3 § 2 st. Stadsdelsndmnd Delegationsforbud
faderskapsutredning. FB
5.2.7
Inleda utredning om ndgon annan man dn den | 14 kap 2 § SoL. | Socialsekreterare | Anmials till

som dr gift med barnets mor kan vara far till
barnet eller om en kvinna ska anses som
barnets forilder.

utifran 2 kap. 9
§ Ist. FB

namnden/sociala
delegationen

5.2.8
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Beslut att inte pdborja utredning enligt 2 kap. | 2 kap. 9 § 1 st Stadsdelsndmnd Delegationsforbud

9§ 1stFB. FB

529

Godkénna faderskapsbekriftelse nér 1 kap. 4 § FB Administrativ Anmils till

fordldrarna ar ssmmanboende. assistent ndmnden/sociala

(U-protokoll sid 1-3) delegationen

5.2.10

Godkénna faderskapsbekriftelse. 1 kap. 4 § FB Socialsekreterare | Anmils till

(U-protokoll sid 1-7) namnden/sociala
delegationen

5.2.11

Godkénna fordldraskapsbekraftelse. 1 kap. 9 § FB Administrativ Anmidls till

(U-protokoll sid 1-3) assistent namnden/sociala
delegationen

5.2.12

Begira bistdnd hos annan kommun 1 2 kap. 4 § FB Socialsekreterare

faderskaps/fordldraskapsutredning.

5.2.13

Besluta om rittsgenetisk undersokning. 2 kap. 6 § FB Socialsekreterare

5.2.14

Nedldggning av faderskapsutredning. 2 kap. 7 § FB Stadsdelsnamnd Delegationsforbud

5.2.15 3kap 5§ 2st Gruppledare

Vicka och fora talan 1 mal om faststdllande av | FB

faderskap.

5.2.16

Vicka och fora talan i mal om faststédllande av | 3 kap 18 § FB Gruppledare

fordldraskap.
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Utse utredare i adoptionsarende

5.2.17

Pa uppdrag av domstol utse utredare i 4 kap. 14 § FB | Gruppledare
adoptionsdrenden.

Godkanna avtal gallande vardnad, boende och umgange

5.2.18

Godkénna, och inte godkédnna, fordldrars avtal | a) 6 kap. 6 § 2 Socialsekreterare
om: st. FB

a) vardnad,
b) boende,
c) umgange.

b)6kap14a§?2
st. FB
c)6kap15a§3
st. FB

Vacka talan om umgange mellan barn och

annan an foralder

5.2.19

Vicka talan om umginge mellan barn och 6 kap. 15a§2 | Stadsdelsnamnd Delegationsforbud
nagon annan an forélder. st. FB
Umgangesstod
5.2.20
Lamna yttrande till domstol géllande 6 kap. 15¢§2 Socialsekreterare
umgéngesstod. st. FB
5.2.21
Utse en viss person att medverka vid 6 kap. 15¢c§ 3 Socialsekreterare
umginge som umgangesstod. st. FB
Beslut om arvode samma som kontaktperson.
Samarbetssamtal
5.2.22
6 kap. 18 § FB Socialsekreterare
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Anordna samarbetssamtal pa uppdrag av
domstol.

Upplysningar och utredning

5.2.23

Lamna upplysningar till domstol 1 vardnads-, | 6 kap. 19 § 2 st. | Socialsekreterare
boende- och umgéngesirenden. FB

6 kap. 20 § 2 st.

FB
5.2.24
Pa uppdrag av domstol utse utredare i 6 kap. 19 § 3 st. | Gruppledare
vardnads-, boende-, och umgéngesirende. FB
Avtal om underhallsbidrag
5.2.25
Godkédnna avtal om underhéllsbidrag i form 7 kap. 7 § FB Stadsdelsndmnd Delegationsforbud
av engangsbelopp.
5.2.26
Godkénna avtal om underhéllsbidrag, dock 7 kap. 7 § FB Socialsekreterare
inte engéngsbelopp.
Adoption
5.2.27
Medgivande att ta emot barn frén annat land | 24 kap 1 § SoL | Sociala
for framtida adoption. delegationen
5.2.28
Aterkallande av medgivande att ta emot barn | 24 kap 4 § SoL | Sociala
frén annat land for framtida adoption. delegationen
5.2.29
Provning av samtycke till fortsatt 24kap 5§ SoL |a)
adoptionsforfarande: Socialsekreterare
a) vid samtycke. b) Sociala
b) ej samtycke. delegationen
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Informationssamtal

5.2.30

Genomfora informationssamtal. 1 § Lag om Socialsekreterare
informations-
samtal
5.2.31
Utfdrda samtalsintyg efter 8 § Lag om Socialsekreterare
informationssamtal. informations-
samtal
Passyttrande till passmyndighet
5232
Yttrande till passmyndighet vid utfirdande av | 3 § 2 st. pass- Socialsekreterare
pass utan vardnadshavarens medgivande. forordningen
Namnyttrande
5.2.33
Yttrande enligt lagen om personnamn. 44 och 45 §§ Socialsekreterare | Anmadls till
Lag om ndmnden/sociala
personnamn delegationen

5.3 Socialtjanstavdelningen — Vuxen

Handl4ggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att {4 beslutanderitt 1 tillampliga d&rendegrupper. Narmast
overordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fa beslutanderitt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg fran tidsgrinsen.

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Beslutsform

Kommentar

Missbruk

Inleda och avsluta utredningar
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53.1
Beslut om att inleda utredning.

14 kap 2 § SoL

Socialsekreterare
Socialsekreterare
vid Socialjouren

Anmials till
nimnden/sociala
delegationen

532

Beslut om att inte inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmals till
Socialsekreterare | ndmnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen

533 Gruppledare Anmils till

Beslut om att avsluta utredning. 14 kap 2 § SoL. | Socialsekreterare | nimnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen.

Insatser 6ppenvard

534

Bistand i form av kontaktperson. 11kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmiéils till
ndmnden/sociala
delegationen

53.5

Beslut om arvode och omkostnader till 11kap 1§ SoL. | a)Kontakt- Anméls till

kontaktperson sekreterare ndmnden/sociala

a) enligt riktlinjer b) Enhetschef delegationen

b) utéver riktlinjer.

5.3.6 Anmdls till

Insats i form av 11kap I § SoL | Socialsekreterare | ndmnden/sociala

behandlingsassistent/boendestdd. delegationen.

5.3.7 a) Anmidls till

Insats 1 form av Oppenvardsinsatser: 11kap 1 § SoL | Socialsekreterare | nimnden/sociala

a) egen Oppenvard b) Gruppledare delegationen

b) extern 6ppenvérd.
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Insatser behandling

53.8

Insats till vuxna i form av vérd (placering och | 11 kap 1 § SoL | Gruppledare Anmils till
omplacering) i familjehem eller hem for vard ndmnden/sociala
och boende (HVB). delegationen
Insatser ovrigt
539
Insats utover vad som avsesi 11 kap 1 § SoL. | 11 kap4 § SoL | Enhetschef Anmils till
ndmnden/sociala
delegationen.
5.3.10 Anmils till
Insats 1 form av resor och ovriga 11kap 1 § SoL | Gruppledare ndmnden/sociala
klientrelaterade omkostnader. delegationen
Insatser boende
53.11 Gruppledare Anmadls till
Insats i form av stodboende, referensboende 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare | ndmnden/sociala
eller avtalat boende. vid Socialjouren | delegationen

53.12 Gruppledare Anmidls till
Beslut om insats i form av skyddat boende 11kap 1§ SoL | Socialsekreterare | nimnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen
5.3.13 a)
Insats i form av akut boende: 11kap I § SoL | Socialsekreterare | Anmals till Socialsekreterare vid Socialjouren far
a) upp till 14 dagar. Socialsekreterare | ndmnden/sociala | bevilja vandrarhemsliknande boende/hotell
b) 6ver 14 dagar. vid Socialjouren | delegationen
b) Gruppledare
5.3.14 Anmils till
Insats 1 form av boende 1 traningsldgenhet. 11 kap 1 § SoL | Gruppledare namnden/sociala

delegationen
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5.3.15 Gruppledare Anmils till
Insats i form av boende 1 forsoksldgenhet. I1kap 4 § SolL ndmnden/sociala
delegationen
Anmalan
5.3.16
Anmélan till forsékringskassan om att 106 kap. 12, 13, | Socialsekreterare
namnden ska uppbéra del av sjukpenning for | 14, 38, 39 §§
den som bereds vard i sddant hem for vard SFB
eller boende eller familjehem enligt SoL som
ger vard och behandling &t missbrukare av
alkohol eller narkotika.
Staod till anhoriga
5.3.17 Anmiéls till
Beslut om stdd till anhoriga. 11kap 1§ SoL | Gruppledare ndmnden/sociala
delegationen
Insatser utan individuell behovsbedomning
5.3.18
Insats for personliga behov 11 kap. 1 § SoL. | Gruppledare Avser enbart beslut om insatser for
personliga behov dér staden har fattat
beslut enligt 11 kap. 5 § SoL om att
insatser far ges utan individuell
behovsprovning.
Korkortsyttrande
5.3.19
Yttrande i korkortsdrende. 3kap. 83,5 Socialsekreterare | Anmadls till
kap. 2 § namnden/sociala
korkorts- delegationen

forordningen
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LVM

Anmalan och utredning

5.3.20

Beslut om att hos annan stadsdelsndmnd eller | 6 § LVM Socialsekreterare | Verkstillighet

annan socialnimnd géra LVM-anmélan samt

att lamna uppgifter.

53.21 Gruppledare

Beslut att inleda utredning, inte inleda 7§ LVM Gruppledare vid | Anmals till

utredning eller att avsluta inledd utredning. Socialjouren ndmnden/sociala

delegationen

Lakarundersokning

5.3.22 Anméls till

Beslut om lédkarundersokning och att utse 9§ LVM Socialsekreterare | ndmnden/sociala

lakare. Gruppledare vid | delegationen
Socialjouren

Ansokan om vard och beslut om omedelba

rt omhandertagande

5.3.23 Social delegation Begrinsad delegation.

Beslut om ansdkan om tvangsvérd hos 11 § LVM

forvaltningsdomstol.

5.3.24 Sociala I bradskande fall far beslut fattas av

Omedelbart omhandertagande. 13 § LVM delegationen ordforande eller sérskild utsedd ledamot.
Se beslut om forordnande av ordférande.
Lbridskande fall-ordrande olleryi

Lsrande i sociala delecati .
5.3.25
Beslut att inte ans6ka om vérd nér ett beslut 18 § LVM Gruppledare Anmals till

om omedelbart omhéndertagande foreligger.

namnden/sociala
delegationen
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5.3.26 Gruppledare
Beslut om att omhindertagande ska upphdra. | 18 b § LVM Gruppledare vid | Anmidls till
Socialjouren namnden/sociala
delegationen
Vard
5.3.27
Anordnande av vard utanfor LVM-hem. 27 § 2 st. LVM | Socialsekreterare
Bitrade av polis
5.3.28 Socialsekreterare
Begéran om bitrdde av polismyndighet for att | 45 § 1 st 1 och 2 | Socialsekreterare
fora en missbrukare till lakarundersokning pLVM och gruppledare
eller att den som ska beredas vard eller vid Socialjouren
omedelbart omhdndertagande till ett LVM- enligt sirskild
hem eller sjukhus. delegation
Yttranden
5.3.29
Yttrande till aklagare vid &talsprovning. 46 § LVM Socialsekreterare | Anmadls till
ndmnden/sociala
delegationen
5.3.30
Yttrande till domstol ndr den som begatt 31 kap. 2 § BrB | Gruppledare
brottslig gidrning kan bli foremal for LVM-
vard.
Vald i ndra relation
Inleda och avsluta utredningar
5.3.31
Beslut om att inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Socialsekreterare | Anmidils till Socialsekreterare hos polis (RVCI) ska
Socialsekreterare | ndmnden/sociala | forankra beslut att inleda utredning med
vid Socialjouren | delegationen gruppledare pd vuxenenheten,

Kungsholmens stadsdelsforvaltning
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Socialsekreterare
hos polis
53.32 For drenden som socialsekreterare hos
Beslut om att inte inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmils till polis (RVCI) hanterar, ska de forbereda
Socialsekreterare | ndmnden/sociala | skriftligt underlag till beslut men
vid Socialjouren | delegationen beslutsfattare dr gruppledare pa
vuxenenheten, Kungsholmens
stadsdelsforvaltning
5.3.33
Beslut om att avsluta utredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmils till For drenden som socialsekreterare hos
Socialsekreterare | ndmnden/sociala | polis (RVCI) hanterar, ska de forbereda
vid Socialjouren | delegationen. skriftligt underlag till beslut men

beslutsfattare dr gruppledare pa
vuxenenheten, Kungsholmens
stadsdelsforvaltning

Insatser 6ppenvard

5.3.34

Insats i form av RVCI Socialsekreterare | Anmadls till
11 kap 1 § SoL namnden/sociala
delegationen.
5.3.35
Insats 1 form av stdd av socialsekreterare. 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmiéils till
ndmnden/sociala
delegationen.
5.3.36
Insats 1 form av 11kap I § SoL | Socialsekreterare | Anmdls till

behandlingsassistent/boendestod.

namnden/sociala
delegationen.
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5.3.37

Insats 1 form av kontaktperson. 11kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmiéls till
ndmnden/sociala
delegationen

5.3.38 a) Kontakt-

Beslut om arvode och omkostnader till 11kap I § SoL | sekreterare Anmals till

kontaktperson: b) Gruppledare namnden/sociala

a) enligt riktlinjer delegationen

b) utéver riktlinjer.

5.3.39 Anmiéls till

Insats i form av 6ppenvard. 11 kap 1 § SoL | Gruppledare namnden/sociala
delegationen

Insatser ovrigt

5.3.40

Insats utdver vad som avses i 11 kap 1 § SoL- | 11 kap 4 § SoL. | Enhetschef Anmils till
ndmnden/sociala
delegationen.

5341

Insats 1 form av resor och 6vriga 11kap 1 § SoL | Gruppledare Anmadls till

klientrelaterade omkostnader. ndmnden/sociala
delegationen

Insatser boende

5.3.42 Gruppledare Anmiils till

Beslut om insats i form av skyddat boende. 11kap 1§ SoL | Socialsekreterare | nimnden/sociala

vid Socialjouren | delegationen

5.3.43
Insats 1 form av boende 1 jourldgenhet.

11kap 1§ SoL

Gruppledare

Anmals till
namnden/sociala
delegationen

5.3.44
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Insats i form av stodboende, referensboende 11 kap 1 § SoL | Gruppledare Anmdls till
eller avtalat boende. Socialsekreterare | ndimnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen
5.3.45
Insats i form av hotell, vandrarhem eller 11 kap 1 § SoL | Gruppledare Anmils till
annan inkvartering. Socialsekreterare | ndmnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen
5.3.46 a)
Insats i form av akut boende: 11kap I § SoL | Socialsekreterare | Anméls till
a) upp till 14 dagar Socialsekreterare | ndmnden/sociala
b) 6ver 14 dagar. vid Socialjouren | delegationen
b) Gruppledare
Stod till anhoriga
5.3.47 Anmals till
Beslut om stdd till anhoriga. 11kap 1 § SoL | Gruppledare namnden/sociala
delegationen

5.4. Socialtjanstavdelningen — Funktionsnedsattning och socialpsykiatrin

Handldggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fa beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper. Narmast
overordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fa beslutanderétt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform | Kommentarer
Inleda och avsluta utredningar

54.1

Beslut om att inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Bistands-

handldggare
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Socialsekreterare
Socialsekreterare
vid Socialjouren

Anmials till
nimnden/sociala
delegationen

54.2

Beslut om att inte inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmals till
Socialsekreterare | ndmnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen

543

Beslut om att avsluta utredning. 14 kap 2 § SoL. | Bistands- Anmiéls till
handldggare namnden/sociala
Gruppledare delegationen.
Socialsekreterare

vid Socialjouren

544

Utreda behov av insatser enligt 9 § LSS {or 16 a § LSS Gruppledare

enskild som avser att vistas en kortare tid i

annan kommun &n boséttningskommunen.

Personkretstillhorighet

54.5

Beslut om personkretstillhorighet 1 och 2. 1 och 7 §§ LSS | Bisténds- Anmils till

handléggare ndmnden/sociala

delegationen.

54.6 Anmidls till

Beslut om personkretstillhorighet 3. 1 och 7 §§ LSS | Gruppledare ndmnden/sociala
delegationen

Forhandsbesked
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5.4.7
Forhandsbesked om ritten till insatser enligt | 29 kap 7 § SoL. | Enhetschef Anmals till
SoL. ndmnden/sociala
delegationen
54.8 Anmiéls till
Forhandsbesked om rétten till insatser enligt 16 § 2 st. LSS Gruppledare namnden/sociala
LSS. delegationen
Insatser
5.4.9
Insats i form av kontaktperson. 11kap 1§ SoL. | Bistands- Anmiéls till
eller 9 och 4 §§ | handlaggare ndmnden/sociala
LSS Socialsekreterare | delegationen
5.4.10
Beslut om arvode och omkostnader till 11kap 1 § SoL | Kontakt- Anmidls till
kontaktperson. 9§ p4samt6 sekreterare ndmnden/sociala
och 8 §§ LSS. delegationen
5.4.11
Bitrdde av personlig assistent eller 11kap 1 § SoL | Enhetsehef Anmals till
ekonomiskt stod till skdliga kostnader for och Gruppledare ndmnden/sociala
sadan assistans till den del behovet av stod 9§ 2p.LSS delegationen

inte tdcks av assistanstimmar enligt 51 §
Socialforsikringsbalken.

54.12

Beslut om ledsagarservice:
a) upp till 20 tim/mén.

b) dver 20 tim/man.

11kap 1§ SoL
9§p.3LSS

a) Bistands-
handléggare
Socialsekreterare
b) Gruppledare

Anmals till
ndmnden/sociala
delegationen

5.4.13

Avlosarservice 1 hemmet:
a) upp till 10 tim/mén.

b) 6ver 10 tim/man.

11 kap 1 § SoL
9§ p.5LSS

a) Bistands-
handléggare
b) Gruppledare

Anmials till
nimnden/sociala
delegationen
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5.4.14
Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar 9§ p.7LSS Bistands- Anmiéls till
utanfor det egna hemmet 1 anslutning till handldggare namnden/sociala
skoldagen samt lov. delegationen
5.4.15
Insats 1 form av daglig verksamhet for 9§ p. 10LSS Bistands- Anmiéls till
personer 1 yrkesverksam alder som saknar handldggare namnden/sociala
forvérvsarbete och inte utbildar sig. delegationen
5.4.16
Insats i form av hemtjénst: 11kap 1 § SoL | a) Bistands- Anmidls till
a) upp till 20 tim/man. handldggare namnden/sociala
b) 6ver 20 tim/man. Socialsekreterare | delegationen
b) Gruppledare
5.4.17
Insats i form av boendestod: 11kap 1 § SoL | a) Bistands- Anmils till
a) upp till 17 tim/mén. handlaggare ndmnden/sociala
b) dver 17 tim/mén. Socialsekreterare | delegationen
b) Gruppledare
5.4.18
Beslut om omkostnadserséttning i samband 11 kap 4 § SoL. | Bistands- Anmials till
med ledsagarservice handlaggare ndmnden/sociala
Socialsekreterare | delegationen
5.4.19
Heminstruktor for syn- och/eller Gruppledare Anmils till
horselskadade. g I kap 1§ Sol. P ndmnden/sociala
delegationen
5.4.20
Insats 1 form av medf6ljare vid semesterresa. | 11 kap 1 eller4 | Gruppledare Anmidls till

§ SoL

ndmnden/sociala
delegationen
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54.21
Insats 1 form av dagverksamhet.

11kap 1§ SoL

Gruppledare

Anmals till

ndmnden/sociala
delegationen
5.4.22 Niva 1: Bistands-
Insats i form av sysselsittning: 11kap 1 § SoL | handlaggare Anmils till
Niva 1: 1-10 timmar/vecka. Socialsekreterare | ndmnden/sociala
Niva 2: 12-24 timmar/vecka. delegationen
Niva 3: 22-40 timmar/vecka. Niva 2 och 3:
Gruppledare
5.4.23
Insats i form av Iwork och Alfa. 11 kap 4 § SoL | Bistands- Anmils till
handléggare ndmnden/sociala
Socialsekreterare | delegationen
5.4.24
Insats 1 form av trygghetslarm. 11 kap 5§ SoL. | Bistands- Anmiéls till
eller 11 kap 1 § | handldaggare namnden/sociala
SoL Socialsekreterare | delegationen
5.4.25
Insats i form av turbundna resor. 11kap 1 § SoL | Gruppledare Anmadls till
namnden/sociala
delegationen
5.4.26
Insats 1 form av 11 kap 4 § SoL | Enhetschef Anmiils till
objektanstillning/anhoriganstéllning ndmnden/sociala
delegationen
5.4.27
Insats 1 form av mobilitetsstod Lag om Gruppledare Anmidls till
mobilitetsstod ndmnden/sociala
som delegationen
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komplement till

fardtjénst
Insatser boende
5.4.28 a) Bistands-
Korttidsvistelse: 9§ p.6LSS handléggare Anmadls till
a) upp till 6 dygn. b) Gruppledare namnden/sociala
b) 7 dygn eller mer. delegationen
5.4.29 a) Bistands-
Korttidsvistelse dagtid: 9§ p.6LSS handléggare Anmadls till
a) upp till 20 tim/mén b) Gruppledare ndmnden/sociala
b) 6ver 20 tim/man delegationen
5.4.30
Boende i familjehem eller annat boende 9§ p.8 LSS Enhetschef Anmils till
utanfor det egna hemmet for barn och namnden/sociala
ungdom som inte dr stadigvarande (jfr 22 kap delegationen
2 § SoL).
5.4.31
Stadigvarande placering i familjehem eller I1kap 1 § SoL | Sociala Anmdls till
annat boende utanfor det egna hemmet {or 9§ p.8 LSS delegationen ndmnden/sociala
barn och ungdom. delegationen
5.4.32
Boende med sirskild service for vuxna eller 9§ p.9LSS Gruppledare Anmadls till
annan sarskilt anpassad bostad for vuxna namnden/sociala
enligt LSS. delegationen
5.4.33
Insats 1 form av bostad med sérskild service 11kap 1§ SoL. | Enhetschef Anmiéls till
for vuxna eller annan sérskilt anpassad bostad Gruppledare ndmnden/sociala
for vuxna enligt SoL. delegationen
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5.4.34

Insats i form av korttidsboende/ 11kap 1 § SoL | Enhetschef Anmals till

avlastningsplats/vaxelvérd. namnden/sociala
delegationen

5.4.35

Insats till vuxna i form av vard (placering och | 11 kap 1 § SoL. | Enhetschef Anmiéls till

omplacering) i familjehem eller hem for vard namnden/sociala

och boende (HVB). delegationen

5.4.36

Insats i form av boende i trdningsldgenhet. 11kap 1 § SoL | Gruppledare Anmadls till
namnden/sociala
delegationen

5.4.37

Insats 1 form av boende i forsokslagenhet. 11 kap 4 § SoL | Gruppledare Anmiéls till
namnden/sociala
delegationen

5.4.38 Gruppledare

Insats 1 form av stodboende, referensboende 11 kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmails till

eller avtalat boende.

vid Socialjouren

namnden/sociala
delegationen

5.4.39

Insats 1 form av akut boende:
a) upp till 14 dagar

b) over 14 dagar

11kap 1§ SoL

a)
Socialsekreterare
Socialsekreterare
vid Socialjouren
b) Gruppledare

Anmals till
ndmnden/sociala
delegationen

Delegation till central placeringsfunktion, socialforvaltninge

n

5.4.40

a) Godkédnna av central placeringsfunktion
sokt bostad med séarskild service for vuxna
utanfor valfriheten.

9kap 9 § LSS

9 kap 8 § LSS

Social-
forvaltningen:
Tjansteperson vid
enheten for
central placering
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b) Godkinna av central placeringsfunktion
sokt bostad med sdrskild service for barn
utanfor valfriheten.

5441

a) Godkénna pris forhandlat av central 9 kap 9 § LSS Social-
placeringsfunktion for bostad med sarskild forvaltningen:
service for vuxna utanfor valfriheten. Tjansteperson vid
enheten for
b) Godkinna pris forhandlat av central 9 kap 8 § LSS central placering
placeringsfunktion for bostad med sérskild
service for barn utanfor valfriheten.
5.4.42
a) Teckna avtal uppréttat av central 9 kap 9 § LSS Social-
placeringsfunktion for bostad med sarskild forvaltningen:
service for vuxna utanfor valfriheten. Tjansteperson vid
enheten for
b) Teckna avtal uppréttat av central 9 kap 8 § LSS central placering
placeringsfunktion for bostad med sérskild
service for barn utanfor valfriheten.
Indragning, nedsattning, ej utge insats
5.4.4340
Indragning eller nedséttning av beviljad insats | 9 ¢ § LSS Enhetschef Anmils till
bistand enligt 9 § p. 2 LSS. ndmnden/sociala
delegationen
5.4.444%
Beslut att inte utge beviljad insats enligt 9 § 9d§ LSS Enhetschef Anméls till
p.2. LSS. ndmnden/sociala
delegationen
544542
Utbetala ekonomiskt stod till skdliga 11 § LSS Gruppledare Anmals till

kostnader till annan person dn den som ar
beréttigad till insatsen.

namnden/sociala
delegationen
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Ovriga insatser

5.4.4643

Insats utover vad som avsesi 11 kap 1 § SoL. | 11 kap4 § SoL | Enhetschef Anmils till
ndmnden/sociala
delegationen

5.4.4744

Insats 1 form av resor och dvriga 11kap 1§ SoL | Gruppledare Anmils till

klientrelaterade omkostnader. ndmnden/sociala
delegationen

Staod till anhoriga

5.4.4845 Anmils till

Beslut om stdd till anhoriga. 11kap 1 § SoL | Gruppledare ndmnden/sociala
delegationen

Bidrag

5.4.4946

Insats 1 form av kommunalt bostadsbidrag for | 12 kap 1 § SoL. | Administrativ Anmiéls till

personer med funktionsnedsittning (KBF). assistent namnden/sociala
delegationen

5.4.5047 Bistands- Anmils till

Beslut om hemvardsbidrag. 12 kap 2 § SoL. | handlaggare nidmnden/sociala

Socialsekreterare | delegationen

Trygghetsjouren/Socialjouren

545148

Insats 1 form av stod och hjdlp 1 hemmet 11kap 1§ SoL | Jourhandldggare | Anmiils till

utanfor kontorstid i akut uppkomna
situationer.

namnden/sociala
delegationen
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5.4.5249 Anmidls till

Insats i form av korttidsboende utanfor 11kap 1 § SoL | Jourhandldggare | ndmnden/sociala

kontorstid 1 akut uppkomna situationer. delegationen

5.4.5350

Insats under kontorstid dé bestéllarenheten pa | 11 kap 1 § SoL | Jourhandldggare | Anmadls till Undantagsfall vid t.ex. méten och

stadsdelsndmnden inte kan nas. ndmnden/sociala | planeringsdagar

delegationen

5.4.545%

Arbetsledning efter kontorstid for 11 kap 1 § SoL | Jourhandldggare | Verkstillighet

omvéardnadspersonal i akut uppkomna

situationer.

5.4.5552

Inga bestéllningar/avrop eller teckna avtal 11kap 1§ SoL | Jourhandlaggare

efter kontorstid som géller langst till

nistkommande vardag upp till 15000 kr 1 akut

uppkomna situationer.

5.4.5653

Formedling av personlig assistent efter 11 kap 1 § SoL | Jourhandldggare

kontorstid vid akut sjukdom/franvaro.

Avgift och ersittning

5.4.5754 Bistands- Anmials till

Beslut om avgift for bostad, fritids- 19 § LSS handléggare ndmnden/sociala

verksamhet och kulturella aktiviteter. delegationen

5.4.5855 Anmidls till

Beslut om erséttning fran forélder. 20 § LSS Gruppledare ndmnden/sociala
5 § LSS- delegationen
forordningen

Aterbetalningsskyldighet

5.4.5956

Beslut om aterbetalningsskyldighet for 12 § LSS Gruppledare Anméls till

felaktig eller for hog assistansersittning.

namnden/sociala
delegationen
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Anmalan
5.4.6057
Anmadlan till Forsdkringskassan nir ndgon 15§ p. 9LSS Bistands-
som far assistansersittning enligt 51 kap. handldggare
socialforsékringsbalken beviljas boende med
sarskild service, daglig verksamhet,
barnomsorg eller ndgon annan insats som kan
paverka behovet av personlig assistans.
54.6158
Anmadlan till Férsdkringskassan om anledning | 15 § p. 10 LSS | Bistands-
att anta att assistansersittning enligt 51 § kap handlaggare
Socialforsidkringsbalken anvénds for annat édn
assistans.
5.4.6259
Anmadlan till Inspektionen for vard och 15§ p. 11 LSS | Gruppledare Anmadls till
omsorg om det finns anledning att en ndmnden/sociala
tillstandshavares lamplighet kan ifrdgaséttas. delegationen
Fardtjanst
5.4.6360
Yttrande till fardtjinstndmnd om Lag om Bistands-
fardtjdnstansokan. fardtjénst handldggare
Socialsekreterare
5.4.646+
Beslut om riksfardtjanst och enstaka tillstdnd. | 5 § Lag om Bistands- Anmils till
riksfardtjanst handldggare namnden/sociala
Socialsekreterare | delegationen
Korkortsyttrande
5.4.6562
Yttrande i1 korkortsdrende 3kap.88§,5 Socialsekreterare | Anmals till
kap. 2 § namnden/sociala

delegationen
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korkorts-

forordningen
Tecknande av avtal
5.4.6663
Beslut att teckna individuella avtal utanfor SoL, LSS Enhetschef Anmiéls till
stadens upphandlade verksamheter dir ndmnden/sociala
ersittningen dr i enlighet med stadens delegationen
ersittningsnivaer.
5.4.6764
Beslut att teckna individuella avtal utanfor SoL, LSS Avdelningschef | Anmidils till

stadens upphandlade verksamheter dér
ersdttningen overstiger stadens
ersattningsnivaer.

namnden/sociala
delegationen

6. Aldreomsorg

Handldggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomrédet for att fa beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper. Narmast
overordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fa beslutanderétt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Beslutsform

Kommentarer

6.1
Insats 1 form av hjélp i hemmet:

11kap 1§ SoL

a) Bistands-

Anmals till

Enhetschef utser handldggare och beslutet

a) upp till 79,5 timmar i ménaden. handldggare namnden/sociala | dokumenteras i sirskild ordning
b) 6ver 80 timmar i ménaden. b) Handldggare delegationen
med sérskild
befogenhet
6.2
Insats 1 form av stdd och hjdlp 1 hemmet 11kap 1§ SoL | Jourhandldggare | Anmiils till
(hemtjinst) utanfor kontorstid pa dldre- ndmnden/sociala
forvaltningen delegationen
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6.3

Beslut om avgift for trygghetslarm 32 kap. 1 § SoL | Handldggare pa Avser beslut till personer som endast har
dldre- trygghetslarm
forvaltningen

6.4

Insats under kontorstid da bestillarenheten pd | 11 kap 1 § SoL. | Jourhandldggare | Anmidls till

stadsdelsndmnden inte kan nas. pa dldre- namnden/
forvaltningen sociala

delegationen

6.5

Arbetsledning utanfor kontorstid till personal Jourhandlaggare | Verkstillighet

inom vérd och omsorg. pa éldre-
forvaltningen

6.6

Ingé bestillningar/avrop eller teckna avtal Jourhandldggare

efter kontorstid som géller ldngst till pa éldre-

nistkommande vardag upp till 15000 kr i akut forvaltningen

uppkomna situationer.

6.7

Formedling av personlig assistent efter Jourhandlaggare

kontorstid vid akut sjukdom/franvaro.

6.8 Arbetsterapeut

Forskrivningsritt av tekniska hjdlpmedel for | 18 § HSL Sjukgymnast

dldre. Sjukskoterska

Medicintekniska produkter

6.9 2 kap 1-2 §§ Verksamhetschef

Kompletterande regler for sdker anvdandning HSLF-FS enligt HSL,

och hantering av medicintekniska produkter. | Riktlinjer for
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hilso- och Medicinskt
sjukvérden i ansvarig
Stockholms stad | sjukskdterska
(MAS),
Medicinskt
ansvarig for
rehabilitering
(MAR)
6.10
Uppritta lokala rutiner for siker anvdandning | 2 kap 1-3 §§ Verksamhetschef
och hantering av medicintekniska produkter HSLF-FS enligt HSL
(MTP) inklusive rutiner for forskrivning, Riktlinjer for
utlimnande och tillférande av MTP till hilso- och
patient. sjukvérden 1
Stockholms stad
6.11
Utse vem eller vilka av den behoriga hélso- 3 kap 1-2 §§ Verksamhetschef
och sjukvardspersonalen som ska fa HSLF-FS enligt HSL
forskrivningsritt.
5.12
Gora bedomningar av om behdrig personals 3 kap 1-2 §§ Verksamhetschef
utbildningar &r adekvata mot bakgrund av den | HSLF-FS enligt HSL
kompetens som fordras.
Hemsjukvard, hemvardsbidrag
6.13
Hemsjukvard i vard- och omsorgsboende for | 18 § HSL Arbetsterapeut
dldre, exklusive boende med individuellt stod. Sjukgymnast
Sjukskoterska

6.14
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Beslut om hemvérdsbidrag. 12 kap 2 § SoL | Bistands- Anmdls till
handléggare ndmnden/sociala
delegationen
Dagverksamhet, boende
6.15
Insats i form av plats i dagverksamhet. 11kap 1 § SoL | Bistands- Anmals till
handléggare ndmnden/sociala
delegationen
6.16
Insats i form av sdrskilt boende for service 11kap 1 § SoL | a) Enhetschef Anmadls till
och omvérdnad for dldre till en kostnad av: b) namnden/sociala
a) maximalt 3500 kr/dygn. Avdelningschef | delegationen

b) dverstigande 3500 kr/dygn.

6.17
Insats i form av korttidsvéard/

11 kap 1 § SoL

a) Person med

Anmals till

avlastningsplats/vixelvird m.m. for dldre till utokad delegation | nimnden/sociala

en kostnad av: b) delegationen

a) maximalt 3500 kr/dygn. Avdelningschef

b) overstigande 3500 kr/dygn.

6.18

Insats 1 form av korttidsboende utanfor 11kap 1 § SoL | Jourhandlidggare | Anmils till

kontorstid pa aldre- ndmnden/sociala
forvaltningen delegationen

6.19

Hantering av ko till vard- och omsorgsboende | 11 kap 1 § SoL. | Handlaggare

samt servicehus.
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Anhorigstdd, anstallning av anharig

6.20

Beslut om stdd till anhoriga. 11kap 1§ SoL | Enhetschef Anmils till
ndmnden/sociala
delegationen

6.21

Beslut om anstéllning av anhérig 11 kap 4 § SoL | Avdelningschef Anmdls till
ndmnden/
sociala
delegationen

Fardtjanst

6.22

Yttrande till legitimeringsndmnden om Lag om Bistands-

fardtjdnstansokan. fardtjénst handldggare

6.23

Riksfardtjénst samt fardtjanst till sluten Lag om Bistands- Anmiéls till

dagvard. kommunal handldggare namnden/sociala

riksféardtjanst. delegationen

Handlaggning enligt LSS

6.24

Avlosarservice 1 hemmet: 9§ p.5LSS a) Bistands- Anmiéls till

a) upp till 20 tim/mén. handlaggare ndmnden/sociala

b) dver 20 tim/man. b) Person med delegationen

utokad delegation

6.25

Beslut om ledsagarservice: 9§p.3LSS a) Bistands- Anmils till

a) upp till 20 tim/mén. handléggare ndmnden/sociala

b) 6ver 20 tim/man. b) Person med delegationen

utdkad delegation
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6.26 Anmidls till
Insats 1 form av kontaktperson. 9§ p.4LSS Bistands- ndmnden/sociala
handldggare delegationen
6.27
Beslut om personkretstillhorighet. 1 och 7 §§ LSS | Enhetschef Anmiéls till
ndmnden/sociala
delegationen
6.28
Forhandsbesked om rétten till insatser. 16 § LSS Enhetschef
Nis-direktivet
6.29
Beslut att anmala incident till MSB. Lag om Ansvarig chef
informations-
sakerhet for
samhillsviktiga
och digitala
tjénster
(2018:1174)
Delegering av lakemedelshantering
6.30
Uppritta riktlinjer och riskanalys for Socialstyrelsen | Medicinskt
delegering av ldkemedelshantering foreskrifter och | ansvarig
allméinna rad sjukskoterska,
(HSLF-FS Verksamhetschef
2017:37) om enligt hilso- och
ordination och sjukvérdslagen
hantering av (HSL)

lakemedel 1
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hélso- och
sjukvarden.
Riktlinjer for
hilso- och
sjukvérden 1
Stockholms stad

6.31
Uppritta lokala rutiner for delegering av
lakemedelshantering.

Socialstyrelsen
foreskrifter och
allménna rad
(HSLF-FS
2017:37) om
ordination och
hantering av
lakemedel 1
hélso- och
sjukvarden

Riktlinjer for
delegering av
lakemedels-
hantering
Stockholms
stad/Kungsholm
en

Riskanalys for
framtagande av
lokal rutin for
delegering av

Medicinskt
ansvarig
sjukskoterska,
Verksamhetschef
enligt hélso- och
sjukvérdslagen
(HSL)
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lakemedels-
hantering

7. Ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsatgarder

Enligt gillande 6verenskommelse handldggs ekonomiskt bistdnd pd Norra innerstadens stadsdelsforvaltning. Personal anstillda pd Norra innerstadens
stadsdelsforvaltning har delegation enligt nedan. Arenden tillhérande Kungsholmens stadsdelsforvaltning tas upp pa Kungsholmens sociala delegation

och ndmnd.

Handl4dggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomrédet for att fa beslutanderitt 1 tillimpliga drendegrupper. Narmast
overordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fa beslutanderitt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg fran tidsgrinsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform Kommentarer

Inleda utredning

7.1

Beslut att inleda utredning. 14 kap 2 § SoL. | Socialsekreterare | Anmiéils till
Socialsekreterare | ndmnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen

7.2

Beslut att inte inleda utredning. 14 kap 2 § SoL | Gruppledare Anmadls till
Socialsekreterare | ndmnden/sociala
vid Socialjouren | delegationen

7.3 Anmils till

Beslut om att inte inleda utredning om 14 kap 2 § SoL Fut-utredare ndmnden/sociala

misstinkt felaktig utbetalning. delegationen

7.4

Beslut om att inte inleda utredning om 14 kap 2 § SoL Fut-utredare Anmiéls till

misstdnkt utbetalning. ndmnden/sociala

delegationen

Normer och riktlinjer
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7.5
Forsorjningsstdd enligt riksnorm och riktlinjer

12 kap 1 § SoL

Bidrags-
handléggare
Socialsekreterare
vid Socialjouren

Anmials till
nimnden/sociala
delegationen

7.6
Forsorjningsstod: a) Social- Anméls till
a) under riksnorm och riktlinjer 12 kap 1 och 7 sekreterare namnden/sociala
§§ SoL delegationen
b) 6ver riksnorm och riktlinjer (max tva b) Gruppledare
prisbasbelopp)
¢) Sociala
c)dver riksnorm och riktlinjer (over tvé delegationen
prisbasbelopp)
Bistand till livsféring i 6vrigt
7.7 a) Hélso-och sjukvard, glasdgon,
a) Bistand till levnadskostnader 1 6vrigt upp 12kap 1 § SoL | a) Bidrags- spadbarnsutrustning, fardtjanst,
till handlaggare Anmiéls till barnomsorgsavgift, hemtjinstavgift, akut
10 000 kronor Socialsekreterare | ndmnden/sociala | tandvard, ldkarvard och
b) Bistéind till levnadskostnader i 6vrigt fran vid Socialjouren | delegationen medicinkostnader, egenavgift for
10 000 kronor upp till 20 000 kronor Gruppledare vid sjukvard, fickpeng, bredband, kdavgift
c) Bistind till levnadskostnader i ovrigt fran Socialjouren till Stockholms stads bostadsférmedling.
20 000 kronor upp till tva prisbasbelopp b) Social- Socialsekreterare vid Socialjouren far dartill
d) Bisténd till levnadskostnader i dvrigt ver sekreterare bevilja bistand till 1aséppning
tva prisbasbelopp ¢) Gruppledare Gruppledare vid Socialjouren far fatta beslut
d) Sociala om akut tandvard
delegationen

b) Hemutrustning och flyttkostnader,
umgéngesresor, avgifter for kommunal
service, ansokningsavgifter,
formedlingsavgifter, rekreation,
begravning och skulder, (se punkt
skulder), medicinska hjdlpmedel, ID-
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kort, kursavgift och litteratur,
magasinering.

Om det sokta bistdndet finns under ndgon
annan punkt i delegationsordningen
géller di den delegat som anges dir.

7.8

Bistand utéver vad som avsesi12 kap 18§ |12 kap 2 § SoL | Socialsekreterare | Anmiils till

SolL. ndmnden/sociala
delegationen

Sommarlovspeng

7.9

Sommarlovspeng for barn i hushall med 12kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmiéils till

forsorjningsstod. ndmnden/sociala
delegationen

Kompetenshdjande atgarder

7.10

Forsorjningsstod med villkor om 12 kap 4 § SoL | Socialsekreterare | Anmiéls till

kompetenshojande dtgard ndmnden/sociala
delegationen

Avslag av eller nedséttning av fortsatt 12 kap 5 § SoL. | Socialsekreterare

forsorjningsstod 1 samband med

kompetensho6jande atgird

Tandvard

7.11

Tanc{véird enligt kostnadsfdr§lag 12 kap 1§ SoL a) Biq.rags- o

a) utover akut tandvard maximalt 20 000 handldggare Anmils till

kronor b) Social- ndmnden/sociala

b) dverstigande 20 000 kronor max ett sekreterare delegationen

prisbasbelopp c¢) Enhetschef

c) dver ett prisbasbelopp
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Boendekostnad

7.12 a) Social-
Beslut om bistand till akutboende/harbérge 12 kap 1 § SoL | sekreterare Anmils till Socialsekreterare vid Socialjouren far
a) Upp till en ménad Socialsekreterare | ndmnden/sociala | bevilja vandrarhemsliknande

vid Socialjouren | delegationen boende/hotell
b) Utdover en ménad b) Gruppledare
7.13
Boendekostnad pa akutboende eller 12kap 1 § SoL. | a) Social- Anmiéls till
vandrarhemsliknande boende sekreterare ndmnden/sociala
a) upp till 15 000 kronor per ménad b) Gruppledare delegationen

c¢) Enhetschef
b) upp till 50 000 kronor per ménad
c) over 50 000 kronor per manad
Skulder
7.14 12kap 1 § SoL | a) Social- Anméls till
Barnomsorgsskuld sekreterare ndmnden/sociala
a) upp till tre manader b) Gruppledare delegationen
b) utéver tre manader
7.15
Dubbla hyror 12kap 1 § SoL | Socialsekreterare | Anmiéls till

ndmnden/sociala
delegationen

7.16
Hyresskuld pa a) Social- Anméls till
a) maximalt tvd manad 12 kap 1 § SoL | sekreterare namnden/sociala

b) Enhetschef delegationen
b) mer 4n tvd manad, maximalt sex ménader ¢) Sociala

delegationen

¢) mer dn sex méanader
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7.17 a) Social-
Elskuld (inklusive avgifter) 12 kap 1 § SoL | sekreterare Anmils till
a) maximalt 10 000 kronor b) Gruppledare ndmnden/sociala
¢) Sociala delegationen
b) 6ver 10 000 kronor maximalt ett halvt delegationen
prisbasbelopp
c) over ett halvt prisbasbelopp
7.18
Ovriga skulder 12kap 1 § SoL | a) Social-
a) maximalt 5 000 kronor sekreterare
b) Gruppledare
b) 6ver 5 000 kronor maximalt ett halvt ¢) Sociala
prisbasbelopp delegationen
c) over ett halvt prisbasbelopp
Resor
7.19
Rekreationsvistelse/resa a) Social- Anmils till
a) inom landet 12 kap 1 § SoL sekreterare néimndep/sociala
delegationen
b) inom EU/ESS b) Enhetschef
c) ovriga lander ¢) Sociala
delegationen
7.20
Resa tillbaka till hemlandet for personer som 12 kap 1§ SoL Anmils till
inte har uppehéllstillstand eller uppehallsritt Gruppledare ndmnden/sociala
och som inte kan erhélla bistand till detta fran delegationen

sin ambassad eller Migrationsverket.

Bistand till asylsékande
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7.21
Beslut om dagersittning 17 Bidrags- Anmals till Enligt aktuella riktlinjer.
§ LMA S o .
handldggare namnden/sociala
delegationen
7.22
Beslut om sérskilt bidrag 18 § LMA Bidrags- Anmils till Exempel pa kostnader som kan komma
handlaggare nidmnden/sociala | ifrdga vid beddmningen av sérskilt bidrag
delegationen ar, vinterklader, glasogon, kosttillskott,
handikapputrustning spadbarnsutrustning
7.23
Nedsittning av dagersittning till asylsokande | 10 § LMA Socialsekreterare | Anmals till
som erhéller LMA ndmnden/sociala
delegationen
Aterkrav och eftergift
7.24
Atersdka ekonomiskt bistdnd som utgivits 107 kap 5 § Bidrags- Anmadls till
som forskott pa formén socialforsékrings- | handldggare namnden/sociala
balken delegationen
7.25
Ekonomiskt bistdnd mot dterkrav 33kap 2 § SoL | Socialsekreterare | Anmdls till
ndmnden/sociala
Ekonomiskt bistdnd med villkor om delegationen
aterbetalning 33 kap 3 § SoL
7.26 9 kap 1 § socialtjéanstlagen (2001:453) utgor
Aterkriva ekonomiskt bistdnd som utgatt Socialsekreterare/ en Overgangsbestimmelse och tillimpas dé

obehorigen eller med for hogt belopp

Fut-utredare

beslut om bistadnd har fattats fore 1 juli 2025
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33 kap 1 § SoL Anmdls till
9kap 1 § SoL ndmnden/sociala
(2001:453) delegationen
7.27 9 kap 3 och 4 §§ socialtjinstlagen
Fora talan om ersittning hos 33 kap 4 § SoL | Sociala Anmils till (2001:453) utgdr dvergdngsbestimmelser
forvaltningsritten om aterkrav enligt 33 kap | 9 kap 3 § SoL delegationen namnden/sociala | och tillimpas da beslut om bistind har fattats
1-3§§ SoL (2001:453) delegationen fore 1 juli 2025
Eftergift, helt eller delvis 33 kap 6 § SoL | Enhetschef
9 kap 4 § SoL
(2001:453)
8. Park och stadsutveckling
Arendegrupp Lagrum m.m. | Lagsta delegat | Beslutsform Kommentarer
8.1 Chefen for
Besvara forvaltningsremisser. avdelningen for Samrad med stadsdelsdirektoren.
stadsutveckling
8.2
Yttrande till trafikkontoret eller polisen om 3kap2 § OL Chefen for Samrdd med stadsdelsdirektoren och
markupplételser. avdelningen for némndens presidium
stadsutveckling
8.3 Chefen for
Teckna brukaravtal f6r park- och avdelningen for
naturmarksomrade. stadsutveckling
8.4 Chefen for

Besvara remisser om enklare bygglov.

avdelningen for
stadsutveckling

Samrad med stadsdelsdirektéren och
ndmndens presidium
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8.5 Chefen for
Teckna avtal med lokala 10 kap. JB avdelningen for Anmils till ndmnden.
kolonitradgéardsforeningar. stadsutveckling
8.6 a)
Investeringar i parker och gronomraden Regler for Stadsdelsdirektor OBS! Beloppet far inte delas upp for att
ekonomisk hamna inom angivna beloppsgréanser.
a) inom beloppsgrinsen 500 tkr. forvaltning b)
Stadsdelsdirektor
b) inom beloppsgrinsen 1 500 tkr vid
flerarskontrakt. ¢) Avdelningschef
c) inom beloppsgriansen 300 tkr. d)
Avdelningschef
d) inom beloppsgransen 900 tkr vid
flerarskontrakt. e) Parkingenjor/
landskapsarkitekt
e) inom beloppsgransen 200 tkr.
f) Parkingenj6r/
f) inom beloppsgrinsen 900 tkr vid landskapsarkitekt

flerarskontrakt.
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