
Vilka åtgärder vidtas för att få fram fler platser inom äldreomsorgen? 

Synunkter från SPR – Stadsdelens pensionärsråd 

I en åldersvänlig stad där personer 65 år och äldre är delaktiga, trygga och får god omsorg 
krävs bl a att ett bra boende tillförsäkras alla. Vi vet redan nu att det kommer att saknas 
platser på olika former av äldreboende på grund av den kraftiga ökningen av äldre. Därför vill 
SPR föra in några tankar och förslag till planeringen: 

 

1. Olika typer av äldreboenden kommer att behövas, Vård- och omsorgsboenden, 
Servicehus (som nu försvinner i snabb takt) och Seniorboenden. 
 

2. Vi vill poängtera möjligheten att bo kvar hemma. Möjligheter bör ges för denna form. 
 

3. Utveckling av hemtjänsten för att underlätta att bo kvar hemma bör finnas med i 
Boendeplanen (har varit så i tidigare planer). Detta kan innebära och bör tydliggöras i 
boendeplaneringen: 
- Personalförsörjning 
- Utbildning, där det saknas 
- Arbetsmiljö och löner 
- Ledarskap 
- AI-lösningar 

 
4. Vårdsamarbete region – kommun när det gäller hemsjukvård. 

 
5. Ekonomiska bidrag för att kunna göra svårtillgängliga bostäder mer lättillgängliga med 

t ex hissar. 
 

6. Synliggöra gruppen anhörigvårdare ännu mer. Ge dem hjälp och stöd. Och inte minst 
ersättning. 
Men anhöriga får aldrig betraktas som kommunens lösning på personalfrågan! Att 
vara anhörigvårdare är frivilligt och är ett komplement till den kommunala vården, 
där ansvaret ligger. 


