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Forvaltningsgruppens sammantrade
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Narvarande:
Arbetsgivare

Stadsdelsdirektor
Aldreomsorgsavdelningen
Forskoleavdelningen
Socialtjdnstavdelningen
Ekonomiavdelningen
Hr-avdelningen

Facklig organisation

Kommunal

Sveriges Larare

SACO
Akademikerforbundet SSR
Ledarna

Vision

Vardforbundet

Sveriges Skolledare

Tidpunkt:
13.00 - 15.00
Plats:

Ann-Christine Hansson
Lena Slotte

Lena Forsberg

Tero Tegel

Catharina Liljedahl

Pal Tennek

Roberto Vivar Molina
Annamaria Olsson Lindau
Forhinder

Frida Vernstrom
Forhinder

Rolf Nystrom

Forhinder

Lisa Jakobsson

Tekniska ndmndhuset, plan 1, konferensrum Lilla Essingen alt digitalt via

Zoom

1. Dagordning

Utsénd dagordning faststilldes.

2. Protokolljustering

Anmadlan av justerade protokoll fran forvaltningsgruppens

sammantrdden den 13 maj 2026.
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3. Information
Stadsdelsdirektoren
Inget att notera.

Aldreomsorgsavdelningen

I samband med granskningar av ritningar av det nya
tillagningskoket pa Trossen har det uppméarksammats att en
ventilationsképa var inritat pa fel hojd. Detta &r nu atgérdat och
ritningarna ar nu i enligt med Arbetsmiljoverkets foreskrifter.

Forskoleavdelningen
Arbetet pagar med att ta emot OB-verksamhetenen som startar den
17 augusti och kommer att finnas pa forskolan Valvet.

Socialtjdinstavdelningen

Arbetet pagar med planering for skolavslutningen den 11 juni i
Rélambshovsparken. Medarbetare och faltassistenter kommer att
arbeta fran 18.00-01.00 i syfte att stirka vuxennérvaron.

Forra veckan genomfordes en avdelningsdag med tema
socialtjdnstens historia.

Ekonomiavdelningen
Inget att notera.

Hr-avdelningen

Staden har kommit med ny information gillande implementering av
EU:s 16nedirektiv och att delar av nya Ionedirektiv borjar gélla fran
den 7 juni. Informationen gar dirav ut till cheferna den 5 juni frén
hr om vad som forvéintas av cheferna kopplat till direktivet.

4. Namndarenden/handlingar till stadsdelsnamndens
nasta sammantrade den 11 juni 2026

- Stadsdelsdirektdr gir igenom drendelistan. Arendena finns att lisa
pa: https://meetingspublic.stockholm.se/committees/kungsholmens-
stadsdelsnamnd

Tertialrapport 1 med prognos for 2026

SACO har inkommit med ett antal fragor utifrdn T1 som kommer
besvaras skriftlig och skickas ut tillsammans med protokollet (se
bilaga).

Ekonomiavdelningen redovisar budgetprognosen for T1.

SSR vill skicka med att redan nu forstiarka och forbereda utifran
prognoser om utveckling i staden.
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5. Systematiskt arbetsmiljoarbete

Aterkoppling frdn stadens dversyn av samverkan - hur arbetar vi
vidare pd forvaltningen

Vision lyfter om fragan om forhandling med staden angdende
arbetsmiljotid och fackligtid. Fackliga foretrddare skickar in och
uppdaterar hr nér de fétt sin centrala fackliga tilldelning frdn UHR
samt info om fordelning av den centrala fackliga tiden som de
beslutat om inom sina respektive forbund.

Vision lyfter att de nya skyddsombuden kommer att delta i
samverkansgrupp och de kommer dven ha skyddsombudstréffar.

Forvaltningen kom fram till att inga ytterligare atgérder behover
vidtas i dagslaget.

Kompetensutveckling for skyddsombud och chefer (se bilaga).
Arbetsgivaren beskriver de fortsatta arbetet med plan for
kompetensforsorjning for bade chefer och skyddsombud

Samverkansprotokoll tillgingliggors

Arbetsgivaren tydliggor att samverkansprotokollen ska vara
tillgéngliga och att arbetsgivaren ska sékerstilla att skyddsombuden
far tillgang till den information som krévs i arbetsmiljoarbetet

Sjukfrdanvaro

Hr redovisar sjukfranvarostatistiken fram till april manad och det
sker nu en minskning pé framforallt 1angtidsfranvaro.

6. Fragor fran de fackliga organisationerna

Formanscyklar

SSR lyfter att det kan uppsté forvirring om férménscyklar och
undrar om det dr ndgot som forvaltningen eller staden kan fortydliga
for att undvika missforstdnd hos medarbetare.

Arbetsgivaren beskriver att det dr en central upphandling och inget
som forvaltningen kan paverka lokalt. Inkop ska ga via portalen.

Lokaler plan 2 Tekniska ndmndhuset

SSR lyfter fradgan om nér &r lokalerna pa plan 2 ar klara.
Arbetsgivaren beskriver att information kommer att g ut till
medarbetare den 5 juni.

Rekrytering av sommarvikarier

Kommunal lyfter fraigan om sommarrekrytering av vikarier i vara
verksambheter.

Arbetsgivaren beskriver att det dr svart att rekrytera och det fattas
fortfarande personal infér sommaren inom vissa verksamheter.
Fortsatt rekrytering kommer déirav att ske in pa sommaren.
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Arbetsskor inom funktionshinder och socialtjinst

Vision fragar om arbetsskor inom funktionshinder.
Arbetsgivaren beskriver att vi invéntar avtal och mer information
kommer att ges pd SVG den 11 juni.

Al och ingdngsjobb

Vision lyfter fragan om Al och nya ingéngsjobb for unga. De
ungdomar som vi har anstéllda just nu ar generellt inte i
verksamheter dér Al &r sa utvecklat just nu. Det har dérav inte skett
nagon analys i nulédget.

7. Information fran de fackliga organisationerna

Kommunal byter lokaler for sin verksamhet den 8 juni och flyttar in
1 hemtjénstens tidigare lokaler pa Kronobergsgatan 7.

8. Ovriga fragor

Inget att notera.

Evelina Ivarsson, hr-konsult
Sekreterare

Ann-Christine Hansson
Ordforande

Fackforbund

Kommunal

Sveriges ldrare
Akademikerférbundet SSR
Vision

Sveriges Skolledare
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