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Skrivelse om införandet av aktivitetskravet  
 
Den 1 juli 2026 införs det så kallade aktivitetskravet, som innebär att den som får ekonomiskt bistånd 
(försörjningsstöd) som huvudregel måste delta i aktiviteter för att ha rätt till stödet. Den praktiska 
skyldigheten att delta i aktiviteter ska dock tillämpas första gången på försörjningsstöd som avser 
oktober 2026. Syftet är att stärka den enskildes möjligheter att närma sig arbete, studier eller annan 
egen försörjning och att motverka långvarigt biståndsberoende. Alla vuxna personer som ansöker om 
eller får försörjningsstöd innefattas av aktivitetskravet. Det gäller oavsett tidigare 
arbetslivserfarenhet, men ska anpassas efter individens förutsättningar.  
 
Det finns ett antal undantag eller anpassningar, till exempel för; personer med dokumenterad 
sjukdom eller nedsatt arbetsförmåga, personer som redan deltar i heltidsstudier, arbete eller statliga 
arbetsmarknadsprogram och vissa föräldrasituationer. Bedömningen ska göras individuellt. 
Aktivitetskravet innebär betydande förändringar både för de individer som berörs och för 
socialtjänstens arbetssätt.  
 
För att skapa transparens, rättssäkerhet och goda förutsättningar för ett genomförande önskar vi 
fråga stadsdelsförvaltningen:  
 
1. Hur ser förvaltningens övergripande planering ut inför införandet av aktivitetskravet? 
2. Har någon lokal handlingsplan, tidsplan eller styrdokument tagits fram eller är under 
framtagande? 
3. Hur säkerställs att handläggare och berörd personal har tillräcklig kompetens och stöd inför 
reformen? 
4. Vilka typer av aktiviteter avser förvaltningen att erbjuda inom ramen för aktivitetskravet? 
5. I vilken utsträckning kommer aktiviteterna att utformas individuellt utifrån den enskildes 
förutsättningar, exempelvis hälsa, språkkunskaper och tidigare arbetslivserfarenhet? 
6. Finns planer på samverkan med civilsamhälle, privata arbetsgivare, lokala företag eller andra 
kommunala verksamheter för att möjliggöra meningsfulla och utvecklande aktiviteter? 
7. Hur planerar förvaltningen att samverka med Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, 
regionens hälso- och sjukvård samt andra relevanta aktörer? 
8. Hur avser förvaltningen att hantera situationen för personer som på grund av sjukdom, psykisk 
ohälsa eller andra hinder har begränsad arbetsförmåga? 
9. Hur avser förvaltningen att följa upp hur aktivitetskravet fungerar i praktiken efter införandet? 


