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§ 1 Angaende mottagandet av ferieungdomar

Susanna Engvall, HR-chef, informerar om att Norra enheten har till
forvaltningsgruppen lyft synpunkter om mottagandet av ferieungdomar pa
forvaltningen, i och med utvirderingen av arets feriemottagande. Det upplevs
som svart for arbetsledare och lagbasar att ta ut sin sommarsemester, och att
lagbasar inte kan nyttja flexsystemet nir ferieungdomarna borjar dagen kl.
07:00, dé ferieungdomarna behover handledning. Detta ses som ett
arbetsmiljoproblem.

Vidare lyfts att antalet ungdomar med extra behov av stod, frimst utifrdn NPF-
diagnoser, uppfattas som storre i ar, samt att detta inte alltid ar ként innan
ungdomarna &r pd plats. Detta kan medfora att extra handledning behovs.
Onskemal om att ta in extra arbetsledare for att stétta denna grupp har lagts
fram.

Forvaltningen undersdker hur man kan arbeta vidare med dessa svarigheter
infOr ndsta ars feriesdsong, och tittar pa hur staden 1 stort jobbar med frégan.

§ 2 Medarbetarenkat for sasongsanstallda 2025

Susanna Engvall, HR-chef, presenterar resultaten for arets medarbetarenkét for
sdsongsanstéllda, med statistik for svaren redovisat per enhet. Svarsfrekvensen
var pa ungefir 47 procent. Overlag var aterkopplingen god, men forvaltningen
hade onskat ett nagot hogre deltagande. Forvaltningen kommer att arbeta
vidare med de synpunkter och forslag som lades fram i enkéten.

§ 3 Fran forvaltningens arbetsplatstraffar

Susanna Engvall, HR-chef, informerar om att inga ytterligare fragor har lyfts
frén avdelningarnas och enheternas arbetsplatstraffar 4n de som behandlades
under punkt 1 pa dagordningen.

En ny rutin har tagits fram for anmélan av punkter till forvaltningsgruppen, dér

fragor fran APT som 6nskas behandlas pa dessa moten ska anmaélas direkt till
Susanna, och inte endast i protokollet fran APT enligt tidigare rutin.
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§ 4 Uppfoljning av skyddsronder samt incidentrapportering

Sara Carlquist, avdelningschef, informerar om att brandsldckningsutrustning
inom forvaltningen ska ses over. Sydvéstra enheten har en inplanerad
skyddsrond 1 november, och Norra enheten kommer att genomfora en 1
december di tidigare inplanerat datum blev framflyttat. S6dra enheten har fatt
en paminnelse om att planera in en skyddsrond snarast. Kapell- och
krematorieenheten har genomfort skyddsronder under hdsten. Vid tidigare
skyddsronder gjordes anmérkningar pa hjirtstartare, sa dessa ses for
nédrvarande dver.

Forvaltningsgruppen tar del av rapporterade incidenter som har anmalts i
incidentrapporteringssystemet A sedan foregaende forvaltningsgruppsmote.

§ 5 Personalfragor

Susanna Engvall, HR-chef, och Sara Carlquist, avdelningschef, informerar om
rekryteringsprocesser inom forvaltningen:

Forhandlingen for ny enhetschef till Bokning och gravritt ér avslutad, och
forhandling géllande enhetschef till den nya enheten for graveriet pa
Skogskyrkogarden ar inplanerad denna vecka. Rekryteringsprocesser dr ater
igang for enhetschefer till de nya enheterna S6dra samt Byggnad och landskap,
dé kandidater avbrutit tidigare processer.

Annons for en arbetsledare till Strandkyrkogirden samt
Sandsborgskyrkogarden, inom den nya Sédra enheten, kommer att publiceras i
veckan. Aven en annons for tre kyrkogérdsarbetare till Strandkyrkogarden
kommer att publiceras inom kort, da skotseln av Strandkyrkogarden tas tillbaka
1 egen regi i var.

I och med forlangningen av ett vikariat pd Kapellenheten har tjénsten fatt ett
tilldgg 1 form av ett uppdrag gillande guidning och visning av Jirva
begravningsplats, i en omfattning av 20 % av tjédnsten. Uppdraget sker under en
testperiod och innefattar dven planering och administrativ dokumentation av
visningsuppdragen.
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§ 6 Information fran forvaltningen

Patric Rylander, forvaltningschef, informerar om genomf6randet av
Allhelgonahelgen pa forvaltningen. Som vanligt var det manga besokare pa
stadens begravningsplatser, och med hjélp av fina insatser fran forvaltningens
medarbetare rullade det mesta pd mycket bra. For forsta gdngen var Norra
begravningsplatsen bilfri under helgen, vilket mottes av framst positiva
reaktioner. En incident med ett ljusskép som exploderade dgde rum pé
Bréannkyrka kyrkogérd pé fredagen, och till nidsta &r kommer man att se 6ver
bemanningen pa enhet Sydvést framst. P4 Skogskyrkogarden skedde dven en
incident pa fredagskvillen dé bilburna besokare inte kunde kora ut fran
begravningsplatsen efter kl. 22.00. Detta d4 begravningsplatsen stéings av for
trafik mellan 22.00 och 06:00, i och med restaureringen av Skogskrematoriet.

Forvaltningschefen informerar vidare om behovet av ett fortydligande av
kremationsansvaret hos de olika begravningshuvudménnen. Diskussionen
géller framst fakturering for utférda kremationer mellan olika huvudmain, med
olika syn pa hur faktureringen ska goras beroende pa folkbokforingsort och
gravséttningsort. En skrivelse har d&ven inkommit till nimnden fran
begravningsbyrabranschen med ett ytterligare perspektiv pa fragan.
Diskussioner har pagatt sedan borjan av forra dret och den otydlighet som idag
rader kan leda till ett arbetsmiljoproblem. De olika sétten att tolka
begravningslagen har inte heller provats juridiskt. Férvaltningen har tagit stod
av stadens jurister, och en kremationsdverenskommelse haller pa att tas fram
med 6vriga huvudmén 1 regionen.

§ 7 Kvarstaende punkter och tidigare protokoll
Brandskyddsutbildning for de som gér brandskyddsronder samt for
skyddsombud &r inbokat, och genomforandet av dessa kvarstaende punkter

kommer att stimmas av vid nésta forvaltningsgruppsmote.

Protokoll fran foregdende mote den 22 september har anmalts till motet.
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§ 8 Ovriga fragor

Foregdende inplanerade mote for forvaltningsgruppen den 13 oktober stilldes
in. Detta di det inte fanns drenden till nimnden att samverka pé grund av
instéllt nimndsammantréde, och att dvriga punkter till férvaltningsgruppen inte
forelag.

Montaha Chamoun, Kommunal, noterar att det alltid finns frdgor for
forvaltningsgruppen att diskutera och att fackliga parter vill att forvaltningen
ska samrdda med dem innan ett mote for forvaltningsgruppen stélls in.

Forvaltningen tar med sig detta framét.

Planerade datum for forvaltningsgruppens moten under 2026 kommer att
skickas ut infor nédsta métestillfalle den 8 december.

§ 9 Datum for justering

Datum for justering av protokollet faststills till fredag den 7 november.
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