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Svar pa remiss av Handlingsplan for ett jamstallt Stockholm 2030
(SSAB 2026/34)

Sammanfattning

Stockholms Stadshus AB har remitterat Handlingsplan for jimstéllt Stockholm 2030 (SSAB
2026/34), for yttrande till Micasa Fastigheter 1 Stockholm AB. Yttrandet ska vara Stockholms
Stadshus AB tillhanda senast den 7 april 2026.

Syftet med Handlingsplan for ett jamstéllt Stockholm 2030 ar att stirka stadens arbete med
jamstélldhet. Planen riktar sig till samtliga ndimnder och bolagsstyrelser och stricker sig till ar
2030. Det 6vergripande mélet dr att:
Staden sdkerstéller att stockholmare har lika réttigheter och mdjligheter oavsett kon.
Handlingsplanens tre fokusomraden é&r:

1. Kunskap och information

2. Vilfard och service

3. Delaktighet och inflytande
Tillsammans med ytterligare fem handlingsplaner, utgér denna stadens program for de
minskliga réttigheterna.

Micasa Fastigheter 1 Stockholm AB stéller sig positivt till Handlingsplan for jamstallt
Stockholm 2030. Planen lyfter flera viktiga punkter som bolaget star bakom och tar ansvar for
att viga in nir beslut fattas.

Bakgrund

Internationella dverenskommelser antagna av FN och Europaréddet utgér grunden for
nationellt och internationellt arbete for jimstélldhet. I Agenda 2030, FN:s globala
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hallbarhetsmal, tas jamstélldhet upp bade som ett eget mél och som ett perspektiv som ska
integreras i alla andra mél. Malet for svensk jdmstélldhetspolitik dr att kvinnor och mén ska
ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv. Den huvudsakliga svenska strategin for
att na dit dr sé kallad jamstilldhetsintegrering. Stockholms stad har antagit
jamstélldhetsintegrering som strategi for arbetet med jamstilldhet, i kombination med riktade
insatser.

Av Stockholms stads program for de mianskliga réttigheterna framgar att programmet ska
fungera som paraply for sex tillhdrande handlingsplaner, varav en ska behandla jamstalldhet.
Handlingsplan for ett jamstillt Stockholm 2030 konkretiserar dirmed stadens arbete for att bli
en jamstdlld stad dér ingen diskrimineras eller begriansas pa grund av sitt kon.
Handlingsplanen ersétter Program for ett jamstéllt Stockholm 2018-2022

(Dnr KS 434-21/2017).

Arendet

Handlingsplan for ett jamstillt Stockholm 2030 syftar till att stiarka stadens arbete med
jamstélldhet och riktar sig till samtliga nimnder och bolagsstyrelser. Handlingsplanen stricker
sig till ar 2030. Det 6vergripande malet med handlingsplanen ér att:
Staden sdkerstéller att stockholmare har lika rittigheter och mdjligheter oavsett kon.
Handlingsplanen utgar frin MR-programmets tre fokusomraden, vilka tillsammans utgor
grundliaggande forutsittningar for att staden ska kunna bidra till jamlika levnadsvillkor for
alla stockholmare och sékerstilla att de ménskliga réttigheterna efterlevs i stadens
verksamheter. De tre fokusomrddena ér:

e Kunskap och information

e Vilfird och service

e Delaktighet och inflytande
Till varje fokusomrade hor ett antal mél uppdelade i effektmal och resultatmal. Effektmalen
beskriver den 6vergripande och langsiktiga forandring som efterstrivas. Resultatmalen dr den
direkta fordndring som ska genomforas i stadens verksamheter.

Micasa Fastigheters synpunkter

Micasa Fastigheter i Stockholm AB stéller sig positiv till handlingsplanens dver-
gripande mal — att staden sdkerstéller att stockholmare har lika réttigheter och
mojligheter oavsett kon — och anser att det ar angeldget. Som en del av stadens
verksamheter vill bolaget bidra till utvecklingen av ett jamstillt Stockholm. Att skapa
jamstéllda

forutsittningar pa bostadsmarknaden, ansvara for att vara offentliga miljoer dr attraktiva
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och trygga for alla, oavsett kon dr mal som sarskilt beror bolagets verksamhet.
Handlingsplanen lyfter viktiga punkter som bolaget har anledning att véiga in nir beslut
fattas, inte minst malen for jimstalldhetsintegration. Micasa Fastigheter ser att arbetet
kommer att ha en betydelsefull roll {or att

utveckla, stirka och bidra till ett jamstallt Stockholm.

Vinliga hélsningar
Katarina Wéhlin Alm
VD
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