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Bedomning av namndens interna kontroll

Tillracklig

Analys

Milj6- och hidlsoskyddsndmnden bedomer att den interna kontrollen under 2024 har varit tillracklig.

Internkontrollarbetet har bedrivits enligt plan. Utover kontrollaktiviteterna som framgér 1 internkontrollplanen gors 16pande kontroller varje
ménad avseende ekonomi, prognosarbete, personalrelaterade frdgor med mera och inga visentliga avvikelser har noterats.

Utifran revisionskontorets rekommendationer frdn 2023, vilka presenterades i revisionsrapporten som milj6- och hélsoskyddsnimnden
behandlade 1 juni 2024, har forvaltningen arbetat med att utveckla riskvérderingen kopplad till livsmedelskontrollen. Bland annat har
livsmedelskontrollen utvecklat sin riskvardering for hot och vald i arbetsmiljoplanen samt fortydligat sin rutin f6r nér rapportering ska goras 1
stadens incidentrapporteringssystem.
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Uppfoljning av namndens internkontroliplan
Namndens planerade uppféljning av den Iopande kontrollen
3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda forutsattningar att géra ett bra jobb

Process: IT-funktionalitet

Arbetssitt Systematisk kontroll | Kontrollaktivitet
Lépande Regelbunden dialog Aktiv uppféljning — i styrgrupp och férvaltningsgrupp — vad galler driftstérningar i ECOS.
systemférvaltning med leverantérer om
kontinuerlig drift. Beskrivning och resultat av kontrollaktivitet
Inga noterade avvikelser.

Process: Uppfdljning av projektekonomi.

Arbetssitt Systematisk kontroll | Kontrollaktivitet
Kontroll av intakter Lépande uppfdljning Djupare analys i samband med T2 och arsbokslut.
och kostnader. genom manatliga

prognoser, m.m. Beskrivning och resultat av kontrollaktivitet

Inga noterade avvikelser. Arbete pagar med att ytterligare standardisera och kvalitetssékra férvaltningens processer
kopplat till projektekonomi.
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3.6 Tryggheten ska 60ka genom forebyggande insatser

Process: Forebygga otillaten paverkan
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Arbetssatt

Systematisk kontroll

Kontrollaktivitet

Vid introduktion av
nyanstallda samt vid
I6pande uppfdljning
genom
medarbetarsamtal
och APT.

Rapportering, samt
regelbunden
uppfdljning, av
handelser i
incidentrapporterings
systemet (IA).

Chefer foljer upp med inspektorer. Samtal halls kontinuerligt pa avdelningsmdéten och i medarbetarsamtal.

Beskrivning och resultat av kontrollaktivitet

Inga noterade avvikelser.
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