
Handläggare: Johan Dykhoff Sternelius

Telefonnr: 08-508 28 998

Mejladress: johan.dykhoff.sternelius@stockholm.se

Nyckeltal 101: Intäktsfinansieringsgrad

Tillsyns- och kontrollrelaterade intäkter i tkr
2025

Tillsyns- och 
kontrollrelaterade  

kostnader i tkr
2025

Intäktsfinansierings-
grad
2025

Intäktsfinansierings-
grad
2024

Självfinansieringsgrad miljöbalken 66 843 107 777 62% 67%

Självfinansieringsgrad livsmedelskontrollen 46 030 58 906 78% 76%

Kommentarer:

Nyckeltal 226: Utförd tillsyn i förhållande till planerad 

Tillsynsområde
Direkt debiterbara samt ej debiterbara timmar enligt 

VP 2025                             

Direkt debiterbara samt ej 
debiterbara timmar enligt 

VB 2025

VB/VP
2025

Levererade timmar i 
förhållande till 
planerade 2024

Samtliga områden 58 936 57 435 97% 97%

Avdelningen för stadsmiljö 9 084 8 435 93% 99%

Avdelningen för miljö- och hälsoskydd 49 852 49 000 98% 96%

Planerad kontroll enligt kontrollplan 2025 (antal 
kontroller)

Utförd planerad kontroll 
enligt uppföljning av 

kontrollplan 2025 
(kontroller)

Utfört/planerat 
2025

Levererade kontroller 
i förhållande till 
planerade 2024

Avdelningen för livsmedelskontroll 5 600 5 400 96% 99%

Kommentarer: Nyckeltalet för livsmedelskontrollen avser antal planerade respektive utförda kontroller, och inte timmar. 
Tidigare utgjordes planeringen av timmar motsvarande tidigare riskklassningsmodell, men när den nya 
riskklassningsmodellen nu är införd planeras istället antal kontroller för respektive år.

Nyckeltal för miljö- och hälsoskyddsnämnden

De berörda avdelningarna har lyckats upprätthålla en hög intäktsnivå (dock något lägre än budget för miljöbalken) 
och samtidigt haft lägre kostnader än budgeterat, inte minst avseende personalkostnader.



Handläggare: Anna Oljons

Telefonnr: 08-508 28 879

Mejladress: anna.oljons@stockholm.se

Nyckeltal för personalstatistik för miljö- och hälsoskyddsnämnden

Nyckeltal 122: Andel tillsvidareanställda

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Antal tillsvidare-

anställningar
Totala antalet 
anställningar Andel tillsvidare-

anställningar 

Andel 
tillsvidareanställda 

Tillsvidareanställda 290 298 97,3% 96,5%
 

Kommentarer:

Nyckeltal 123: Andel heltidstjänster   

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Antal heltids-
anställningar

Totala antalet 
tillsvidare-

anställningar

Andel heltids-
anställningar 

Andel heltids-
anställningar            

Heltidstjänster 288 290 99,3% 98,9%

Kommentarer:

Nyckeltal 124: Personalomsättning

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024

Det lägsta talet av 
antalet avgångar 

eller rekryteringar 
av tillsvidare-
anställningar

Genomsnittligt 
antal tillvidare-
anställningar 

under året

Personalomsätt-
ning (%)

Personal-
omsättning                     

%

Personalomsättning  20  282 7,1% 6,3%

Kommentarer:

Underlag 2025

Underlag 2025

Underlag 2025



Nyckeltal 125: Andelen kvinnliga chefer i förhållande till andelen kvinnor bland de anställda*

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Antalet anställda 

kvinnor
Totala antalet 

anställda
Andel kvinnor 

(%)
Antalet kvinnor i 

chefsposition
Totala antalet chefer Andel kvinnliga 

chefer (%)
Kvinnliga chefer                    

(kvot) 
Kvinnliga chefer                   

(kvot) 

Kvinnliga chefer                        203 298 68,1% 16 22 72,7% 1,07 1,01

Kommentarer:

 

Nyckeltal 126: Andelen utrikes födda chefer i förhållande till andelen utrikes födda medarbetare

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Utrikes födda 

chefer                  
(kvot) 

Utrikes födda chefer                
(kvot)

Utrikes födda chefer 0,00 0,00

Kommentarer:

Nyckeltal 127: Korttidsfrånvaro (Sjukfrånvarotimmar dag 1-14 i förhållande till den totalt avtalade arbetstiden)

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Antal 

sjukfrånvaro-
dagar dag 1-14

Totala antalet 
dagar av avtalad 

arbetstid

Andel korttids- 
sjukfrånvaro         

Andel korttids-
sjukfrånvaro                        

Korttidssjukfrånvaro 875 105 697 0,83% 1,10%

Kommentarer:

Underlag 2025

Underlag 2025



Nyckeltal 128: Långtidsfrånvaro (Sjukfrånvarotimmar dag 15 och framåt i förhållande till den totalt avtalade arbetstiden)

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Antal 

sjukfrånvaro-
timmar dag 15-

Totala antalet 
dagar av avtalad 

arbetstid

Andel långtids-
sjukfrånvaro                   

Andel långtids-
sjukfrånvaro                        

Långtidssjukfrånvaro 1 632 106 209 1,54% 2,76%

Kommentarer:

Nyckeltal 129: Kostnad korttidsfrånvaro per årsarbetare (kostnad utan personalförsäkring (PF))

Nyckeltal 2025 Nyckeltal 2024
Kostnad för  

sjukfrånvaro-
dagar dag 2-14 i 

tkr

Antalet 
årsarbetare* 

Kostnad 
sjukfrånvaro per 

årsarbetare, 
kronor

Kostnad 
sjukfrånvaro per 

årsarbetare, kronor

Kostnad korttidsfrånvaro 1 029 312 3 294 4 480

Kommentarer:

Underlag 2025

Underlag 2025
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