Stadsdelsnimnd Norra innerstaden
Vid fragor kontakta slk-controller for stadsdelsnamnden, vid avdelningen for Kvalitet och sakerhet, stadsledningskontoret

Investeringsbudget 2023

Prognos Budget Plan B
tom Plan 2025 | Plan 2026 | Plan 2027 Totalt projektet
. 2023 2024
Utgifter 2022
) 2) @3) @) (5) (6) @) 8) 9)
Genomf.| Awvvikel. | Prognos
mnkr beslut mot
afb
Investeringsprojekt
Stadsmiljéprojekt 0,0
Parkinvesteringar 0,0
Vasaparkens lekplats 1,0 1,5 6,0 3,0 0,0
Solvandan & Lilla Solvandan 0,0 0,5 1,0 4,0 3,0 0,0
Vasaparken, dagvattenlésning 0,0 0,5 1,0 0,0
Halsningehdjden 0,0 0,0 0,0 1,0 5,0 2,0 0,0
Tegnérlunden 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0
Tessinparkens parklek 4,0 0,5 0,0
Kaknas lekplats 1,0 0,0
0,0
Reinvesteringar 0,0
Tegnérlunden 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0
Tessinparkens parklek 2,5 0,0
Kaknas lekplats 0,5 1,0 0,0
Motalaparkens plaskdamm 2,5 0,0
Humlegarden 2,0 0,0
0,0
Nycklade investeringsmedel 0,0
Observatorielunden 2,6 0,0
Vasaparkens parklek 3,5 0,0
Vasaparken 1,0 0,0
Solvandan 0,3 0,0
Blekholmsterassen 0,7 0,0
Smaparker 11 0,0
Ruddammsparken 2,0 0,0
Karlavagen 1,0 0,0
Kaknas lekplats 1,5 0,0
Nobelparken 1,0 0,0
Humlegarden 0,9 0,0
Hjorthagens innergardar 0,5 0,0
Smaparker 0,5 0,0
0,0
Klimatinvesteringar 0,0
Skyfallsplan VVasaparken 0,5 0,0
Belysning férskola 0,6 0,0
Humlegardens skyfallmagasin 9,1 0,0
Utbyte av &ldre belysning till LED 25 0,0
Utbyte av &ldre och uttjanta vitvaror 0,7 0,0
Inkép av elsparkcyklar 0,1 0,0
0,0
Ovriga investeringsmedel 0,0
Biologisk mangfald: plantering av trad och buskar 1,0 0,0
Biologisk mangfald tradplantering 1,0 0,0
0,0
Summa investeringsprojekt 1,0 41,6 15,0 8,0 8,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Maskiner och inventarier 5,0
UTGIFTER TOTALT 1,0‘ 46,6| 15,0‘ s,o| s,o‘ 7,o| o,o| 0,0 ‘ 0,0

1. Na@mndens prognos for projektens investeringsutgifter t.o.m. 2022

2. Namndens verksamhetsplan, inom av KF beslutad planeringsniva i budget 2023, se bilaga 3.

3-6. Namndens inriktning fér 2024-2027, inom av KF beslutade planeringsnivaer i budget 2023.

7. Totalt beslutad utgift under projektets genomférandeperiod enligt genomférandebesiut. | det fall endast inriktningsbeslut foreligger anges
investeringsutgiften enligt inriktningsbeslutet.

8. Awvikelse jamfort med totalt beslutad investeringsutgift (kolumn 7). (+) 6kade utgifter, (-) minskade utgifter.

9. Prognos = totalt beslutad utgift + avvikelse

2023-08-08 10:48 Investeringsutgifter



Stadsdelsnamnd Norra innerstaden

Resultatenheter 2023

Respektive ndmnd ska besluta om vilka enheter som ar resultatenheter med en beslutsats.
Ange nedan vilka enheter som ar resultatenheter och vilka som eventuellt avslutades under 2022.
Fordela resultatenheterna per verksamhetsomrade.

Resultatenhetens namn

Mitt i City forskolor

Karlbergs férskolor

Odenplans forskolor

Johannes foérskolor

Matteus forskolor

Odenplans forskolor

Centrala Ostermalms férskolor
Engelbrekt-/Géardets forskolor
Hedvig Eleonora forskolor
Norra Djurgardsstadens forskolor
Dagverksamheterna Omrade 1
Falt- och fritidsenheten
Socialpsykiatrins utférarenhet

2023-08-08 10:48 Resultatenheter



Stadsdelsnimnd Norra innerstaden

Nimndens budget/verl h

plan 2023

Ansokan om medel for avveckling/lomstrukturering av lokaler

Ansokan i sirskild beslutsklam och begérd budgetjustering.

Vid fragor kontakta Asa Berglind, chef fér enheten fér lokalférsérjning, stadsledningskontoret
E-post: asa.berglind@stockholm.se

Uppgiftslamnare:
For varje lokal skall anges: Area Loptid for Tidpunkt Arshyra Medel som Beskrivning av Forandringen ar Ovriga
kvm kontraktet da lokal kr soks for vad det sokta beskriven i kommentarer
adress t.o.m. (datum) aterlamnas avveckling beloppet avser lokalférsorj-
fastighetsbeteckning samt uppgift till virden eller ningsplanen
fastighetségare och om ev. upp- eller omstruk-
ev. objektsnamn ségning andras turering Ja Nej
kr




Stimulansbidrag fér utbyggnad av boenden for dldre och personer med fysisk och psykisk

funktionsnedsattning - underlag for ansékan

Verksamhetsplan 2023

Ansdkande namnd:

Kontaktperson: (namn, tel)

Objekt: (adress, fastighet,

fastighetsdagare/hyresvird etc)

Beddmt av referens-/genomforandegrupp: (3aaa-
mm-dd)

Skede:

Lagrum:

Verksamhetsomrade:

Boendeform:

Upplatelseform:

Inflyttningsklart: (manad 33aa)

Antal ligenheter:

Kort beskrivning av lagenhetstyper och

storlekar:

Total area: (kvm)

varav Igh-area: (kvm)

Total hyra: (kr/ar)

varav Igh-hyra: (kr/ar)

Hyresintikt: (kr/ar)

Hyrestid: (tillsvidare, antal manader/ar)

S6kt belopp (mnkr)

Bestallarstod:

Forprojektering/projektering:

Sarproduktion:

Startkostnader:

Totalt: (ska stamma med beslutsmening) 0

Vid 1

E-pc



Kommentarer:




Stockholms
stad

Stadsdelsnimnd Norra innerstaden

Verksamhetsplan 2023

Namnden/styrelsen ska redovisa pagaende och planerade innovationssatsningar

Redovisningen ska innehalla en kortfattad beskrivning av satsningen samt koppling till stadens styrdokument, till exempel vision, budget eller program liksom koppling till malen i Agenda 2030.
Tidplanen ska ange nér projektet startar eller startade samt planerat avslut.
Under finansiering ska det anges hur projektet finansieras (externa medel, inom ram etc.). Finns samarbetsparners sa anges dessa.
Inrapporterade uppgifter sammanstalls och laggs ut pa stadens samarbetsyta for innovationsstéd.

E-post: petra.warstam.larnhed@stockholm.se

Vid fragor kontakta Petra Warstam Larnhed, kvalitetschef, stadsledningskontoret

Innovati ingar
Namn pé satsningen Typ av innovation Kortfattad beskrivning i punktform dr syfte och mél framgar Koppling till Koppling till Tidplan Finansiering | Storlek pa | Samarbets- | Samarbets-| Eventuell | Ansvarig | Kontaktperson
(verksamhetsutveckling stadens Agenda 2030- (intern eller budget partners | partners lank till chef
alternativt styrdokument mal extern) (inrdknat internt externt | webbplats
testbaddverksamhet) arbetstid | (forvaltning
och medel ar och
for drifty bolag)

Forvaltningsovergripand |verksamhetsutveckling |Radet har i syfte att skapa samverkan och koordinera omradet 2021-2023 Inom Ej Anna-

e innovations- och innovation och digitalisering, forvaltningsévergripande. Uppdrag: ordinarie bestamt Carin

digitaliseringsrad dela erfarenheter och idéer, dela kunskap och kompetens, lagga budget Wallin
fram och 16sningsforslag pa/om satsningar och initiativ, halla sig
uppdaterade om omradet och dess utveckling, sammanstalla ideér
och forvaltningensbehov, verkstélla forvaltningsmal och innovativa
|6sningar och félja upp projektlagen, aktiviteter och
implementeringar.

Implementerad i borjan av 2021. Ska utvecklas under 2022.

Beslutad och godkénd digitaliserings- och innovationsprocess under
2022. Utveckla radet i linje med avdelningarnas seperata processer
och genomféra fler dvergripande projekt och satnsingar under 2023.

Vilfardsteknik: VR- verksamhetsutveckling || dagslaget (pandemin) finns det ett stort behov att minska psykisk Slutfdrs 2021 (Klockhuset |Stmulansme |ej Extern Susann

glaségon ohélsa. En drabbad grupp &r aldre personer som har varit tvungna och Mimers del bestimt |leverantér Wase &
att isolera sig. Majligheter for dagverksamhet och fysiska traffar samt dagverksamhet). av VR- Ann-
aktiviteter har minskat/tagits bort. VR-glaségon &r en ny aktivitet som Utvardering och eventuellt glaségon Marie
uppskattas av personer som kénner sig ensamma. Minska psykisk utveckling till andra enheter .
ohalsa hos aldre. Detta kan aven ha betydande effekt fér barn med under 2022-2023. Henriksso
funktionsnedsattning. Undersdka om denna aktivitet &r mélig och m
nyttig for en ung malgrupp ocksa och andra verksamheter. 2022 - 2024 (LSS?)

"Biografen" - Digital verksamhetsutveckling | Véderkvarnen implementerar "biograf* med stimulerande En forsta installation av Delvis av ej - Maria

delaktighet och valfardsteknik, SmartTV, samlingsrum, kdk m.m. Biografen ska "biografen” sker feb 2021. | stimulansme |bestimt Lenner

stimulans successivt utvecklas och moderniseras. Mgjlighet att vid behov testa del Digital
ny teknik. Utveckling: 2021-2024 R
- Vaderkvarnen vill erbjuda aktivering for éldre personer med bl.a. utveckllng
olika hinder och svarigheter. Sjukdom och funktionsnedséttning ska samtinom
inte vara ett hinder for en meningsfull vardag. Att kunna besoka ramen for
platser, se sig omkring oc réra sig ska kunna vara tillgangligt for de ordinarie
som inte har mgjligheten att géra det pa egen hand eller har budget.
svarigheter.

Arbetsgrupp IT-stod verksamhetsutveckling |En arbetsgrupp med fokus pa IT-stod for aldreomsorgens och 2023-2024. ordinarie ej Crippa
socialtjianstens verksamheter ska implementerades 2023. Med budget. bestimt Marsnis
representanter fran verksamheter som utgor ett digitalt natverk for
att sprida goda exempel, identifiera utmaningar och utveckla
verksamheter. Framforallt fa hidlp med IT.

IT-stédet verksamhetsutveckling |IT-stédet fungerar s att det erbjuds stdd i enklare it fragor; hur man Start: 2021. Vidaretveckling Delvis av ej Ann-
laddar ner appar, sms:ar, skickar e-post, videosamtal, bestélla mat av digitala stimulansme | pastsmt Marie
pa natet etc. Digitala inspirationsdagar har genomférts under 2022, inspirationsdagar, IT-stéd |del. Digital Henriksso
vilka fortgar under 2023. och Digital fixartjanst under | utveckling n

2023 samt inom
ramen for
ordinarie
budaet .
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Feriejobb med inriktning
pa digitalisering

Digitala skarmar

Digitalt chefsstod och
kompetenshgjning

Kompensutveckling

Kompensutveckling

Filmproduktion +
utrustning

Organisation - Leda
digitalisering och
innovation

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

Verksamhetsutveckling

Mal att integrera digitalisering och IT i feriejobb. Géller bl.a.
aldreomsorgen.

Digitala skarmar har kdpts in for att sprida information kring sociala
aktiviteter. Skarmarna placeras exempelvis pa Vasatraffen och
seniorboendet Vaduren. Skarmarna styrs centralt vilket sparar tid for
medarbetare som tidigare Iamnat skriftlig information.

Utveckling av anvandandet, innehallet och funkationalitet sker
hosten 2022 samt 2023. Forvaltningen ser éver om digitala
skarmarna kan anvandas fér kommunikation i kris.

Aktiviteter ar digital forandringsledning och utbildningssatsning. Det
géller samtliga chefer (12st).

Skapa forutsattningar for ett strukturerat, kontinuerligt och
langsiktigt arbete i det professionella och personcentrerade métet
med aldre med psykisk ohalsa.

Avsétter styrd tid for utvecklings- och kvalitetsarbete inom ramen for
ordinarie verksamhet

Forskolornas digitala visningsfilmer for vardnadshavare finns kvar pa
forskolornas hemsidor och fungerar som ett komplement till de
fysiska visningarna forskolorna bjuder in till.

Under aret har bland annat en film kring en av enheternas arbete
med skolplattformen tagits fram med syfte att implementera arbetet
med Planering och dokumentation pa enheten.

En intern férelésning kring sprakutvecklande arbetssatt har filmats
med syfte att samtliga medarbetare inom Norrmalms kommunala
forskolor ska fa méjlighet att ta del av
kompetensutvecklingsinsatsen. Mgjligheterna med att genomféra
kompetensutveckling via hybridméte vill vi utveckla vidare, till detta
behdver mobil utrustning i form av webbkamera och ljudupptagning
kdpas in for att hoja kvalitén.

En film fran ljusmanifestationen har skapats och visats for alla barn
och pedagoger inom Norrmalms kommunala férskolor med syfte att
fa kénna att de ar en del av ett storre sammanhang med fokus pa
barns rattiaheter och barnkonventionen.

Ett arbete har paborjats med syfte att Norrmalms kommunala
forskolor framgangsrikt ska leda digitalisering och innovation. Ett nytt
forum, strategigrupp digitalisering, med avdelningschef, rektor,
bitr.rektorer och metodutvecklare har satts samman for detta arbete.
Strategigruppens uppdrag kommer aven att ta fram en
digitaliseringsstrategi for namndens forskolor, med syfte att skapa
samsyn dver enheterna och att organisera for utveckling.

2022-2024

Start: 2020. Utveckling av
dessa 2021-2024

Genomfort 2021.
utvardering 2022. 2023
implementering av
forvararvade kunskaper
och behovskartlaggning.

Utbildning 2021
implementera och utveckla
2022-2024.

2021-2024

2021-2024

2022-2024

Imon
tilldelad
budget

Ordinarie
budget.

Ordinarie
budget

Stimulansme
del psykisk
hélsa och
suicidpreven
tion2021

Ordinarie
budget

Inom
ordinarie
budget

Inom
ordinarie
budget

ej
bestamt

ej
bestamt

ej
bestamt

ej
bestamt

ej
bestamt

ej
bestamt

Arbetsma
rknadsfor
valtningen

Intern och
extern
resurs
beroende
av
behovskar
tlaggninge
n.

Anna-
Carin
Wallin

Gosia
Holmberg

Gosia
Holmberg

Elisabeth
Stroby

Gosia
Holmberg

Hanna
Wirde

Hanna
Wirde
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Utbildning och
kompetenshgjning
digitalt

Klarakompassen

Digital information

Kompetensutveckling

Digitala inspelningar av
fysiska- kulturella- och
sociala aktiviteter

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

verksamhetsutveckling

Flera natverk och utbildningar for forskolans pedagoger har fortsatt
genomforas digitalt. Exempel pa detta ar VFU-seminarierna, kursen
flersprakighet i férskolan, barnsékerhetsombudsméte, arbetsgrupp
IT m.fl.

Polyglutt &r en digital boktjanst som kan bidra till att vacka barns
lasintresse, trana modersmal, samt stimulera sprakutveckling.
Namndens férskolor kommer under kommande tva ar ha fortsatt
tillgang till Polyglutt forskola samt aven Polyglutt Home Acess, som
aven ger vardnadshavarna tillgang till tjansten for att kunna lasa
med sitt barn hemma. Detta ger mdjlighet for forskolorna och
vardnadshavarna att enkelt kunna samverka kring barnets
sprakutveckling.

Den digitala tjdnsten Widget Online har kdpts in till nAmndens
forskolor och bérjat anvéandas i det sprakutvecklande arbetet i
utbildningen. Widgit Online &r en bildstddstjanst kan anvandas av
pedagoger i undervisningen for att ge visuellt stdd till barnen.
Pedagoger har dven med hjalp av programmet méjlighet att gora
extra anpassningar i syfte att géra larmiljon mer lattillganglig och
inkluderande for alla barn. Omkring 100 pedagoger har under aret
deltagit i en utbildning i Widgit Online.

Kompetensutveckling kring digitala verktyg i undervisningen pa
forskolan planeras for till varterminen i samband med att den
nationella digitaliseringsstrategin samt Norrmalms kommunala
forskolors diaitaliserinasstrateai imolementeras.

Ett innovativt sokverktyg som ska underlatta samverkan mellan
professionella inom samverkan Klara. Sokverktyget filtrerar, utifran
en databas, olika sociala verksamheter som kan kontaktas for en
viss atgard. Detta verktyg kommer underlatta samverkan och géra
att ratt insats kommer vid réatt tillfalle.

- Responsiv e-tjanst och hybrid app.

Under 2021: omvarldsbevakning, arbetsgrupp och upphandling.
Under 2022: Responsiv e-tjanst lanserad. Hybrid app i
utvecklingsfas

Under 2023: Hybrid app lanseras. Utvardering.

Under 2024: Vidareutvecklina. Fler omraden? Fler stadsdelar?
Inspelade foreldsningar med forebyggande information riktade till
vardnadshavare. Foreldsningen gors i ett enkelt format som passar
sociala medier. Norrmalms kanaler f6r information med
forebyggande information har bestatt av forelasningar och
foraldragrupper. Pandemin har stillt detta pa dnda. Vi behdver utka
den digitala informationen.

Forvaltningen inrattar ett metodicum for att mojliggora
verksamhetsférlagt kliniskt traning av arbetsmoment.

For att minska den ofrivilliga ensamheten och framja god halsa
spelas aktiviteter sa som exempelvis gymnastik och matlagning. Ny
riktning: Anvanda sig av befintligt material pa natet for att inspirera
aldre, anvand dven som stdd i aktiviteter.

2021-2024

2021-2024

2022-2023

2023 - 2024

2021-2024

Inom
ordinarie
budget

Inom
ordinarie
budget

Inom
ordinarie
budget

Stimulansme
del

Delvis av
stimulansme
del Digital
utveckling
samt inom
ramen for
ordinarie
budget.

ej
bestamt

ej
bestamt

ej

bestamt

Ej

bestamt

ej
bestamt

Extern
aktor.

Projektled
ande
sjukskoter
ska i
samverka
n med
Kungshol
men. MAS
och AKA.

Hanna
Wirde

Maria
Hérensta
m&
Fredrik
Nell

Fredrik
Nell

Gosia
Holmberg
och Lena

Slotte

Ann-
Marie
Henriksso
n
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resurser

Digitala lakemedelsskap |verksamhetsutveckling |Utbyte av lakemedelsskap. Nytt skap erbjuder méjligheter att se vilka 2021-2024. Under 2020: Uppstart via |ej Maria
pa vard- och medarbetaﬂre som har loggat in vilke? tider och dver tid. Ger en 6Il<ad anvén'clilal dess fgnklt'ioner stimulansme | pastsmt Lenner
omsorgsboendet trygghet bade ur ett brukarperspektiv och verksamhetsperspektiv. och rj‘loﬂlgheter i storre qgl och
utstrackning. I6panade
kostnader i
ordinarie
budget
Generationséverskridand verksamhetsutveckling | Etablera samverkan och pabérja samarbete, utveckla arbetssatt. 2021-2024 Ordinarie | j Gosia
e aktiviteter Pabdrjat samarbete mellan en férskola och Férebyggande enheten i budget bestimt Holmberg
aldreomsorgen hosten 2021. Erfarenheter kommer att spridas inom och
avdelningarna. Hanna
Wirde
Samverkan verksamhetsutveckling |Etablera samverkan med lokala idrottsféreningar i syfte att framja 2021-2024 Ordinarie €ej Loka Ann-
idrottsféreningar fysisk aktivitet och minska offivillig ensamhet, skapa sociala budget bestimt |idrottsfér Marie
sammanhang. Sprida information om tillgangliga aktiviteter. eningar Henriksso
n
Digitala barnenkéter verksamhetsutveckling | Implementering av verktyget viewpoint dar digitala enkater skickas 2023-2024 Inom €j Socialférv Anders
till barn och unga for att 6ka deras delaktighet i kontakten med ordinarie bestdmt | altningen Forsberg
familjeenheten. budget och ovriga & Belinda
sdf Ekvall
Digital kartléggning verksamhetsutveckling |Implementering av verktyget viewpoint dar digitala enkater skickas till 2023-2024 Inom ej Socialférv Anders
barn och unga for att 6ka deras delaktighet i kontakten med ordinarie bestamt |altningen Forsberg
familjeenheten. Statistik genereras ur verktyget. budget och évriga & Belinda
sdf Ekvall
Digital verksamhetsutveckling |For att 6ka sparbarheten och patientsakerheten kommer Inférande 2022 Utveckling |Stimulansm | ej Maria
lakemedelssignering Véaderkvarnens utférarenhet att utreda och inféra E-signering av 2023-2024 edel god och bestamt Lenner
lakemedel. Tillgang via dator och telefon (app). nara vard
samt
I6panade
kostnader
inom budget
Akademisk nod verksamhetsutveckling |Utveckla samverkan med hdgskolor och larosaten, samordna 2022-2024 Inom ej Gosia
mottagande av studenter och elever. Ansoka om att bli akademisk ordinarie bestamt Holmberg
nod. Ansokan om att bli akademisk nod Iamnad till budget
Aldreférvaltningen 2022.
Digitalt hjalpmedel for verksamhetsutveckling | Inkdp/installering av horslingor inom aldreomsorgen (fyra lokaler) 2022 stimulansme |ej Ann-
kommunikation som horselhjalpmedel samt portabelt ljudsystem for guidade turer. del bestamt Marie
Malet ar 6kad delaktighet. Henriksso
n & Marie-
Louise
Carlstrom
Kommunikationsutrustni |verksamhetsutveckling |Kommunikationsutrustning samt system anvands for enklare film 2022-2024 Inom Karina
ng som produceras gors i samband med stéd av kommunikatér och ordinarie Karlstrom
arbetsmaterial som kommunikation bistar med. Bade interna och budget
externa filmer gors runt om i verksamheter med olika syften. Flera
verksamheter far stod och tillgang till detta.
App for ungdomsgarden |verksamhetsutveckling |Implementering av Ungdomsappen som kommer gora det mojligt att 2023-2024 Ej bestamt |Ej Ostermal hanna
kommunicera med ungdomar som brukar vistas pa ungdomsgarden. bestdmt | s sdf Knapp &
Den gér det aven méjligt att fora statistik dver besok pa Anders
ungdomsgardarna. Forsberg
Nyckelfri hemtjéanst verksamhetsutveckling | Forvaltningen hemtjanst i egen regi kommer under 2023 infora 2023-2024 Ordinarie Ej bestimt| Aldreforv Gosia
nyckelfri hemtjénst i syfte att 6ka tryggheten kring nyckelhantering budget altning Holmberg
samt arbetsmiljo for medarbetare. och och
interna Elisabeth

Stroby
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