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Remiss av Motion om feriejobb for 13-15-aringar

Yttrande over remiss KS 2023/395

Forvaltningens forslag till beslut

Norra innerstadens stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens
tjdnsteutlatande och dverldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Sammanfattning

Ostermalms stadsdelsnimnd har den 12 april 2023 mottagit en
remiss av motion om feriejobb for 13—15-aringar forfattad av Jonas
Naddebo (C).

I motionen anfGrs att feriejobben har ett viktigt syfte att ge fler unga
en ingang 1 arbetslivet. Motiondren skriver att allt fler yngre barn
och ungdomar paverkas av ging- och nétverkskriminalitet, och
motiondren menar vidare att det ar viktigt att finga upp dessa unga
genom att kunna erbjuda dem feriejobb. Motiondren framhéaller att
stadens feriejobb bor utdkas till en bredare mélgrupp som omfattar
dven 13—15-aringar.

Forvaltningen skriver i sitt svar att feriejobb kan ge ungdomar en
nyttig erfarenhet for framtiden, och kan se vissa fordelar med att
sanka alderskraven géllande stadens feriejobb. Forvaltningen vill
understryka vikten av att de feriejobb som erbjuds &r meningsfulla
for mélgruppen och ser vissa utmaningar for arbetsgivare att fa fram
och avgora vilka arbetsuppgifter som ér lampliga for den yngre
malgruppen utifran arbetsmiljolagen. Forvaltningen menar ocksa att
16—18-aringar kan ha stérre behov och nytta av arbete &n 13—15-
aringar.

Forvaltningen vill i sitt svar lyfta att, om tanken i den fOrsta punkten
ar att det ska sittas ett hogre mal for antalet feriejobbare, ser
forvaltningen ett behov av att stirka upp med resurser i stadsdelarna
for att kunna bibehalla kvaliteten 1 handldggningsarbetet.

Forvaltningen foreslér att nimnden godkanner tjansteutldtandet och
overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
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Bakgrund

Ostermalms stadsdelsnimnd har den 12 april 2023 mottagit en
remiss av motion om feriejobb for 13—15-4ringar. Motionen ér
forfattad av Jonas Naddebo (C). Ostermalms stadsdelsnimnd
overgick per den 1 juli 2023 till Norra innerstadens stadsdelsndmnd
och remissen besvaras sdledes av Norra innerstadens
stadsdelsndmnd.

Néamndens yttrande ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast
2023-09-19. Ovriga remissinstanser r:

e Stadsledningskontoret
Arbetsmarknadsndmnden
Kyrkogardsndmnden
Socialndgmnden
Trafikndmnden
Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsnimnd
Skérholmens stadsdelsndmnd
Spénga-Tensta stadsdelsndmnd
Fryshuset
Polisregion Stockholm
Unga KRIS

Arendet
Jonas Naddebo (C) har inkommit med en motion till
kommunstyrelsen géllande feriejobb for 13—15-4ringar.

I motionen anfors att feriejobben har ett viktigt syfte att ge fler unga
en ingang 1 arbetslivet. Motiondren skriver att allt fler yngre barn
och ungdomar paverkas av giing- och nétverkskriminalitet, och
motiondren menar vidare att det dr viktigt att finga upp dessa unga
genom att kunna erbjuda dem feriejobb. Ungdomar kan idag s6ka
feriejobb frdn och med det ér de fyller 16 till och med det &r de
fyller 20. Motionédren framhaller att stadens feriejobb bor utdkas till
en bredare malgrupp som omfattar dven 13—15-aringar.

Mot bakgrund av foregaende foreslas kommunfullméktige att
besluta:

e [ Stockholms stads anvisningar for feriejobb sénka aldern
for att kunna ansoka om ett feriejobb inom stadens
verksambheter till 13 ar, och

e genomfora ett pilotprojekt med feriejobb till aldersgruppen
13-15 ar i ytterstaden (Enskede-Arsta-Vantor, Farsta,
Hésselby-Villingby, Jarva, Skarpnack, Skdrholmen) och
anstilla handledare for detta med stadens sedan tidigare
avsatta medel for sociala investeringar.
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Arendets beredning
Arendet har beretts vid socialtjinstavdelningen inom Norra
innerstadens stadsdelsforvaltning.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen delar motiondrens uppfattning om att feriejobb kan
ge ungdomar en nyttig erfarenhet for framtiden, och vidare att det
kan vara ett viktigt forsta mote med arbetsmarknaden och fungera
som en meningsfull sysselsittning. Forvaltningen kan dérfor se
vissa fordelar med att sénka &lderskraven gillande stadens
feriejobb.

Forvaltningen vill understryka vikten av att de feriejobb som
erbjuds dr meningsfulla for malgruppen. Enligt arbetsmiljolagen ar
det forbjudet for arbetsgivare att lata dldre barn utfora arbete som
kraver stort ansvarstagande eller lata dem utfora fysiskt eller
psykiskt tungt arbete. Forvaltningen tror att det mot bakgrund av
foregdende ndmnda krav kan finnas vissa utmaningar {or
arbetsgivare att fa fram och avgora vilka arbetsuppgifter som ér
lampliga for den yngre malgruppen. Forvaltningen menar ocksa att
16-18-aringar kan ha storre behov och nytta av arbete &n 13—15-
aringar.

Forvaltningen vill lyfta att om tanken i den forsta punkten &r att det
ska sidttas ett hogre mél for antalet feriejobbare ser forvaltningen ett
behov av att stidrka upp med resurser i stadsdelarna for att kunna
bibehélla kvaliteten i handldggningsarbetet.

Forvaltningen foreslar att ndmnden godkénner tjénsteutltandet och
overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
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