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§ 14

Remiss av Handlingsplan for nationella minoriteter och
urfolket samernas rattigheter

NI 2025/1296

Beslut

Norra innerstadens stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens
tjdnsteutlatande och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Sammanfattning av arendet

Norra innerstadens stadsdelsndmnd har mottagit en remiss av
Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rdttigheter for yttrande till kommunstyrelsen. Av Stockholms stads
program for de méanskliga réittigheterna (MR-programmet) framgar
att MR-programmet ska fungera som paraply for sex tillhdrande
handlingsplaner, varav en ska behandla de nationella minoriteterna
och urfolket samernas réttigheter. Det 6vergripande malet med
Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rdttigheter ér att staden sédkerstéller att nationella minoriteter och
urfolket samerna har full tillgéng till sina réittigheter.

Forvaltningen anser att handlingsplanen for nationella minoriteter
och urfolket samernas réttigheter utgor ett bra stod 1 det fortsatta
arbetet. I syfte att f en tydlig 6verblick 6ver handlingsplanens
samtliga mal och vilka ndmnder och bolagsstyrelser som &r séarskilt
ansvariga for dessa, anser forvaltningen att det hade kunnat
synliggoras 1 en tabell i slutet av handlingsplanen. Forvaltningen
anser vidare att det ar viktigt att goda exempel och ldrande sprids
inom staden, det giller sévil arbetet for nationella minoriteters och
urfolket samernas réttigheter som arbetet for ménskliga réttigheter 1
stort. Forvaltningen menar att arbetet for méanskliga réttigheter med
fordel kan integreras i fler befintliga nétverk inom staden och dven
knytas ndrmare storre stadsovergripande omstéllningsarbeten och
fordndringsprocesser i syfte att hoja kunskaperna, stiarka
engagemang och forméga att driva arbetet framat.

Sarskilda uttalanden
Daniele Fava m.fl. (C) lamnar foljande sérskilda uttalande till
protokollet:

Centerpartiet ser det som viktigt och naturligt att staden
arbetar for en handlingsplan avseende de nationella
minoriteterna och urfolket samernas réttigheter. Staden ér
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dessutom forvaltningsomrade for finska, samiska och
medénkieli.

Det framgér av handlingsplanen att stadens medarbetare ska
ha god kunskap om nationella minoriteter och urfolket
samernas réttigheter, historia och utsatthet for rasism och
diskriminering samt om verksamheternas skyldigheter.
Staden behover ocksa na de berdrda minoriteterna med
information om deras rittigheter och service, forskola och
dldreomsorg ska erbjudas pa nationella

minoritetssprak. Verksamheter som moter medborgare ska ha
god kéinnedom om nationella minoriteters upplevelser av
stadens vilfdrd och service. De berérda minoriteterna ska
synliggoras, ha mojlighet att upprétthalla och utveckla sin
kulturella identitet och ha delaktighet och inflytande 1 fradgor
om berdr dem. Vidare sdgs: Stadens medarbetare ska ha god
kunskap om nationella minoriteter och urfolket samernas
rittigheter, historia och utsatthet for rasism och
diskriminering samt om verksamheternas

skyldigheter. Staden behdver ocksé né de berdrda
minoriteterna med information om deras réttigheter och
service, forskola och dldreomsorg ska erbjudas pd nationella
minoritetssprak. Verksamheter som moter medborgare ska ha
god kéinnedom om nationella minoriteters upplevelser av
stadens vilfdrd och service. De berérda minoriteterna ska
synliggoras, ha mojlighet att upprétthalla och utveckla sin
kulturella identitet och ha delaktighet och inflytande 1 fradgor
som berdr dem.

Dock menar forvaltningen att det &r svért att ta till sig all
information frin de olika styrdokumenten om ménskliga
rittigheter. S& kan det vara men i handlingsplanen far vi inte
heller ndgon tydlig hdnvisning eller plan till hur arbetet
forvéntas bedrivas. Vi har inte heller ndgon nuldgesbild.

Centerpartiet uppskattar inte svdvande utgangspunkter och
mal. Inte heller sétts de nationella minoriteterna och samerna
in 1 ett bredare minoritetsperspektiv. Forvisso ér finskan ett av
de stora minoritetsspraken 1 Stockholm, men vi har ocksa
andra — som arabiska, somali, persiska etcetera. Alla
minoritetsgrupper bor respekteras for sin kultur, sin religion,
sitt sprak och historia och for allt de tillfér Stockholm.

Inte minst inom dldreomsorgen har detta betydelse, det stora
antalet personer med utlandsk bakgrund dr medarbetare som
vi inte kan vara utan de méste synliggoras likavil som de
medarbetare som tillhor dr samer eller tillhora de nationella
minoriteterna.
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Handlingar i arendet

NI 2025/1296-5 Svar pa remiss av handlingsplan for
nationella minoriteter och urfolket samernas réttigheter
NI2025/1296-1.2 Bilaga 1. Handlingsplan for nationella
minoriteter och urfolket samernas rittigheter 2030
NI2025/1296-1.1 Bilaga 2. Stadsledningskontorets
tjansteutlatande
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