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Aterkoppling - Ratten till information, kommunikation och
ny teknik

Inspel VP 2026

» Sakerstalla att personal inom enheterna har * Fran budget: Sociqlnémnden ska
grundlaggande digital kompetens for att tillsammans med Aldrenamnden leda
kunna stotta brukare i enklare IT-fragor. arbetet med ny teknik och nya arbetsséatt

inom socialtjansten. Digitalisering,
innovationer och ny valfardsteknik har
stor betydelse for socialtignstens framtida
kvalitet och kostnadseffektivitet och

* Framja anvandning av AKK (alternativ och
kompletterande kommunikation) for att mota
olika kommunikationsbehov.

» Bevaka fragan om anvandning av innefattar stor potential att férbéttra stodet
valfardsteknik i relation till etikprovning och till den enskilde och individers frihet. Allt
personens ratt till sjalvbestammande. utvecklingsarbete ska ske med den enskilde

omsorgstagarens behov, integritet och

O ﬁénskeméliétanke.
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Aterkoppling- Ratten till att ha basta mojliga hilsa

Inspel VP 2026
 Erbjuda utbildning till personal inom * Fran budget: "Staden kan och ska motverka
omradet halsa. héalsorisker bland personer med

funktionsnedséattning. | samarbete med
stadsdelsndmnderna, idrottsnadmnden och
civilsamhallets aktorer ska socialndmnden
utveckla halsoframjande insatser och sprida

« Skapa forutsattningar for att personer | kunskap om tillgédngliga aktiviteter.”
gruppbostad, servicebostad och stodboende

ska kunna delta i nagon form av fysisk
aktivitet minst en gang per vecka.

 Utveckla och bredda fritidsutbudet for
personer med funktionsnedsattning over 25
ar som bor i eget boende.
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* Folja upp andelen boende med en fast
vardkontakt pa vardcentral samt om dessa
erbjuds arlig halsokontroll.

« Forvantade resultat kopplade till
Halsoframjande aktiviteter exempelvis
insatser gallande kost, motion och kuIturO

* Friskvardskortet V.



Aterkoppling- ratten till individuellt stod

Inspel VP 2026

* Andel personer inom gruppbostad, * Fran budget: "Stadsdelsndmnderna ska i
servicebostad och stodboende som erbjuds samverkan med socialn@mnden och
en individuell plan. Enligt LSS ska alla aldrenamnden arbeta med de
personer ha ratt till en individuell plan. fokusomraden som identifierats i stadens

program for stod till anhériga med syfte att

* Inkludera anhorigperspektivet i introduktions stédja, végleda och sprida goda exempel.”

- och andra utbildningar riktade till
handlaggare och medarbetare hos utforare.  Aktivitet: Kartlagga forutsattningarna for hur
forvaltningen arbetar med individuella planer
Cb och genomforandeplaner i bestallar- och
utforarverksamhet inom LSS - till radet for
funktionshinderfragor
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