Unga i riskzon for destruktivt
beteende

Operativa mal

Uppfoljning

Ange identifierat problemomrdde eller utmaning
hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér dd flera separata

Koppla Gtgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som

Koppla operativa mal till
varje Gtgdrd.

Ange tid fér ndr
dtgdrden ska vara

Ange vem som ansvarar
for dtgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

dtgdrder. ska géras och hur det ska genomférd (alt
utféras. linjearbete). Denna kolumn fylls i i samband med
uppféljning.
Sakerstall att vi h:
R . R i ers.a attvinaren BOB har pagatt enligt plan och en operativ

Den grova kriminaliteten praglar Bob (Barn och unga i operativ samverkan och P
i o . N . N individsamverkan har startats upp mellan
idag samhallsbilden och organiserad brottslighet) struktur pa plats for att . " " . PR

RN . . X L L Kommunpolisen &r stadsdelsférvaltningen (socialtjdnst
kriminaliteten gar langre ner i vilket ar ett mojliggora " . e
31 Statistik i " R d BOB handlingsberedsk tifr3 sammankallande och enhetschef + handlaggare, filt, fritid och
ldrarna. Statistiken visar a regeringsuppdrag. 4ren [handlingsberedskap utifrdn

Barn och unga Beringsuppcrag 8 P Under 2025 deltar gor chefer fran trygghetssamordnare samt

ungdomsbrottsligheten i samhallet
generellt gdr ner men den grova
kriminaliteten bland unga fortsétter
att 6ka.

samverkansstruktur syfte att
forhindra och forebygga att
barn och unga hamnar i
organiserad brottslighet.

tillfalle och behov. Detta
innefattar att vi har en
samverkan pa alla nivaer,
strategisk, operativ samt pa
individniva.

socialtjansten och
grundskolechefen

socialsekreterare hos polis) och polisen
(FU-ledare, kommunpolis, yttre).
Individsamverkan kommer laggas som
egen aktivitet 2026.

Barn och unga

Den grova kriminaliteten praglar
idag samhallsbilden och
kriminaliteten gar langre ner i
aldrarna. Statistiken visar att
ungdomsbrottsligheten i samhallet
generellt gar ner men den grova
kriminaliteten bland unga fortsatter
att oka.

Socialsekreterare samsitter
hos polis: Utveckla
samverkan mellan socialtjanst|
och polis géllande unga
lagévertradare.
Socialsekreterare hos polisen
traffar ungdomar som begatt
brott och deras féraldrar och
deltar bland annat i férhor. |
syfte att motverka att
barn/unga dras in i
kriminalitet eller att en
pagaende kriminell utveckling
eskalerar.

Skapa effektiv och operativ
samverkan mellan polis och
socialtjanst, upptacka och
fanga upp ungdomar i
riskzonen fér en negativ
utveckling i syfte att tillsatta
tidiga insatser.

Linjearbete

Socialsekreterare hos
polisen och polisen

Arbetet har I6pt pa enligt plan.
Socialsekreterare samsitter hos polis.

Barn och unga

Ungas anvandning av nikotin,
lustgas och alkohol &r hogt i NI
Narkotikaanvandningen ligger hogt,
i likhet med &vriga innerstaden
men har sjunkit i NI. Fordldrar i NI
ar de mest tillatande till sina barns
alkoholkonsumtion samt bjuder i
storsta utstrackning sina
minderéariga barn pa alkohol.
Riskerna for att utsattas eller
utsdtta andra for brott, prova
narkotika och liknande riskfaktorer
okar ndr unga ar berusade. Det
finns dven tydliga samband mellan
riskbeteenden bland unga sdsom
att de som anvénder nikotin i hogre
utstrackning dricker alkohol, provar
narkotika samt har en sédmre
psykisk hdlsa. Tydliga samband syns
aven mellan ungas anvandning av
nikotin, alkohol och narkotika och
dalig anknytning till féraldrar samt
foraldrars upplevda franvaro i de
ungas liv.

Navsamverkan stadsdel,
skola och polis: Fyra lokala
omradesbaserade forum for
samverkan mellan
kommunala och fristdende
skolor, polis och sdkerhets-
och trygghetsenheten pa
stadsdelen. Vid behov kan
andra bjudas in. Naven ska
arbeta forebyggande och
fréamjande, uppmarksamma
trender och utifran en
gemensam ligesbild
samordna insatser pa
universell- och gruppniva.
Motet genomfors i vardera
Nav. | Naven delas ldgesbild
och arbetet sker utifrdn de
utmaningar som finns inom
de lokala navet. .

Genom samverkan fa okad
kunskap om varandras
omraden och agera som
varandras ambassadérer,
skapa en effektiv samverkan
mellan aktérerna och oka
kunskapen om lagesbilden.
Oka tryggheten fér barn och
unga som bor eller beséker
stadsdelsomradet samt
forebygga att barn och unga
utsatts for brott eller sjalva
hamnar i kriminalitet eller ett
socialt nedbrytande
beteende.

1 gang per termin samt
vid behov.

Trygghetssamordnare &r
sammankallande. Deltar
gor polis,
preventionssamordnare,fa
Itare representanter fran
skolorna (rektor/Bitr.
rektor samt ndgon frén
elevhilsoteam),
grundskolesamordnaren

Navsamverkan har startats upp mellan
skola, trygghet, flt, fritid och polis.
Grundskolans samverkan pabérjad och
fortléper. Utveckling av
gymnasiesamverkan ska fortsatta under
2026.




Otrygga och brottsutsatta platser

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hér

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera,
gér dd flera separata dtgdrder.

Koppla dtgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Operativa mal

Koppla operativa mdl till
varje dtgdrd.

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomférd (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for atgdrden.

Uppféljning

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfylit sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppfdljning.

Klaraomradet

| Klaraomradet &r den anmaélda brottsligheten
hog och den upplevda tryggheten lag, i
jamforelse med staden i 6vrigt. Inom omradet
finns ocksa en 6ppen drogscen och platsen ar en
riskmiljo for unga att vistas pa. | Klarakvarteret
ligger Sergels torg som &r en av Sveriges mest
kanda offentliga platser. Centralt placerad i
Stockholms innerstad, vid landets storsta
kollektivtrafikknutpunkt, har torget stora och
naturliga floden av férbipasserande och
besokare. Unga fran hela staden och lénet
uppehaller sig pa Sergels torg och i ndromradet.
Ocksa manniskor i hemldshet, i missbruk
och/eller med psykisk ohélsa uppehaller sig i,
eller vistas stadigvarande i klaraomradets
offentliga miljoer. Samtidigt finns det fa
boenden i omradet. Klaraomradet utgors i stor
utstrackning av kontors- och affarslokaler.

Styrgrupp Vision Klara:
traffas en gang per termin och
syftet ar att aktorer med
beslutsmandat éver
verksamheter som &r av stor
vikt for maluppfylinaden ska
sakerstélla samverkan och
medverkan i dvriga
arbetsgrupper fran sina
respektive verksamheter. Mal
med aktiviteten ar att
Klaraomradet ar ett varaktigt
tryggt, sakert och trivsamt
omrade fér invanare,
verksamma och bestkare.
Tryggheten ska 6ka och
individer som hanterar
narkotika i omradet och i
6vrigt begar brott ska minska.

Styrgruppen ska skapa
forutsattningar och mandat
for operativ samverkan enligt
atgarder nedan.

2 ggr/ar

Stadsdelsforvaltningen
tillsammans med
polisen.

Under aret har inte nagot styrgruppsmote
genomforts. Behov har inte heller
forelegat.

Klaraomradet

| Klaraomradet &r den anmalda brottsligheten
hog och den upplevda tryggheten lag, i
jamforelse med staden i Gvrigt. Inom omradet
finns ocksa en 6ppen drogscen och platsen ar en
riskmiljo for unga att vistas pa. | Klarakvarteret
ligger Sergels torg som &r en av Sveriges mest
kanda offentliga platser. Centralt placerad i
Stockholms innerstad, vid landets storsta
kollektivtrafikknutpunkt, har torget stora och
naturliga floden av férbipasserande och
besdkare. Unga fran hela staden och lanet
uppehaller sig pa Sergels torg och i ndromradet.
Ocksa manniskor i hemldshet, i missbruk
och/eller med psykisk ohélsa uppehaller sig i,
eller vistas stadigvarande i klaraomradets
offentliga miljoer. Samtidigt finns det fa
boenden i omradet. Klaraomradet utgors i stor
utstrackning av kontors- och affarslokaler.

Platssamverkan Klara: &r en
strategiskt samverkan med
aktorer i klaraomradet som ar
av stor vikt for
maluppfylinaden. Mal med
aktiviteten ar att
Klaraomradet ar ett varaktigt
tryggt, sakert och trivsamt
omrade for invanare,
verksamma och besckare.

Stratgeiska gruppen ska skapa
forutsattningar och mandat
for operativ samverkan enligt
atgarder nedan. Stragiska
gruppen ska vidare kunna
planera strukturera och lyfta
behov av resurser for att
operativ samverkan neligt
forum nedan ska fungera.

11 génger/ar - sista
tisdagen i manaden
utom juli.

Stadsdelsforvaltningen
tillsammans med
polisen.

10 maten har genomforts. En mer
strukturerad planering kring dagordning
har genomférts utifran nar planering av
samverkan behover ske i tid infor kdnda
behov som sportlov, pasklov,
skolavslutning, sommarperiod, hostlov och
nyarsafton. Infor hostlovet och infor
nyarafton gjordes gemesnamma
tillbakablickar pa tidigare ars lagesbilder,
samverkansplanering och utfall for att lara
och planera utifarn tidigare erfarenheter.
Detta resulterade i mer kunskapsbaserade
atgarder kring samverkan och
resursplanering. Hostlovet foll val ut.
Planeringen for nyarafton pagar.




Klaraomradet

| Klaraomradet &r den anmaélda brottsligheten
hog och den upplevda tryggheten lag, i
jamforelse med staden i 6vrigt. Inom omradet
finns ocksa en 6ppen drogscen och platsen ar en
riskmiljoé for unga att vistas pa. | Klarakvarteret
ligger Sergels torg som &r en av Sveriges mest
kanda offentliga platser. Centralt placerad i
Stockholms innerstad, vid landets storsta
kollektivtrafikknutpunkt, har torget stora och
naturliga floden av férbipasserande och
besokare. Unga fran hela staden och lénet
uppehaller sig pa Sergels torg och i ndromradet.
Ocksa manniskor i hemldshet, i missbruk
och/eller med psykisk ohélsa uppehaller sig i,
eller vistas stadigvarande i klaraomradets
offentliga miljoer. Samtidigt finns det fa
boenden i omradet. Klaraomradet utgors i stor
utstrackning av kontors- och affarslokaler.

Fokusomrade Klara:
aktiviteten ar ett
operativt/strategiskt
samverkansforum for aktérer
verksamma i klaraomradet.

Moten med arbetsgruppen
ska kunna initieras vid behov
av att samla ett storre antal
aktorer i Klara for att
informera och omhénderta
fragor kring kdnda kommande
handelser eller situationer.
Exempel pa tillfdllen da moten
initieras ar infor storre kdnda
demonstrationer, skollov,
festivaler, nyarsafton eller
andra handelser da i férsta
hand polisens planering och
prioritering ar av varde att
dela, och fragor fran lokala
aktorer behover
omhéndertas.

Vid behov av operativ
samverkan utéver de
ordinarie inplanerade
dtgdrderna , ska dessa
atgarder kunna planeras,
struktureras och resurssattas
av berdrda aktorer.

Lopande

Stadsdelsforvaltningen
tillsammans med
polisen.

Utifran stratgeisk planering (se ovan)
genomfordes dagliga
samverkansutsattning kring en
hostlovsinsats. En sérskild nyarsutsattning
och samverkan kring infromationsdelning
planeras genomféras pa nyarafton.

Klaraomradet

| Klaraomradet ar den anmalda brottsligheten
hog och den upplevda tryggheten lag, i
jamforelse med staden i Gvrigt. Inom omradet
finns ocksa en 6ppen drogscen och platsen ar en
riskmiljo for unga att vistas pa. | Klarakvarteret
ligger Sergels torg som &r en av Sveriges mest
kanda offentliga platser. Centralt placerad i
Stockholms innerstad, vid landets storsta
kollektivtrafikknutpunkt, har torget stora och
naturliga floden av forbipasserande och
besdkare. Unga fran hela staden och lanet
uppehaller sig pa Sergels torg och i ndromradet.
Ocksa manniskor i hemldshet, i missbruk
och/eller med psykisk ohélsa uppehaller sig i,
eller vistas stadigvarande i klaraomradets
offentliga miljoer. Samtidigt finns det fa
boenden i omradet. Klaraomradet utgors i stor
utstrackning av kontors- och affarslokaler.

Klara samverkansutsattning:
aktiviteten ar att ha ett
operativt samverkansforum
genom systematisering av
gemensam utsattning for
myndighetsanknutna aktorer
som arbetar pa faltet i
klaraomradet.

Polisen haller i
samverkansutsattning utifran
sarskild dagordning som
fangar upp gemensam
malbild, samverkansbehov
och lagesbild.

Skapar forutsattningar for
daglig samverkan mellan
aktorer som arbetar i falt.

Operativ samverkan i falt
mellan deltagande aktorer i
klaraomradet.

2 ggr/veckan, lépande

Polisen tillsammans med
stadsdelsforvaltningen.

Samverkansutsattningar har genomforts
enligt planering, dven pa roda dagar. Ett
fotydligande kring hantering av sekretess
och respektive aktors majligheter och
begransningar har genomforts i
dagordningen och lyfts sarskilt som
forutsattningar for motet i borjan av varje
utsattning.




Odenplan har tidigare klassats som 6ppen
drogscen vilket upphorde under senaste
karlaggningen for 2023. Odenplan &r en av
Sveriges storsta pendelstraksomrade och ugor

Platssamverkan
platsaktivering med

*kunskapshojande insatser
hos vardnashavare om
ANDTS. *Fanga upp unga med
riskbeteenden * Att
forsaljning och bruk ska

Stadsdelsférvaltningen
polis, trafikkontoret,

Platssamverkan Odenplan har legat pa
paus under 2025 géllande att ha fysiska
samverkansmoten. Atgarder i den fysiska
miljon kring framst Gyldéngatan och
Observatorielunden har genomforts efter

o . situationella och minska * Tryggheten och . fastighetsagare, platsbesck med olika aktorer.
Odenplan ett kommunikationsnsav for en stor andel R L i R i A . Lépande i L .
L . N . socialpreventiva atgarder i trivseln i omradet ska 6ka. fastighetskontoret, Platsaktivering har skett pa
manniskor som dagligen besoker omradet. Det . X R N . A s
. . N X X samverkan med berérda Brottsligheten och stadsutveckling, falt och |Observatrielunden vid nagra tillfallen
ar en hog anmald brottslighet och en viss N R - R
R . . aktorer. ordningsstorningarna ska ungdomsjouren m.fl. under sommaren 2025. Under 2026 ska
utamning nar det galler den upplevda tryggheten X . N
. i K . minska. Oka fléden och platssamverkan utvecklas och utforma en
pa vissa platser och vissa tider pa dygnet. .. . s q .
manniskors vilja att uppehalla mer operativ samverkan mellan polis och
sig pa platserna falt bland annat.
Omradet kring Stureplan ar en av de mest Platssamverkan Stureplan: ar
besokta platserna inom krog- och néringsliveti |ett strategiskt
Sverige. Stureplan ar en plats dagtid med manga [samverkansform med aktérer Platssamverkan Stureplan har fortlopt
arbetsplatser och en annan plats kvalls- och kring Stureplan for att Fordjupa samverkan mellan enligt plan. Nagra nya aktérer har kommit
nattetid med krogmiljon men saval dagtid, kvalls-[tillsammans skapa deltagande aktorer och ta Stadsdelsforvaltningen  [med fran hosten 2025. God samverkan
Stureplan och nattetid ror det sig mycket manniskor i forutsattningar for att arbeta [fram konkreta atgérder for att|2 ganger/termin tillsammans med mellan polis och krégarna ger gott

omradet. Platsen ska upplevas som trygg oavsett
vilken tid pa dygnet det &r. Utéver de stora krog-
och néringslivet ar det omfattande
ombyggnationer i omradet som paverkar
framkomligheten.

mot kriminalitet och
ordningsstorningar samt
skapa trygga och sdkra
offentliga miljoer inom det
geografiska omradet.

Oka tryggheten och minska
brottlisgheten i omradet.

polisen.

resultat. TK har hjalpt till och med mobila
farthinder som polisen kan anvanda sig av.
Trafiksékerheten upplevs betydligt battre.

Forbéattra utemiljon och tryggheten i
stadsdelsomradet

For att forbattre utemiljon och den upplevda
tryggheten anordnas trygghetsvandringar i
stadsdelsomradet ddr boende och verksamma
bjuds in. Boende och verksamheter i
stadsdelsomradet har god kdannedom om sitt
naromrade. Nar manniskor trivs och kdnner sig
trygga och garna ror sig utomhus i sitt
naromrade, blir ocksa staden mer levande. Med
en mer levande stadsdel upplevs
forhoppningsvis omradet som mer tryggt.

Trygghetsvandring:
Stadsdelsforvaltningen ska
genomfdra minst tva
trygghetsvandringar per ar
tillsammans med polisen.
Boende, verksamheter och
aktorer i staden bjuds in.

Forbattra utemiljon sa att den
upplevs som tryggare.

1 gang/termin

Stadsdelsférvaltningen
tillsammans med
polisen.

Det har genomforts tre
trygghetsvandringar under 2025.




Systemhotade brottslighet

Operativa mal

Uppféljning

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
atgdrder.

Koppla dtgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomférd (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for atgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppféljning.




Sarskilt utsatta och sarbara
brottsoffer

Operativa mal

Uppféljning

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
atgdrder.

Koppla dtgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomférd (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for atgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppféljning.

Vuxna

Vald i nara relation &r en vanlig
anmalningsorsak till socialtjansten.
Polisen har dven uppmarksammat
problematiken.

Socialsekreterare samsittning
hos polis: Utvecklat
samarbete med polisen, 2
socialsekreterare samsitter
med utredninssektion 1 ( BIN-
vuxen) i syfte att effektivisera
samverkan mellan socialtjdnst
och polis. Socialsekreterare
deltar dven vid polisens
prioriteringsméten dar olika
funktioner inom polisen ar
representerade for att rikta
sina insatser.

Effektivisera samverkan
mellan socialtjdnst och polis.

Linjearbete:
Socialsekreterare
samsitter och deltar
aktivt i det dagliga
arbetet hos polisen.

Socialsekreterare och
polis har ett gemensamt
ansvar for daglig
samverkan

Fortloper enligt plan

Valdsutévare

Mans vald mot kvinnor ar ett stort
samhallsproblem som far stora
konsekvenser. For att kunna stoppa
valdet behover vi na fler
valdsutovare.

Socialsekreterare samsittning
hos polis. Vid
frihetsberévande och/eller
forhor erbjuds valdsutévaren
motiverande samtal med
socialsekreterare i syfte att fa
valdsutoévaren att ta emot
behandling Alla valdsutévare
ska erbjudas motiverande
samtal med
socialsekreterare..

Alla valdsutévare ska erbjudas
motiverande samtal och fler
valdsutdvare att ta emot
behandling.

Linjearbete

Polisen har ett ansvar att
motivera valdsutévaren
till samtal med
socialsekretare,
socialsekreterare har ett
ansvar att vara tillganglig
samt genomfora
motiverande samtal.

Fortléper enligt plan




Valdsutsatta

Vaéld i nara relation och
valdsutsatthet innebér stort lidande
for den utsatta samt &r ett
samhallsproblem.

Socialsekreterare samsittning
hos polis: Polisen motiverar
den véldsutsatta till samtal
med socialtjansten, detta kan
ske innan polisanmalan,
under utredningstid samt
efter handlaggning hos
polisen. Socialsekreterare
stéttar och motiverar den
valdsutsatta att géra anmélan
samt sta for sin anmalan
under hela processen. Alla
valdsutsatta erbjuds stéd och
motiverande samtal.

Att fler valdsutsatta att
anmala och sta for sin
anmalan under hela
processen samt erbjudas stod
och motiverande samtal.

Linjearbete

Polisen har ett ansvar att
motivera den
valdsutsatta till samtal
med socialsekretare,
socialsekreterare har ett
ansvar att vara tillganglig
samt genomfora
motiverande samtal och
stotta den valdsutsatta i
kontakten med polisen.

Fortloper enligt plan

Barn

Barn som lever i och som vaxer upp
i familjer dar det forekommer vald
dr en sarskilt utsatt malgrupp som
riskerar att fara illa och utvecklas
negativt.

Socialsekreterare samsittning
hos polis: Nar vi traffar
valdsutévare och valdsutsatta
staller vi fragor om det finns
barn i deras nérhet.

Att fanga upp fler barn som
upplevt vald och ge dem de
stod de behdver.

Linjearbete

Polis och socialtjanst har
gemensamt ansvar

Fortloper enligt plan

Vald i ndra relation och
valdsutsatthet innebér stort lidande
for den utsatta samt ar ett
samhallsproblem. Det &r svart att

Bryt Upp:Bryt upp ska
implementeras i
stadsdelsforvaltningen vilket
dar ett arbetssatt som bygger
pa samhandldggning internt
och samverkan med externa

Forvaltningen har formulerat
en lokal process for Bryt upp
med tillhérande rutiner dar

VINR-samordnare
ansvarar for att
samordna
implementeringen av
Bryt upp pa
forvaltningen. En
arbetsgrupp med

Arbetet med att impelmenterar Bryt upp
pagar och fortsatter in i 2026. Da kommer

Valdsutsatta vuxna R . . . e fordelning av ansvar i Under 2025 . - X R
bryta sig loss fran en valdsam aktorer utifran individens e X representanter fran dven Bryt upp att implementeras i
: « ) o forhallande till den . -
relation och det kravs olika typer av |specifika behov. A . . berérda enheter aldreomsorgen.
e . N véldsutsatta framgar och ar .
stod for att kunna ta steget att Individen ska stottas med beslutad kommer genomfora
ldmna. malet att kunna leva ett liv ’ forandringar i dagens
fritt fran vald. arbetssatt och rutiner for
att uppfylla kriterierna i
Bryt upp.
i B Islandsmodellen: Vid akut i .

Barn som lever i och som vaxer upp |, . . Ingripandepolis

i . i . N ingripande kontaktar polisen o

i familjer dar det forekommer vald o . X kontaktar socialtjansten

= 5ol . socialtjansten nér det finns o A

ar en sarskilt utsatt malgrupp som Linjearbete: Akuta [och informerar om

Barn

riskerar att fara illa och utvecklas
negativt. | akuta situationer ar det
viktigt att socialtjanst och polis
samverkar.

barn ndrvarande och
socialtjansten kommer till
platsen. Polis motiverar
frihetsberévad valdsutévare
till samtal med socialtjanst.

Effektivisera samverkan
mellan socialtjdnst och polis.

situationer med barn
narvarande.

situationen,
socialtjansten gor
skyddsbeddmning
géllande barn/en

Islandsmodellen &r implementerad i
forvaltningen och fortloper i linjearbetet.




Kompetenshojande insatser - internt

Kunskapsnivan om vald i ndra
relation behover hojas. Internt kan
det handla om information till
varandra om respektive
verksamhets metoder och
arbetssatt, polis-socialtjanst.

Informationsdelning: Internt
arbetar vi med
informationstillfdllen for att
effektivisera samverkan.

Medarbetare hos bade inom
socialtjanstavdelningen och
polismyndigheten ska ha
kunskap om vardera
organisation och rutiner och
arbetssatt kopplat till vald i
nara relation.

Vid behov

Polis och socialtjanst har
gemensamt ansvar

Aktiviteten har inte genomférts under
2025. Aktiviteten ar behovsbaserad.

Kunskapshéjande insatser - externt

Kunskapsnivan om vald i ndra
relation behover hojas.| samhallet
behodver medvetenheten och
anmalningsbendgenheten 6ka. Vi
har behov av att ta fram enkelt
informationsmaterial som vi kan ge
ut till valdsutévare och véldsutsatta
i den motiverande kontakten med
dem.

Informationsdelning:
Utatriktat mot medborgare
arbetar vi tillsammans med
exempelvis med kampanjer
som " insats sluta sl3" och
"vald &r inte en privatsak"

Att nd ut med riktade
informationsinsatser till
medborgare for att 6ka
kunskapen om véld i nara
relation och vart man kan
vanda sig om man blir utsatt.

Under aret 2025
kommer vi att
genomfora
informationstillfallen,
samverka i insats sluta
sla.

Polis

Informationsinsatser och gjorts och delats
till medborgarna.

Kompetenshéjande insatser - externt (bedrégerier)

Bedragerierna har 6kat markant de
senaste aren och forsatter dven i ar
att 6ka. Bedragerier i hemmet, pa
natet, exempelvis genom social
manipulation &r ett problem som
ofta kan drabba dldre personer och
personer med funktionsvariation da
kriminella utnyttjar deras sarbarhet.
Polisen och stadsdelsférvaltningen
har uppmarksammat att allt fler blir
drabbade i Norra innerstadens
stadsdelsomrade. | stadsdelen finns
manga aldre invanare som ar en
prioriterad malgrupp for bedragare.
I Norra innseratden &r det av dessa
dldre som utsatts.

Polisen och
stadsdelsforvaltningen
erbjuder informationstréaffar
pa boenden och éppna
traffpunkter, distrubierar
broschyrer, annonserar i
lokalpress samt samverkan
med
pensiondrsorganisationer och
funktionsrattsorganisationer.

Oka kunskapen hos
medborgare, sarskilt de dldre,
om hur man skydda sig mot
bedrégerier och hur man ska
ga till vdga om man blivit
drabbad.

Lépande

Kommunpolisen och
trygghets- och
sdkerhetssamordnare
stadsdelsforvaltningen

Under aret har informationsblad skickats
ut med hemtjanste till aldre. Planering for
informationstraffar 2026 har borjat
planeras in. Forst ut &r pensionarsradet
och funktionshinderradet. Fler traffar ska
genomféras under 2026.




Kompetenshojande insatser - internt
(medarbetare)

Bedragerierna har 6kat markant de
senaste aren och forsatter dven i ar
att 6ka. Bedragerier i hemmet, pa
natet, exempelvis genom social
manipulation &r ett problem som
ofta kan drabba dldre personer och
personer med funktionsvariation da
kriminella utnyttjar deras sarbarhet.
Polisen och stadsdelsférvaltningen
har uppmarksammat att allt fler blir
drabbade i Norra innerstadens
stadsdelsomrade. | stadsdelen finns
manga aldre invanare som ar en
prioriterad malgrupp for bedragare.
I Norra innerstaden &r det av dessa
dldre som utsatts.

Informationstraffar/féreldsnin
gar for medarbetare inom
stadsdelsforvaltningen.
Polisen eller
trygghetsamodnare bjuds in
till APT, planeringsdag eller
annat personalmote.

Oka kunskapen hos
medarbetare om bedrégerier,
hur de kan prata med
medborgare om hur de kan
skydda sig och hur man ska ga
till vdga om man blir drabbad.

Vid behov I6pande
under aret.

Enhetschefer ansvarar
for att inkomma med
behov till kommunpolis
och/eller trygghets- och
sdkerhetssamordnare.
Kommunpolis och/eller
trygghets- och
sdkerhetssamordnare
ansvarar for att bidrag
med kunskap och halla
informationstraffarna/fé
reldsningarna.

Aktiviteten ar behovsbaserad och har
endast anvants vid ett tillfalle under aret.
Polisen har deltagit pa planeringsdag for
LSS.




Kriminella miljoer och livsstilar

Operativa mal

Uppféljning

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
atgdrder.

Koppla dtgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomférd (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for atgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppféljning.

Individer som vill lamna kriminell livsstil eller
gruppering

Kriminella individer som sjalva vill
ldmna den kriminella livsstilen &r i
dagslaget fa inom
lokalpolispmradet och
stadsdelsforvaltningen. Med
utvecklingen som syns i samhallet
kring natverkskriminella runt om i
regionen sa finns en sannolikhet att
dessa drenden kommer att 6ka.
Staden har en enhet som hanterar
individer med en hog hotbild men
stadsdelsforvaltningen och
lokalpolisomradet behdver ha en
fungerande struktur och hantering
for individer som vill Idmna
kriminaliteten.
Avhopparverksamhetens syfte ar
att bidra till att minska det grova
valdet i samhallet och 6ka
tryggheten, genom insatser som ska
hjalpa personer att lamna sin
kriminella situation.

Avhopparverksamhet: Arbeta
med den upparbetade
strukturen i respektive
organisation for att hjalpa
individer som vill lamna
kriminell livsstil. Strukturen
for arbetsgdngen med en
avhoppare ska vara kand hos
lokalpolisomradet samt
berérda socialsekreterare pa
stadsdelsforvaltningen. Med
en gemensam struktur for
avhopparverksamheten kan vi
starka och utveckla
samverkan mellan stadsdelen
och polisen.

Effektivisera samverkan
mellan polis och socialtjanst
samt motivera fler till att
lamna kriminaliteten samt ge
det stod de behover.

Linjearbete

Socialtjanten och polisen

Avhopparverksamheten pagar i
linjeverksamheten. Arbete med att
utveckla samverkan mellan socialtjansten
och avhopparsamordnare vid polisen ska
utvecklas under 2026.




Kompetenshdjande insatser géillande
valdsbejakande extremism - internt hos
stadsdelsforvaltningen

Odemokratiska stromningar okar i
samhallet och fragor om
valdbejakande extremism blir allt
mer vanligt. Norra innerstaden ar i
daglaget ratt forskonade med
valdbejakande extremism
incidenter. Alla forebyggande
insatser som riktas mot individer
sker pa lokal nivad dar kommunen
har det yttersta ansvaret for att
enskilda far det stod och den hjélp
som de behover. | den kommunala
verksamheten behéver darfor
kunskapen 6ka i fragor som avser
valdsbejakande extremism och
forutsattningar skapas i berérda
verksamheter for att kunna mota
de problem och utmaningar som
valdsbejakande extremism skapar.

Kompetenshéjande insats:
Alla medarbetare i
stadsdelforvaltningen ska
genomfora de tva e-
utbildningarna som staden
tagit fram om valdsbejakande
extremism. Vbe-samordnaren
ska bjudas in for foreldsning
till APT, planeringsdag eller
annat personalmaote.

Medarbetare i Norra
innerstaden ska ha kunskap
om stadens rutiner for
hantering av misstanke och
oro for valdsbejakande
extremism. Medarbetarna ska
ha grundlaggande kunskap
om de olika mijéerna som
finns.

Linjearbete

Trygghets- och
sdkerhetssamordnare
ansvarar for att
informera avdelnings-
och enhetschefer om
aktiviteten,
utbildningarna och
informera om att
mojligheten att bjuda in
VBE-samordnaren finns.
Avdelnings - och
enhetscheferna ansvarar
for att se till att
medarbetarna genomfor
e-utbildningarna om VBE
och bjuder in VBE
samordnaren for
informationstraffar om
behov uppstar.

Information om stadens e-utbildningar har
skickats ut till chefer inom forvaltningen
samt information om att man kan anvanda
sig av trygghetssamordnare for
informationstraff/férelasning liksa sa.
Trygghetssamordnaren har under 2025
inte hallit ndgon utbildning. Arbetet med
VBE ska utvecklas under 2026.




[Eget prioriterat omrade]

Operativa mal

Uppféljning

Ange identifierat problemomrdde eller
utmaning hdr

Beskriv orsaken till problemet, kan
vara flera, gér da flera separata
atgdrder.

Koppla dtgdrd mot respektive
orsak. Beskriv tydligt vad som
ska géras och hur det ska
utféras.

Koppla operativa mdl till varje
dtgdrd.

Ange tid fér ndr
atgdrden ska vara
genomférd (alt
linjearbete).

Ange vem som ansvarar
for atgdrden.

Beskriv vad som har genomférts. Hur har
parterna uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med
uppféljning.




Sammanstéllning dver prioriterade omraden

Prioriterat omrade tal problem _ Antal identifierade orsaker _ Antal
Unga i riskzon for destruktivt beteende 1 1 1
Otrygga och platser 7 7 7

i 0 0 0
Sérskilt utsatta och sarbara brottsoffer 10 10 10 . L
Kriminella miljder och livsstilar 2 2 2 Sammanstallning av atgardsplan
[Eget prioriterat omrade] 0 0 0 12

-

, HA

Unga i riskzon for Otrygga och Systemhotade sarskilt utsattaoch  Kriminella miljer och  [Eget prioriterat
destruktivt beteende  brottsutsatta platser brottslighet sérbara brottsoffer livsstilar rade]

mAntal problem W Antal identifierade orsaker  ® Antal atgarder
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