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Forvaltningsgruppmote den 13 maj 2026
Arbetsgivarrepresentanter

Jesper Ackinger, stadsdelsdirektor

Maria Harenstam, avdelningschef

Helena Wiberg, hr-chef

Adam Berglund, sekreterare

Gosia Holmberg, avdelningschef

Karin Ekrin, avdelningschef

Christine Salemka Carlsén, avdelningschef
Cornelia Schroeder Lundberg, ekonomichef
Hanna Wirde, avdelningschef (zoom)

Maria Strid, hr-konsult § 5

Arbetstagarrepresentanter

Sveriges larare — Elin Vedestig

Kommunal — Hamid Ataie
Akademikerférbundet SSR — Caroline Lindblom
Sveriges skolledare — Jeanette Andersson
Vision — Lena Wiklund (Zoom) 8§ 5-9

Tid: KI. 13.00 — 14.10

Plats: Rum Vasaparken och Zoom.

§1
Anmalan av Ovriga fragor och faststallande av dagordning

Dagordningen faststalldes.

§2

Dag for justering och val av justerare

Protokollet fran dagens mote justeras digitalt av alla narvarande
fackforbund den 18 maj 2026.

§3
Foregaende protokoll och eventuella kvarstaende fragor

Protokollet fran féregdende mote lades till handlingarna.
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§4

Information fran arbetsgivaren
Arbetsgivaren informerar om att arbetet med Tertialrapport 1 &r
fardig. Nytt for i ar ar att fokus i rapportens innehall ar avvikelser.

§5
Arbetsmiljé och halsa
Helena Wiberg informerar om foljande punkt:

- Dialog och analys av medarbetarenkatsresultat, se bilaga 1.

Kommunal fragar om det kommer tas fram handlingsplaner som
verksamheterna ska arbeta med utifran resultatet fran
medarbetarenkaterna.

Arbetsgivaren svarar att alla enheter ska ta fram en sadan
handlingsplan.

Kommunal framfor att fackforbundet fran nagra enheter inte far ta del
av medarbetarenkaét resultatet pa enhetsniva infor enhetssamverkan,
vilket fackforbunden ska fa.

Arbetsgivaren svarar att en forklaring skulle kunna vara att en del
chefer tror att fackférbunden far ta del av resultatet fran samma
system som cheferna far ta del av resultatet, &ven om s inte ar fallet.
Arbetsgivaren kommer sprida den informationen till samtliga chefer
for att undvika att denna situation uppstar.

Helena Wiberg informerar om féljande punkt:
- Uppfdljning av handlingsplaner

Sveriges larare fragar hur arbete ser ut med att alla verksamheter ska
arbeta med ett organisatorisk och social arbetsmiljo mal (OSA-mal).

Arbetsgivaren svarar att alla enheter pd APT ska ta fram ett OSA-mal
som arbetsplatsen sedan ska fokusera pa att arbeta med att ta fram
aktiviteter utifran det framtagna OSA-malet. Arbetsgivaren tillagger
att en del enheter anvéander andra begrepp en OSA-mal, vilket innebar
att fler enheter arbetar med malet en vad statistiken ger sken av.

Maria Strid informerar om féljande punkt:

- Dialog och analys av sjukfranvarostatistik, se bilaga 2.
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§6

Jamstalldhet och mangfald
Inget att rapportera.

§7
Information fran de fackliga organisationerna
Vision och Sveriges skolledare har ingen information att delge.

Sveriges larare informerar att fackforbundet den 16 och 17 april haft
ombudsdagar dar 2:e vice foérbundsordférande medverkade.

Kommunal informerar att fackforbundet anordnat skyddsombudsdag
for aldre- och socialtjanstavdelningarnas ombud med fokus pa
arbetsmiljé och skyddsombudens roll i arbetet.

Akademikerforbundet SSR meddelar att grundutbildningar for nya
ombud genomfors samt att fackforbundet har uppnatt 3 000
medlemmar i Stockholm stad.

§8
Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor forelag.

89
Arende till kommande ndmndsammantrade — samverkan
e Inriktningsbeslut for ny férskola i Hjorthagen

Sveriges larare fragar om hur berakningen med barngruppernas
maxstorlek har arbetats med vid byggandet av den nya forskolan.

Arbetsgivaren svarar att berakningen gors hur manga barn som
maximalt far plats i varje rum i byggnaden och att det slutgiltiga
antalet for barngruppens storlek kan komma att anpassa beroende pa
hur avdelningens sammanséttning ser ut.

Sveriges larare fragar hur lekvérdsfaktorer pa forskolegard paverkas
av antalet barn per avdelningar.

Arbetsgivaren svarar att inriktningsbeslutet kring lekvardfaktorer pa
forskolegard bestams av antalet kvm per barn infor inriktningsbeslutet
men tillagger att det slutgiltiga forslaget till forskolegard kan komma
att utvecklas under projektets gang.
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Kommunal framfor att fackférbundens huvudskyddsombud borde vara
involverade i hela planeringsprocessen av den nya forskolan.

Arbetsgivaren svarar att detta ar ett inriktningsbeslut som fokuserar pa
ekonomi till byggandet men huvudskyddsombud kommer bli
involverade i nésta fas av projektet som kommer berdra verksamheten
och fragan kommer behandlas pa forskoleavdelnings
avdelningssamverkan framéver. Forslaget om den nya férskolan har
aven behandlas under tidigare ars namndarenden med fleraringen som
har samverkas med fackférbunden.

De fackliga hade inga fler fragor om arendet som darmed kan anses
samverkat.
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