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Förvaltningsgruppmöte den 19 augusti 
2026 

Arbetsgivarrepresentanter 

 

Jesper Ackinger, stadsdelsdirektör 

Maria Härenstam, avdelningschef 

Helena Wiberg, hr-chef  

Adam Berglund, sekreterare 

Hanna Wirde, avdelningschef 

Gosia Holmberg, avdelningschef 

Christine Salemka Carlsén, avdelningschef 

Elisabeth Ansell, hr-konsult 

 

Arbetstagarrepresentanter 

 

Sveriges lärare – Elin Vedestig (Zoom) 

Sveriges lärare – Marie Brynolf 

Kommunal – Michaela Martinez Ekman 

Kommunal – Aida Golzar 

Akademikerförbundet SSR – Gisella Lopez Zumaeta 

Sveriges skolledare – Jeanette Andersson (Zoom) 

 

Tid: Kl. 13.00 – 13.45 

 

Plats: Rum Vasaparken och Zoom. 
 
§ 1 
Anmälan av övriga frågor och fastställande av dagordning 

Dagordningen fastställdes. 

 

Sveriges skolledare anmäler en övrig fråga kring arbetsgången av 

samverkan av kommande verksamhetsplan. 

 
§ 2 
Dag för justering och val av justerare 

Protokollet från dagens möte justeras digitalt av alla närvarande 

fackförbund den 24 augusti 2026. 
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§ 3 
Föregående protokoll och eventuella kvarstående frågor 

Protokollet från föregående möte lades till handlingarna. 

 

§ 4 

Information från arbetsgivaren 

Arbetsgivaren informerar om att arbetet ute i verksamheterna samt 

arbetet med feriejobbare har överlag fungerat bra under sommaren. 

 

Sveriges lärare frågar om arbetsgivaren har fått feedback från 

feriejobbarna om deras upplevelse av arbetet. 

 

Arbetsgivaren svarar att den feedback som de fått hittills har överlag 

varit positiv. En enkät skickas ut till ungdomarna.  

 

Arbetsgivaren informerar om att arbetet med Tertialrapport 2. 

 

Arbetsgivaren informerar om att det inte finns några planerade 

politiska besök inom verksamheterna under valrörelsen. 

 

§ 5 

Arbetsmiljö och hälsa 

Elisabeth Ansell informerar om följande punkt: 

 

- Handlingsplaner medarbetarenkäten – lägesrapport, se bilaga 1. 

 

Kommunal ställer en fråga om hur många handlingsplaner för 

medarbetarenkäter som kommer upprättas framöver. 

 

Arbetsgivaren svarar att en del enheter inte har tagit fram en 

handlingsplan ännu, men att det faktiska resultatet för antalet 

genomförda handlingsplaner är högre än vad siffrorna framhäver. En 

del enheter som har tagit fram en handlingsplan har ännu inte 

rapporterat handlingsplanen i systemet GreatRate samt så kan 

resultatet från systemet ibland bli missvisande avseende enhets/ 

områdesnivå rapporteringen. 

 

Elisabeth Ansell informerar om följande punkt: 

 

- Dialog och analys av incidentrapportering i IA, se bilaga 2. 

 

Elisabeth Ansell informerar om följande punkt: 

 

- Dialog och analys av sjukfrånvarostatistik, se bilaga 3. 
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Elisabeth Ansell informerar om följande punkt: 

 

- Arbetsmiljöronder planering och mallar. 

 

Elisabeth Ansell informerar om följande punkt: 

 

- Inspektioner. 

 

§ 6 

Jämställdhet och mångfald 

Inget att rapportera. 

 

§ 7 

Information från de fackliga organisationerna 

Sveriges skolledare har inget att rapportera. 

 

Sveriges lärare informerar om att fackförbundet kommer 

uppmärksamma Sveriges lärares dag den 2 september. 

 

Kommunal informerar om kommande ombudsdag för medlemmar 

inom socialtjänst- samt äldreomsorgsavdelningen den 18 september 

samt om kommande ombudsdag för medlemmar inom 

förskoleavdelningen. 

 

Akademikerförbundet SSR har inget att rapportera. 

 

§ 8 

Övriga frågor 

Sveriges skolledare ställer en övrig fråga kring arbetsgången av 

samverkan av kommande verksamhetsplan. Frågan har varit uppe i på 

den centrala samverkan (CESAM). 

 

Arbetsgivaren svarar att samverkan sker på förvaltningsnivå för 

respektive förvaltning, antingen på ett möte med Förvaltningsgruppen 

eller som en separat MBL-förhandling. Förvaltningen kommer 

återkomma med en tidsplan om när samverkan kommer ske. 

Verksamhetsplanen kommer att bli något förskjuten eftersom det är ett 

valår. 
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§ 9 

Ärende till kommande nämndsammanträde – samverkan 

• Upphandling av måltidstjänster till flera vård- och 

omsorgsboenden och dagverksamheter inom Norra innerstaden  

 

De fackliga hade inga frågor om ärendet som därmed kan anses 

samverkat. 



Underskriftens äkthet valideras här: https://underskriftpas.stockholm.se/validera  
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