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Overgripande samverkansdverenskommelse
mellan Stockholms stad och Polisregion
Stockholm

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Remissen besvaras med forvaltningens tjdnsteutlatande.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har begért yttrande fran stadens ndmnder och
bolag med anledning av remiss ” Overgripande
samverkansdverenskommelse mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm”. Tidigare samverkansavtal for 2015-2019,
mellan Stockholms stad och Polisregion Stockholm 16pte ut i maj
2019, en forldngning har tecknats 1 avvaktan pa ny
overenskommelse. Namndens yttrande ska vara kommunstyrelsen
tillhanda senast den 4 september 2019.

Syftet med den dvergripande samverkansdverenskommelsen dr att
pa ledningsnivé skapa forutsittningar for att stirka det
gemensamma brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.
Overenskommelsen beskriver strukturen for samverkan och
samverkansorganisationens utformning pa savil overgripande som
lokal niva, prioriterade samverkansomraden, uppfdljning och
kommunikation. Prioriterade samverkansomriden tas upp 1 bilaga
till den 6vergripande samverkansdverenskommelsen.

Den 6vergripande samverkansoverenskommelsen foreslés gélla fran
beslutsdatum och tillsvidare.

Forvaltningen anser att den foreslagna Gvergripande
samverkansoverenskommelsen ger en bra struktur och goda
forutséttningar for ett framgangsrikt samverkansarbete mellan
staden och Polisregion Stockholm. Sammanfattningsvis stiller sig
forvaltningen positivt till foreslagen 6vergripande
samverkansoverenskommelsen.
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Bakgrund

Kommunstyrelsen har begért yttrande fran stadens ndmnder och
bolag med anledning av remiss ” Overgripande
samverkansoverenskommelse mellan Stockholms stad och
Polisregion Stockholm. Yttrandet ska vara kommunstyrelsen
tillhanda senast den 4 september 2019.

Tidigare samverkansavtal for 2015-2019, dnr 320-845/2015 mellan
Stockholms stad och Polisregion Stockholm 16pte ut i maj 2019, en
forldngning har tecknats i1 avvaktan pa ny dverenskommelse.

Det 6vergripande mélet med samverkansdverenskommelsen ir att
stockholmarnas upplevda trygghet ska 6ka och att den faktiska
brottsligheten ska minska. Syftet med dverenskommelsen é&r att pa
ledningsniva skapa forutsittningar for att stiarka det gemensamma
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.

Overenskommelsen beskriver strukturen for detta arbete, hur
samverkansorganisationen ska skapa forutsattningar for tydlig
ledning och klara direktiv. Den samverkan som sker mellan
polisledning och stadens ledning ska leda till ett 6kat
helhetsperspektiv och ligga till grund for dtgiarder inom den egna
verksamheten. I 6verenskommelsen pekas sex prioriterade
samverkansomraden ut och bor enligt verenskommelsen avspeglas
1 de lokala samverkansdverenskommelserna.

Arendets beredning

Arendet har beretts av avdelningen for administration och
prevention i samrad med dldreavdelningen och
socialtjanstavdelningen.

Arendet

Struktur for samverkan

De étgirder som utfors ska vara evidensbaserade och utgd ifrén en
uppdaterad ligesbild samt orsaksanalys. Overenskommelsen lyfter
sarskilt upp vikten av att orsaksanalys utfors. De dtgidrder som
planeras kan vara langsiktiga sédvil som kortsiktiga och riktas till en
allmén niva likvdl som mot sdrskilda individer, grupper eller
platser.

Overgripande handlingsplan

Till 6verenskommelsen kopplas en handlingsplan for att skapa en
struktur for de prioriterade samverkansomradena och andra
stadsovergripande samverkansinsatser. I handlingsplanen ska maél,
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inriktning, ansvarsfordelning, aktiviteter, ataganden, tidsplan och
uppfoljning specificeras. Handlingsplanen ska f6ljas upp 16pande.

Lokala samverkansoverenskommelser

For att samordna ett lokalt brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbete behdvs en lokal ldgesbild om brott och
otrygghet. Lagesbilden ska tas fram av Polismyndigheten savil som
av staden, dérefter ska de olika ldgesbilderna ldggas samman.
Orsaksanalys ska genomforas, och vid behov ska stod efterfragas
for att sdkerstélla kvaliteten pa analysen. Utifran ldgesbilden och
orsaksanalysen skapas en atgirdsplan dér det operativa arbetet
beskrivs. For att sdkerstilla likstédllighet ska gemensamma mallar
anvindas. Atgirder och aktiviteter ska avspelas i ordinarie
verksamhetsplanering och budgetprocess. Den lokala
samverkansoverenskommelsen ska foljas upp vartannat ar.

Overgripande samverkansorganisation

Overenskommelsen beskriver hur samverkansorganisationen 4r
uppbyggd och hur den kopplas till den lokala
samverkansorganisationen.

Styrgrupp

Styrgruppens representanter ska ha mandat att besluta och fullfélja
inriktningar och aktiviteter som beslutats i den dvergripande
samverkansoverenskommelsen. Vidare beskrivs sammanséttning av
styrgruppen och moétesperiodicitet.

Beredningsgrupp

Beredningsgruppen forbereder fragor till styrgruppen och ér lanken
mellan styrgrupp och den lokala samverkansorganisationen.
Beredningsgruppen ska ledas av samordnande polis samt
samordnare for trygghetsfragor och samordnare for sdkerhetsfragor
fran stadsledningskontoret.

Lokal samverkansorganisation

Lokal styrgrupp

Den lokala styrgruppen ska bryta ner visioner och skapa
realiserbara, konkreta mal och delmal. Aven hir beskrivs
sammansadttningen av gruppen och motesperiodicitet.
Overenskommelsen beskriver att representant med mandat fran
relevanta fackforvaltningar och bolag ska ingé i den lokala
styrgruppen.
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Lokal beredningsgrupp

Overenskommelsen beskriver hur beredningsgruppen ska utgdra en
lank mellan styrgruppen och arbetsgrupperna samt bereda fragor till
styrgruppen. Den lokala beredningsgruppen har mandat att skapa
arbetsgrupper for prioriterade fokusomraden.

Lokal arbetsgrupp
Lokal arbetsgrupp sétts samman utifrdn behov och ska ha
tidsbegriansade och avgransade uppdrag.

Prioriterade samverkansomriden

I bilaga lyfts ndgra prioriterade fokusomréden fram déar samverkan
ar sarskilt viktigt pa central och lokal niva. I den 6vergripande
handlingsplanen ska mal och ansvarsfordelning beskrivas for de
utpekade omradena. De prioriterade fokusomradden som lyfts fram i
bilagan handlar om; ungas i risk for kriminalitet,
avhopparverksamhet for kriminella, arbetet mot valdsbejakande
extremism, sarskilt utsatta och sarbara brottsoffer, otillaten
paverkan och riktat arbete mot avgriansade platser och utsatta
omraden.

Uppfoljning

Samverkansoverenskommelsen beskriver niar handlingsplanen ska
foljas upp och att relevanta datakéllor ska anvindas exempelvis
trygghetsmatningen, Stockholmsenkéten, kriminalstatistik med
mera. Den 0vergripande beredningsgruppen ansvarar for
uppfoljningen.

Kommunikation

Overenskommelsen beskriver att en &vergripande plan for
kommunikation ska uppréttas och foljas upp 1 den 6vergripande
samverkansorganisationen.

Synpunkter och forslag

Forvaltningen anser att den foreslagna overgripande
samverkansOverenskommelsen ger en bra struktur och goda
forutséttningar for ett framgangsrikt samverkansarbete mellan
staden och Polisregion Stockholm.

Samverkansoverenskommelsen ér tydlig och detaljerad nér det
giller organisation, mandat, styrning och sammansattning av
grupper. Det ar positivt att representanter fran fackforvaltningar ska
inga 1 de lokala styrgrupperna.
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En tydlig forbéttring sedan tidigare samverkanséverenskommelse ar
att orsaksanalyser sérskilt lyfts fram. Dock vill férvaltningen
understryka att kunskapsinhdmtning dven behover sékerstéllas frén
medarbetare som arbetar i brottsutsatta och otrygga omraden. Det
saknas styrning 6ver hur information ska inhédmtas, fran poliser 1
tjdnst sdvdl som stadens personal som till exempel faltassistenter,
socialsekreterare och annan personal. Aktuella rapporter fran
personal som arbetar ndra medborgarna utgdr ett bra komplement
till brottsstatistik och trygghetsmétningar och ger bra grund for
framtagande av ldgesbild och orsaksanalys.

Forvaltningen ser dven positivt pa att overenskommelsen ger de
lokala beredningsgrupperna och de lokala arbetsgrupperna mandat
att tillsdtta grupper och dtgérder utifran lokala forutséttningar och
behov. Ytterligare forbéttringar ar att gemensamma mallar ska
anvéndas for att ta fram lagesbilder.

Sammanfattningsvis stéller sig forvaltningen positivt till foreslagen
overgripande samverkansoverenskommelse mellan staden och
Polisregion Stockholm.

Susanna Halldin Olsson Maria Hérenstam
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Bilaga

Overgripande samverkanverenskommelse mellan Stockholms
stad och Polisregion Stockholm.
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