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Motion om hedersbeloning inom daglig
verksamhet, KS 2019/696

Svar pa remiss till kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Remissen besvaras med forvaltningens tjansteutlatande.

Sammanfattning

Forvaltningen har fatt en motion fran kommunstyrelsen om att
hedersbeloningen dven ska delas ut till personer som arbetat lange
pa daglig verksamhet eller sysselséttning. Forvaltningen ar positiv
till forslaget och anser att det starker malgruppen att bli delaktiga i
samhdllet pa lika villkor.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat en motion frdn Alexandra Mattson
Akerstrom (V) till bland annat Norrmalms stadsledningsnimnd.
Remisstiden stracker sig till den 8 november 2019.

Arendets beredning
Arendet har beretts av socialtjéinstavdelningen.

Arendet

Stockholms stad delar arligen ut hedersbeloningen till medarbetare
som varit anstillda i Stockholms stad i minst 30 &r eller i 25 ar vid
pension. Hedersbeloningen bestar av en gdva och middag i
Stockholms stadshus.

I motionen foreslas att personer som deltagit i daglig verksamhet
inom LSS (lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade),
alternativt sysselsattning enligt SoL (socialtjidnstlagen) i 30 ar
alternativt 25 ar vid pension, ocksé ska tilldelas hedersbeléning och
middag i Stockholms stadshus.

Forslagsstéllaren skriver att de som deltar i daglig verksamhet eller
sysselséttning inte har ndgot formellt anstéllningsférhallande, men
att verksamheten ska efterlikna den ordinarie arbetsmarknaden sa
langt det gar. I motionen framkommer det att ett sétt att visa



ey

~-4 Stockholms
o stad

Y

Norrmalms stadsdelsférvaltning
Aldreavdelningen

Sankt Eriksgatan 117
Box 45075

10430 Stockholm

Véaxel 08-508 090 00
Fax 08-508 09 099
norrmalm@stockholm.se
stockholm.se

Tjansteutlatande
Dnr NORR 2019/474
Sida 2 (2)

uppskattning for dem inom daglig verksamhet och sysselsittning,
som arbetat i staden under en lang tid, &r att inkludera dven dem
bland de medarbetare som kan fa hedersbeloning av staden.

Synpunkter fran Norrmalms rad for funktionshinderfragor
Radet har tagit del av remissen och ar positiv till remissen och
stodjer forslaget.

Synpunkter och forslag

De personer som arbetat lange pa daglig verksambhet eller
sysselsdttning inom ndmndens verksamheter uppmarksammas redan
idag sdrskilt med firande och géava vid avtackningar.

Forvaltningen dr positiv till forslaget om att hedersbeloningen dven
ska delas ut till personer som arbetar pa daglig verksamhet och
sysselséttning. Forvaltningen anser att forslaget dr ett led i att stirka
malgruppen att bli fullt delaktiga 1 samhaillet pa lika villkor.

Susanna Halldin Olsson Linus Olsson
stadsdelsdirektor tf avdelningschef
Bilagor

1. Remissfoljebrev.
2. Motion om hedersbeloning inom daglig verksamhet av
Alexandra Mattsson Akerstrom (V).
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