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Remiss av Stockholms stads strategi for fritids-
och ungdomsgardar

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen dnr KS 2022/243

Forvaltningens forslag till beslut
Remissen besvaras med forvaltningens tjénsteutlatande.

Sammanfattning

Norrmalms stadsdelsforvaltning har blivit ombedda att besvara en
remiss géllande en strategi for Stockholms stads fritids- och
ungdomsgardar som ska gélla under perioden 2022 - 2025. Strategin
beskriver hur verksamheterna ska bedrivas for att erbjuda alla unga
en rik och meningsfull fritid med utgangspunkt ur fem mélomraden.

Forvaltningen stéller sig 1 huvudsak positiv till strategin. Den
beddms kunna ge gemensamma ramar och en samsyn for
utvecklingsarbetet for alla fritids- och ungdomsgardar inom
Stockholms stad. Indikatorerna som definierats anses pa ett bra sétt
kunna méta hur vil malomradena uppfylls.

Forvaltningen foreslar att mojligheten till ett stodverktyg for att
skapa tillforlitliga métdata som ar jamforbara mellan
forvaltningarna undersoks. Dessutom foreslar forvaltningen att en
gemensam enkdt tas fram centralt. Indikatorn avseende
utbildningskrav for personal pa fritids- och ungdomsgardar anses
stirka yrkesrollen men behdver hanteras genom att en
introduktionsutbildning tas fram som ses som giltig.

Bakgrund

En remiss har inkommit frdn kommunstyrelsen gillande strategi for
Stockholms Stads fritids- och ungdomsgérdar. Kommunstyrelsen
har begért yttrande frdn ndmnden avseende forslag pa strategi.
Néamndens yttrande ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den
2 maj 2022.
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Arendet

Strategin beskriver fritids- och ungdomsgardarnas uppdrag och
malgrupp och hur fritids- och ungdomsgardarna ska bidra till de
ungas utveckling. Strategin dr framtagen i syfte att ha ett
gemensamt styrdokument i1 Stockholms stad for hur verksamheterna
ska bedriva fritids- och ungdomsgardar som strdvar mot att alla
unga ska erbjudas mojlighet att delta i en fritidsverksamhet som
upplevs rik och meningsfull.

Strategin omfattar alla verksamheter som bedriver fritids- och
ungdomsgardar inom Stockholms stad, bade de som drivs i
kommunal regi och de som drivs pd entreprenad. Den ska dven
fungera som ett stod for andra kommunala forvaltningar som &r
inriktade mot ungdomsverksamhet som exempelvis
idrottsforvaltningens simhallar och kulturforvaltningens bibliotek.
Samverkan med dessa aktorer lyfts som en viktig framgéngsfaktor
for att sitta ungdomen i centrum.

Strategin innefattar fem mélomraden som verksamheterna ska
arbeta med. For varje mél finns en formulerad beskrivning. Under
2022 ska varje stadsdelsforvaltning ta fram en lokal utvecklingsplan
som visar hur strategin ska uppfyllas. For att méta hur val malen har
uppfyllts har sju indikatorer formulerats. Strategin &r giltig under
perioden 2022-2025. Darefter sker en revidering.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom socialtjinstavdelningen. Synpunkter har
efterfragats fran funktionshinderrédet.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen stéller sig 1 huvudsak positiv till strategin d& den ger
en tydlig och gemensam riktning for alla fritids- och
ungdomsgardar som bedrivs inom Stockholms stad och innebér en
kvalitetssdkring av dessa. De malomraden som formulerats bedoms
lampliga utifrdn hur syftet med strategin beskrivs och indikatorerna
anses kunna maéta hur vl malen uppfyllts.

Forvaltningen anser det positivt att ett specifikt mdlomrade
formulerats i syfte att inkludera alla unga oavsett kon, bakgrund,
funktionsnedséttning eller socioekonomiska forutséttningar dé det
strdvar mot jimlikhet och jdmstélldhet mellan ungdomsgrupper med
olika grundforutséttningar.

Forvaltningen anser att det &r viktigt att uppfoljning av indikatorer
sker med en metodik dér resultaten ér tillforlitliga och jamforbara
mellan de olika forvaltningarna. Forvaltningens forslag dr darfor att
mdjligheten till ett gemensamt stodverktyg for uppfoljning
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undersoks. En ytterligare fordel med att anvénda ett stodverktyg &r
att personalen inom verksamheterna inte belastas med
administrativa uppgifter. Vidare foreslar forvaltningen att den enkét
som anvénds for att folja upp ungdomarnas néjdhet och trygghet tas
fram centralt inom Stockholms Stad for att tillse att alla unga
tillfrdgats utifrdn samma enkédtmall.

Forvaltningen dr positiva till indikatorn avseende andelen utbildade
fritidsledare da detta kommer att stirka yrkesrollen. Dock innebér
det en svérighet eftersom medarbetare pa fritids- och
ungdomsgardar ofta dr timanstillda och det finns en svarighet att
anstélla utbildade fritidsledare nér anstdllningen inte &r en
heltidstjanst. Forvaltningen foreslar att en introduktionsutbildning
tas fram inom Stockholms stad motsvarande den for féltassistenter.
Med en genomford introduktionsutbildning ska den anstéllde anses
vara utbildad fritidsledare.

Jesper Ackinger Anders Forsberg
stadsdelsdirektor Avdelningschef
Norrmalms stadsdelsforvaltning  Norrmalms stadsdelsforvaltning

Bilagor
1. Stockholms stads strategi for fritids- och ungdomsgérdar
2. Barnkonsekvensanalys kopplat till Stockholm stads strategi
for fritids- och ungdomsgardar
3. Tjansteutlatande fran kulturférvaltningen
4. Protokollsutdrag kulturndmnden
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