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Kristofer Gisslén



Stockholms
stad

Overféormyndarnamnden Protokoll nr 1/2025
Sida 2 (21)
2025-02-06
§1

Val av justerare samt tid for justering

Beslut

Overformyndarnimnden uppdrar 4t vice ordférande Ewa
Samuelsson (KD) och ledamot Barbro Engdahl (S) att justera
dagens protokoll mandagen den 10 februari 2025.
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§2

Godkannande av dagordningen

Beslut
Overformyndarndmnden godkénner foreslagna dagordningen.
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Upprop

Sammanfattning av arendet
Ordf6rande forréttar upprop
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Stockholms Overféormyndarnamnden Protokoll nr 1/2025
v 2025-02-06

§4
Narvaroratt

Ville Huhmarniemi Elfving medges nérvaroritt vid dagens
sammantride
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§5

Borttagen pa grund av sekretess

OFF 2024/507

Handlingar i arendet
e OFF 2024/507-29 (Signerad) Protokoll Sekretess OFN 2024-
12-12 v3

e OFF 2024/507-28 (Signerad) Protokoll Omedelbar just OFN
2024-12-12
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§6

Anmalan av justerat offentligt protokoll

OFF 2024/508

Beslut

Overformyndarndmnden ligger justerat protokoll frin 12 december
2024 till handlingarna

Handlingar i arendet

e OFF 2024/508-25 (Signerad) Protokoll Offentligt OFN
2024-12-12v3
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§7

Forvaltningsinformation

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschefen informerade om verksamhetsberéttelsen, ett
drende om hojda arvoden och en ldgesrapport om anvindandet av
Optio och forvaltarenheten.
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§8
Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor anmals.
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Beslutsidrenden

§9
Verksamhetsberittelse 2024
OFF 2024/2389

Beslut
1. Overférmyndarnimnden godkinner forslag till
verksamhetsberittelse for 2024 och dverldmnar den till
kommunstyrelsen.
2. Overférmyndarnidmnden godkinner upprittad Arsrapport for
2024 avseende dataskydd.

Sammanfattning av arendet
Sammanfattande analys
Némndens ansvar omfattar bland annat:

e rekrytering och byte av gode mén och forvaltare

e tillsyn och arvodering av gode min och forvaltare

¢ information och utbildning av gode mén och forvaltare

o sdrskilt stod for rekrytering och arvodering av sarskilt

forordnade vardnadshavare till ensamkommande barn

Overformyndarndmnden i Stockholm har dérutdver ett betydande
nationellt ansvar i vissa formynderskapsfragor. Om god man har
forordnats enligt 11 kap. 3 § vid utredning av ett dédsbo, utdvas
tillsynen av dverformyndaren for den kommun dér den avlidne hade
sin hemvist.
Ar det i dvrigt friga om godmanskap enligt 11 kap. 3 §, utdvas
tillsynen av dverformyndaren for den kommun dér den gode
mannen &r folkbokford. Om det inte finns ndgon behorig
overformyndare enligt dessa bestimmelser, utdvas tillsynen av
overformyndarndmnden 1 Stockholms kommun. Dérf6r ansvarar
ndmnden bland annat for ensamkommande barn som avviker frén
landets samtliga 290 kommuner samt for svenskar som bor i1 andra
lander och inte &r folkbokforda i ndgon kommun.
Né@mnden har haft fyra utmaningar 2024:
Néamndens forsta utmaning var att halla budgeten.
Néamndens andra utmaning var att korta handldggningstiderna.
Néamndens tredje utmaning var att ritta till brister som lénsstyrelsen
pekat pa.
Néamndens fjarde utmaning var att utbilda stallforetradare och
anstillda 1 staden.
Néamndens storsta verksamhetsmissiga utmaning under aret var att
hinna granska inkomna redovisningshandlingar. Stéllforetrddarna
har fatt vinta ovanligt 1nge pa att {4 sina arvoden och har darfor
riktat skarp kritik mot nimnden.
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Néamnden ldmnar 2024 med ett stort antal &renden som borde
handlagts under aret. Det giller t.ex. granskning av arsredovisningar
dar arvode inte begirs, drenden som borde vitesforelagts da
handlingar inte inkommit, arvsskiften, ansdkningar och anmélningar
om behov av stillforetrddare enligt 11 kap. 4 § och 11 kap. 7 §
fordldrabalken, byte av stillforetrddare m.m. Orsakerna till att
arendena inte handlagts under 2024 ir flera. Farre anstillda pa
grund av begrinsad ekonomi, flytt till nya lokaler och
omorganisation har tagit tid i ansprak, inforandet av ett
drendehanteringssystem har varit tidskrdvande osv.

Néamnden har 2024 sénkt servicenivén for stillforetrddare och andra
genom att inte kdpa Kontaktcenters tjdnster i samma utstrackning
som tidigare ar. Orsaken dr ndmnden haft behov av att sinka
kostnaderna samtidigt som Serviceforvaltningen hojt avgifterna for
Kontaktcenter. Det dr en bidragande orsak till att stillforetrddarna i
en enkdt uttryckt missndje. Ndimnden har ddremot forbéttrat
informationen pa webben och dven genomfort ett rekordstort antal
utbildningar for stillforetradare i syfte att f& ut information pa flera
satt

Budget

Resultatet for 2024 dr 94,9 mnkr, det vill sdga att budgeten hélls.
Det omfattar delarna ndmnd och forvaltning samt arvoden.
Néamnden hade 0,1 mnkr i investeringsbudget. Pga. flytt till storre
lokaler och behov av anpassning till nya lokaler forbrukades 0,2
mnkr. Dvs att underskottet 1 investeringsbudgeten ar 0,1 mnkr.
Néamndens totala resultat inklusive investeringar visar darfor ett
resultat pa -0,1 mnkr.

Néamndens budget dr 94,9 mnkr. Budgeten for 2024 6kar med 0,3
mnkr jamfort med 2023. Av ndimndens budget dr 64,9 mnkr
reserverade for namnd och forvaltning samt 15,0 mnkr till arvoden.
0,1 mnkr har tilldelats 1 investeringsbudget.

For arvodeskostnader som overstiger 15 mnkr har nimnden
mojlighet att begira en budgetjustering. I fullméktiges budget finns
medel reserverade i central medelsreserv, CM3, for arvoden.
Néamnden ska 1 samband med tertialrapport tvd rapportera
heldrsprognos for arvodeskostnaderna, som ska ligga till grund for
beddmningen om budgetjustering. Ndmnden begérde darfor 1
tertialrapport tvd 15 mnkr ur central medelsreserv for arvoden vilket
beviljades.

I budget for 2024 ingar minskade kostnader for inférande av ett
drendehanteringssystem med 5,9 mnkr. Det ingdr dven erséttning
for en generell upprikning med 0,8 mnkr, avveckling av befintliga
lokaler med 1,6 mnkr, erséttning for 6kade kostnader for nya lokaler
och lokalhyra med 3 mnkr samt medel for kortare
handldggningstider med 0,8 mnkr.

Néamnden har inga avgifter eller taxor som kan hdjas for att 6ka
intdkterna. Trots att nimnden far ersdttning for en rad 6kade
kostnader, kan nimnden konstatera att pris och 16nedkningar har
okat d&nnu mer. I stort sett alla fasta kostnader har 6kat pa grund av
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inflationen och nimnden maste darfor spara pa rorliga kostnader.
Néamnden har prioriterat att behalla tillsvidare anstélld personal och
har darfor valt att minska andra kostnader. Det handlar bland annat
om en generell ekonomisk aterhallsamhet inom samtliga omraden,
minska kop av externa tjénster, minska kostnader for
visstidsanstélld personal, att inte ta in erséttare vid ordinarie
personals franvaro vid till exempel fordldraledighet eller sjukdom
samt sinka servicenivan i kontaktcenter.

Handlingar i arendet

o OFF 2024/2389-7 Verksamhetsberittelse
Overférmyndarnimnden 2024

e OFF 2024/2389-4 01 Blankettset VB 2024.

e OFF 2024/2389-2 04 126 uh018 bokslut 2024.

o OFF 2024/2389-3 03 GDPR Arsrapport 2024 -
Overférmyndarnimnden.

e OFF 2024/2389-5 02 Uppfoljning av intern kontroll
Overformyndarnimnden.

o OFF 2024/2389-8 05 Nyckeltal 2024
Overférmyndarnimnden

e OFF 2024/2389-6 Yttrande SACO VB 2024
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§ 10

Forandrad arvodering for uppdrag enligt 11 kap. 3 §
foraldrabalken
OFF 2025/147

Beslut
Forvaltningens forslag om arvodering for godmanskap enligt 11
kap. 3 § fordldrabalken godkénns.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningens anordnar godmanskap enligt 11 kap. 3 §
fordldrabalken. Sddant godmanskap uppréttas nér det finns ett
dodsbo dér kénd arvinge inte kan bevaka sin rétt pa grund av
frdnvaro eller om det finns misstanke om att det finns okénda
arvingar.

En god man enligt 11 kap. 3 § fordldrabalken har ratt till skaligt
arvode for sitt uppdrag samt rétt till ersittning for de utgifter som
har varit skéligen pakallade for uppdragets fullgorande.

For att fortsatt kunna rekrytera gode mén som bevakar och forvaltar
bortavarandes ritt och tillgdngar bor arvodet hdjas med beaktande
av allmén prisstegring.

Forvaltningen foreslar att arvodet hojs frdn 150 kronor till 250
kronor per paborjad manad.

Forvaltningen foreslar att kostnadserséttning medges enligt
schablon om 200 kronor per ar. Kostnadsyrkanden utéver detta ska
styrkas med verifikationer fran forsta kronan.

Handlingar i arendet
e OFF 2025/147-1 Forindrad arvodering for uppdrag enligt 11
kap. 3 § fordldrabalken
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§ 11
Borttagen pa grund av sekretess
OFF 2024/143

Handlingar i arendet
e OFF 2024/143-13.1 Beslut fran JO
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§ 12

Beslut fran kommunstyrelsen gallande Stockholms stads
regler om arvoden m.m. for kommunala
fortroendeuppdrag, anmalan av arvoden ar 2025

OFF 2024/2462

Beslut
Overférmyndarnimnden ligger informationen om arvode till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Enligt reglerna om erséttning for kommunala fortroendeuppdrag,
antagna av kommunfullméktige den 6 april 1992 (utl. 1992:54) ska
vissa arvoden dndras per den 1 januari varje dr med samma
procenttal som prisbasbeloppet. Berdkningen ska verkstéllas av
stadsledningskontoret och anmilas i kommunstyrelsen.
Regeringen har faststéllt prisbasbeloppet for ar 2025 till 58 800
kronor. Motsvarande belopp for ar 2024 4r 57 300 kronor. Med
utgangspunkt i1 dessa belopp justeras berdrda erséttningar.
Arsarvodena avrundas till nirmaste jimnt hundratal kronor. De nya
beloppen framgar av bilaga till denna skrivelse och ska gélla frén
och med den 1 januari 2025.

Handlingar i arendet
e OFF 2024/2462-1 Beslut frin kommunstyrelsen gillande
Stockholms stads regler om arvoden m.m. for kommunala
fortroendeuppdrag, anmélan av arvoden ar 2025
e OFF 2024/2462-2 Bifogad fil: Missivbrev till arvodesirendet
2025
o OFF 2024/2462-3 Bifogad fil: Arvodesbelopp 2025
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§13
Funktionshinderradets protokoll 2024
OFF 2024/174

Beslut

Overférmyndarnimnden ligger protokollet frén
Funktionshindersradets sammantrade 5 december 2024 till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Funktionshinderradets protokoll 5 december 2024

Handlingar i arendet
e OFF 2024/174-37 Protokoll funktionshinderradet 241205
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§14
Funktionshinderradets protokoll 2025
OFF 2025/89

Beslut

Overférmyndarnimnden ligger protokollet frén
Funktionshindersrddets sammantrdade 16 januari 2025 till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Funktionshinderradets protokoll 16 januari 2025

Handlingar i arendet
e OFF 2025/89-1 Protokoll funktionshinderradet 250116.
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§ 15

Borttagen pa grund av sekretess

OFF 2025/90

Handlingar i arendet

e OFF 2025/90-1 Sammanfattning av drenden dir ritten gétt
forvaltningen emot infor januarindmnd 2025



Stockholms
stad

Overféormyndarnamnden Protokoll nr 1/2025
Sida 19 (21)
2025-02-06

Remiss

§ 16

Remiss fran kommunstyrelsen - Handlingsplan foér arbete
mot rasism, KS 2024/1035

OFF 2024/2326

Beslut
Som svar pa remissen hdnvisar 6verformyndarndmnden till for-
valtningens tjdnsteutlatande.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har remitterat ett forslag pa handlingsplan mot
rasism. Handlingsplanen dr kopplad till Stockholm stads program
for de ménskliga réttigheterna.

Handlingsplanen riktar sig mot alla former av rasism. Rasism kan ta
sig olika uttryck. Handlingsplanen lyfter darfor sirskilt fem former
av rasism: afrofobi, antisemitism, antiziganism, islamofobi och
rasism mot samer. Fokusomraden dr kunskap, information, valfard
och service samt delaktighet och inflytande. Stadens arbete mot
rasism ska vara en del 1 arbetet och alla verksamheter ska vara fria
frén alla former av rasism.

Stadsledningskontoret bedomer att handlingsplanen mot rasism
utgor ett angelédget styrdokument for att stirka, utveckla och samla
stadens arbete for att bekdmpa alla former av rasism.
Overférmyndarnimnden ser positivt pa forslaget om handlingsplan.
Néamnden arbetar for att genom godmanskap stdrka manniskors
egenmakt. Det handlar om att bevaka huvudmannens ritt, sorja for
person eller forvalta egendom. Det finns bade vuxna huvudmain och
barn av olika nationaliteter. Det dr darfor av vikt att ndmnden ser till
att bade medarbetare och stillforetrddare har kunskap om hur
rasism kan ta sig olika uttryck gentemot huvudmaén.

En trappmodell har tagits fram 1 programmet. Modellen ska fungera
som stdd for att inforliva arbetet med handlingsplanen i
verksamheterna. Ndmnden anser att denna modell &r till hjélp for att
bedoma nivi eller stadie, nimnden ligger pd kunskapsmassigt och
vad som didrmed bor goras for att komma vidare.

Det framgér dven att en utbildning ska tas fram som innebar
certifiering eller diplomering av verksamheter.

Handlingar i arendet
e OFF 2024/2326-2 Yttrande 6ver Stockholms stads
handlingsplan mot rasism.
e OFF 2024/2326-1.1 Kopia av godkint tjinsteutldtande: KS
2024/1035 Tjénsteutlatande
e OFF 2024/2326-1.2 KS 2024/1035 Bilaga 1
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