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Protokoll funktionshinderradet

Narvarande:

Ordférande  Nils Duwéhl (DHR)

Ledamoter  Micaela Kedhammar (Attention/FRS)
Niklas Bjurstrom (FRS/Epilepsi féreningen i Stor-
Stockholm)
Elsa Brunemalm (SDF)

Tjansteman Maria Karlsson, socialférvaltningen
Marie Tid, aldreférvaltningen
Malin Andersson Ribbarp, socialférvaltningen
Johan Agren, socialférvaltningen
Lisa Gagnerud, socialférvaltningen
Rosalie Wikstrom, Kungsholmens stadsdelsforvaltning
Philip Stewén, borgarradssekreterare - social- och
trygghetsroteln (S)

Franvarande Christer Jerstrom (ASS)

Gunilla Antemar (FRS/Neuro)
Gunnar Sandstrom (SRF)

Justerare Nils Duwéhl (DHR)
Niklas Bjurstrom (FRS/Epilepsi foreningen i Stor-
Stockholm)

Sekreterare Lisa Gagnerud, socialférvaltningen

Tidpunkt:

Den 16 april 2025 klockan 14:00-16:00.
Formote for radets ledaméter och ordférande startade klockan 13:30.

Plats:

Digitalt via Zoom X

Bilagor

Bilaga 1 — Samlarteamet.pptx

Bilaga 2 — Aktiviteter i verksamhetsplanen 2025
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1. Godkannande av foredragningslistan

Den utsdnda dagordningen godkéndes.

Protokoll funktionshinderradet
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3. Val av justerare och tid for justering

Nils Duwahl och Niklas Bjurstrom utsags att justera dagens
protokoll. Justeringar ska vara klar mandag formiddag den 22
april 2025.

Protokoll funktionshinderradet



w Stockholms

Protokoll funktionshinderradet

Protokoll
Sida 4 (15)

3. Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren

(samlarteamet, socialférvaltningen)

Gastar radet for att beratta om samlarteamet, ett
specialiserat boendestddsteam som stottar personer med
samlarsyndrom.

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren visar ett bildspel
(se bilaga 1).

Radet undrar om samlarsyndrom ofta &r kopplat till
ekonomiska problem? Kan man missa att betala rakningar tex,
pga att post kommer bort?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren menar att det
forekommer att enskilda individer kdper stora méngder saker
och ocksa lagger stérre summor pa att hyra forrad. Forraden
kan vara mer vérda an sjélva sakerna som forvaras dar.

Det kan dock aven handla om att samla pa saker som é&r gratis,
som man till exempel hittar eller far. Samlarsyndrom
forekommer i alla samhallsklasser. En del har god ekonomi och
kan darfor handla mer. De hittar tex inte sina saker och kdper
nya istallet. Manga personer med samlarsyndrom ar fullt
fungerande utanfor hemmet, tex géllande arbete med inkomst.
Posthantering brukar ordinarie boendestdd hjélpa till med.

Radet undrar om det ar vanligt att inte bara
hemmet/lagenheten som belamras?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren menar att det &r
valdigt vanligt att d&ven andra utrymmen belamras. Det kan till
exempel vara bilen, vinden och kallarforradet. Det kan leda till
att sakerna blir bortforslade och att man far tillbaka dem mot
betalning.

Radet undrar om samlarsyndrom ofta forknippas med
brandfara?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren beréttar att det inte
ar ovanligt. Det kan vara stora risker for brand om hemmet &r
valdigt belamrat, inkl. spisen.

Det kan ocksa férekomma skadedjur.

Radet undrar om hyresvardarna blivit tuffare? Om
samarteamet forhindrar en vrakning, hur ser det fortlopande
arbetet ut?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren beréttar att
hyresvardarna generellt sett har storre forstaelse for
problematiken nufortiden jamfort med tidigare, sarskilt néar
samlarteamet ar involverade. Det ar dock svarare med mindre
hyresvérdar och bostadsrattsféreningar. Allmannyttan undviker
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vrakningar och det gar att komma éverens med dem. Forra aret
var samlateamet inkopplade i atta vrakningshot varav sex
avvarjdes. Nar det galler de 6vriga tva kom man in for sent i
processen.

Samlarteamet fortsatter ge stod och aterfallsprevention sa lange
klienten far ett bistandsbeslut och sjélv efterfragar stodet.

En del har annat boendestdd parallellt med samlarteamets stod.
Samlarteamet jobbar bara med sakerna. Om de skulle ta
uppdrag aven inom andra omraden skulle manga personer med
samlarsyndrom vélja att istallet jobba med dvriga aktiviteter,
eftersom det ar emotionellt jobbigt att rensa.

Radet undrar om teamet kanner att de racker till?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren svarar att det &r pa
tva satt. Sett till hela Stockholms befolkning skulle de behova
vara fler kollegor och de har alltid ko till sin verksamhet.

Samtidigt kan de behéva marknadsfora sig mer, att de far
uppdrag ar bundet till att handlaggare kanner till att de finns
och ibland &r det en utmaning nér handlaggare byter
arbetsplats. Uppdragen kommer fradmst via socialpsykiatrin
eller aldreomsorgen.

Radet undrar hur uppféljning gar till, om man tex féljer upp
hur det gar for en person efter ett ar?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren beréttar att de inte
kan gora det ndr personer ar avslutade, men att de garna skulle
vilja gora det. En del hor av sig via sms och andra aterkommer
med en ny ansokan.

Radet undrar om de uppfattar att klienter kanner sig i
underlage eftersom det kommer tva boendestodjare samtidigt.
Hur handskas teamet med det?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren beréttar att det var
en farhaga som de ocksa hade initialt men att de upplever att
det gar bra.

De vinnlagger sig om ett bra och neutralt bemotande. Manga ar
vana vid att andra manniskor har asikter om hur de lever, men
samlarteamet jobbar mycket med att vara sakliga och att inte
vara démande. De ror heller inga saker utan peppar och &r
foljsamma. Att bygga ett fortroende ar viktigt for att lyckas.

Ni sager att ni jobbar med ohjalpsamma tankar. Kan ni ge
exempel pa sadana?
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Johan Agren och Malin Andersson Ribbarp beréttar att det till
exempel kan vara att tro att nagon annan kan behéva sakerna
och att man darfor har flera uppséattningar av varje sak. Man
kan ocksa vara radd att ga miste om kunskap och information
om man slanger tidningar och bocker.

Radet undrar om teamet har ett bra samarbete med
socialsekreterare och bistandshandlaggare?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren menar att de har ett
bra samarbete, socialsekreterarna respekterar boendestodjarna i
teamet och vet att de &r kunniga.

Radet undrar om inférskaffningen av saker kan hanga ihop
med missbruk och om aven personer med ett missbruk kan fa
hjalp?

Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren beréttar att de inte
utesluter personer som kan ha ett skadligt bruk och/eller
beroende och att de inte staller nagra krav pa diagnos. Istéllet ar
fokus pa behov och problemens art.

Rédet tackar Malin Andersson Ribbarp och Johan Agren for att
de kom och gastade radet.
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4. Lisa Gagnerud (utredare, socialforvaltningen)

Berattar mer om arbetet med de tre aktiviteter och
indikatorer som socialférvaltningen tagit fram tillsammans
med radet infor verksamhetsplan 2025.

Lisa Gagnerud visar ett bildspel (se bilaga 2).

Foljande tre aktiviteter togs fram i samrad med radet infor
2025, utifran stadens program for delaktighet och tillganglighet
for personer med funktionsnedsattning:

1. Socialndmndens tillfalliga boenden och korttidsboenden
erbjuder brukare att koppla sina digitala enheter mot stadens
WiFi i form av Stockholms Surf.

2. Socialndamnden ska utreda hur staden kan erbjuda skyddade
boenden som ér tillgangliga for personer med
funktionsnedséttning.

3. Socialndmnden undersoker forutsattningarna for att anstélla
serviceassistenter med fokus pa lampliga arbetsomraden,
konsekvenser och forutsattningar.

Né&r det galler den forsta aktiviteten om att erbjuda WiFi pa
socialférvaltningens boenden undrar radet om det finns
lanedatorer for personer som saknar egen utrustning.

Lisa Gagnerud tar reda pa hur det ser ut pa nagra utvalda
boenden till nasta mote.

Nér det galler den andra aktiviteten som galler tillganglighet
pa skyddade boenden menar radet att det ar viktigt att definiera
tillganglighet for att kunna bedéma om det gar att na full
tillganglighet inom samtliga omraden. Exempelvis skulle déva
och ddvblinda vara behjalpta av skyddade boenden dar
teckensprak talas.

Lisa Gagnerud tar med sig detta till kommande arbete med
aktiviteten.

Nar det galler den tredje aktiviteten om anstéllning av
serviceassistenter undrar radet om insatsen ska féljas upp.

Lisa Gagnerud séger att det Arbetsmarknadsférvaltningen
haller i insatsen men ska ta reda pa mer om detta infor nasta
mote.

Lisa Gagnerud foreslar att aktiviteten om skyddade boenden
och om serviceassistenter kan kvarsta till 2026 eftersom arbetet
behover ske langsiktigt, men bedomer att aktiviteten om WiFi
pa socialforvaltningens boenden slutfors under 2025. Radet
uppmanas fundera 6ver om det &r lagom med dessa tva
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aktiviteter till 2026 eller om vi bor ta fram en tredje. Det finns
inga riktlinjer kring hur manga aktiviteter som ska tas fram
gemensamt. De forslag som valdes bort forra aret framgar
nedan, eventuellt kan nagot av dessa laggas till:

1. Utveckla och sprid information om stadens e-tjanst for
ansokan om SoL- och LSS-insatser (AS0S). (aktivitet)

2. Fortsatt att utrusta samtliga tillfalliga boendeformer,
traffpunkter och motsvarande med WiFi. (aktivitet)

3. Verka for att stadens sarskilda boenden ska erbjuda
majlighet for brukare att koppla upp sig mot WiFi.
(aktivitet)

Radet tackar Lisa Gagnerud for dialogen.

Protokoll funktionshinderradet



ey Protokoll
g%nghOIms Sida 9 (15)

5. Genomgang av foregaende protokoll
Radet tackar for valskrivet protokoll.

Protokollet 1aggs till handlingarna.

Protokoll funktionshinderradet
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6. Overformyndarnamnden

6.1. Foredragningslista dverformyndarndmnden 2025-04-24

Protokoll funktionshinderradet
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7. Aldrenamnden

7.1. Foredragningslista aldrenamnden 2025-04-22

Réadet har inga kommentarer.

7.1.8. Godkannande av fordelning av statsbidrag for
uppsotkande arbete och halsosamtal 2025

Radet staller fragan hur staden kan hitta personer som &r
ensamma? Radet lyfter &ven att det inte enbart handlar om att
hitta dem utan ocksa motivera till gemenskap, da manga kan
ha utvecklat en radsla for att ga ut. Radet informerar om att
det finns modeller och arbetssatt for detta, tex i Danderyd.
Huddinge lyfts ocksa fram som ett exempel da de har en
anstalld som soker upp personer som har fyllt 80 r och som
inte har en insats via kommunen. Radet menar att det blir
intressant att félja hur staden kan hitta bra metoder for att
sOka upp ensamma personer.

Marie Tid informera om att aldreforvaltningen vill undersoka
om det gar att ta fram en stadsgemensam modell och att det
géller att vara kreativ och hitta nya forum. Det finns en
stigmatisering i att vara ensam, vilket 6kar problematiken. Det
finns manga féreningar som tillhandahaller aktiviteter men
som inte ar kanda for den breda allmanheten. Marie tror ocksa
att manga stadsdelsforvaltningar har uppsokande funktioner
som liknar exemplet fran Huddinge kommun. Marie menar
ocksa att staden bade behover informera om vad staden kan
erbjuda men ocksa vad andra, t.ex. féreningar, erbjuder.

7.1.12. Svar pa remiss - En socionomutbildning i tiden

Radet undrar om férslagen i utbildningen kan leda till att
minska personalomséttningen? Radet lyfter att det efter
anstallning &r viktigt att ha kollegor att fa stod av och ett bra
arbetstempo som inte &r pressat.

Maria Karlsson beréttar att utredningen inledningsvis hade ett
stort fokus pa kriminalitet. Utredningen har breddat sina
forslag vilket socialfrvaltningen valkomnar. Utbildningen
kommer &ven fortsattningsvis vara en bred
generalistutbildning.

Marie Tid instammer i att manga nyanstallda ar unga och
saknar arbetslivserfarenhet. Aldreforvaltningen &r ocksé
positiva till férslagen i utredningen.
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Eventuellt kan forslagen i utbildningen leda till att
nyutexaminerade socionomer bli battre férberedda och i sin
tur kan det ocks paverka personalomsattningen.

Staden arbetar aktivt med fragan genom handlingsplanen for
socialsekreterare och bistandshandlaggare, dar t.ex.
mentorskap lyfts som ett arbetssatt for att stotta
nyutexaminerade socionomer.
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Socialnamnden

8.1. Foredragningslista socialnamnden 2025-04-22

8.1.12. Remiss av En socionomutbildning i tiden

Se punkt 7.1.12

8.1.14. Underlag for budget 2026 med inriktning 2027
och 2028 for socialnamnden

Radet undrar hur arbetet fortloper nar det galler enhetliga
titlar inom LSS.

Maria Karlsson informerar om att arbetet med enhetliga
yrkestitlar inom LSS I6per pa enligt plan.

Radet lyfter att det ar ett stort fokus pa den nya
socialtjanstlagen. Hur tror forvaltningen att
implementeringen kommer gd? Hur mycket tid lagger
forvaltningen pa forberedelser till ny socialtjanstlag? Hur
lang tid kan det dr6ja innan en ny rattspraxis utkristalliseras?
Det framgar att nya insatser ska erbjudas och att andra
insatser kan komma att fasas ut. Kan forvaltningen saga
nagot om detta? Vilka insatser kan komma att upphoéra?

Maria Karlsson menar att det kommer vara en process med
implementeringen av den reviderade socialtjanstlagen
eftersom forandring tar tid.

Maria séger vidare att hon inte vill spekulera i tidsram for
forandrad rattspraxis. En av de stora forandringarna &r att fler
insatser ska ga att ta del av utan foregaende bistandsprovning.
Pa socialforvaltningen arbetar flera personer heltid med
inférandet av ny socialtjénstlag och de férandringar som lagen
medfor. Varje stadsdelsforvaltning har forandringsledare. Pa
aldreforvaltningen arbetar en person heltid med
omstéllningsarbetet. Det &r for tidigt att sdga vilka insatser
som kommer att fasas ut pa sikt.

| dokumentet framgar att digitaliseringen ska oka. Radet
undrar hur forvaltningen sékerstaller att det inte borjar
spridas kansliga personuppgifter om personer som har
insatser fran socialtjansten.

Maria Karlsson informerar om att bade social- och
aldreforvaltningen har medarbetare som arbetar med
informationsklassning. Kansliga uppgifter hanteras till
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exempel i stadens verksamhetssystem. UtGver det kan det
aven finnas verktyg som underlattar medarbetarnas arbete,
som inte innehaller kansliga personuppgifter eller uppgifter
om klienter.

8.1.19. Statliga stimulansmedel inom psykisk héalsa och
suicidprevention - Rapportering 2024 samt
delegation fér 2025

Radet har tagit del av en artikel fran England som handlar
om suicid bland personal som jobbar inom halso- och
sjukvarden. Har staden nagot system/systematik for att sla
larm om suicid bland medarbetare dkar?

Maria Karlsson beréttar att staden har ett
incidentrapporteringssystem (1A), och ska underséka om
suicid- eller suicidforsok hanteras i detta.
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9. Anmalningsarenden/Ovrigt

Lisa Gagnerud informerar om att ndsta sammantréde &ar den 15 maj
och att det kommer att vara ett fysiskt sammantrade i Farsta. Hon
berattar aven att pa nasta sammantrade gastar socialférvaltningens
utredare for att beratta om stadens arbete som ror vald i nara
relation. De kommer ocksa ta upp hur férvaltningen arbetar for att
stotta valdsutsatta man.

Aldreforvaltningens utredare gastar aven for att ha en dialog om
arbetet med involvering av civilsamhéllet i utredningsarbete med
uppdraget om teckensprakig aldrevagledare som ett exempel.

Ordférande tackar for ett bra mote och avslutade métet.
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