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Forvaltningens forslag till beslut
Overférmyndarnimnden godkinner verformyndarforvaltningen
tjansteutlatande och dverlamnar det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Den foreslagna handlingsplanen for hbtqi-personers réttigheter
stracker sig till 2030. Handlingsplan fokuserar pé att sidkra
stockholmares lika réttigheter och mojligheter oavsett sexuell
laggning, konsidentitet, konsuttryck och konskarakteristika.

Néamnden stéller sig bakom forslaget till program for hbtqi-
personers réttigheter och mojligheter.

Bakgrund

De minskliga rattigheterna omfattar alla, alltid och Gverallt. Alla
ndmnder och bolagsstyrelser har ansvar for att sdkerstilla de
ménskliga rattigheterna i sina verksamheter och arbetet ska vara
systematiskt och sammanhallet. Stockholms stads program for de
manskliga réttigheterna (MR-programmet) ger viagledning 1 arbetet.
De minskliga réttigheterna dr odelbara och ingen réttighet ar
viktigare &n ndgon annan. Samtidigt dr det viktigt att synliggéra och
arbeta utifran kunskapen om att individer och grupper har olika
levnadsvillkor och mgjligheter. Handlingsplan fokuserar pa

att sikra stockholmares lika rittigheter och mdjligheter oavsett
sexuell laggning, konsidentitet, konsuttryck och konskarakteristika.
I handlingsplanen uttrycks detta ocksd som hbtqi-personers
rattigheter. Handlingsplanen stracker sig till ar 2030.
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Arendet

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen rekommenderar
kommunfullmiktige att handlingsplan for hbtqi-personers
rittigheter och majligheter 2030 godkénns enligt bilaga 1.

Arendets beredning

Arendet har beretts av stadsledningskontorets finansavdelning i
samrad med den juridiska avdelningen.

Inom dverférmyndarforvaltningen har drendet beretts av enheten
verksamhetsstod.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Néamnden moéter hbtqi-personer som bl.a. ar huvudman,
stallforetradare, anhoriga och anstdllda. Ndmnden dr medveten om
den diskriminering och de fordomar som férekommer 1 samhéllet
mot hbtqgi-personer. Det &r viktigt att nimnden motverkar detta.

Principen om att ingen ska ldmnas utanfor dr den barande for hela
ndmndens verksamhet. Det handlar om vérderingar som ska prégla
det dagliga arbetet och omfattas av alla anstillda. For att sékerstilla
detta genomfors introduktion av nyanstillda, utbildningar 1
medarbetarskap och diskussioner pa enhets och arbetsplatstriffar.

Néamnden stiller sig bakom forslaget till handlingsplan for hbtqi-
personers rittigheter och ser fram emot att fa tillampa det 1
verksamheten.

Hékan Andersson
Forvaltningschef
Overformyndarforvaltningen

Bilagor
1. Handlingsplan for hbtqi-personers réttigheter och mdjligheter
2030, KS 2025/836
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