
 

SACO rådet på överförmyndaförvaltningens yttrande till 
”Verksamhetsplan 2026 Överförmyndarnämnden” 

Saco rådet anmäler att den förklarar sig oenig gällande verksamhetsplanen 2026 med samtliga 
tillhörande dokument. SACO rådet har inte informerats om vad verksamhetsplanen innebär 
för medarbetarna ifråga om kompetensutveckling, indragna tjänster, förändring av tjänster 
eller obesatta vakanser. De förändringar som nämns i verksamhetsplanen kommer samverkas 
separat efter riskbedömning av arbetsmiljön har genomförts.  
 
SACO rådet anser att upphandling för att ersätta verksamhetssystemet Lex bör inledas 
skyndsamt. SACO’s medlemmar har upprepade gånger uttryckt att Lex upplevs som ett 
arbetsmiljöproblem. 
 
SACO rådet delar inte heller många av de riskbedömningar som gjorts i VoRen. Detta då 
sannolikheten för många händelser sätts för lågt jämfört med de historiska utfallen. 
 
I övrigt hänvisar SACO rådet till den bifogade skrivelsen från SACO centralt i staden. 
 
SACO rådet vid Överförmyndarförvaltningen, Stockholms Stad 
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