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Remiss fran kommunstyrelsen Stockholms stad

Forvaltningens forslag till beslut
Overférmyndarnimnden godkinner verformyndarforvaltningens
tjansteutlatande, vilket tillstyrker handlingsplanen, och dverldmnar
det till kommunstyrelsen

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har tagit fram ett forlag pa handlingsplan for
arbetet for ett jamstdllt Stockholms Stad.

Overformyndarforvaltningen foreslér att dverférmyndarnimnden
ska tillstyrka forslaget pa handlingsplan.

Bakgrund

Av Stockholms stads program for de ménskliga réttigheterna
framgdr att programmet ska fungera som paraply for sex tillhorande
handlingsplaner, varav en ska behandla jidmstélldhet. Handlingsplan
for ett jamstallt Stockholm 2030 konkretiserar stadens arbete for att
bli en jdmstélld stad ddr ingen diskrimineras eller begrinsas pa
grund av sitt kon.

Handlingsplanen for ett jamstéllt Stockholm 2030 ersétter Program
for ett jamstallt Stockholm 2018-2022 (Dnr KS 434-21/2017).

Arendet

Kommunstyrelsen har tagit fram ett férlag pa handlingsplan
”Handlingsplan for ett jamstéllt Stockholm 2030” dnr KS
2025/1616.

Syftet med handlingsplanen é&r att stirka stadens arbete med
jamstilldhet och riktar sig till samtliga nimnder och bolagsstyrelser.
Handlingsplanen stricker sig till &r 2030. Det overgripande malet
med handlingsplanen &r: Staden sékerstéller att stockholmare har
lika rattigheter och mojligheter oavsett kon.
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Arendets beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontorets vilfirdsavdelning.

Inom dverférmyndarforvaltningen har drendet beretts av enheten
verksamhetsstod.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Handlingsplanen &r tydlig med behovet av medarbetare som har god
kunskap om hur jamstélldhetsanalyser kan goras. Det dr viktigt att
sakerstdlla att resurser ges till de smé forvaltningarna i staden, for
att de ska kunna utbilda medarbetare och sedan ajourhalla
kunskapen.

Overformyndarférvaltningen foreslér att dverférmyndarnimnden
ska tillstyrka handlingsplanen.

Hékan Andersson Malin Lundberg Gilani
Forvaltningschef Enhetschef
Overformyndarforvaltningen Overformyndarforvaltningen
Bilagor

”Handlingsplan for ett jamstillt Stockholm 2030” dnr KS
2025/1616
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