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Lagesbild december 2022
Stadsovergripande prioriterade omraden

Riktat arbete mot avgransade platser och utsatta omraden

Unga i risk for kriminalitet
Avhopparverksamhet for kriminella

Sarskilt utsatta och sarbara brottsoffer
Otillaten paverkan

Skolan som brottsplats
Arbete mot valdsbejakande extremism

Otillatna bosattningar
Ordningsvakter

. Kamerao6vervakning

Lokalt prioriterade omraden
Nyrekrytering

Kriminella konflikter

Otillaten paverkan

[Ange omrade hiér]
Kommentarer

Arbetet hanteras inom ramen fér det lokalt prioriterade omradet otrygga
brottsutsatta platser, se nedan.

Arbetet hanteras inom ramen fér de lokalt prioriterade omradena nyrekrytering och
kriminella konflikter, se nedan.

Arbetet hanteras inom ramen for det lokalt prioriterade omradet kriminella konflikter,
se nedan.

Arbetet hanteras inom stadsdelsnamndernas och polisens linjeveorganisationer.
Arbetet hanteras inom ramen for det lokalt prioriterade omradet otillaten paverkan,
se nedan.

Arbetet hanteras inom skolans och polisens linjeveorganisationer.

Se stadsdelsnamndernas reviderade handlingsplaner mot valdsbejakande
extremism.

Arbetet hanteras inom stadsdelsnamndernas och polisens linjeorganisationer.
Arbetet hanteras inom stadsdelsnadmndernas och polisens linjeorganisationer.
Arbetet hanteras inom stadsdelsnamndernas och polisens linjeorganisationer.

Kommentar

v' Arbetet har generellt lett till storre forstielse for varandras uppdrag samt forstérkt s:
v" Lopande arbete i de sju samverkans-naven utifran en gemensam végledning.

v" Grundskolechef har ersatt rektorer i naven som bidragit till forenklat beslutsfattand:
v" En projektledare har tillsatts som leder naven.

v" De valdspreventiva programmen MVP och Agera tillsammans pagér i de kommuna
v' Utsittningsmoten sker i polishuset varje fredag, rutin har upprittats.

v' I dagsldget inkluderar naven enbart kommunala skolor, men arbete pagér for att pa
v Naven ska arbeta bade pé individ- och gruppniva. Hittills har storst fokus legat pa s
v' Samverkansgruppen har dven ett mal kopplat till 6kat deltagande i strukturerad vux

v' Arbetet har generellt lett till storre forstielse for varandras uppdrag samt forstérkt s:



v' Lopande arbete inom Trefas tillsammans med kriminalvarden bedoms i en uppf6ljn
v" SIG unga och unga vuxna loper pa.
v’ Socialsekreterare ér lokaliserad i polishuset sedan 2020 vilket lett till mer samverka

Otrygga brottsutsatta platser v Enkét till medarbetare i Spanga-Tensta for att undersoka forekomst av otillaten pav
v’ Intern utbildning av personal i de bada stadsdelsforvaltningarna har genomforts och
v" Polisen har under de senaste tre dren adresserat fragan rorande personal som utsitts
v" Uppstart av tva separata arbetsgrupper: en kring vélfardsbrottslighet och en kring ot
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Instruktioner

Gor en statusrapport med utgangspunkt fran befintlig Iagesbild som rapporterades 2021. For var och en
av de tio stadsdvergripande prioriterade omradena samt era lokalt prioriterade omraden ska ni redovisa
eventuell avvikelse fran senaste lagesbild. Notera att med avvikelse inkluderas forandring i saval positiv
som negativ riktning (dvs har problematiken minskat/6kat). Bedémning kan utga fran férandring av
statistiskt underlag (ex bedragerier mot aldre) eller underrattelse fran polis eller den lokala bilden.
Beddmningen ska goéras i samrad med polisen.

Redovisning ska goras i tabellen med kort beskrivning av eventuell avvikelse. Ange om det ar positiv eller
negativ forandring samt redogor for hur férandringen karakteriserar sig. Om det inte finns nagon avvikelse
att rapportera, skriv "Ej forandrat”.



