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En stad som haller ihop - stiarkt vilfard framfor skattesankningar

Feministiskt initiativ vill se en stad som haller ihop. Stockholm ar en av Europas mest
segregerade stader. Vi menar att satsningar pa valfarden och pa att forbattra kvinnor
och barns levnadsvillkor ar centrala for att bryta segregationen. Darfor ar det
orovackande att delar av valfardens karnverksamhet gar med underskott, sdsom
aldreomsorgen, socialtjanstens arbete med barn och unga, socialpsykiatrin samt individ-
och familjeomsorgen. Vi anser att Stockholm behdover prioritera valfard framfor det
gronblaa styrets skattesankningar.

Stark kvinnors levnadsvillkor och egenférsorjning

Vi anser ocksa att stadsdelen behdver tillfora mer resurser till att forbattra kvinnors
levnadsvillkor. Bland de som lever i ekonomisk utsatthet dr utrikesfodda kvinnor den
storsta gruppen, darfor behéver mer goras for att nd den gruppen. Arbetet med
stadsdelsmammor som Feministiskt initiativ paborjade under férra mandatperioden
gav tydliga resultat, stadsdelen borde skala upp det pabodrjade arbetet och anstalla fler
stadsdelsmammor som kan jobba uppsékande for att na kvinnor langt ifran
arbetsmarknaden. [ var budgetreservation avsatte vi medel for att fordubbla antalet
stadsdelsmammor, det dr beklagligt att det gronblaa styret i Stadshuset tvartom skurit
ner pa den budgetposten.

Insatser for att stoppa mans vald mot kvinnor behéver intensifieras

Aven arbetet for att 6ka tryggheten for kvinnor och flickor i omradet méste prioriteras.
Skarholmen ar den stadsdel dar skillnaden mellan flickors och pojkars upplevelse av
trygghet ar som storst i hela staden, och dar flickor upplever minst trygghet. [ stadens
trygghetsmatning kan vi se att kvinnor oroar sig for att bli antastade, for 6verfall och
vald i offentlig miljo, och att dven oron for 6verfall och vald i hemmet, samt oro for
valdtakt ar stark. Under april och maj har vi sett flera brutala uttryck for mans vald mot
kvinnor i ndra relationer, da ett mord och tre mordforsok pa kvinnor i stadsdelen agt
rum pa mycket kort tid. Vi anser att stadsdelen maste se 6ver vad det ar som brister i de
insatser som gors idag, och vad mer som kan goras for att fa ett stopp pa valdet.

Arbetsplatser fria fran sexuella trakasserier

Under malet "Skarholmen stadsdelsforvaltning ar ett foredome som arbetsgivare dar
chefer och medarbetare tar ett gemensamt ansvar for verksamhetens basta” finns en
punkt som handlar om att medarbetare och chefer ska kdnna till rutinen for anmalan
och hantering av krankande sarbehandling, repressalier och diskriminering. Det ar bra
men dar borde dven kunskap och rutiner kring sexuella trakasserier inga da det ar en
egen brottskategori.
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Fler satsningar pa barn och unga

Vi hade ocksa velat se storre satsningar pa barn och unga. Fler feriejobb, fler
motesplatser for unga tjejer, en forstarkning av fritidsverksamheten i stadsdelen, fler
satsningar pa att starka barns delaktighet och hoja kunskapen om barns rattigheter.
Arbetet med barnkonsekvensanalyser maste systematiseras och bli battre for att
sdkerstalla att barns rattigheter efterlevs. Det dr positivt att forvaltningen ska se 6ver
mojligheterna till samarbete med Egalia som ar i fard att starta upp en motesplats for
unga hbtqg-personer i Skarholmen. Vi vet att projektet har tillfallig finansiering av
regionen och om motesplatsen ska bli langvarig behover stadsdelen avsatta resurser for
detta framdver.

Arbetet for att stirka nationella minoriteters rittigheter lyser med sin franvaro
Inom ramen for arbetet med att starka de méanskliga rattigheterna under forra
mandatperioden antog kommunfullméaktige en strategi for romsk inkludering och
stadsovergripande riktlinjer for arbetet med nationella minoriteters rattigheter. Staden
har ocksa fran och med i ar blivit godkdnt som férvaltningsomrade fér samiska och
mednkieli. Tertialrapporten ndmner inte ndgonstans hur férvaltningen jobbar med de
fragorna. Vi stéller oss darfor fragan hur stadsdelen jobbar enligt framtagna
styrdokument och hoppas fa en redogorelse for det i tertialrapport 2.



