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Protokoll till férvaltningsgrupp

Arbetsgivare Facklig organisation

Patrik Ahnberg, Stadsdelsdirektér ~ Anna-Carin Hill, Kommunal
Andreas Thorstensson, Irene Holm, Kommunal

Stéd och service i egen regi Farah Waly, Lararférbundet
Anna Toll, Socialtjanst Dick Morén, SACO

Britt Karlsson, Férskola Irma Ortega, SACO

Cecilia Fogelberg, Stab Charles Smalldridge Virgo, Vision

Sarah Chaara, Stab

Sara Heppling Trygg,
Medborgarservice, stadsmiljé och
Oppen verksamhet

Stefano Prestinoni, Namnd- och

verksamhetsstdd

Marie Mogren, HR och Internt

skydd

Franvarande arbetsgivare Franvarande fackliga
Raymond Holmstrém, HR och Karin Wrannvik, Ledarna
internt skydd Marita Hansson, Lararférbundet

skolledare

Lisa Nilsson, SSR

Irina Ben Bekhti, Vision
Martin Junker, Vardférbundet

Tidpunkt och lokal: 2021-09-23, kl. 09:00-11:00, Bodholmsplan 2,
Stora Sky och via Skype

Justeras:
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Godkannande av dagordning

Dagordningen godkéndes och kompletterades med
informationspunkt om férvaltningens arbete med T2.

Val av sekreterare och justerare
Till sekreterare valdes Marie Mogren.
Till justerare valdes Irene Holm (Kommunal), Farah Waly,

(Lararférbundet), Dick Morén (SACO) och Charles Smalldridge
Virgo (Vision).

3. Uppfoljning av foregaende protokoll

Féregaende protokoll godkéndes.

Aterkoppling fran féregaende protokoll: Lararférbundets
fragestallning géllande friskvardsersattning kommer att diskuteras i
samband med arets budgetarbete.

4. Arbetsmiljo och personalfragor
Arbetsmiljé och hélsa, jamstalldhet och mangfald, personalfragor

o Information: Information fran ledningsgruppen

Patrik Ahnberg informerade att:
o Férvaltningens deltagande i Grow'n har fungerat
bra och den pagar fram till 1 oktober.
o Skérholmen, tillsammans med omradena Kista och
City, kommer att fa tilldelat extra insatser for
prioriterade omraden.

o Information: Information om den nya chefsprofilen

o Stefano Prestinoni informera om den nya
chefsprofilen som har lanserats inom Stockholm
stad. Férvaltningen planerar att genomféra en
inledande workshop pa ledningsgruppsniva.
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Ytterligare information om den nya chefsprofilen
kommer ges i samband med chefsseminariet i
oktober manad. Detta kommer att vara ett av
férvaltningens prioriterade arbeten under 2022.

o Information: Information om ramverket fér hemarbete

Stefano Prestinoni informerade om riktlinjerna fran
Stockholms stad och Skarholmens stadsdelsférvaltning
géllande ramverket for hemarbete. Ramverket kommer att
trada i kraft den 1 oktober.

Forvaltningen kommer att géra en sammanfattning som
belyser de viktigaste delarna i ramverket till férvaltningens
chefer.

Riskbedémningar gallande hemarbete skall géras
fortlc'jp'ande tillsammans med lokalt skyddsombud, och
kopia skall skickas till berérda fackliga férbund. Samtliga
genomférda riskbedémningar skall vara datummérkta.

o Information: Information om férvaltningens arbete med T2

Sarah Chaara presenterade férvaltningens arbete kring T2,
se bilaga 1. Detta arbete kommer att presenteras vid
eftermiddagens méte med namnden.

5. Facklig information

Kommunal — Har skickat ut ett frageformular till avdelningscheferna
géllande APT. Kommunal har fatt indikationer pa att vissa APT-
grupper &r valdigt stora. En sammanstéallning av resultatet kommer
att aterkopplas pa respektive samverkansgrupp.

Lararforbundet — Skyddsronder har genomférts i Skarholmen och

forbundet har uppfattat att de dagliga forflyttningarna av personal

har skapat mycket stor oro, denna fraga bér diskuteras vidare och
riskbedémas.

SACO - Irma Ortega &r utsedd till nytt fackligt ombud samt
huvudskyddsombud fér Skarholmens stadsdelsforvaltning.



wkey
@

Stockholms
stad

7 \\/id anteckningarna

Sida 4 (4)

Vision — Nuvarande ordférande har sagt upp sig, tillférordnad

ordférande ar Hanna Svensson.
6. Genomgang av namndhandlingar

Lank till namndhandlingar pa Edokmeetings:
https://edokmeetings.stockholm.se/

7. Forvaltningsfragor

Inga arenden rapporterades.

8. Verksamhetsfragor
Aktuella fragor fran/till samverkansgrupper eller APT

Inga drenden rapporterades.
9. Ovriga fragor

Protokoll fran Cesam hittas har:
http://intranat.stockholm.se/Sidor/2013/3/Cesam---staden/

10. N&sta forvaltningsgrupp

Nasta métestid for forvaltningsgruppen ar den 21 oktober
kl. 09:00-11:00, Skype.

11. Moétet avslutas

Marie Mog?én
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Lasanvisningar

» Syftet med bilderna ar att ge en 6vergripande statusbild av status pa forvaltningens
arbete, i linje med prioriteringar i verksamhetsplanen, foér att na
verksamhetsomradesmal/inriktningsmal.

« Per verksamhetsomradesmal rapporteras prognostiserad maluppfylinad for aret,
inklusive ekonomi (baserat pa senaste tertialuppféljningen).

« Underlaget beskriver ocksa per verksamhetsomradesmal ett urval av aktiviteter syftar till
att ge en mer konkret bild av det arbete som bedrivs.

=@ Stockholms
stad



Inriktningsmal 1: En moderp storstad med madjligheter och valfrihet for alla

Verksamhetsomradesmal

Genomforda aktiviteter i urval aug..

1 1 [ Stockholm ar alla mannlskor
sjalvférsérjande och vagen till
arbete och svenskkunskaper ar
kort.

Evndensbaserade utrednings- och bedbmnmgsmstrument anvands i
myndighetsutévning fér utredning och uppféljining av insatser.
Arbetet med att 6ka antalet unga som far feriejobb.

Fortsatt individuell bostadsvagledning med hushall hos SHIS vars kontrakt gar ut
2021-22.

1.2 Stockholm &r en trygg, séker
och valskétt stad att bo och vistas .

Stor differens mellan
prognostiserat utfall och arsmal
avseende upplevd trygghet.

Utbildning i metodik och systemstdd for arbetet med operativa lagesbilder inom
ramen fér trygghetsarbetet.

Socialsekreterare med arbetsplats férlagd i polisens lokaler sedan augusti 2021.
Nollmétning och centrumbesiktning i centrumen har genomférts.
Behovsinventering i relation till platssamverkan.

1.3 | Stockholm nar barn sin fulla
potential da Stockholms skolor och
férskolor ar de béasta i Sverige.

Utveckling av informationsmaterial kring tydliggérande pedagogik.
Kompetenshdjande insatser géllande specialpedagogik.

1.4 | Stockholm far ménniskor i
behov av stéd insatser i tid
praglade av hég kvalitet, evidens
och rattssakerhet.

Evidensbaserade metoder i insatser inom éppenvard i egen regi samt i
myndighetsutévning.

Arbetet med férbéttrad fysisk tillgénglighet genom delaktighetsanpassade utrymmen
inom LSS-bostéder.

Resor och utflykter med boende inom LSS-bostader.
Hostférséaljning med sdsongens skérd inom daglig verksamhet.

1.5 | Stockholm har aldre en tillvaro
som praglas av hdg kvalitet,
trygghet och sjélvbestdmmande.

Projekt med hemtjénsten i egen regi och bestéllarenheten fér att utveckla samverkan
kring &ldre med komplexa behov.

Projekt med Enskede-Arsta-Vantér sdf och Serviceférvaltningen gallande férenklad
bist&dndsbedémning via Aldre Direkt.

@! Stockﬁorms




Inriktningsmal 2: En hallbart vaxande och dynamisk storstad med hdég tillvaxt

Verksamhetsomradesmal

2 1 Stockholm har Sverlges basta
féretagsklimat och ett internationellt
konkurrenskraftigt naringsliv.
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Méatbara mal annu inte
utvecklade och
utvecklingsarbetet ar
fortfarande i ett tidigt skede.

Genomforda aktnwteter i urval aug.

Fortsatt arbete gallande Vaxla upp - planerlng for ett mer konkret narlngshvsarbete

Arbete f6r nedbrytning av stadens vision 2040 till stadsdelsnamndomradets
férutsattningar.

Intensivt arbete med Grow'in Skdrholmen.

2.2 Stockholm byggs attraktivt, tatt
och funktionsblandat utifran
manniskors och verksamheters
skiftande behov.

Fortsatt utveckling av digital plattform for medborgardialog.

Kontinuerligt deltagande i detaljplaneprojekt inom Fokus Skarholmen i syfte att lyfta
behov och férutsattningar fér framférallt 6kad trygghet och kulturnérvaro.
Investeringar i form av boulebana och restaurering av Satrastrandsbadet och
planering for investeringar for 6kade vistelsevarden vid vatten.

2.3 Stockholms infrastruktur
framjar effektiva och hallbara
transporter samt god
framkomlighet.

Uppfélining av samverkan mellan férvaltningen, trafikkontoret och bostadsbolag
kring mobilitet och framkomlighet vid gang- och cykelbanor.

2.4 Stockholm ar en modern kultur-
och evenemangsstad med en stark
beséksnaring.

Utveckling av parkleksverksamheten genom samverkan med bibliotek och
kulturskola.

Breddat utbud i parklek genom kompetensférstérkning inom skapande samt
samarbete med kulturaktérer.

Evenemanget Rérelse gor dig smartare med fokus pa hélsa i Varberg och Sétra.
Forberedelser for verksamhetsévergang inom fritidsverksamheten.

2.5 Stockholm ar en hallbar stad
med en god livsmiljé

Fortsatt belysningskartlaggning av samtliga lokaler i samarbete med Energicentrum.
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Inriktningsmal 3: En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden
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Verksamhetsomradesmal Status | Kommentar Genomforda aktiviteter i urval aug.

3 1 Stockholm har en budget i , +  Analysarbete i syfte att, vid behov, ta fram handlingsplaner och atgarder for att na
budget i balans.

balans och langSlktlgt hallbara +  Nyckeltal har tagits fram i syfte att stétta férvaltningens mal- och kvalitetsstyrning, i

finanser. syfte att analysera avvikelse och vidta atgarder.

+  Genomgang av bestallarenheten fér omsorg om &ldre och personer med
funktionsnedsattnings ekonomiska férutsattningar gallande verksamhetsomradet
funktionsnedséttning bade utifran ett tillbakablickande perspektiv och ett
nuldgesperspektiv.

3.2 Stockholm anvénder +  Arbetsmiljékartlaggning for starkt stod till chefer i arbetsmiljéarbetet.
o 5 «  Kartlaggning av nyttjandegraden i samtliga lokaler.
skatterpedlen effektivt till storsta *  Arbete med att utveckla ledningssystem fortgar med fokus pa processer inom
nytta fér stockholmarna. aldreomsorg (inklusive myndighetsutévning) och évergripande styrnings- och
uppféljningsprocesser.
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Skarholmen SDF

Verksamhetsomraden, netto Utfall 2020 VP 2021* Utfall 2021 jan - Helarsprognos Avwkelse mot budget'

lForvaItmngtotaltww - 8

Vasentliga forandringar:
Férvaltningen prognostiserar ett éverskott om 5,1 mnkr efter planerade atgarder, budgetjusteringar, begérda
prestationsférandringar och resultatéverféringar.

*inkl, prestationsforindringar och begdrda budgetjusteringar

g‘ggckholms



Ovrig verksamhet
Individ- och familjeomsor

Stadsmilis
avskrivningar
Investeringsplan 19,6

Forskola

~ verksamhetsomraden.

.10 2047 00

Helarsprognos * Avvikelse mot budget

Lagre 6verskott an
tidigare pa grund av

. att férvaltningen har i
* samband med T2
omférdelat inkomna
statsbidrag till berérda

*inkl. prestationsfordndringar och begéirdo budgetjusteringar



Verksamhetsomraden, =
Na&mnd och administration 49,0 573
Ovrig verksamhet 23 )

Individ- och familieomsorg 2072 1" Overskottet beror framst pa att

generalschablonen har aterforts i
samband med T2. Underskottet
inom socialpsykiatrin beror pa
efterdebitering av bland annat |
avskrivningar hyreskostnader som inte var med i 60”
internrantor | ~ _prognosen. - 00 |
Investeringsplan 19,6 14,5 36 145 00
Forskola 201,6 204,7 126,0 204,7 0,0

djan-  Helarsprognos * Avvikelse mot budget
- 2071 see g

Stadsmiljé

*inkl. prestationsférdndringar och begédrda budgetjusteringar



,Aldreomsorg | 312 2

Stod och service till personer 3159 Underskott om 2,3 mnkr inom hemtjénst 159
med funktionsnedsattning " iegen regi pa grund av minskat antal

Bamn, kulturochfritd 18,2 pykare. Underskott om 4,6 mnkr hos A "
ﬁ‘:ggt‘;nr;':’ﬁnt;:tsa;géraer ?Z’: Satra vard- och omsorgsboende (inkl. AR (1)(1) |
‘ ' == ===- stddenheterna inom &ldreomsorg) pa PO s s

grund av l&gre belaggningsgrad som en
direkt féljd av pandemin. Overskott om
4,0 mnkr hos bestéllarenheten pa grund
av lagre vardkostnader jamfért med
budget.

Stockholms *inkl, prestationsférindringar och begéirda budgetjusteringar
stad



Verksamhetsomraden netto Utfall 2020 VP 2021* Utfall 2021 jan- ; Helarsprognos Avvikelse mot budget

mnkr e : ' . 2021 ,
Aldreomsorg - 31_227 . - 28
Stéd och service till personer 3159 Und?rskott om 19,9 mnl-(r hos - - 159

med funktionsnedsattning : bestallarenheten. Handlingsplan ar =19,

Barn, kulturochfriid 18,2  framtagen for att arbeta med > 158
Ekonomiskt bistand 995 underskottet. Arbetet utifran A 0,1 ]
'Arbetsmarknadsatgarder 14,6  handlingsplanen ser forvaltningen 1,0 |

som langsiktigt och kommer paga
under flera ars tid. Overskott om
4.0 mnkr hos utférarverksamheten
utifran beror pa 6kade intakter och
l&gre kostnader &n budgeterat.

@ Stockholms *inkl. prestationsféréindringar och begérda budgetjusteringar
stad



Verksamhetsomraden, netto Utfall 2020 VP 2021* Utfall 2021 jan - Helarsprognos * Avvikelse mot budget

gAldreomsorg 3]2}
Stéd och service til personer 315.9
med funktionsnedséttning D
Barn, kultur och fritd 18,2
Ekonomiskt bistand 99,5
|Arbetsmarknadsatgarder 146

ki
g%gckholms
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. 321_4 ..2210 o 43 29 ‘

-15,9 |

Overskott om 1,5 mnkr. Orsakerna e e ot

ar flera, men handlar framst om att o “6‘:; A

det finns flertalet vakanser, saval ‘ 1.0 |
chefer som medarbetare i vantan I

pa tillsattning samt minskade
kostnader nar aktiviteter behévs
stéllas in med hanvisning till
pagaende pandemi.

*inkl. prestationsfordndringar och begdrda budgetjusteringar



Verksamhetsomraden netto Utfall 2020 VP 2021* Utfall 2021 jan j-' Helarsprognos Avwkelse mot budget :

mnkee: o e i o Do
Aldreomsorg 312,2 3214 2230 %243 _-2 S
i oeh seriestll personer 3159 3185 2155 3344 15,9 |
med funktionsnedsattning . o |
Ekonomlskt blstand 995 8 ok i L 13 e 0,1 |
lArbetsmarknadsatgarder 14,6 1 Sk ’savm CICILIEE0 sewera dagics 1,0 :_
) kostnader avseende hotell och w

vandrarhem som ett resultat av bo-
teamets arbete att slussa personer
till egen bostad.

Sto ckholms *inkl. prestationsférindringar och begtrda budgetjusteringar
F Sod



Verksamhetsomraden netto

Utfall 2020 VP 2021* Utfall 2021 jan -

Helarsprognos Avwkelse mot budget

mnkr .
%Aldreomsorg

Stéd och service ill personer -
med funktionsnedséattning
Barn, kultur och fritid

Ekonomiskt bistand ,,
zArbetsmarknadsatgarder -

Stockholms
stad

el e 2021 o
229_9 o 9_2,‘1.?1 28
215,5 334,4 15,9
W, 2Nk V» - 15
Overskottet beror pa att antalet P B
aspiranter som fatt _ 10

Stockholmjobb inte kunnat
rekryteras som forvantat pa
grund av den pagaende
pandemin.

*inkl. prestationsforéndringar och begérda budgetjusteringar
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Fran: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>
Skickat: den 29 september 2021 17:38
Till: Marie Mogren
Amne: Sv: Skarholmens stadsdelsférvaltning - Justering av protokoll
Kategorier: BEVAKA

Hej .
Kommunal har inget att erinra till protokollet.

Vanliga halsningar

Irene Holm
Fortroendevald i Skarholmen
irene.holm@kommunal.se | www.kommunal.se

Fran: Marie Mogren <marie.mogren@stockholm.se>

Skickat: den 29 september 2021 14:43

Till: Irene Holm <irene.holm@kommunal.se>

Amne: VB: Skirholmens stadsdelsférvaltning - Justering av protokoll

Fran: Marie Mogren

Skickat: den 29 september 2021 11:12

Till: Irene Holm (irene.holm@stockholm.se) <irene.holm@stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>;
Farah Waly <farah.waly@lararforbundetavdelning.se>; Charles Smalldridge Virgo
<charles.smalldridge.virgo@stockholm.se>

Amne: Skidrholmens stadsdelsforvaltning - Justering av protokoll

Prioritet: Hog

Med véanlig hélsning,

Marie Mogren
HR-Konsult

Besok oss pa intranatet — HR stod i Skdrholmen

Skdrholmens stadsdelsforvaltning

N@amnd och verksamhetsstod

Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skarholmen
Telefon: 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.mogren@stockholm.se
stockholm.se

@ Stockholms

stad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad 4r det respektive namnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som &r
personuppgiftsansvarig. Pa stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av

personuppgifter.
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Fran: Farah Waly <farah.waly@Ilararforbundetavdelning.se>
Skickat: den 30 september 2021 11:20

Till: Marie Mogren; Irene Holm

Amne: Sv: Skérholmens stadsdelsforvaltning - Justering av protokoll
Hej Marie

Tack. Lararférbundet har inget att erinra till protokollet

Vinliga hiilsningar:

Farah Waly

Teamledare/ Huvudskyddsombud
farah.waly@lararforbundetavdelning.se
08-508 24 407 / 076 1224407
Lérarforbundet Stockholm
Forskoleteamet

Avdelning Stockholm:
lararforbundet@stockholm.lararforbundet.se
Medlemsservice

Ldrarforbundet Kontakt

0770/33 03 03

&J Lararforbundet

STOCKHOLM

Fran: Marie Mogren <marie.mogren@stockholm.se>

Skickat: den 29 september 2021 11:12

Till: Irene Holm (irene.holm@stockholm.se) <IMCEAEX-
_o=Stockholm_ou=Exchange+20Administrative+20Group+20+28FYDIBOHF23SPDLT+29_cn=Recipients_cn=AA46393
@stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>; Farah Waly <farah.waly@lararforbundetavdelning.se>;
Charles Smalldridge Virgo <charles.smalldridge.virgo@stockholm.se>

Amne: Skirholmens stadsdelsférvaltning - Justering av protokoll

Med vénlig halsning,

Marie Mogren
HR-Konsult

Besok oss pa intrandtet — HR stdd i Skarholmen

Skarholmens stadsdelsforvaltning

Namnd och verksamhetsstod

Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skarholmen
Telefon: 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.mogren@stockholm.se
stockholm.se

@ Stockholms

stad
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Fran: Charles Smalldridge Virgo

Skickat: den 30 september 2021 11:23

Till: Marie Mogren; Irene Holm (irene.holm@stockholm.se); Dick Moren; Farah Waly
Amne: SV: Skdrholmens stadsdelsforvaltning - Justering av protokoll

Vision har inget att erinra till protokollet

Mvh
Charles, Vision Skidrholmen

Fran: Marie Mogren

Skickat: den 29 september 2021 11:12:19
Till: Irene Holm (irene.holm@stockholm.se); Dick Moren; Farah Waly; Charles Smalldridge Virgo
Amne: Skdrholmens stadsdelsforvaltning - Justering av protokoll

Med vénlig hélsning,

Marie Mogren
HR-Konsult

Besok oss pa intrandtet — HR stdd i Skarholmen

Skdrholmens stadsdelsforvaltning

Namnd och verksamhetsstod

Bodholmsplan 2, Box 503, 127 26 Skarholmen
Telefon: 08-508 240 31 alt. 076-122 40 31
E-post: marie.moagren@stockholm.se
stockholm.se

@ Stockholms
stad

Information om behandling av personuppgifter
[nom Stockholms stad &r det respektive nimnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som dr
personuppgiftsansvarig. Pa stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av

personuppgifter.



