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Atgardsplan for gemensamma prioriteringar

Beskrivning och disposition

Atgirdsplanen utgér frin de prioriterade samverkansitagandena som
stadsdelsforvaltning, utbildningsférvaltning och lokalpolisomradet har kommit fram till
med utgéngspunkt i den gemensamma lokala ldgesbilden. Till respektive prioriterat
samverkansomrade finns ett antal aktiviteter kopplade. Arbetet som utfors ska vara
kunskapsbaserat och i mojligaste mén utgé fran vad forskningen visat vara lampliga
atgirder. Samverkansatgirderna och tillhdrande aktiviteter &dr strukturerade enligt nedan.

1. Riktat arbete i utsatta omraden
1.1 Platssamverkan Varberg
1.2 Platssamverkan Bredidng

2. Riktat arbete mot avgrinsade platser
2.1 Platssamverkan Sétra
2.2 Platssamverkan Skirholmen
2.3 Trygghetsinventeringar

3. Unga 1 risk for kriminalitet
3.1 Lokalt samverkanforum for barn, unga och unga vuxna
3.2 Sociala insatsgrupper unga vuxna
3.3 Sociala insatsgrupper unga 12-17 ar

Uppfdljning av aktiviteter

Arbetsgrupperna ansvarar for att konkretisera malen for arbetet och gora orsaksanalyser
for att rikta atgarderna ratt. For respektive aktivitet/samverkansgrupp finns en
sammankallande. Den sammankallande har ansvar for att redovisning av uppfoljning
sker. Arbetsgruppen i sin helhet har ansvar for att aktiviteten genomfors och f6ljs upp
gemensamt. Uppfoljning sker per tertial i detta dokument under respektive aktivitet.
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1. Riktat arbete i utsatta omraden

Overgripande mal och syfte

Det 6vergripande malet dr att minska
brottsligheten och 6ka den upplevda tryggheten
for de som bor, verkar och vistas i de utsatta
omradena inom Skirholmens
stadsdelsforvaltning. Syftet &r att de utsatta
omréddena i Stockholms stad inte langre ska
klassas som utsatta enligt polisens nationella
definition

Lagesbild

I Skdrholmens stadsdelsomréde &r omradena
Bredéng och Véarberg klassade som utsatta
omraden. Det sker 6ppen narkotikaforsiljning,
ungdomsgéng, trapphushing i fastigheter,
paverkan pé niringsidkare och lokalt baserade
kriminella ndtverk samt vald i offentlig miljo.
For att vinda utvecklingen 1 dessa omraden
krévs ett langsiktigt arbete som riktar sig mot
flera samhéllssektorer.

Ev. Strategidokument/policy

Trygghetsprogram Stockholms stad

1.1

Platssamverkan Varberg

Beskrivning och syfte

Mitbara mal

Syftet ar att 6ka forutsdttningarna for att
ménniskor ska mdtas, att den yttre miljon
omhédndertas och att forebygga och bryta
negativ utveckling for barn, ungdomar och unga
vuxna. Varberg ska vara en attraktiv och trygg
stadsdel att bo och verka i.

Trygghetsmétning. Andra méitbara mal under

framtagande.
Loptid Tillsvidare
Motesfrekvens Samverkansgruppen triffas 1 gang/manad
Sammankallande SDF preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens kontakt

Preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens 6vriga deltagare

Enhetschef stadsmiljo, civilsamhélle och kultur
Enhetschef medborgarservice och 6ppna
verksamheter

Enhetschef forskola

Stadsdelsforvaltningens atagande

Sammankalla till méten, samordna och f6lja
upp insatsen
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Polisen kontakt

Kommunpoliser

Polisen ovriga deltagare

Omréadespoliser eller annan 1dmplig
personalresurs, beroende pa omrade och
situation.

Polisen atagande

Narvara vid arbetsmoten samt utfora aktiviteter
vid behov. Samordna polismyndighetens olika
resurser och kommunicera internt.

Utbildningsforvaltningen kontakt

Rektor

Utbildningsforvaltningen 6vriga deltagare

Utbildningsforvaltningen dtagande

Narvara vid arbetsmdten samt utfora aktiviteter
vid behov.

Ovriga deltagare

Weda

Stena Fastigheter

Einar Mattsson

Svenska Bostdder

Wonna I de Jong Fastigheter
SKB

SKAFAST

SISAB

Trafikkontoret

Elsa 509 KB

SL

MTR

SLK mobila ordningsvakter

Finansiering

Respektive part bér sina egna personalkostnader

Kommunikation

Enligt uppréttad kommunikationsplan i
samverkansoverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar mélet nitt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar malet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

1.2

Platssamverkan Bredang

Beskrivning och syfte

Syftet ar att 6ka forutsdttningarna for att
ménniskor ska métas, att den yttre miljon
omhéndertas och att forebygga och bryta
negativ utveckling for barn, unga och unga
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vuxna. Bredéng ska vara en attraktiv och trygg
stadsdel att bo och verka i.

Ev. métbara mal

Trygghetsmétningar. Andra métbara mal under

framtagande.
Loptid Tillsvidare
Motesfrekvens Samverkansgruppen traffas?
Sammankallande SDF preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens kontakt

Preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens 6vriga deltagare

Enhetschef stadsmiljo, civilsamhélle och kultur
Enhetschef medborgarservice och 6ppna
verksamheter

Enhetschef Forskola

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Sammankalla till méten, samordna och f6lja
upp insatsen

Polisen kontakt

Kommunpoliser

Polisen ovriga deltagare

Omrédespoliser eller annan lamplig
personalresurs, beroende pa omrade och
situation.

Polisen atagande

Nairvara vid arbetsmoten samt utfora aktiviteter
vid behov. Samordna polismyndighetens olika
resurser och kommunicera internt.

Utbildningsforvaltningen kontakt

Bitrddande rektor Bredidngsskolan

Utbildningsforvaltningen dvriga deltagare

Utbildningsforvaltningen atagande

Narvara vid arbetsmoten samt utfora aktiviteter
vid behov. Samordna resurser for omradets
grundskola och kommunicera internt.

Ovriga deltagare

Stena Fastigheter
Fastpartner

Wonna I de Jong Fastigheter
Primula

Byggvesta

Keolis

Svenska Bostidder

SKB

SKAFAST

SISAB

Trafikkontoret

SL

SLK mobila ordningsvakter
MTR

Finansiering

Respektive part bir sina egna personalkostnader

Kommunikation

Enligt uppréttad kommunikationsplan 1
samverkansoverenskommelsen
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Uppfoljning T1 Ar malet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar malet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

2. Riktat arbete mot avgransade platser

Overgripande mal och syfte

Det 6vergripande malet dr att minska
brottsligheten och 6ka den upplevda tryggheten
for de som bor, verkar och vistas i
stadsdelsomrddet. Syftet ar att utveckla det
trygghetsskapande och brottsférebyggande
arbetet genom samverkan i geografiskt
avgriansade omraden som identifierats som

otrygga.

Liagesbild

Vissa avgrinsade platser har en sammansatt
problematik kopplad till brott och otrygghet
utan att de kan bedomas som utsatt omraden.
Denna problematik utmanar arbetet som utfors i
linjeverksamheterna och kan komma att kriva
en kraftsamling av flera aktorer under kortare
eller ldngre tid. Beredskap behover finnas for
att utifran behov skifta fokus frén en plats till en
annan.

Ev. Strategidokument/policy

Trygghetsprogram Stockholms stad

2.1

Platssamverkan Satra

Beskrivning och syfte

Platssamverkan ska bidra till en forbattrad
dialog och samverkan mellan lokalsamhaéllet
och myndigheter fOr att vidta dtgirder som
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leder till 6kad trygghet. Denna samverkan
berdr platser/situationer som kraver en
forstarkt insats. Formen kan se olika ut
beroende pa situation och anpassas efter den
lokala ldgesbilden och de lokala
forutsittningarna.

Samverkansgruppen ska ocksé beakta
synpunkter som inkommit vid stadsdelen av
genomforda trygghetsmdten/enkéter for
medborgare.

Ev. mitbara mal

Trygghetsmitningar. Andra métbara mél
under framtagande.

Loptid Tillsvidare
Motesfrekvens Samverkansgruppen traffas?
Sammankallande SDF Preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens kontakt

Preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens dvriga
deltagare

Enhetschef stadsmiljd, civilsamhille och
kultur

Enhetschef medborgarservice och 6ppna
verksamheter

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Sammankalla till moten, samordna och folja
upp insatsen

Polisen kontakt

Kommunpoliser

Polisen ovriga deltagare

Omréadespoliser eller annan 1dmplig
personalresurs, beroende pa omrade och
situation.

Polisen dtagande

Naérvara vid arbetsmoten samt utfora
aktiviteter vid behov. Samordna
polismyndighetens olika resurser och
kommunicera internt.

Utbildningsforvaltningen kontakt

Rektor Sitraskolan

Utbildningsforvaltningen ovriga
deltagare

Utbildningsforvaltningen atagande

Narvara vid arbetsmoten samt utfora
aktiviteter vid behov. Samordna resurser for
omradets grundskola och kommunicera
internt.

Ovriga deltagare

Engelska skolan
Stena Fastigheter
Stockholmshem
Einar Mattsson
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Ahnstrém och Pyk

SKAFAST

Trafikkontoret

SISAB

SL

SLK mobila ordningsvakter
MTR

Finansiering Respektive part bir sina egna
personalkostnader
Kommunikation Enligt uppréttad kommunikationsplan 1
samverkansdverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar maélet nitt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar malet nitt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

2.2 Platssamverkan Skarholmen

Beskrivning och syfte Platssamverkan ska bidra till en forbattrad
dialog och samverkan mellan lokalsamhillet
och myndigheter for att vidta atgidrder som
leder till 6kad trygghet. Denna samverkan beror
platser/situationer som kréver en forstarkt
insats. Formen kan se olika ut beroende pa
situation och anpassas efter den lokala
lagesbilden och de lokala forutséttningarna.

Samverkansgruppen ska ocksa beakta
synpunkter som inkommit vid stadsdelen av
genomforda trygghetsmdten/enkéter for

medborgare.
Ev. mitbara mal Trygghetsmétningar. Andra métbara mal under
framtagande.
Loptid Tillsvidare
Motesfrekvens Samverkansgruppen traffas?
Sammankallande SDF Preventionsstrateg
Stadsdelsforvaltningens kontakt Preventionsstrateg

Stadsdelsforvaltningens 6vriga deltagare | Enhetschef stadsmiljd, civilsamhille och kultur
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Enhetschef medborgarservice och 6ppna
verksamheter

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Sammankalla till moten, samordna och folja
upp insatsen

Polisen kontakt

Kommunpoliser

Polisen dvriga deltagare

Omradespoliser eller annan 1dmplig
personalresurs, beroende pad omrade och
situation.

Polisen dtagande

Narvara vid arbetsmoten samt utfora aktiviteter
vid behov. Samordna polismyndighetens olika
resurser och kommunicera internt.

Utbildningsforvaltningen kontakt

Utbildningsforvaltningen 6vriga deltagare

Utbildningsforvaltningen atagande

Ovriga deltagare

Grosvenor

Svenska bostader
Stockholmshem

Wonna I de Jong Fastigheter
SKAFAST

Trafikkontoret

SISAB

SL

SLK mobila ordningsvakter
MTR

Keolis

Svenska kyrkan

Stockholm vatten och avlopp
Kulturhuset Stadsteatern

Finansiering

Respektive part bir sina egna personalkostnader

Kommunikation

Enligt uppréttad kommunikationsplan i
samverkansdverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar malet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

| 2.3

| Trygghetsinventeringar
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Beskrivning och syfte

Trygghetsinventering syftar till att samla
kunskap om den lokala problembilden kopplat
till yttre miljo for att kunna hélla omréadet i gott
skick. Vid inventeringar dr det viktigt att flera
perspektiv blir belysta. Bade de som bor, verkar
och de som har ansvar for att vidta atgéarder
behover goras delaktiga i inventeringarna.
Exempel pa aktiviteter kan vara
trygghetsvandringar, centrumbesiktningar,
insamlade synpunkter/felanmélningar via Tyck
till-appen.

Genom inventeringen dokumenteras platser och
utrymmen som upplevs som otrygga eller
riskerar att bli brottsplatser, samt vilka konkreta
omstdndigheter som bidrar till problem. I
processen ingar att ta fram forslag pa 16sningar.
Trygghetsinventeringen ligger sedan till grund
for atgirder med tidsram for uppf6ljning.

Ev. métbara mal Trygghetsmétning

Loptid Tillsvidare

Motesfrekvens Centrumbesiktning 1 per omrade och ar (4)
Trygghetsvandring 2 per omrade och ar (8)

Sammankallande SDF Preventionsstrateg, enhetschef stadsmiljo,

civilsamhaille och kultur?

Stadsdelsforvaltningens kontakt

Preventionsstrateg, Enhetschef stadsmiljo,
civilsamhille och kultur

Stadsdelsforvaltningens Gvriga deltagare

Enhetschef stadsmiljo, civilsamhille och kultur,
Enhetschef medborgarservice och 6ppna
verksamheter, Enhetschef forskola 1 aktuellt
omrade

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Sammankalla till moten, samordna och folja
upp insatsen

Polisen kontakt Kommunpoliser
Polisen dvriga deltagare Omréadespoliser eller annan 1dmplig
personalresurs

Polisen dtagande

Delta i trygghetsinventering, bistd med
brottsstatistik

Utbildningsforvaltningen kontakt

Rektor for grundskola i aktuellt omrade

Utbildningsforvaltningen 6vriga deltagare

Utbildningsforvaltningen dtagande

Ovriga deltagare

Varierar utifran behov. Exempel:

Diarienummer:
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Fastighetsdgare
Centrumégare

Skafast

Fritid, Fryshuset

Forskola

SISAB

MTR

Mobila ordningsvakter
Trafikkontoret

Butiksdgare

Foreningar och civilsamhélle
Lampliga fackforvaltningar
Bostadsréttsforeningar

Finansiering

Respektive part bér sina egna personalkostnader

Kommunikation

Enligt uppréttad kommunikationsplan 1
samverkansoverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar mélet nitt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar malet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

3. Unga i risk for kriminalitet

Overgripande mal och syfte

Syftet ar att (1) tidigt upptdacka och gemensamt
agera avseende barn och unga som riskerar att
hamna i ett kriminellt beteende, (2) forebygga
och forhindra nyrekrytering till kriminella
grupperingar samt (3) ge stdd till unga och unga
vuxna att lamna en kriminell livsstil.

Liagesbild

I stadsdelsomrddet finns en oro Gver att unga
personer dras in i kriminalitet. Det sker genom
patryckningar, med hot och vald eller att lockas
med beloningar som gor att yngre blir
involverade 1 en kriminell verksamhet.
Brottsaktiva personer behover hjélp att bryta
kriminellt beteende. Stadsdelsférvaltning, skola
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och polis behover arbeta systematiskt for att
motverka detta.

Strategidokument/policy

Stockholms stads strategi for att minska risken
for att barn, unga och unga vuxna ska dras in i
kriminalitet.

3.1 Lokalt samverkansforum for barn, unga
och unga vuxna
Beskrivning och syfte Samverkansgrupper dir skola, forskola,

socialtjinst, forebyggande/fritid och polis mots.
Etablera strukturerad samverkan for att minska
risken att barn och unga dras in i eller pa annat
sdtt drabbas av kriminalitet. MGtena syftar till
att:
e Fanga upp aktuella konkreta och
/eller oroande fragor samt identifiera
atgarder
e Besluta och agera pa uppkomna
situationer

e Skapa kontaktndt och utbyta
erfarenheter mellan verksamheterna

e Langsiktig planering for det
forebyggande arbetet och
omvérldsbevakning

Strategisk samverkansgrupp

Funktion: Mandat att prioritera/prioritera om
resurser, utveckla/implementera nya arbetssétt
utifran behov uttryckta 1 lagesbild och operativ
samverkansgrupp.

Deltagande: Gruppchef omradespolis,
gruppchef grupp 9, enhetschef socialtjidnst barn-
och ungdom, rektorer, enhetschef forebyggande
enhet (sammankallande).

Motesfrekvens: var tredje vecka.

Operativ samverksgrupp

Funktion: utfora orosanmailan i samverkan dvs
utbyta information och agera gemensamt utifran
beslutad process och respektive kdrnuppdrag.

Diarienummer:
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Deltagande: omradespolis, bitrddande rektorer,
socialsekreterare utredning barn- och ungdom,
enhetschef forebyggande enhet
(sammankallande).

Mbotesfrekvens: varje vecka.

Ev. mitbara mal

Under framtagande.

Loptid Tillsvidare
Motesfrekvens Varje vecka
Sammankallande Enhetschef forebyggande enhet

Stadsdelsforvaltningens kontakt

Strateg trygghet

Stadsdelsforvaltningens dvriga deltagare

Enhetschef Barn- och ungdomsenheten,
Resursenheten samt vuxenenheten (unga
vuxna), enhetschef forebyggande enhet,
enhetschef forskola vid behov, enhetschef
Resursenheten vid behov.

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Informera utifrdn de olika deltagande
verksamheternas perspektiv. Identifiera
avvikelser tillsammans med 6vriga deltagare
och foresla atgérder utifran avvikelsen.

Polisen kontakt

Gruppchef omradespolis

Polisen ovriga deltagare

Lamplig personalresurs, beroende pad omrade
och situation

Polisen dtagande

Informera utifrn polisens perspektiv.
Identifiera avvikelser tillsammans med dvriga
deltagare och foresla atgirder utifrdn
avvikelsen.

Utbildningsforvaltningen kontakt

Rektor for grundskola

Utbildningsforvaltningen dvriga deltagare

Bitrddande rektor

Utbildningsforvaltningen dtagande

Identifiera avvikelser tillsammans med 6vriga
deltagare och foresla dtgérder utifran
avvikelsen.

Ovriga deltagare Fristdende forskolor- och skolors rektorer
Finansiering Respektive part bér sina egna personalkostnader
Kommunikation Enligt uppréttad kommunikationsplan 1

samverkansdverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar mélet nitt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar maélet nitt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Diarienummer:
Lokalpolisomrade xxx
Xxx stadsdelsforvaltning:

12 av 14




g:gckholms

| _ PC Bilaga 7.1

Verksamhetsberittelse Ar malet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

3.2 Sociala insatsgrupper unga vuxna (fran
18 ar)
Beskrivning och syfte Stotta och hjdlpa unga vuxna att bryta med

kriminella nédtverk och/eller en kriminell
livsstil. I ett vidare perspektiv syftar Sociala
insatsgrupper till att bidra till 6kad trygghet och
sdkerhet for boende i omradet samt forebygga
gingkriminalitet och organiserad brottslighet.

Ev. mitbara mal

Loptid Tillsvidare

Motesfrekvens Vid behov, méte SIG-samordnare och polis
minst en gdng /manad

Sammankallande SDF SIG-samordnare

Stadsdelsforvaltningens kontakt

SIG-samordnare

Stadsdelsforvaltningens 6vriga deltagare

Socialsekreterare socialtjanstens vuxenenhet

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Driva arbetet framét

Polisen kontakt

Operativ koordinator

Polisen Ovriga deltagare

Polisen atagande

Delta vid avstimningar, bidra med aktuell
lagesbild

Utbildningsforvaltningen kontakt

Utbildningsforvaltningen dvriga deltagare

Utbildningsforvaltningen atagande

Ovriga deltagare

Jobbtorg, Frivarden, Kriminalvarden

Finansiering

Respektive part bir sina egna personalkostnader

Kommunikation

Enligt uppréttad kommunikationsplan i
samverkansoverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar mélet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar méalet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

Diarienummer:
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3.3

Sociala insatsgrupper unga (12-17 ar)

Beskrivning och syfte

Syftet med SIG ér att socialtjdnsten i samarbete
med polis och skola med flera aktorer snabbt
ska kunna stotta och hjélpa unga i brottslighet
att bryta en destruktiv utveckling. I ett vidare
perspektiv syftar SIG ocksa till att bidra till
okad trygghet och sidkerhet for de som bor och
vistas 1 staden samt forebygga
nitverkskriminalitet och organiserad
brottslighet. Malet &r att den unge ska upphora
med brottslighet samt bryta eller undgé att dras
in i en kriminell livsstil.

Ev. mitbara mal

Loptid Tillsvidare
Motesfrekvens Utifran behov 1 enskilda fall.
Sammankallande SDF SIG-samordnare

Stadsdelsforvaltningens kontakt

SIG-samordnare

Stadsdelsforvaltningens 6vriga deltagare

Stadsdelsforvaltningens dtagande

Driva arbetet framat

Polisen kontakt

Operativ koordinator

Polisen Ovriga deltagare

Polisen atagande

Delta vid avstimningar, bidra med aktuell

lagesbild
Utbildningsforvaltningen kontakt Rektor
Utbildningsforvaltningen dvriga deltagare | Utifran behov
Utbildningsforvaltningen atagande Delta vid avstdmningar.
Ovriga deltagare Jobbtorg,

Finansiering

Respektive part bér sina egna personalkostnader

Kommunikation

Enligt uppréttad kommunikationsplan i
samverkansoverenskommelsen

Uppfoljning T1 Ar malet natt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Uppfoljning T2 Ar malet nitt? Vilka
aktiviteter har genomforts?

Verksamhetsberittelse Ar malet natt?
Vilka aktiviteter har genomforts?

Diarienummer:
Lokalpolisomrade xxx
Xxx stadsdelsforvaltning:
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