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Remiss ”Reviderad handlingsplan för en åldersvänlig stad” 
Synpunkter från Pensionärsrådet i Skärholmen 

 

I handlingsplanen för en åldersvänlig stad framkommer många fina önskningar 
och visioner. Man har åtagit sig att bedöma och bevaka stans åldersvänlighet. I 
dokumentet framgår dock nästan inga resultat om nuläget, mycket visioner, 
ringa mål och det framgår inte hur man ska nå dit. 

Vi saknar en analys vad som varit bra eller mindre lyckat efter att det förra 
handlingsprogrammet togs, eftersom  Äldrecentrum  under 2024  har gjort en 
utvärdering.  Där konstateras t ex  att man i vissa fall missat att involvera äldre 
personer i planerings- och beslutsprocessen för stadsutveckling. 

Under utvecklingsområdet Delaktighet och inflytande lyfts pensionärsråden på 
alla nivåer upp som viktiga aktörer. Där framhålls att råden bör involveras i 
nämndernas och bolagsstyrelsernas utvecklingsarbete. Här ser vi en klar 
förbättringspotential! 

Under Kommunikation och information anser man det viktigt att bredda 
dialogen och nå ut till fler äldre genom att staden samarbetar med 
frivilligorganisationer och föreningar. Här finns en del utvecklingsområden kring 
ökat samarbete, behov av viss resurstilldelning samt hjälp med lokaler. 

Det gäller dock att inte bara lyssna på de äldre, utan också att förstå de äldres 
situation, och att tänka lokalt eftersom äldre rör sig i sina närmaste 
omgivningar. Det behövs strategier på stadsdelsnivå;  Stockholms 
stadsdelsområden är ju egentligen 11 olika städer. Om man t ex har bott i Piteå 
hela sitt liv, vill man inte flytta till Luleå bara därför att det finns en ledig bostad 
där.  Samma gäller att flytta från ett långt liv i Vasastan till Skärholmen, bara för 
att det finns en ledig bostad där. 
Och arbeta inte bara för en inkluderande stadsmiljö utan också för en 
inkluderande naturmiljö, så att äldre lätt kan åtnjuta den fina naturmiljö, som t 
e x finns Skärholmens stadsdelsområde.  Planera lokalt per stadsdel enligt de 
önskemål som man förstår att de äldre har! 

Alla nämnder och bolagsstyrelser har ansvar för att uppfylla målen. De ska i sina 
verksamhetsplaner redovisa hur de avser att man når målsättningarna som 



anges i handlingsplan för en åldersvänlig stad, genom att ange aktiviteter  och 
tillvägagångssätt och också redovisa hur utvecklingsarbetet fortskrider. Det är 
därför angeläget att  de centralt uppgjorda mallarna för VP/VB får en struktur 
som är enhetlig för de olika nämnderna/bolagen och få dessa att verkligen 
redovisa vad som gjorts  eller inte kunnat göras. En sådan struktur kan då också 
underlätta för andra att jämföra och få idéer och tips. 

Inom varje förvaltning /bolag bör även utses kontaktperson/ambassadör för 
den ”åldersvänliga staden” och bistå organisationen med råd och även följa upp 
hur organisationen  följer den centrala handlingsplanen. 

Löpande under året bör dessutom varje nytt tjänsteutlåtande, i tillämpliga fall, 
kompletteras med ”Äldreperspektivet”, på samma sätt som f n sker vad gäller 
jämställdhets- och barnperspektivet. 

I arbetet med den åldersvänliga staden måste samverkan mellan stadens olika 
aktörer förbättras och ges tydliga direktiv ; det går inte att fortsätta i dagens 
stuprör, där man ofta  inte arbetar över gränserna. 
Även Regionen måste vara delaktig och ha täta kontakter med stadens olika 
områden. Det gäller bl a kring tillgängligheten till busstrafik  i de olika 
stadsdelarna. 


