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Handlingsplan for nationella minoriteter och
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Remiss

Forvaltningens forslag till beslut
1. Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden godkénner
tjdnsteutlatandet som svar pa remissen.
2. Remissen justeras omedelbart.

Sammanfattning

I Sverige finns fem nationella minoriteter: judar, romer, samer,
sverigefinnar och tornedalingar. Samerna &r ocksa ett urfolk. Det
overgripande mélet i remissen Handlingsplan for nationella
minoriteter och urfolket samernas rdttigheter 2030, ar att
sakerstdlla malgruppernas tillgdng till sina lagstadgade rittigheter.

Stadsdelsforvaltningen anser att handlingsplanen ger forutsittningar
att stirka och utveckla stadens minoritetspolitiska arbete. Inom
fokusomradet kunskap och information, anges att stadens
verksamheter bor utformas for att &ven nd dem som é&r svara att na.
Hér ndmns inte om det finns skillnader 1 att nd kvinnor och mén.
Forvaltningen hade gérna sett att jimstilldhetsperspektivet fangats

upp.

Forvaltningen anser att en viktig dtgird som stadsledningskontoret
genomfort, r samrad och konsultation med foretradare for
minoriteterna och urfolket samerna. Forvaltningen ser att
foretradarnas synpunkter tagits med i handlingsplanen, samt att
formerna for inflytande ska forbéttras. Vad géller barn och ungas
delaktighet, uppdras till kultur- och utbildningsndmnderna att
utarbeta en struktur. Detta arbete vilkomnar forvaltningen med
tanke pa att det hittills saknats i staden.

I tjénsteutldtandet beskriver stadsdelsforvaltningen hur dess
avdelning forskola arbetat med kunskap och synliggorande av de

nationella minoriteterna.
Skarholmens stadsdelsforvaltning
Avdelning medborgarservice och stadsmiljo
skarholmen@stockholm.se
stockholm.se



w Stockholms

Remiss Handlingsplan for nationella
minoriteter och urfolket samernas
rattigheter 2030

Tjansteutlatande
Dnr SKHLM 2025/784
Sida 2 (5)

Bakgrund

Kommunstyrelsen har skickat en remiss som géller Handlingsplan
for nationella minoriteter och urfolket samernas rdttigheter 2030.
Alla stadens ndmnder ska svara pd remissen samt ytterligare 33
instanser. I remissen foreslds handlingsplanen ersitta Stockholm
stads riktlinjer for arbetet med nationella minoriteters rdttigheter
(Dnr KS 2018/000069). Insatser som riktas specifikt till den romska
minoriteten tas i forsta hand upp 1 Strategi for romsk inkludering
2018-2022 (Dnr KS 2018/000070), vilken for ndrvarande ocksa &r
reviderad och ute pa remissrunda (KS 2025/809).

I Sverige finns fem erkénda nationella minoriteter: judar, romer,
samer, sverigefinnar och tornedalingar. Samerna &r ocksa ett urfolk.
Den svenska minoritetspolitiken bygger pd sjélvidentifikation. Det
innebdr att varje person har ritt att vilja om den identifierar sig som
tillhdrande en nationell minoritetsgrupp.

Enligt lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak (minoritetslagen) dr staden skyldig att anta mal och
riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. Stockholms stads mél
aterfinns 1 nedan skrivningar och dokument.

- Verksamhetsmalet 3.7 1 stadens budget, Stockholm ska vara
en oppen, jamstdlld och demokratisk stad som samarbetar
internationellt.

- Stockholm stads riktlinjer for arbetet med nationella
minoriteters rdttigheter 2018, som denna remiss avser
ersitta.

- Programmet om minskliga réttigheter, Stockholms stad dr
en oppen, jamlik och jamstdlld stad, fri fran alla former av
diskriminering och rasism.

Arendet

Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rdattigheter 2030, beskriver Sveriges minoritetspolitik 1 forhallande
till FN:s globala héllbarhetsmal 1 Agenda 2030, med fokus pa
principen, Ldmna ingen utanfor samt FN:s deklaration om urfolkens
rdttigheter och sjdilvbestimmande. 1 regeringsformen faststills att
det samiska folkets och etniska, sprékliga och religidsa minoriteters
mojligheter att behalla och utveckla ett eget kultur- och samfundsliv
ska framjas. Det 6vergripande mélet med handlingsplanen, &r att
staden sdkerstéller att nationella minoriteter och urfolket samerna
har full tillgéng till sina réttigheter.

Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rdttigheter 2030 dr kopplad till Stockholms stads program for de
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ménskliga rattigheterna (MR-programmet) och utgar fran MR-
programmets tre fokusomraden:

e Kunskap och information
e Vilfdrd och service
e Delaktighet och inflytande

Till varje fokusomréde beskrivs den langsiktiga fordndring som
efterstrivas, samt den direkta fordndring som ska genomf6ras 1
stadens verksambheter.

Staden har enligt minoritetslagen en skyldighet att ge de nationella
minoriteterna mojlighet till delaktighet och inflytande i fragor som
berdr dem. Stadens struktur for inflytande sker genom sa kallade
samrad, samt vad géller samerna genom konsultation (SFS
2022:66). Foretrddarna for de nationella minoriteterna har lyft att
det finns utvecklingsomrdden. Handlingsplanen tar fram en
sammanhéllen struktur for att mota upp forbattringar inom omréadet
delaktighet och inflytande. Aven en form for inflytande for barn och
unga ska arbetas fram, vilket tidigare saknats.

Uppfdljning

Néamnder och bolagsstyrelser ska 1 samband med ordinarie
uppfoljningsprocesser synliggora resultat och utmaningar i arbetet
med nationella minoriteter och urfolket samernas réttigheter.
Stadsledningskontoret ska vartannat ar géra en bedémning av
stadens arbete med ménskliga rittigheter och sammanstilla en
rapport till kommunfullméktige. Inom beddmningen ingér att folja
upp Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rdttigheter 2030.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom enheten trygghet, beredskap och
lokalsamhille.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden godkénner
tjansteutlatandet som svar pd remissen, med omedelbar justering.

Forvaltningen anser att handlingsplanen ger goda forutséttningar att
stiarka och utveckla stadens minoritetspolitiska arbete.
Ansvarsfordelningen inom staden anges, men samtidigt finns
flexibilitet for nimnder och bolagsstyrelser att utifran sina
verksamhetsomraden sjilva ta fram aktiviteter for att uppnd mélen.

Forvaltningen vill lyfta att en viktig atgard som stadslednings-
kontoret tagit under arbetet med handlingsplanen, dr samrad och
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konsultation med foretrddare for de nationella minoriteterna och
urfolket samerna. Genom detta framkom att foretrddarna ansag att
fler insatser krdvs och dven utvecklingsatgirder vad géller
samraden. Forvaltningen ser att de patalade behoven som
foretrddarna tog upp, har fatt genomslag.

Inom fokusomradet “kunskap och information”, anges att stadens
verksamheter ska utformas sérskilt for att &ven nd grupper som &r
svéra att nd. Har ndmns inte om det finns skillnader mellan att na
kvinnor och mén. Forvaltningen hade gérna sett att
stadsledningskontoret fyllde pa med den kunskapen. Bland
Kommunstyrelsens remissinstanser saknas Jimstéilldhets-
myndigheten.

Forvaltningen uppmaérksammar att kultur- och
utbildningsndmnderna ska utveckla former for inflytande for barn
och unga inom de nationella minoriteterna. Detta arbete vilkomnas
med tanke pé att det hittills saknats i staden.

Stadsdelsforvaltningen vill lyfta sin avdelning forskolas arbete med
att framja och synliggéra minoriteternas rétt till sitt kulturliv. Detta
sker bland annat genom ett sé kallat “traditionsdokument”. Svenska
traditioner, minoriteternas hogtidsdagar och hogtider inom de stora
vérldsreligionerna 4r en del av det som ska uppmérksammas eller
firas med exempelvis aktiviteter, musik och mat. Barnbdcker har
kopts in utifrdn samtliga nationella minoriteter. Bockerna ér
anpassade till olika 4ldrar och kommer tillsammans med ett
informationsmaterial delas ut till samtliga forskolor. Under hosten
ska ledningsgruppen inom avdelning forskola genomfora en digital
utbildning pa kunskapssajten minoritet.se.

Jamstalldhetsanalys

Handlingsplanen berdr alla kvinnor och man men sérskilt de som
identifierar sin tillhorighet i en nationell minoritet eller i urfolket
samerna. Det finns dock ingen skrivning om mén och kvinnor var
for sig. Forvaltningen hade gérna sett att stadsledningskontoret
fyllde pd med kunskap i forhallande till de jamstélldhetspolitiska
mélen.

Barnkonsekvensanalysanalys

Den foreslagna handlingsplanen ber6r indirekt alla barn och direkt
barn med tillhdrighet i de nationella minoriteterna. I FN:s
Barnkonvention, artikel 30 anges: Barn som tillhér etniska,
religiosa eller sprakliga minoriteter eller som tillhor ett urfolk, har
rdtt till sitt sprak, sin kultur och sin religion. Den foreslagna
handlingsplanen har flera méal som ror artikel 30. Forvaltningen
anser att handlingsplanen ligger 1 linje med barnets bésta och arbetet
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kommer ytterligare stiarkas genom uppdraget till kultur- och
utbildningsndmnden att utveckla former for barn och ungdomars
inflytande.

Magnus Borgsten Charlotta Ostholm
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Skérholmens Skérholmens
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. Remiss, Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket
samernas rattigheter 2030 (KS 2025/870)
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