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Remiss av Revidering av riktlinjer for omsorg pa
obekvam arbetstid

Svar pa remiss fran Kommunstyrelsen KS 2025/1133

Forvaltningens forslag till beslut

Stadsdelsndmnden beslutar att godkénna forvaltningens skrivelse
som svar pa remiss gillande revidering av riktlinjer for omsorg pa
obekvam arbetstid.

Sammanfattning

Skérholmens stadsdelsndmnd har mottagit en remiss av revidering
av riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid fran
Kommunstyrelsen. Forvaltningen ser positivt pa de reviderade
riktlinjerna da de har ett tydligare barnperspektiv. De
stadsdelsndmnder som kommer bli utvalda att ha
dygnetruntverksamhet behdver bli finansierade fullt ut eftersom de
ger en service till alla stadens familjer. Riktlinjerna bor darfor
tydliggora en finansieringsmodell {6r stadsdelsndmnder

med dygnetruntverksamhet.

Bakgrund
Kommunstyrelsen har remitterat riktlinjerna till samtliga
stadsdelsndmnder, stadsledningskontoret och utbildningsndmnden.

Arendet

I kommunfullmiktiges budget for 2025 har forskolendmnden fétt i
uppdrag att revidera riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid.
Forskolendmnden har ocksa haft uppdraget géllande omorganisation
av omsorg pa obekvidm arbetstid.

For de barn vars virdnadshavare dr i behov av omsorg dé ordinarie
forskola/fritidshem/fritidsklubb inte dr Gppen erbjuds plats pa ndgon
av de forskolor som har dygnetruntverksambhet. I sirskilda fall da
omsorg i dygnetruntverksamhet inte &r mojlig, kan vdrdnadshavare
ansdka om omsorg i hemmet.

De foreslagna dndringarna i riktlinjerna utgdr fran ett fortydligat
och forstirkt barnperspektiv. Oppettiderna foreslas utokas till kl.
17.30-07.30 for att béttre passa barnets méltider. Dessa 6ppettider
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skulle ocksé underlitta for virdnadshavare att himta och ldmna
barnet. De nya riktlinjerna omfattar dven ett nytt avsnitt om barn 1
behov av sirskilt stod. Fortydliganden foresléas géllande
vardnadshavares gemensamma ansvar vid delad vardnad samt mer
informativa underlag fran arbetsgivare.

Behov av plats 1 dygnetruntverksamhet bedoms kunna tillgodoses
inom kommunal verksamhet. Darfor foreslds att avsnittet om
fristdende huvudmans maojlighet att soka tillstdnd och fa bidrag for
omsorg pa obekvim arbetstid utgar.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelning férskola.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen ser positivt pé att de reviderade riktlinjerna har ett
tydligare barnperspektiv. Att utdka dppettiderna pa
dygnetruntverksamheten kan underlitta bade for barn och deras
vardnadshavare.

Forvaltningen anser att de nya riktlinjerna bor tydliggora att det
kommer finnas utvalda stadsdelsndmnder som ansvarar for
utforandet av omsorg pa obekvam arbetstid. I riktlinjerna star det att
”Utforande av omsorg pa obekvim arbetstid ansvarar berdérd
stadsdelsforvaltning f6r” (sid. 7) vilket kan tolkas som att alla
stadsdelsndmnder utfor dygnetruntverksamhet om behov finns.

De stadsdelsndmnder som kommer bli utvalda att ha
dygnetruntverksamhet behdver bli finansierade fullt ut eftersom de
ger en service till alla stadens familjer. Riktlinjerna bor darfor
tydliggora en finansieringsmodell for stadsdelsndmnder med
dygnetruntverksamhet.

Barn i behov av sérskilt stod kan ha ritt till stdd 1 verksamhet inom
ramen for omsorg pa bekvim arbetstid. Enligt riktlinjerna kan
grundbemanningen behdva utokas om sérskilda skél finns. Det &r
inte tydligt vilken huvudman som ska bekosta en utokad
grundbemanning inom dygnetruntverksamheten.

Jamstalldhetsanalys

Forskoleforvaltningen beskriver att det dr frimst kvinnor inom
vérden som har behov av omsorg pé obekvim arbetstid for sina
barn. Att tillhandahalla omsorg pé obekvam arbetstid dr darfor
viktigt for att frimja kvinnors mojlighet till forvarvsarbete. Tillgdng
till omsorg pa obekvam arbetstid kan dirmed paverka kvinnors
mdjligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden och bidra till att nd
malet om ekonomisk jamstélldhet.
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Barnkonsekvensanalys

Riktlinjer for omsorg pa obekvam arbetstid innebér att alla barn ska
ha tillgéng till omsorg oavsett arbetstider for virdnadshavare. Det
kan gynna vdrdnadshavare som dr ensamstéende, skiftarbetande
eller anstdllda inom annan dygnetruntverksamhet. Att barn har ratt
till en kvalitativ omsorg kan minska risken for att barn ldmnas utan
tillsyn eller att vardnadshavare tackar nej till ett arbete. Riktlinjerna
anses ddrmed vara forenliga med barnets bésta.
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