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Arende 7
Underlag for budget 2021 med
inriktning 2022 och 2023

Tina Kratz m.fl. (V)

Sarskilt uttalande

Det framgér tydligt av underlaget for budget med inriktning p& 2023 och 2024 att majoriteten inte tar
ansvar for den anstrangning som ett ar av pandemin varit for stadsdelarnas verksamheter. Vi kan inte
se att budgetforutséttningarna moéter de utmaningar som ligger framfor oss for att komma tillrdtta med
varken den 6kning av arbetsldshet och det 6kade behovet av ekonomiskt bistind som delvis kommit
som en foljd av pandemin. Flera verksamhetsomraden har inte ens i ar fatt tillrdckliga medel for att
mdta 16nedkningar och dvrig kostnadsutveckling — den skattesdnkning pé 16 6re som majoriteten
genomfOrt har ansetts vara viktigare att halla fast vid dn vélfardens kdrnverksamheter. Om de haller
fast vid den prioriteringen kommer den bristande finansieringen av valfarden att urholka dess kvalitet.
Detta samtidigt som vi under pandemin fatt erfara vad en bristande vélférd kan kosta nér den verkligen
behovs.

Vi menar att det ritta istdllet borde vara att gora de satsningar pa verksamheterna som kréavs for att
aterstélla och omstarta efter pandemin. Nu nér vi fortfarande stir mitt uppe 1 krisen ska all kraft
sjdlvklart laggas pé att begrinsa smittspridningen och skydda véra éldre och andra riskgrupper. Redan
nu behover arbetet med att gora en genomgripande analys av hur staden har hanterat krisen och hur de
strukturella forutsdttningarna for stadens verksamheter har paverkat mojligheterna att klara de
allvarliga pafrestningar som pandemin har medfort. Av det vi hittills har sett behdver analysen
inkludera segregationen, bostadspolitiken, personalpolitiken och inte minst stadens radighet 6ver
vélfardsverksamheter som finansieras med kommunala resurser.

Bostadsbristen

Den svara bostadssituationen i Stockholm paverkar enligt underlaget flera av stadsdelens
verksamheter negativt, bostadsbristen ar bade kostnadsdrivande och 6kar otryggheten for ménga
kvinnor och barn som under lang tid hénvisas till kortsiktiga boendeldsningar. Det minskar
handlingsutrymmet att skapa trygga och sékra boenden for de kvinnor och barn som behdver ldmna en
valdsutévande man. Den bladgréna majoritetens ombildningar och ldga ambitioner for byggande av
allménnyttiga hyresrétter riskerar att skapa stora konsekvenser for stadsdelarnas mojlighet att
tillgodose behovet av forsoks- och traningsldgenheter, da de allménnyttiga bostadsbolagen star for i
princip samtliga hyreskontrakt for forsoks- och tréaningslédgenheter.

Trygghet



I Stockholms stad ska trygghet inte vara ett privilegium for nagra fa, utan en rittighet for alla, oavsett
var du bor. For att forebygga giangkriminalitet behdvs det satsningar pa en starkt socialtjénst, en
utbyggd avhopparverksamhet och en meningsfull fritid for barn och unga. Och att fortsitta arbetet
med att forhindra hedersrelaterat véald och fortryck.

Infor hostens budget anser vi det dr sérskilt viktigt att prioritera foljande verksamheter.
+  Aldreomsorgen
* Individ- och familjeomsorg inkl. socialpsykiatri
*  Arbetsmarknadsatgérder
* Forskolan

*  Trygghet

Stadsdelsnamnden behdver vidare f4 mer av sin budget i fasta anslag istéllet for att ha
projektfinansiering. I underlaget framgar att stor del av arbetet med foréldraskapsgrupper,
hembesoksprogram och annat individuellt forstarkt fordldrastod ar projektfinansierat vilket medfor
utmaningar pé langre sikt vad géller anstillningsvillkor, prioriteringar och ett langsiktigt
utvecklingsarbete.

Forvaltningen gor bedomningen att antalet vuxna och barn som behover stod och skydd och insatser
till foljd av relationsvald kommer att 6ka. Detta kréver resurser da ofta personens hela livssituation
forandras sasom att ny bostad behdvs, trauma behandling, att man tvingas sluta sitt arbete m.m.
Forvaltningen ser dven att fler barn utsétts for vald i olika former och det finns ett stort behov av
langsiktiga trygga insatser. Samtidigt vill man korta placeringsperioderna vilket vi tror kan bli
problematiskt d& manga barn utsatta for vald behdver traumabehandlingar och for att kunna
tillgodogora sig den behover de ha langsiktigt trygga uppvaxtvillkor.

Under de kommande aren kommer antalet ungdomar mellan 13-20 ar 6ka i var stadsdel. Det innebér
att stadsdelen behover kunna erbjuda storre volymer och ett mer varierat utbud av verksamheter och
insatser for denna grupp. Detta bland annat for att finga upp barn och unga som befinner sig i riskzon
och erbjuda dem alternativ till ett liv i kriminalitet. Vi ser ocksa att stora satsningar behover goras for
att fa tillbaka och behélla flickorna i véra fritidsverksamheter. Det kommer &ven krévas en satsning for
att stadsdelens parklekar aterigen ska kunna ha en bra verksamhet med goda moéjligheter for barn och
unga att vara delaktiga i att forma verksamheten. Vi anser att det speciellt under pandemin hade varit
vardefullt att kunna erbjuda en verksamhet vid stadsdelens parklekar som ett komplement till det
arbete som gors péa vara ungdomsgardar. Med en bemanning hade forutsittningarna att erbjuda en
meningsfull verksamhet och det trygghetsskapande relationsbyggandet som kréver just den kontinuitet
som kompetent personal kan skapa.

Vikten av att det satsas resurser pa kompetensforsorjning framgar i underlaget, det finns stora behov
av kompetensforsorjning inom exempelvis hemtjénst, dldrevard, socialtjénsten och forskola. Och vi
star infOr stora pensionsavgangar samtidigt som gruppen over 80 &r 0kar i stadsdelen. Detta méste
motas av bade nyrekryteringar och kompetensutveckling, samtidigt som arbetet med att forstarka det
nédrvarande ledarskapet som bygger pé respekt och tilltro till medarbetarnas delaktighet fortgér.
Vinsterpartiet ser &ven med oro pa att stadsdelen dnnu inte fullt ut kommit tillrdtta med
arbetsmiljoproblemen pa den kommunala hemtjinsten. Arbetsvillkoren har varit extra anstrangda for
verksamheten under pandemin, vilket tydliggjort vikten av ett tryggt ledarskap. I underlaget lyfter
forvaltningen fram behovet av en kompetensutveckling for chefer, vi instdimmer och anser att det vore



bra att &ven erbjuda handledning i bemd&tande, arbetsritt och organisering. Schemaléggning ar en svér
konst samtidigt som det ar centralt for att skapa en rimlig arbetsbelastning. Under den tidigare
rodgronrosa majoriteten avsattes 200 mnkr till en kompetensutvecklingsfond, och &ver tiotusen
medarbetare inom framforallt valfardsverksamheterna fick méjlighet till efterlangtad och angeldgen
kompetensutveckling. Vi anser att det aterigen behdvs en dn storre satsning nu.

Vi ser dven allvarligt pa att professionaliseringen av dldreomsorgens utforarverksamheter
avstannat och att kontaktpersoner till omsorgstagare saknar schemalagd tid for arbetet med
ramtid. Vi finner det ocksd mérkligt att den delen av vilfidrden som jobbar ndrmast
omsorgstagaren, det vill sdga utforarna inte ges mdjlighet till reflektionstid och handledning i
arbetet. Medan detta dr nagot som ges till bestdllarenheten. Manga medarbetare inom
framforallt hemtjinsten viljer att ga i pension innan de fyllt 65, med laga pensioner som f6ljd,
vilket maste betraktas som ett arbetsmiljomisslyckande. Det dr ett tecken pa att det arbetet
maste prioriteras av majoriteten.

Slutligen vill vi framhélla behovet av stadens stod till arbetssokande. Forvaltningen skriver att en
forandrad statlig arbetsmarknadspolitik i och med omstruktureringen av arbetsformedlingen kan
innebdéra ett storre kommunalt ansvar att ordna insatser for vissa arbetssokande, vilket kan komma att
leda till 6kade kostnader. Vi vill papeka att detta i kombination med en redan ddimpad ekonomisk
utveckling som nu har foljts av manga varsel och méanga branscher som har det svart till f6ljd av
corona-pandemin ir det viktigt att staden tar ett dvergripande ansvar for arbetsmarknadsfragorna och
att stadsdelarna far tillrickliga resurser for att mota ett 6kande antal arbetssokande. Det kommer att
behovas kraftfulla atgérder for att ta oss ur den arbetsloshetskris som vi just nu befinner oss i och som
forvérrats av pandemin. Méanga av de som nu forlorat sitt arbete kommer ha svart att hitta ett liknande
jobb framodver och det behdvs ett stérkt stod for att stilla om.



Skarpnacks Stadsdelsnamnd
2021-04-22

§ 7 Underlag for budget 2022 med
inriktning 2023 och 2024

Monica Lévstrom m.fl. (S)

Sarskilt uttalande

| férra arets “underlag for budget 2021 med inriktning 2022 och 2023” lyfte vi socialdemokrater
avsaknaden av hojd i budgeten fér 6kade kostnader pga. coronapandemin. Ett ar senare kan vi
konstatera att kostnaderna som vantat blev hogre. Som tur ar tog den rédgréna regeringen tidigt
beslut att tacka alla kostnader fér kommuner och regioner pga. coronapandemin och det gar att
utlasa i arets underlag for budget vilken nytta bidragen gor for var stadsdel.

Vi vill aven namna hur stolta vi ar éver hur var forvaltning hanterat de stora utmaningar man
stalls infor under aret. Det har sannerligen varit ett tufft ar for oss alla men férvaltningen har
visat prov pa stor kreativitet, handlingskraft och mod.

Vi socialdemokrater ser positivt pa prioriteringen av den kontinuerliga kompetensutvecklingen,
samt utveckling av sprakinsatser av personalen inom foérskolan. Vi ser aven positivt pa arbetet
med barn i behov av sarskilt stéd, genom ett generellt stod till alla barn i verksamheterna.
Generella stodinsatser ar ofta bra for alla, men det far aldrig innebara att stdéd inte kan
skraddarsys och individualiseras efter enskilda barns behov. Darfér hade Socialdemokraterna
garna sett en skrivning som adresserade bade de generella insatserna som starker kvaliteten i
verksamheten i stort, men ocksa se till att rikta anpassade resurser gentemot de barn i behov
av sarskilt pedagogiskt stéd.

Vi noterar dven en satsning pa att behalla personal inom férskolan. Socialdemokraterna saknar
dock en ambition om att rekrytera fler personal till férskolan for att pa sa vis minska
barngrupperna. Aven om barn mellan 2-5 kommer att minska fram till 2025, handlar det om
marginella skillnader. Dessutom ar manga barngrupper redan idag storre an malsattningen i
verksamhetsplanen for 2021 (4,9 barn per anstalld arsarbetande), varfér ambitionen pa sikt
behover vara att 0ka antalet anstallda.

Vi saknar aven ambitioner om fler fasta vikarier for att 6ka tryggheten hos saval personal som
barnen pa forskolan.



Den skolpeng som den gronbla majoriteten beslutat om ar rekordlag, sa vi forstar att
forvaltningen gor ett sa gott arbete de kan. Med en socialdemokratisk budget hade dock mer
resurser anslagits till forskoleomradet och till de omraden som namnts har.

Under pandemin har flera aldre pausat insatser vilket inneburit sparade pengar for férvaltningen
men ocksa att vara aldre inte tagit del av den service de egentligen behdver och har ratt till.
Manga av vara aldre har aven suttit hemma valdigt mycket under pandemin och vi maste vara
lyhdrda for den psykiska ohalsa som pandemin riskerar ha orsakat.

Vi delar forvaltningens analys att en satsning behdvs goras pa kompetensutveckling for de som
arbetar i aldreomsorgen. Det handlar saval om kompetenslyft fér den personal som vill
vidareutbilda sig men aven for de anstallda som behdver komplettera pa omraden dar de idag
saknar fullvardig kompetens. Ambitionen ska vara att ingen anstalld ska ofrivilligt behdva arbeta
deltid. Det absolut basta servicen vi kan ge vara aldre ar att ha anstallda med full kompetens
som arbetar heltid med sjysta villkor. Det skulle &ven pa sikt innebara att attraktionskraften hojs
for kommunen som arbetsgivare. Personalfragor ar alltid enklast att hantera nar vi sjalva rader
over verksamheten och det ar darfor vi aterkommande lagt férslag om att bedriva vara
verksamheter i egen regi istallet for att upphandla verksamheten hos privata aktorer.

Socialdemokraterna ser positivt pa de nya bostader som nu byggs och planeras i var stadsdel. |
samband med detta kommer aven behovet av nya forskolor, grupp- och servicebostader, vard-
och omsorgsboenden och seniorboenden. Pa detta vis planerar vi for en stadsdel dar alla far
plats, saval unga som aldre. Dock hade Socialdemokraterna satsat annu mer pa en stadsdel for
alla, genom att stoppa utférsaljning av allmannytta och vardcentraler. Vi behéver allmannytta for
att personer som inte har rad att kdpa en bostad, t.ex. ungdomar som vill flytta hemifran,
studenter och nyanlanda, ska ha nagonstans att bo.

Forvaltningen skriver aven om ett pagaende arbete for parker, gronomraden och naturreservat
som Socialdemokraterna tillstyrker. Vi har under mandatperioden aven stéttat forslag pa hur vi
kan goéra stadsmiljon annu tryggare genom att exempelvis satsa pa julbelysning i lekparker for
att Oka saval trivsel som trygghet, samt anlagga battre belysning pa Nytorps garde som manga
medborgare anser alldeles for daligt under de moérka arstiderna pa aret.

| “trearingen” kan vi utlasa flera farhagor om kommande utmaningar. Vi har stort fértroende for
var forvaltning men ser mycket oroligt pa att de inte far basta majliga forutsattningar att mota de
utmaningar och farhagor som lyfts i “trearingen”. Med en socialdemokratisk budget skulle
forvaltningen haft mer resurser for att bade hantera utmaningar saval som att investera i
verksamheten.

Forvaltningen lyfter sjalv i sitt forslag till budget att “Kostnadsokningarna fér planperioden
beraknas overstiga kommunfullmaktiges plan med 11 mnkr (2022) respektive 31 mnkr (2023)”.
Det ar inte nagot som dverraskar oss da “effektiviseringar” och “karnverksamhet” har varit
nyckelord for mandatperioden. Redan under tidigare ar har budgetarna varit smala och
nollresultat har endast mdjliggjorts fér att man kunnat kompensera underskotten med hjalp av



stadsdelens reserver. Vi forutsatter att stadens och stadsdelarnas arbete under coronakrisen
kommer utvarderas av oberoende expertis (sa som skedde efter terrordadet 7 april) och att
denna ges i uppdrag att ocksa redovisa de beredskapshdjande atgarder som kravs - pa
kommun och stadsdelsniva - samt att dessa tillats paverka budgeten for 2022.



Skarpnéck stadsdelsndmnd
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Arende 12

Mojlighet att anvinda
munskydd for forskolans
personal

Dnr.

Tina Kratz m.fl. (V)

Sarskilt uttalande

Vi vill inleda med att instimma i att de utmaningar som forskolan stéllts infor under denna tid har
hanterats klokt i verksamheterna och med gott resultat. Var fraga kom ur utsagor om en upplevd oro
som paverkat personalen. Vi anser att det behdver moétas pa ett bra sétt och delar uppfattningen att det
viktigaste och mest effektiva dr att eliminera och begréinsa risken for smittspridningen. Munskydd och
annan personlig skyddsutrustning som visir och liknande ér ett komplement som kan bidra till att 6ka
kénslan trygghet pa arbetet for forskolans personal, och vi hoppas verkligen att inget i var skrivelse
kan misstolkas som att vi anser att munskydd ska vara det enda som erbjuds. Covid 19 ér en ny
erfarenhet som vi under hela lart oss allt mer om. Vi anser att det bor medfora en respekt och
6dmjukhet gentemot den osékerhet som manga kénner, och de mdjligheter som finns att skapa en 6kad
trygghet bor 6vervégas. Vi dr medvetna om att dvervdgningar stéindigt sker och emellanét korrigeras
utifrdn nya ron och tackar for redogoérelsen av forvaltningens och verksamheternas arbete. Det gladjer
oss att ldsa att man haft en nira dialog med medarbetare och forankrat samtliga férebyggande tgérder,
medarbetarnas delaktighet dr avgérande for att framgéngsrikt kunna erbjuda barnen en trygg och sa
normal vardag som mojligt.



Skarpnéck stadsdelsndmnd
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Arende 13
Fler barn i forskola for
bittre sprakutveckling

Tina Kratz m.fl. (V)

Vilj ett objekt.
Sarskilt uttalande

Den statliga utredningen Fler barn i forskolan for en bittre sprakutveckling ar mycket
vilkommen da de fragestdllningar som utredningen adresserar dr mycket aktuella for
Stockholms stad. Sérskilt med tanke pd den stora variationen 1 inskrivningsgrad 1 forskolan
stadsdelarna emellan och de bristande sprakkunskaperna hos sexaringar som stadens
ytterfororter. Flera av utredningens forslag kan starka stadens arbete med att stirka
sprakutvecklingen och ge alla barn en bra start pa det livsldnga ldrandet.

Ett 6kat deltagande bland barn i dldern 3-5 1 forskolan och ett stiarkt arbete for barnens
sprakutveckling i svenska ar en viktig malséttning for att 6ka likvardigheten och for att ge alla
barn goda forutséttningar att lyckas i skolan. Bristande sprakkunskaper i forskoleklass foljer
ofta med langt upp 1 aldrarna och har negativ paverkan pd kunskapsresultaten. Betdnkandet
lyfter fram det breda forskningsstddet for att forskolan har positiva effekter for barns
utveckling och ldrande.

Det uppsokande arbetet for ett okat deltagande 1 forskolan ar ett viktigt ansvar for
stadsdelarna. Skarpnicks stadsdel gor redan ett initierat arbete for att nd fler barn som inte gér
1 forskolan som behdver fortsétta. Vi anser att forslaget om att direktinskrivning for barn till
nyanlénda till en sprakforskola fran tre ars &lder skulle kunna vara en vég att g, men det
forutsétter dock ett ordnat system dar bade tillracklig kapacitet och rétt kompetens behdver
beaktas.

I det hir sammanhanget &r det dven viktigt att ndmna att svarigheten att hitta en langsiktigt
och stabilt boende 1 bostadsbristens Stockholm &r en del av problematiken. Det dr nagot som
bara kan adresseras med en ambitisare bostadspolitik med fokus pé bostdder som dven en
underskoterska, en timanstélld barnskotare eller en busschauffor har rad med.

En hogre personaltéthet anser vi vara avgorande for att kvaliteten pa forskolornas arbete med
barns sprakutveckling ska kunna hojas. Inte minst for att forskolans arbetsmiljo behdver
forbattras for bade barn och personal. Nagot som vi anser vara en centralt for att 6ka andelen
forskolldrare och utbildade barnskoétare 1 forskolan. Att den enskilt storsta gruppen



medarbetare i bdde kommunal och fristdende verksamhet enligt Skolverkets statistik ar de
som saknar utbildning for barn anser vi méste bemotas med en 6kad satsning for att fler
barnskotare ska utbilda sig. Barnskotares utbildningsgrad borde ocksé vara ndgot som f6ljs
upp.

Spréket dr nyckeln till inldrning och det géller alla barn oavsett bakgrund. Vi vill dven lyfta
vikten av att se sprak och kommunikation som ett storre begrepp @n bara handla om det talade
spraket. Barn kommunicerar pd en méngd sitt och med en mingd av sprakliga verktyg —
bildsprak, dans och rorelse, musik och genom kroppsspraket med mera. Alla dessa
kommunikationsvdgar kompletterar och stirker varandra.



Skarpnécks stadsdelsnamnd
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Diarienummer: SKA 2021/53

Karin Wallin (SD)

Punkt 14
Motion om forbud mot fossil reklam
Inrittande av Etableringscentrum

1. Att avsla forvaltningens forslag till beslut
2. Att darutover anfora foljande:

Det ér arbetsformedlingen som bér det dvergripande ansvaret for att arbetslosa kommer i
arbete. Det r ocksa arbetsformedlingen som bir helhetsansvaret for att nyanldnda kommer 1
egen forsorjning. Av den huvudsakliga anledningen anser vi att behovet av ett
etableringscentrum inte finns och att det inte heller &r motiverat att ligga skattepengar pa den
hér sortens atgirder.

Det finns en 6verhidngande risk att den arbetssokandes vég till arbete blir svérare med for
manga aktorer inblandande. Att en arbetssokande har flera olika handldaggare och olika
handlingsplaner &r inte en garant for ett positiv resultat.

Idag verkar arbetsformedlingen och dven Jobbtorg Stockholm i Stockholms stad inom de
omraden som ett tilltdnkt etableringscentrum skulle verka inom. Finns det brister i de insatser
som nyanlidnda kan ta del av idag dr det béttre att man ser over den verksamheten for att se om
den pa nagot sitt kan forbattras.



Skarpnéck stadsdelsndmnd
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Arende 14
Inréittande av
etableringscentrum

Dnr.

Tina Kratz m.fl. (V)
Sarskilt uttalande

Vi stéller oss positiva till insatser som gors for att stérka och paskynda nyanlidndas etablering.
Vid ett inforande av etableringscentrum &r det av stor vikt att staden tar hansyn till befintliga
verksambheter, arbetssétt och samverkansformer som finns lokalt. Det finns flera goda
exempel runt om i staden som arbetar aktivt for att forenkla och forkorta etableringstiden for
nyanlénda, det arbetet méste vi ta hand om. Till exempel bor man sékerstélla att den
kompetens, erfarenheter och nétverksbyggande som skapats och inforskaffats inom
stadsdelens samhaéllsvigledning for nyanldnda tas tillvarata.

Idag har Arbetsformedlingen det samordnande ansvaret for etableringen och huvudansvaret
for att de nyanlédnda ska komma ut i arbete och studier. Deras medverkan har som
forvaltningen skriver en central och avgoérande betydelse, dérfor &r det problematiskt att de
och ovriga aktuella statliga myndigheter for ndrvarande saknar forutséttningar for medverkan
vid Etableringscentrum i form av samlokaliserad personal. Det innebér att halva idén med
centrumet faller.

Vi vill dven lyfta vikten av att insatser for att underlédtta unga ensamkommandes etablering i
samhdllet ska stirkas genom fortydligad samordning och forstarkt studie- och
yrkesvégledning.



Skarpnacks Stadsdelsnamnd
2021-04-22

§ 14 Inrattande av Etableringscentrum

Monica Lévstrom m.fl. (S)

Sarskilt uttalande

Vi staller oss alltid positiva till insatser som gors for att starka och paskynda nyanlandas
etablering. De finns verkligen goda intentioner med inrattandet av ett etableringscentrum.

Det finns ett par fragetecken inom utredningen som behdvde klargoéras. Idag har
Arbetsférmedlingen det samordnande ansvaret for etableringen och huvudansvaret for att de
nyanlanda ska komma ut i arbete och studier. Staden har endast ett kompletterande ansvar
inom dessa omraden. Stadens primara ansvarsomrade gallande nyanlanda handlar om
tillhandahalla boende och inom ramen for bosattningslagen. Staden ansvarar dessutom aven
for att mottagandet i form av att tillhandahalla praktisk hjalp fér nyanldnda som har anvisats till
kommunen, boende och omsorg fér ensamkommande barn, samhallsorientering,
samhallsvagledning, studie- och yrkesvagledning samt svenskundervisning (sfi) och
vuxenutbildning.

Arbetsformedlingens medverkan har darfér en central roll och betydelse fér Etableringscentrum.
Arbetsférmedlingen finns idag med som samarbetspart och medverkar genom tva
arbetsférmedlare i projektet Hallbar etablering. | utredningen gérs bedémningen att
Arbetsformedlingen och statliga myndigheter saknar férutsattningar till direkt medverkan pa
Etableringscentrum i form av samlokaliserad personal. Vilket gora att halva idén med
samarbetet faller.

Staden och Arbetsformedlingen har under 2020 tagit fram en ny samverkanséverenskommelse i
syfte att ta tillvara pa de statliga insatserna som kan gynna stadens arbetslésa. Har undrar vi
inte om staden borde haft krav pa i form av samlokaliserad personal inom Etableringscentrum.

Arbetsformedlingen genomgar just nu ett stort forandringsarbete med mal om minskad lokal
narvaro och o6kad digitalisering av kundkontakter. Vilket betyder att omstrukturering av
arbetsformedlingens uppdrag beraknas vara genomférd 2022. Allt detta bygger valdigt mycket
stor sarbarhet inom inrattandet av Etableringscentrum.

Som foérslaget ar utformad idag sa finns det stora risker att etableringscentrum kan skapa
parallella strukturer och som férsvarar for manniskor istallet for att hjalpa dem. Istallet for att
skapa sarlésningar kan det vara mer effektivt att pa ett battre satt anvanda sig av ordinarie



verksamhet som finns nara till hands - sasom inom vuxenutbildning, jobbtorg och
arbetsférmedlingens insatser.

Vi ser ocksa vissa utmaningar med att koppla Intro Stockholm till Etableringscentrum.
Intentionerna ar som sagt goda, men vi ser samtidigt att det finns utmaningar som inte ar
utredda. Nyanlandas kontakt med Intro Stockholm &r till stor del begransad till deras forsta tid i
staden. Det ar de forsta veckorna som nyanlanda som anvisas av Migrationsverket tar hjalp av
Intro Stockholm for att komma i kontakt med myndigheter, ansdka om personnummer, stélla sig
i bostadské osv. Kopplingen mellan Intro Stockholm med deras initiala stéd och
etableringscentrumet ar inte klargjort.

Finansieringsmodellen ar dessutom fortfarande vag. | den gronbla majoritetens budget fér 2021
finns det uppdrag om inrattandet av ett Etableringscentrum och arbetsmarknadsnamnden har
tilliférts 6,3 miljoner kronor — en halvarseffekt for 2021.

Vi ser ocksa problem med att Etableringscentrum ska bedrivas i projektform. Man bygger in
valdigt manga risker gallande att kunna svara upp for kontinuiteten och langsiktigheten i
insatserna inom en verksamhet som riktar sig till en sarbar malgrupp som behdver samhallets
stdéd. Framfér allt om tanken med beslutet om att inratta ett Etableringscentrum ska bara stérre
delen av huvudansvaret fér nyanlandas etablering fér stadens rakning. Vi anser darfér att det
maste klargoéras for hur den langsiktiga finansieringen kommer att se ut.

Aterigen vill vi aven understryka att vi stéller oss positiva till att staden utvecklar
samverkansformer med berérda statliga aktorer och myndigheter som har till uppdrag att na och
arbeta med samma malgrupp — men att dessa samverkansformer maste fyllas med tydligt
innehall, mal och magjligheten till insatser som kan bidra och méjliggéra till nyanlandas etablering
pa riktigt.
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§15

Ewa Larsson, MP m.fl

Johan Brege, M m.fl

Sabine Pettersson, L m.fl

Alfred Askeljung, C m.fl

Emelie Rasby, KD

Forslag till beslut
- Att godkdnna forvaltningens svar pa remissen med féljande dndring och tillagg
- Att prioriteringsordningen mellan sarskilt angeldagna upprustningar i tunnelbanan ar
Skarpnack, Bagarmossen, Bjorkhagen och Karrtorp.
- Att Trafiknamnden i Stockholmsregionen ges detta namndbesilut tillkdnna

Forvaltningen skriver att ndmnden tidigare patalat behovet av att tidigareldgga en inkludering av
Skarpnack vid planering av Sparvag syd, senast i svar pa remiss fran Trafiknamnden 2014.

En tvarforbindelse som knyter ihop flera malpunkter i sdderort och dar Skarpnack ar en av dem ér
fortsatt hogt prioriterat.

Namnden har ocksa tidigare beskrivit behovet av att samplanera ny bebyggelse i Skarpnack med en ny
entré vid Skarpnicks andstation. N&got som &ven belyst i stadens Oversiktsplan. Nu &r
stadsbyggnadsplanerna i gang men an har vi inte noterat att planering for ny entré paborjats.
Andstationen ligger I&ngt ner under jord vilket i sig dr en riskfaktor vid hiandelse dar behov av utrymning
pakallas. Den arbetstunnel som sprangdes av sakerhetsskal for dem som arbetade med tunneln s3
langt ner i berget finns redan pa plats att anvdnda for att 6ka kollektivtrafikanters sdker- och
tillganglighet och mota den 6kande efterfragan pa att aka kollektivt.

Vi ser garna kollektivtrafiken i ett storre perspektiv. Under aren som gatt har flera allvarliga situationer
intraffat i var tunnelbana. Den ena ar att rulltrappan i Bagarmossen frekvent har statt stilla under langa
tider da den utsatts for sabotage och reparatdrer varit svara att tillga. Det har skapat stor otrygghet
och kraftigt minskat tillgdngligheten for alla de som bor i Bagarmossen. Trafikinformationen som getts
ar att de boende foreslagits att vdlja en annan station vilket exkluderat flera manniskors mojligheter
att réra sej. Aven den stationen ligger 1angt ner i berg s& om en brand eller annat uppstar som kraver
snabb evakuering ar det omajligt. Vi vill darfor att planering for en till uppgang snarast inleds.

Det andra ar den mordbrand som anlades varen 2018 i Bjorkhagens tunnelbaneentré. Skarpnacks
stadsdelsnamnd skrev direkt till regionens Trafikndmnd med férslag om gemensam upprustning av
stationen. Ett ungdomsgéang harjade i omradet och orsakade systematiskt social oro och otrygghet
genom att hota, rana, dsamka skadegorelse och dven anldgga mordbranden. De som kom med tédgen
kunde inte komma ut och stor oro utbrot. Namnden lyfte i det sammanhanget oldagenhet med endast
en utgang och foreslog att vi tillsammans skulle géra platsen mer socialt trevlig for att ocksa passa pa
att 6ka tryggheten nar anda upprustning maste ske efter branden. Det ville inte trafikndmnden och
entrén ser fortsatt otrevlig ut. Bjorkhagens stadsdels Pensionarsrad har ocksa i flera omgangar till
namnden patalat behov av en utgang till i Bjorkhagen for att oka tillgangligheten, detta for att na
centrum direkt och inte behova ga runt, vilket namnden helhjartat stodjer. Sist vill vi ndmna Karrtorp
dar nya bostader nu byggs. Om en ny entré tillkommer kan det innebdra minskat kundunderlag for
lokalt naringsliv som ar koncentrerar till centrum. Men vi dr val medvetna om att nya stationer alltid
har tva entréer ur sdkerhetssynpunkt, darfér behover ocksa den stationen uppgraderas varefter.
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§ 15 Trafikforandringar i SL-trafiken
2021/2022 (T22)

Tina Kratz m. fl (V)

Monica Lévstrom m.fl. (S)

Forslag till beslut

1. Att delvis godkanna forvaltningens forslag till beslut
2. Att darutdver anféra foljande

Vi delar forvaltningens tankar och férslag som lamnas i remissvaret. Utover forvaltningens
forslag om fler uppgangar till tunnelbanestationerna i Skarpnack, Karrtorp och Bjérkhagen ser vi
ett liknande behov for stationen i Bagarmossen. Framforallt pa lang sikt sett till den byggnation
som kommer ske i omradet kommande ar.

Vi vill aven patala behovet om nya rulltrappor och hiss for Bagarmossens station. Rulltrapporna
har under manga ar haft problem och ofta statt still pa grund av tekniska problem. Det ar tydligt
att nuvarande rulltrappor inte klarar den belastning som de forvantas utsta. Det ar inte rimligt
med rulltrappor som frekvent star still, framfor allt inte for vara aldre samt de med
funktionsvariationer, men det ar aven ekonomiskt oansvarigt med konstanta utgifter for
reparationer av rulltrappor som alldeles uppenbart inte star pall.
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Karin Wallin (SD)

Punkt 17
Motion om forbud mot fossil reklam
Forslag till beslut

1. Att avsld forvaltningens forslag till beslut
2. Att darutdver anfora foljande:

Stadsdelsndmnden har tagit emot en motion om forbjud mot fossilbriansledrivande reklam som
remiss.

Sverigedemokraterna anser att ett forbud mot annonsering av produkter som kan anses bidra
till konsumtionen av fossila brinslen som ér fel vég att gd for att minska konsumtion som
bidrar till klimatutsldppen. Stockholms stads arbete for att minska utsldppen bor vara inriktat
pa att det ska vara enkelt att gora rétt — inte att bestraffa.

Skilen till att vara kritisk mot motionen dr flera. Motionen misslyckas bland annat i att
avgrinsa det eventuella forbudet. Skulle, for att ta ett exempel, solglaségon som produceras
med hjélp av fossila brianslen omfattas av forbudet? Skulle forbudet innebéra att en
bilproducent som vill marknadsfora sina nya, mer brénslesnéla bilar inte tillats gora det? Den
vidlmenande tanken att minska konsumtion som leder till utsldpp riskerar i detta fall bli
kontraproduktiv.

Fossila brinslen ér vitalt for att mojliggora industriell produktion vérlden dver. Samtidigt som
politiken bor arbeta for att frimja mer hallbara alternativ och konsumtionsmonster, fir det inte
heller sla over till ren bestraffning. Otaliga foretag arbetar i skrivande stund med att
effektivisera och stilla om sina verksamheter till en mer héllbar produktion. Det dr denna
utveckling bejakas, och inte forbudsiver.
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§ 27 Inkomna skrivelser fran namndens
ledamoter

Tina Kratz m.fl. (V

Monica Lévstrom m.fl. (S)

En sommarsatsning for alla

Pa grund av de generdsa bidrag som regeringen tilldelat landets kommuner och regioner sa
finns nu ett Gverskott i stadsdelens budget som maste nyttjas innan arets slut. Vi har darfor ett
kanontillfalle att investera i en sommar rik pa aktiviteter och verksamhet for alla stadsdelens
invanare oavsett alder eller férutsattningar.

Vi star infor ytterligare en sommar dar fler an ett vanligt &r kommer spendera semestern
hemma. Det kommer vara betydligt fler av vara barn och unga som inte far maojlighet att resa
och semestra som vanligt, vilket i sin tur kommer leda till att fler “firar” sin sommar hemmavid.
Det kommer betyda fler barn och unga pa vara badplatser, fler som ar ute pa kvallarna och fler i
behov av sysselsattning. Sa ska de ocksa fa vara, ungdomar maste fa vara ungdomar aven
kvallstid. Men av erfarenhet vet vi att nar skolorna stanger, nar fritidsaktiviteterna slutar, nar
foraldrar jobbar, ar upptagna av annat eller inte har resurser att erbjuda stdd kan ungdomar
hamna pa glid.

En vanlig sommar star var stadsdel for manga aktiviteter, feriejobb och fritidsverksamheter vilket
vi ska vara stolta éver. Alla barn och unga fértjanar en levande sommar oavsett individuella
ekonomiska majligheter. Denna sommar kommer stalla hogre krav pa att fler far maojlighet till det
forsta jobbet med en egen inkomst eller en aktivitet i nagon av var stadsdels gréna omraden.
Det kommer redan rapporter om hur flera kollo redan ar fullbokade och att inte alla de barn som
ansokt inte far plats i sommar. Var stadsdel har en god erfarenhet av att bedriva just
kolloverksamhet och vi bér 6ka anslagen for kommande sommar sa att fler barn far méjlighet att
skapa sommarminnen pa kollo.

Det ar alltid viktigt att det finns vuxna i rorelse i de omraden som unga roér sig i men kanske
extra mycket nar det kommer vara fler ungdomar ute i var stadsdel an en vanlig sommar. De
kan vara kontaktpersoner som skapar trygghet, bygger relationer, forebygger vald och
orosmoment bland vara unga saval som en saker punkt nar det behdvs. Det galler saval
faltassistenter, personal i parklekarna, ledare pa vara fritidsgardar samt eftermiddags-, kvalls-
och nattvandrare.

Det behdvs ett nytt tag kring begreppet nattvandring och vi féreslar darfér en satsning dar
samarbete med vuxna, skolorna och féreningslivet i stadsdelen gérs med mal att genomféra
vandringar i alla vara omraden mellan eftermiddag och kvall. For att det ska mojliggoras anser



vi att en viss form av ersattning bor utga till de som vandrar i vara omraden - i form av ersattning
till féreningar som kan organisera eftermiddags- och kvallsvandringar. Pa sa vis far de
féreningar som vandrar en forstarkning i kassan, som kan vara behdvligt i coronatider och
forvaltningen kan i gengald krava viss frekvens pa vandringar. Vi har ett levande féreningsliv i
stadsdelen och det &r manga som skulle kunna vara del i en satsning kring vandringarna, bland
annat flera idrottsklubbar, Scouterna, hembygdsféreningar, Brotorpsganget, PRO, SPF och
skolornas foraldraféreningar m.fl. Men initiativ behovs tas fran forvaltningens sida.

Pa grund av radande situation kommer inga feriejobb kunna erbjudas inom foérskolan och
aldrevarden. Men behovet av sysselsattning och aktiviteter for unga kvarstar. Alla unga bor fa
en chans att kunna tjana sin forsta 16n och genom feriejobb far fler ungdomar majlighet till en
forsta kontakt med arbetsmarknaden. Vi foreslar darfor att fler unga ges majlighet till feriejobb
for att bedriva aktiviteter inom stadsdelens kultur, idrott och fritidsverksamheter samt med
renhallning och parkarbetare i stadsdelen. Vi tror det finns fler och nya satt att samverka mellan
namnda aktorer for att skapa fler jobb genom att skapa gatukonst, fler kulturinslag, driva
sommaridrott och kolloverksamhet eller kanske nagot riktat till stadens aldre sdsom
traningspass utomhus och vid vara utegym. Sadana satsningar skulle innebara fler
arbetstillfallen fér ungdomar i férvaltningens egna verksamheter och fler aktiviteter fér barn och
unga som firar semester hemma i den egna stadsdelen.

Vi foreslar aven att stadsdelens hogstadieelever ska erbjudas majlighet till feriejobb - som ett
pilotprojekt. Vi vet hur viktigt det ar med tidiga insatser for att motverka destruktiva element i
ungas liv och en mdjlighet att tjana sin férsta I16n innebar en tidig kontakt med arbetsmarknaden.
Aven i &r har den rodgréna regeringen okat anslagen fér sommarjobb for att ge 15 000 fler unga
chansen till sitt forsta jobb. Det ar en satsning vi behéver ta vara pa.

Under en langre tid har fritidsgardarna fatt mindre resurser vilket inneburit farre aktiviteter och
kortare 6ppettider. Vi vill satsa pa fritidsgardarna med 6kade anslag for att méjliggora utékade
Oppettider, fler aktiviteter och en moétesplats for fler av stadsdelens unga. Vi vill &ven se en
riktad satsning for att 6ka jamstalldheten pa fritidsgardarna.

Vi ar en stadsdel som kan stoltsera med - inte en utan flera - fina badplatser i vart omrade. En
sommar som denna kommer det med stoérsta sannolikhet vara hogre belastning pa stranderna
nar fler spenderar sommaren hemma. Darfor vill vi se att badvakter infors pa Flatenbadet och
Nytorpsbadet under sommaren. Det skulle 6ka sakerheten for vara medborgare och innebara
fler vuxna pa plats kring vara badplatser. Stadsdelen kan aven ta ett ansvar vid Séderbysjon,

som ar ett populart bad utan officiell status.

Vi 6nskar darfér att férvaltningen far maojlighet att undersdka méjligheterna att utbka sommarens
insatser for Skarpnacks barn, ungdomar och aldre utifran de ovan féreslagna atgarderna.
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Arende 27

Skrivelse om
lekvérdesfaktorer som verktyg
for forskolegardar med plats
for barns lek

Dnr.

Tina Kratz m.fl. (V)
Forslag till beslut

Skrivelse om lekvirdesfaktorer som verktyg for forskolegirdar med plats for barns lek

Barn tar plats och de ska fa ta plats. De behdver utrymme att prova sina kroppar, sitt mod och sina
sociala formégor. De behover darfor utemiljéer som erbjuder bade fysiska utmaningar och plats for
kompiskontakter. De behover utemiljoer som vicker deras engagemang och nyfikenhet och som kan
vara en naturlig del i den pedagogiska verksamhetens utforskande av omvérlden. Om deras mdjlighet
att dagligen rora sig utomhus begrinsas, sa paverkar deras valbefinnande negativt och risken okar for
forsdmrad hélsa. Studier visar att barn som har en egen forskolegard leker pa ett mer aktivt och
fantasifullt sétt &n barn som hénvisas till en nérliggande park. Nar barnen far tillgéng till en egen och
anpassad utemiljo i direkt anslutning till den egna verksamheten tillgodoses en tredjedel av barnens
dagliga behov av fysiska aktiviteter. Nar barn &r beroende av vuxna for att ta sig till sin lekmiljo, finns
det en risk att deras aktivitetsniva dras ned kraftigt. Om verksamheterna maste transportera
barngruppen for att komma till en bra utemiljo, bygger man in en sarbarhet och risken &r stor att det &r
utevistelsen som prioriteras bort nér ndgon i personalen ér franvarande.

Vi vet att det storsta problemet med for sma forskolegérdar ar att barn inte ror pa sig tillrickligt. Den
fysiska aktiviteten ar viktig for sma barns utveckling. Det &r ocksa ett av forskolans uppdrag enligt
laroplanen: att ge barnen forutsittningar att utveckla en allsidig rorelseférmaga och mojlighet att
uppleva rorelsegléddje, allt for att utveckla deras intresse for att vara fysiskt aktiva. Nagot som ar
avgorande for barnens utveckling, hélsa och vélbefinnande bade nu och senare i livet.

Vi anser dérfor att stadsdelen ska ta lirdom av det arbete som Enskede-Arsta-Vantdrs
stadsdelsforvaltning gjort med att skapa ett funktionsprogram for forskolan som anvénder sig av
lekvérden for att definiera och kvantifiera en forskolas utemiljo. Avsikten &r att skapa en
utomhusmiljé med de kvaliteter som kréavs for att den ska ha ett hilsofrimjande vérde. En av de
frimsta hélsofrdmjande aspekterna i utemiljon utgors av hur mycket den stimulerar till fysisk aktivitet.
De parametrar som de pekar ut som anviandbara for att fortydliga 6nskad variation och kvalitet pa
garden ar:

e Gardens storlek

e Olika zoner som: “rumslighet” och miljder — trygg, vidlyftig och vild



o Tillgénglighet

e Nivaskillnader, sluttningar och blandning av vaxtlighet
e Mojlighet att passera runt hus/buskar/kulle/dunge

e Integration lekutrustning i landskapet

e Omvirldsforstaelse - exempelvis kretsloppet

e Samband inomhus/utomhus

e En gird anpassad for arstidsvéxlingar

Funktionsprogrammet tar dven med mdjligheten till utevistelse i allménna parker och gronomraden
som ett komplement men poédngterar att det inte kan anses vara en ersittning for en egen gard. Genom
ett funktionsprogram med lekvérdesfaktorer som utgér fran forskning kan anvéndas som ett verktyg
for starka friytornas kvalitet. Boverket har givit ut en vigledning rorande utemiljo for barn som heter
”Gor plats for barn och unga! En vigledning for planering, utformning och forvaltning av skolans och
forskolans utemiljo” som med fordel kan anvéndas i projekteringen. Det finns &ven erfarenhet att
himta fran kommuner som Malmoé och Jarfalla. Vi anser att det ar viktigt att staden likvdl som
stadsdelen arbetar strategiskt for att sékra forskolegardarnas kvalitet och funktion. Detta ska gélla for
bade redan befintliga forskolor och for nya forskolor. Lekvardesfaktorer ar ett bra verktyg for att
kunna forbéttra forskolebarnens utomhusmiljé och paverka gardarnas storlek och utformning. I forsta
hand behover tillrdcklig mark avséttas for forskolors gardar. I andra hand kan man arbeta
kompensatoriskt med lekvardesfaktorer.

Véra fragor till forvaltningen ar:

Skulle lekvérdesfaktorer vara ett bra verktyg for att skapa kvalitativt
battre utemiljoer?

Ar det mojligt att ta fram ett funktionsprogram som faststiller
lekvardesfaktorer utifran aspekter som omvéaxlande vegetation,
topografi, lekutrustning, underlagets kvalitet och néirhet till bra
gronomraden?



