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Protokoll fran férvaltningsgruppens
sammantrade 2021-06-10

Maria Mathiasson Laxvik
Stadsdelsdirektor

Justeras via mail

Ingela Ulvedal Karin Wrannvik

Kommunal Ledarna

Lotta Fristedt Saime Civas

Lararforbundet Vision

Anna Winblad Dick Morén

SSR SACO

Nérvarande:

Forvaltningsledningen: Maria Mathiasson Laxvik
Stadsdelsdirektor
Jonas Ransmyr
Ekonomiavdelningen

Lisa Tullgren

Avdelningen HR och kansli
Karin Biilow

Avdelningen for dldreomsorg

Sekreterare: Petra Wahlgren
HR-konsult
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Ingela Ulvedal
Karin Wrannvik
Lotta Fristedt
Saime Civas
Anna Winblad
Dick Morén

Hanna Jakhammer
Avdelningen Individ och
familjestod

Gun Thimander
Kommunal

Martin Junker
Vardforbundet

1. Sammantradet 6ppnades

2. Foregaende métesprotokoll

Protokollet &r justerat och laggs till handlingarna.

3. Godkannande av dagordning

Dagordningen godkéndes.

4. Arenden till nAmndens sammantride den

17 juni 2021

Maria Laxvik kommenterade kort revisorernas arsrapport.

Jonas Ransmyr manadsrapporten, se bilaga.

5. Arbetsmiljé

Cesam-protokollet

Elisabet Tullgren gick igenom protokollet fran maj i stora
drag. SACO tog upp att det dr idag oklart om hur staden
kommer att forhélla sig till hemarbete, efter det att FHM’s
rekommendationer upphor. Samt att det &r viktigt att behalla
den flexibilitet som hemarbete och mgjlighet att arbeta pa

stockholm.se



=8 Stockholms
3@ stad

Protokoll
Sida 3 (5)

kontoret innebir, f6r ménga medarbetare. Det finns signaler
om att den sociala samhdrigheten som en arbetsplats erbjuder
ar viktig att vdrna om, samtidigt som dven mojligheten till att
kunna jobba hemifran 4r lika viktigt. Vision anser att det &r
bra med fortsatt mojlighet att kunna vélja att arbeta hemifran
och att den digitala arbetsmiljon behdver ses Gver. SSR
véalkomnar arbetet med att ta fram ramverk och
forutsittningar for fortsatt hemarbete och att det ar viktigt att
ta lardom av den erfarenheten som nu finns. Maria Laxvik
svarar att det dr viktigt med samverkan och att vi samlar ihop
véra erfarenheter kring hur det har fungerat, for fortsatt dialog
om hemarbete. Vi behover ocksa folja det arbete som PAS
planerar pa samma tema.

Rapporter fran avdelningar och samverkansgrupper

Avdelningen férskola och fritid
Ingen samverkan har genomforts och inget protokoll finns att
tillga.

Aldreomsorg
Karin Biilow informerade fran senaste samverkan.
Protokoll fordes och finns att tillgé.

Avdelningen Individ och familjestéd

Anna Winblad informerade fran senaste samverkan.
Protokoll fordes och finns att tillga.

Avdelningen HR och kansli samt ekonomiavdelningen
Jonas Ransmyr informerade fran senaste samverkan.
Protokoll fordes och finns att tillgéa

Digitala arbetsmiljohandboken

Petra Wahlgren informerade om att Skarpnécks digitala
arbetsmiljéhandbok finns pa intranitet.

6. Aktuella upphandlingar

Inget att rapportera.
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7. Information fran facken
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SSR informerade om att medlemsdialog har genomforts med
Familjeenheten den 9 juni samt gemensam medlemsdialog
tillsammans med Vision fér Ekonomi och Arbete, den 10 juni.
I host planeras en heldag med SSR’s styrelse, i Skarpnéck.
Lérarforbundet: Genomférandeplaneringar for 16nedversynen
for Lararforbundet &r klart och 16nedversynsarbetet borjar nu
men tar troligen fart i bérjan av september. Under hosten
kommer Lararforbundet att besoka forskolor i Skarpnéck.
Berorda rektorer kommer att fa information innan. Camilla
Johansson &r nytt huvudskyddsombud och kommer att ga
dubbelt med Lotta under hosten.

Vision: under hdsten kommer Marcus Antonsson, vice
ordféranden i Vision, att g dubbelt med Saime for att kunna
ticka upp vid forhinder. Férbundet har dven haft
medlemsméte dér dialog och diskussion om den framtida
digitala arbetsmiljon var i fokus. Nytt mé6te planeras att
genomforas under hosten.

SACO: sédsongens sista CESAM méte har varit och
information gavs om vad som var uppe for diskussion.
Ledarna: Inget att rapportera

8. Ovriga fragor

Kommunal lyfter vikten av att inte bara ldgga in incidenter
som kan ha medfort kroppsskada i IA, utan att medarbetaren
dven ska ga till lakare. Om besviér visar sig senare krivs
underlag som styrker skada. Elisabet Tullgren svarar att det &r
viktigt att allt finns pa plats vid incidenter och arbetsskador.
Arbetsgivaren tar med sig detta och kommer att informera
chefer och skyddsombud om vikten av att f& handelser
dokumenterade korrekt.

Elisabet Tullgren informerar om att den lokala
overenskommelsen om tillimpning av kollektivavtalet om
samverkan som skickats in till staden centralt, har fatt mycket
positiv aterkoppling. Ett par uppdateringar behdvdes och &r
inskickade. Stort tack for det goda samarbetet!

Elisabet Tullgren informerade &ven om AFS 2020:5
(Arbetsmiljoverkets nya foreskrift om arbetsanpassning) som
bérjade gélla fran 1 juni, 2021. Vision fragar hur information
kommer att ga ut till chefer? Elisabet svarar det gar ut
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information till chefer nu i juni och att den kommer att inga i
arbetsmiljéutbildningen. SSR och Vision anméler att de
kommer att delta som fackliga representanter till hostens
utbildningar.
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9. Val av justerare
Justering sker digitalt. [ mailet ska det tydligt std om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet

skickas ut senast fredag den 11 juni. Synpunkter och justering
ska ske senast onsdagen den 16 juni klockan 12.00.

14. Nasta sammantrade

Nésta sammantridde 4r 26 augusti, 13.15

Inbjudan via Skype kommer @ven fortsittningsvis.
Vid protokollet

Petra Wahlgren
HR-konsult

stockholm.se



Carin Jonsson

Fran: Ingela Ulvedal

Skickat: den 11 juni 2021 09:48

Till: Petra Wahlgren

Amne: Re: Protokoll for justering, FG Skarpnack den 10 juni
Hej Petra,

Harmed justerar Kommunal protokollet.
Onskar dig ocksa en riktigt skén helg.

Halsningar Ingela Ulvedal
Kommunal Skarpnack

11 juni 2021 kl. 09:17 skrev Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>:

Hej,

Har kommer protokollet fér justering, tillsammans med bilaga. Justering, gérna sa snart som
mojligt (ska férberedas till nAmnden nasta vecka).

Sa passar jag pa att 6nska en riktigt trevlig och avkopplande helg!

Med vanliga halsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnéacks stadsdelsférvaltning
Avdelningen HR och kansli
Bjérkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 15 034

E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter

Inom Stockholms stad ar det respektive namnd eller styrelsen i det bolag

som hanterar personuppgifterna, som ar personuppgiftsansvarig.

Pa stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.
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Carin Jonsson

St ——
Fran: Karin Wrannvik
Skickat: den 11 juni 2021 11:33
Till: Petra Wahlgren
Amne: Sv: Protokoll fér justering, FG Skarpndck den 10 juni

Hej!

Ledarna justerar fvg-protokoll ovan pa detta satt.
Stockholm 20210611

Vénligen
Karin
Wrannvik
Ordférande/HSO/Férhandlare
Ledarna Stockholms stad

Telefon: 076 129 07 50
E-post: karin.wrannvik@edu.stockholm.se

sed @™ 1adarna

SYLRIGES CHEFSORGANISATION

Fran: Petra Wabhlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 11 juni 2021 09:18

Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; Anna Winblad <anna.winblad@stockholm.se>; Lotta Fristedt
<charlotta.fristedt@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>

Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Elisabet Tullgren <elisabet.tullgren@stockholm.se>; Gun
Thimander <gun.thimander@stockholm.se>

Amne: Protokoll fér justering, FG Skarpnick den 10 juni

Hej,

Har kommer protokollet for justering, tillsammans med bilaga. Justering, garna sa snart som mdjligt (ska
férberedas till namnden néasta vecka).

Sa passar jag pa att 6nska en riktigt trevlig och avkopplande helg!
Med vénliga hélsningar
Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnicks stadsdelsforvaltning
Avdelningen HR och kansli
Bjorkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 15 034

E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad ar det respektive namnd eller styrelsen i det bolag
som hanterar personuppgifterna, som ar personuppgiftsansvarig.
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Carin Jonsson

Fran: Lotta Fristedt

Skickat: den 11 juni 2021 09:58

Till: Petra Wahlgren

Amne: SV: Protokoll f6r justering, FG Skarpnéck den 10 juni
Hej Petra

Lararférbundet godkanner protokollet och justerar hdrmed via mejl.

Med vanliga halsningar
Charlotta Fristedt

Lararforbundet Stockholm Forskoleteamet
charlotta.fristedt@stockholm.se

08/50818271
0761218271

Fran: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 11 juni 2021 09:18
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick

Moren <dick.moren@stockholm.se>; Anna Winblad <anna.winblad@stockholm.se>; Lotta Fristedt
<charlotta.fristedt@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>

Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Elisabet Tullgren <elisabet.tullgren@stockholm.se>; Gun
Thimander <gun.thimander@stockholm.se>

Amne: Protokoll fér justering, FG Skarpnick den 10 juni

Hej,

Har kommer protokollet fér justering, tillsammans med bilaga. Justering, garna sa snart som mgjligt (ska
férberedas till nAmnden nasta vecka).

Sa passar jag pa att 6nska en riktigt trevlig och avkopplande helg!
Med vénliga halsningar
Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnicks stadsdelsforvaltning
Avdelningen HR och kansli
Bjérkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 15 034

E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter

Inom Stockholms stad ar det respektive ndmnd eller styrelsen i det bolag

som hanterar personuppgifterna, som ar personuppgiftsansvarig.

P4 stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.
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Carin Jonsson

Fran: Saime Civas

Skickat: den 11 juni 2021 10:10

Till: Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik; Dick Moren; Anna Winblad; Lotta
Fristedt

Kopia: Martin Junker; Elisabet Tullgren; Gun Thimander

Amne: SV: Protokoll fér justering, FG Skarpnéack den 10 juni

Hej!

Vision har inget att erinra, justerar hdrmed via mejl.

Med viénliga halsningar

Saime Civas
Ordfsrande/huvudskyddsombud Vision Farsta-Skarpnéck
Besoksadress: Munkfors 33

Telefon: 08-50818264
E-post: saime.civas@stockholm.se

B3
vision

¥ Vision virnar om miljén. Skriv bara ut meddelandet om det beh6vs och dé girna tvasidigt.

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad dr det respektive namnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som &r
personuppgiftsansvarig. Pa stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.

Fran: Petra Wabhlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 11 juni 2021 09:18

Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; Anna Winblad <anna.winblad @stockholm.se>; Lotta Fristedt
<charlotta.fristedt@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>

Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Elisabet Tullgren <elisabet.tullgren@stockholm.se>; Gun
Thimander <gun.thimander@stockholm.se>

Amne: Protokoll fér justering, FG Skarpnick den 10 juni

Hej,

Har kommer protokollet fér justering, tillsammans med bilaga. Justering, gérna sa snart som méjligt (ska
férberedas till nAmnden nasta vecka).

Sa passar jag pa att 6nska en riktigt trevlig och avkopplande helg!
Med vanliga halsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult



Carin Jonsson

Fran: Anna Winblad

Skickat: den 11 juni 2021 10:06

Till: Petra Wahlgren

Amne: SV: Protokoll for justering, FG Skarpnéck den 10 juni

Justerat av SSR.

Med vanlig hdlsning

Anna Winblad

Ordforande

Akademikerforbundet SSR Skarpndcks stadsdelsforvaltning
Telefon: O8-508 15 437

E-post: anna.winblad@stockholm.se

|\ Akademikerférbundet SSR

STOCKHOLMS STAD

Fran: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 11 juni 2021 09:18

Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; Anna Winblad <anna.winblad@stockholm.se>; Lotta Fristedt
<charlotta.fristedt@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>

Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Elisabet Tullgren <elisabet.tullgren@stockholm.se>; Gun
Thimander <gun.thimander@stockholm.se>

Amne: Protokoll fér justering, FG Skarpnick den 10 juni

Hej,

Har kommer protokollet for justering, tillsammans med bilaga. Justering, gérna sa snart som méjligt (ska
férberedas till ndmnden nasta vecka).

Sa passar jag pa att 6nska en riktigt trevlig och avkopplande helg!
Med vénliga hélsningar
Petra Wahigren, HR-konsult

Skarpnéacks stadsdelsférvaltning
Avdelningen HR och kansli
Bjérkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 15 034

E-post: petra.wahigren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter

Inom Stockholms stad ar det respektive namnd eller styrelsen i det bolag

som hanterar personuppgifterna, som &r personuppgiftsansvarig.

Pa stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.

@ Stockholms
stad



Carin Jonsson

Fran: Dick Moren

Skickat: den 11 juni 2021 10:53

Till: Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik; Anna Winblad; Lotta Fristedt; Saime
Civas

Kopia: Martin Junker; Elisabet Tullgren; Gun Thimander

Amne: SV: Protokoll for justering, FG Skarpnéck den 10 juni

Hejsan, justerat av Saco. Ha en fortsatt bra dag och trevlig helg.
Vanligen

Dick Morén
Ordférande Sacoradet/Akaviaféreningen i Stockholms stad

SN
Saco AKAVIA

munot““\"~
Telefon: 08-508 40 622
E-post: dick.moren@stockholm.se
www.stockholm.se

@ Stockholms
stad

Fran: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 11 juni 2021 09:18

Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; Anna Winblad <anna.winblad @stockholm.se>; Lotta Fristedt
<charlotta.fristedt@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>

Kopia: Martin Junker <martin.junker@stockholm.se>; Elisabet Tullgren <elisabet.tullgren@stockholm.se>; Gun
Thimander <gun.thimander@stockholm.se>

Amne: Protokoll fér justering, FG Skarpnick den 10 juni

Hej,

Har kommer protokollet for justering, tillsammans med bilaga. Justering, garna sa snart som mgjligt (ska
férberedas till nAmnden nasta vecka).

Sa passar jag pa att 6nska en riktigt trevlig och avkopplande helg!
Med vénliga halsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnicks stadsdelsférvaltning

Avdelningen HR och kansli

Bjoérkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 15 034
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JVP 2021 Prognos | Bokslut
Verksamhet, mnkr netto netto maj 2020
Namnd- och
férvaltningsadministration 40,7 0,0 2,9
Individ- och familjeomsorg 131,4 4,8 -16,8
varav socialpsykiatri 32,7 -0,7 0,8
varav vuxna 20,9 -0,6 -4,6
varav barn och ungdom 77,8 2,0 -15,0
varav flykting 0,0 4,1 2,0
Stadsmiljo 13,9 -2,0 -1,1
avskrivningar 8,7 0,0 1,6
internréantor 0,4 0,0 0,4
Forskoleverksamhet 255,0 -1,0 7,4
Aldreomsorg 354,8 11,4 19,5
Stod och service till personer med
funktionsnedsattning 283,2 -1,3 -1,2
Barn, kultur och fritid 21,5 -0,9 0,8
Arbetsmarknadsatgarder 9,8 0,0 -0,2
Ekonomiskt bistand 63,4 -5,5 -5,6
Prognos fére resultatéverféring 1182,8 5,5 7,7
Féréndring av resultatfond 0,0 -1,0 -7,6
Prognos efter resultatoverforing 1182,8 6,5 0,1
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Tendenser ekonomisk prognos

Prognostiserar ett overskott om +6,5 mnkr. Samma som i tertialrapporten

Aldreomsorg +11,4 mnkr beroende péa

— Overskott inom bestallarverksamheten orsakat av lagre efterfragan pa kop av platser
inom VoB

— Underskott inom utforarverksamheten orsakat av lagre belaggningsgrad och okad
bemanning orsakad av pandemin

— Forvaltningsgemensam reserv for oférutsedda handelser

Individ- och Familjeomsorg +4,8 mnkr beroende pa

— Andrade regler fér redovisning av generalschablonen

— Forvaltningsgemensam reserv for oférutsedda handelser

Ekonomiskt bistand -5,5 mnkr pga att nivan pa férsorjningsstod trots forvantad
minskning under aret inte kommer att na ner till budgeterad niva

Tillampat forsiktighetsprincip. Fortsatt osakerhet i bedomningen

— Stockholms
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