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Motion av Lisa Palm (Fi) om att staden bor garantera att det finns
arbetsklader till all forskolepersonal

Personalen pa Stockholms forskolor gor ett fantastiskt jobb for att ge alla barn en bra start i
livet. Trots det vet vi att barnomsorgen lider av daliga arbetsvillkor och hérd press, precis som
ménga andra kvinnodominerade yrkesgrupper. Det 6vergripande problemet inom forskolan ar
besparingskrav och resursbrist, som slar hart bade mot barnen och medarbetarna. Att
garantera arbetskldder till all forskolepersonal ar naturligtvis inte den stora losningen pa
forskolans alla stora utmaningar - men det dr en del i1 arbetet att forbattra arbetsmiljon och
satsa pa vilfardens grundbult: forskolan.

For att bygga en stark vélfard maste staden satsa pa den personal som arbetar inom
verksamheterna. Dérfor behovs ett stod for forskolor som garanterar att personalen har
tillgdng till det som dr nddvandigt for att utfora arbetet med barn. En brist i dag 4r den ojamna
tillgdngen till lampliga arbetskldder inom stadens forskolor, ndgot som kommunen bor ha
yttersta ansvar for att sdkra. UtOver att detta dr viktigt ur arbetsmiljdaspekt dr det ett steg mot
en mer jdmstdlld arbetsmarknad dé vi vet att inom manligt dominerade yrken sékrar
arbetsgivarna inkop av arbetsklédder och skyddsklédder.

Feministiskt initiativ menar att forskolepersonalen behdver arbetskldader som ska fungera i
den miljo som personalen arbetar i. Barnskotare och forskolldrare utsétts dagligen for allt vad
en dag med smabarn innebdr: smuts, kladd, matrester till att bade klara inomhus och
utomhusklimat. Kldderna ska téla att tvittas manga ganger och vara slitstarka for att klara av
belastningen som detta innebér. Forskolepersonalen ska darfor ha sédker tillgang till hallbara
kldder och skor anpassade for alla sdsonger samt inomhus savél som utomhusbruk. Ingen
personal ska behdva anvénda sina privata kldder pé arbetet och sedan sjélva ansvara for att
tvétta och underhalla.

Pandemin sitter ytterligare press pa personalen att i storre utstrackning vistas utomhus. Detta
for att skydda savél barn, fordldrar som sig sjdlva frén den dkade smittspridning som
inomhusmiljéer innebdr. I relation till detta lage dr frdgan nu hogaktuell att atgdrda och ndgot
som kommunen ska kunna garantera sin forskolepersonal.

Kommunen koper redan delvis in arbetskldder som exempelvis 6verdragsjackor och byxor
men omfattningen ser olika ut beroende pa vilka budgetfoérutsattningar som varje stadsdel och
forskoleenhet har. Detta genererar i att personal pa stadens forskolor har olika mojlighet att fa
tillgdng till arbetskldder. Utifran arbetsmiljosynpunkt ar det viktigt att alla erbjuds
arbetskldder samt att staden har ett sammanhéllet arbete kring detta. Som arbetsgivare &r
kommunens politiker ytterst ansvariga for att sdkerstilla att samtlig forskolepersonal kan
garanteras en trygg arbetsplats med tillgdng till bade skor, kldder och annat material som &r
arbetet kriver.
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Med anledning av detta foreslir vi att kommunfullméktige beslutar

o att ge stadsdelsndmnderna uppdraget att tillgodose personal inom den kommunala
forskoleverksamheten arbetsklader samt skor

o att resurser tilldelas stadsdelsndimnder motsvarande kostnad for inkdp av arbetsklader
samt skor
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