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Närvarande:
Förvaltningsledningen: Jonas Lauri

Stadsdelsdirektör
Elisabet Tullgren
Avdelningen för Verksamhetsstöd
och Stadsmiljö
Jonas Ransmyr
Enheten för Ekonomi och
Internservice
Lena Hedin
Avdelningen stöd, service och
omsorg

Sekreterare: Petra Wahlgren
HR konsult

Sveriges Lärare:
Kommual:
Akademikerförbundet SSR:
SACO:
Vision:

Vårdförbundet:
Ledarna:

Ej närvarande:

Pernilla Pettersson
Ingela Ulvedal
Moa Lundgren
Dick Moren
Jannika Kauppi
Saime Civas
Louise Lindberg-Svärd
Karin Wrannvik

Hanna Jakhammer
Avdelningen Individ och
Familjestöd
Johanna Hult
Förskoleavdelningen
Anders Bengtsson
Sveriges Skolledare
Fanny Jasemy Nejad
Kommunal
Josefin Andersson
Sveriges Lärare
Ellinore Aldebring
Vårdförbundet
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1. Sammanträdet öppnades

2. Föregående mötesprotokoll

Protokollet är justerat och läggs till handlingarna.

3. Godkännande av dagordning

Dagordningen godkändes.

4. Ärenden till nämndens sammanträde den
22 maj samt T1 :an

Jonas Lauri informerar om att ärenden till nämnden finns
tillgängliga på "Meetings". Inga frågor lyftes från förbunden.

Tl :an kommer upp på nämnden i juni, arbete pågår i
förvaltningen för att färdigställa underlaget. Jonas Lauri
informerar om det ekonomiska läget och budgeten för 2025.

Vision frågar om chefsstrukturen har påverkat det ekonomiska
läget? Jonas Ransmyr svarar att införandet av chefsstrukturen
inte bidragit med några avvikelser i budgeten.

5. Aktuella upphandlingar

Jonas Ransmyr informerar om att det kommer att påbörjas en
upphandling om lokalvård tillsammans med andra
förvaltningar, inför hösten 2026. Elisabet Tullgren informerar
om att förberedelser inför upphandling gällande parkskötsel
och stadsmiljö i egen regi pågår.

6. Lokaler Björkhagsplan - inför beslut om
att övergå till ett aktivitetsbaserat kontor

Jonas Lauri informerar om att förvaltningen är redo för beslut
om aktivitetsbaserat kontor. Elisabet Tullgren tar upp att
arbete och information till medarbetare och chefer har pågått
tillsammans med förbunden, inför beslutet, under våren.

Vision lyfter fram att samarbetet har fungerat bra mellan
förbund och förvaltning. Det är viktigt att uppföljning kommer
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att ske framåt, även på APT, framåt. Jonas Lauri svarar att
uppföljning är viktigt och del av en aktiv dialog i frågan.
Vision lyfter fram att sekretesshandlingar är en viktig fråga,
det är lätt hänt att glömma underlag som kan innehålla
sekretess på skrivbordet. Elisabet Tullgren svarar att det är en
viktig fråga som gäller oss alla, att se till att vi lämnar våra
arbetsplatser så att en kollega kan ta över platsen. Jonas Lauri
påminner om vikten att även se över våra arbetssätt för att
hantera sekretesshandlingar på rätt sätt. Förbundet ställer sig
oeniga till beslutet om aktivitetsbaserat kontor.

Akademikerförbundet SSR har lämnat in en skrivelse som
biläggs protokollet och hänvisar till den. Lyfter att det är
viktigt att uppföljning av förändringen samt riskbedömningar
sker under hösten. Förbundet ställer sig oeniga till beslutet om
aktivitetsbaserat kontor.

SACO har tagit del av Akademikerförbundet SSRs skrivelse
och Visions synpunkter. Idag finns dock utrymmesbrist i
förvaltningshuset och det är den bakgrunden som måste
beaktas. Det är viktigt att ha en kontinuerlig dialog med de
berörda medarbetarna för att lösa arbetssituationen på bästa
sätt. SACO är eniga med arbetsgivaren till aktivitetsbaserat
kontor.

Kommunal tar upp att ombuden hade önskat eget rum för att
få en arbetsplats som möter ett fackligt förbunds behov, med
tanke på de olika roller som fackförbund och arbetsgivare har.

Ledarna anser att arbetsgivaren har fullgjort sin
samverkansskyldighet i frågan. Lyfter att det är viktigt att följa
upp chefers arbetsmiljö vid införande av aktivitetsbaserat
kontor t ex vid behov av att ha enskilda samtal, mellan chef
och medarbetare.

Elisabet Tullgren svarar att den arbetsgrupp som arbetat
tillsammans med detta uppdrag eventuellt kan få ett förlängt
uppdrag, för att kunna göra uppföljningar under hösten.
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7. Uppföljning utbildning med Starck &
Partner

Elisabet Tullgren informerar om att en partssammansatt
utbildning i kränkande särbehandling har genomförts med
utbildare från Starck & Partner. Bra utbildning som
kombinerade teori med dialogövningar.

8. Arbetsmiljö

Cesam-protokollet
Aktuellt protokoll för Cesam för april 2025 finns att tillgå på
intranätet.

Rapporter från avdelningar och samverkansgrupper

Avdelningen för stöd, service och omsorg
Samverkan har skett och protokoll finns tillgängligt.

Avdelningen Individ och familjestöd
Samverkan har skett och protokoll finns tillgängligt.

Förskoleavdelningen
Samverkan sker senare.

Avdelningen Verksamhetsstöd och Stadsmiljö
Samverkan sker senare.

Sjukfrånvaro och IA statistik
Petra Wahlgren går igenom sjukfrånvaron och IA statistik, se
bilaga. Sjukfrånvaron ökar i förvaltningen, och då
Förskoleavdelningen har en högre sjukfrånvaro under en
längre period arbetar avdelningen med att undersöka
orsakerna och möjliga rehabiliteringsinsatser samt
anpassningar som kan vara aktuella. Samt att
medarbetarenkätens resultat kommer att ingå i detta arbete

Sveriges lärare frågar om förvaltningen arbetar med
friskfaktorer? Förvaltningen svarar att arbete sker utifrån Sunt
Arbetslivs definitioner av friskfaktorer i kombination med
stadens processer som omfattar friskfaktorer. Sveriges Lärare
lyfter vikten av att se över den organisatoriska och sociala
arbetsmiljön vid uppföljning av sjukfrånvaro. Kommunal tar
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upp att medlemmar upplever att det inte finns tid att sätta sig
och göra anmälningar om tillbud, även Vision påtalar att det
kan finnas ett mörkertal av händelser som inte blir anmälda.
Kommunal påtalar även vikten av att anmälningar till
Försäkringskassan och AFA görs, vid olycksfall hos
medarbetare. Elisabet Tullgren svarar att det är viktigt att
uppmärksamma de händelser som sker samt att fortsätta att
aktivt arbeta med förebyggande insatser, för att säkerställa
arbetsmiljön.

Uppdaterad digital arbetsmiljöhandbok
Den digitala arbetsmiljöhandboken har uppdaterats enligt
Arbetsmiljöverkets nya struktur för AFS:ar
(Arbetsmiljöverkets författningssamling).

Samtliga förbund ställer sig bakom uppdateringen och
publicering av aktuell version kommer att ske på intranätet.

9. Information från facken

Sveriges Lärare - nytt avtal är klart

Kommunal - inget att rapportera

Akademikerförbundet SSR- inget att rapportera

SACO - inget att rapportera

Vision - haft en lyckad ombudsresa och Jannika har utbildat
sina fackliga kollegor om funktionsnedsatta. Samt att Jannika
är ersättare för Saime, vid frånvaro vid FVG.

Ledarna - inget att rapportera

Vårdförbundet - styrelsemöte 19-20 maj, samt nytt avtal på
plats

10. Övriga frågor

Elisabet Tullgren ber att få in förbundens tillgänglighet under
sommaren.

Lena Hedin slutar som avdelningschef för nytt arbete på
Äldreförvaltningen i augusti. Ersättningsrekrytering kommer
att påbörjas.
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11. Val av justerare

Justering sker digitalt. I mailet ska det tydligt stå om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet
skickas ut senast fredagen den 16 maj. Synpunkter och
justering ska ske senast måndagen den 19 maj klockan 12.00.

13. Nästa sammanträde

Nästa sammanträde kommer att ske den 5 juni.

Inbjudan via Zoom kommer även fortsättningsvis.

Vid protokollet
Petra Wahlgren
HR konsult
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Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:

Ämne:

Louise Lindberg-Svärd < louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>
den 16 maj 2025 09:47
Pernilla Pettersson; Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik; Dick Moren;
Jannika Kauppi; Moa Lundgren
Faranak Jasemy Nejad; Anders Bengtsson; Saime Civas; Josefin Andersson; Ellinore
Aldenbring
Sv: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Detta epostmadd elancle kommer från en extern avsändare. Klicka inte pa länkar och öppna inte bilagor om
du inte känner igen avsändaren och vet att innehållet är säkert.

Protokollet justerat av Vårdförbundet.
Trevlig helg,

Med vänlig hälsning,
Louise Lindberg-Svärd

Vårdförbundet
Avdelning Stockholms stad

_J
VÅROFÖRBUNDET

Från: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>
Skickat: den 16 maj 2025 09:33
Till: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin
Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>; Louise Lindberg-Svärd
<louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>; Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Moa Lundgren
<moa.lundgren@stockholm.se>
Kopia: Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>; Anders Bengtsson
<anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldebring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>
Ämne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

I

1Vissa som har fått det här meddelandet får inte ofta e-post från pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se. Läs
:om varför det här är viktigt
Hej
Jag skulle vilja lägga till lite saker under punkten sjukfrånvaro som inte står med i protokollet.

• Förvaltningen beskrev att det är en markant ökning av sjukfrånvaron inom avdelning Förskola och
att man har börjat ett arbete med att undersöka anledningen till ökningen.



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:

Ämne:

Jannika Kauppi
den 16 maj 2025 10:02
Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik; Dick Moren;
pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svärd; Moa Lundgren
Faranak Jasemy Nejad; Anders Bengtsson; Saime Civas; Josefin Andersson; Ellinore
Aldenbring
Sv: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej!
Protokollet är justerat av Vision.

Med vänlig hälsning

Jannika Kauppi
Mentor

Ekonomiskt bistånd och relationsvåld
Område vuxna och prevention
Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Björkhagsplan 6
Box 5117, 12117 Johanneshov
Telefon: 08-508 17 764
E-post: jannika.kauppi@stockholm.se
start.stockholm

lrf,I Stockholms
ystad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgiftsansvarig. På start.stockholm/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter

Handling of personal data
Within the City of Stockholm organisation, each committee or board, is responsible for the handling of all its personal data. You can
find information on how the City of Stockholm handles personal data on start.stockholm/dataskydd

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 16 maj 2025 09:15
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svärd
<louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>; Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Moa Lundgren
<moa.lundgren@stockholm.se>
Kopia: Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>; Anders Bengtsson
<anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldenbring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>
Ämne: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej,



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:

Ämne:

Dick Moren
den 16 maj 2025 10:30
Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik;
pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svärd; Jannika Kauppi; Moa
Lundgren
Faranak Jasemy Nejad; Anders Bengtsson; Saime Civas; Josefin Andersson; Elli no re
Aldenbring
Sv: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej, justerat av Saco, ha en trevlig helg.

Vänligen

Dick Moren
Ordförande Sacorådet i Stockholms stad

,r:,f:.S' I(:::J AKAVIA
Telefon: 08-508 40 622
E-post: dick.moren@stockholm.se
www.stockholm.se

D Stockholms
vstad

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 16 maj 2025 09:15
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svärd
<louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>; Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Moa Lundgren
<moa.lundgren@stockholm.se>
Kopia: Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>; Anders Bengtsson
<anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldenbring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>
Ämne: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck, 15 maj 2025, för justering av de förbund som deltog, med
vändande mail, senast måndag den 19 maj, kl. 12.

Som information för de som hade förhinder.

Trevlig helg!

Med vänliga hälsningar



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Pernilla Pettersson < pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>
den 16 maj 2025 10:43
Petra Wahlgren
SV: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej
Nu är jag nöjd. Protokollet är nu justerat från Sveriges Lärare.
Trevlig helg!

fi~
Perrulla:Pette-v»orv
Huvudskyddsombud i Enskede Årsta Vantörs stadsdelsförvaltning
och förhandlingsombud för
Skolformsförening förskola
Fackligt uppdrag tisdagar - fredagar.

Tel: 08-508 20128 076 122 01 28
pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se

Sveriges ~Il Lärare
Lärarförbundet och Lärarnas Riksförbund bildade
den 1 januari 2023 ett nytt förbund; Sveriges Lärare.
Tillsammans bildar vi Sverige.

Vi sparar dina personuppgifter när du skickar e-post till oss. Mer information om hur vi hanterarpersonuppgifter hittar du på
sverigeslarare.se

För akuta ärenden kontakta stockholm@sverigeslarare.se
För facklig vägledning, ring Lärarlinjen på 0775-150500

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 16 maj 2025 10:33
Till: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>
Ämne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

:Du får inte ofta e-post från petra.wahlgren@stockholm.se. Läs om varför det här är viktigt
Hej,

Då kommer här ett uppdaterat protokoll för justering av Sveriges Lärare.

Med vänliga hälsningar

Petra
HR-konsult

Från: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>
Skickat: den 16 maj 2025 09:33
Till: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin
Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>; Louise Lindberg-Svärd



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>
den 17 maj 2025 10:45
Petra Wahlgren
Re: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej!
Ledarna justerar FVG-protokoll på detta sätt.

Vänligen
Karin Wrannvik
Ledarna

Från: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>
Skickat: fredag, maj 16, 2025 11:11 fm
Till: Moa Lundgren <moa.lundgren@stockholm.se>
Kopia: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Moren <dick.moren@stockholm.se>; pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se
<pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>; Louise Lindberg-Svärd <louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>;
Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>;
Anders Bengtsson <anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin
Andersson <josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldenbring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>
Ämne: Re: Protokoll FVG i Skarpnäck för justering

Hej Petra,

Kommunal justerar härmed.

Hälsningar Ingela Ulvedal

Kommunal Skarpnäck
Tel: 08-50815814
lngela.ulvedal@stockholm.se

16 maj 2025 kl. 09:39 skrev Moa Lundgren <moa.lundgren@stockholm.se>:

Hej!

Akademikerförbundet SSR justerar härmed protokollet.

Med vänliga hälsningar
Moa Lundgren
Ordförande och huvudskyddsombud
Akademikerförbundet SSR
Arbetsplatsråd i Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
E-post: moa.lundgren@stockholm.se
E-post till kansliet: akademssr@stockholm.se
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