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2. Foregaende moétesprotokoll

Protokollet dr justerat och l4ggs till handlingarna.
3. Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.

4. Arenden till nAamndens sammantriade den
22 maj samt T1:an

Jonas Lauri informerar om att drenden till nimnden finns
tillgdngliga pd "Meetings”. Inga fragor lyftes frén forbunden.

T1:an kommer upp pa ndmnden i juni, arbete pigar i
forvaltningen for att fardigstilla underlaget. Jonas Lauri
informerar om det ekonomiska laget och budgeten for 2025,

Vision fragar om chefsstrukturen har paverkat det ekonomiska
laget? Jonas Ransmyr svarar att inférandet av chefsstrukturen
inte bidragit med négra avvikelser i budgeten.

5. Aktuella upphandlingar

Jonas Ransmyr informerar om att det kommer att paborjas en
upphandling om lokalvérd tillsammans med andra
forvaltningar, infor hosten 2026. Elisabet Tullgren informerar
om att forberedelser infor upphandling géllande parkskétsel
och stadsmiljo i egen regi pagér.

6. Lokaler Bjorkhagsplan — infor beslut om
att overga till ett aktivitetsbaserat kontor

Jonas Lauri informerar om att forvaltningen &r redo f6r beslut
om aktivitetsbaserat kontor. Elisabet Tullgren tar upp att
arbete och information till medarbetare och chefer har pagétt
tillsammans med férbunden, infor beslutet, under varen.

Vision lyfter fram att samarbetet har fungerat bra mellan
forbund och forvaltning. Det &r viktigt att uppféljning kommer

stockholm.se



-4 Stockholms
@ stad

Protokoll
Sida 4 (7)

att ske framat, dven pa APT, framat. Jonas Lauri svarar att
uppfoljning &r viktigt och del av en aktiv dialog i fragan.
Vision lyfter fram att sekretesshandlingar 4r en viktig fraga,
det &r latt hint att glomma underlag som kan innehalla
sekretess pa skrivbordet. Elisabet Tullgren svarar att det dr en
viktig fraga som giller oss alla, att se till att vi ldmnar vara
arbetsplatser sé att en kollega kan ta 6ver platsen. Jonas Lauri
paminner om vikten att &ven se Gver vara arbetssitt for att
hantera sekretesshandlingar pa ritt sétt. Forbundet stéller sig
oeniga till beslutet om aktivitetsbaserat kontor.

Akademikerforbundet SSR har ldmnat in en skrivelse som
bildggs protokollet och hdnvisar till den. Lyfter att det dr
viktigt att uppf6ljning av fordndringen samt riskbeddmningar
sker under hosten. Forbundet stéller sig oeniga till beslutet om
aktivitetsbaserat kontor.

SACO har tagit del av Akademikerférbundet SSRs skrivelse
och Visions synpunkter. Idag finns dock utrymmesbrist i
forvaltningshuset och det 4r den bakgrunden som maste
beaktas. Det &r viktigt att ha en kontinuerlig dialog med de
berdrda medarbetarna for att 16sa arbetssituationen pa bista
sdtt. SACO &r eniga med arbetsgivaren till aktivitetsbaserat
kontor.

Kommunal tar upp att ombuden hade 6nskat eget rum for att
fa en arbetsplats som moter ett fackligt forbunds behov, med
tanke pa de olika roller som fackférbund och arbetsgivare har.

Ledarna anser att arbetsgivaren har fullgjort sin
samverkansskyldighet i fragan. Lyfter att det ar viktigt att folja
upp chefers arbetsmilj6 vid inférande av aktivitetsbaserat
kontor t ex vid behov av att ha enskilda samtal, mellan chef
och medarbetare.

Elisabet Tullgren svarar att den arbetsgrupp som arbetat

tillsammans med detta uppdrag eventuellt kan fa ett forldngt
uppdrag, for att kunna gora uppfoljningar under hosten.
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7. Uppfoéljning utbildning med Starck &
Partner

Elisabet Tullgren informerar om att en partssammansatt
utbildning i krankande siarbehandling har genomforts med
utbildare frén Starck & Partner. Bra utbildning som
kombinerade teori med dialogdvningar.

8. Arbetsmiljo

Cesam-protokollet
Aktuellt protokoll for Cesam for april 2025 finns att tillgd pa
intranétet.

Rapporter fran avdelningar och samverkansgrupper

Avdelningen fér stdéd, service och omsorg
Samverkan har skett och protokoll finns tillgéngligt.

Avdelningen Individ och familjestéd
Samverkan har skett och protokoll finns tillgéngligt.

Foérskoleavdelningen
Samverkan sker senare.

Avdelningen Verksamhetsstéd och Stadsmiljé
Samverkan sker senare.

Sjukfranvaro och IA statistik

Petra Wahlgren gar igenom sjukfranvaron och IA statistik, se
bilaga. Sjukfranvaron okar i férvaltningen, och da
Forskoleavdelningen har en hégre sjukfranvaro under en
langre period arbetar avdelningen med att underséka
orsakerna och mojliga rehabiliteringsinsatser samt
anpassningar som kan vara aktuella. Samt att
medarbetarenkitens resultat kommer att inga i detta arbete

Sveriges ldrare fragar om forvaltningen arbetar med
friskfaktorer? Forvaltningen svarar att arbete sker utifran Sunt
Arbetslivs definitioner av friskfaktorer i kombination med
stadens processer som omfattar friskfaktorer. Sveriges Lirare
lyfter vikten av att se 6ver den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon vid uppf6ljning av sjukfranvaro. Kommunal tar
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upp att medlemmar upplever att det inte finns tid att sétta sig
och gora anmélningar om tillbud, &ven Vision patalar att det
kan finnas ett morkertal av hdndelser som inte blir anméilda.
Kommunal patalar dven vikten av att anmélningar till
Forsdkringskassan och AFA gors, vid olycksfall hos
medarbetare. Elisabet Tullgren svarar att det &r viktigt att
uppmirksamma de handelser som sker samt att fortsétta att
aktivt arbeta med férebyggande insatser, for att sékerstilla
arbetsmiljon.

Uppdaterad digital arbetsmiljdhandbok

Den digitala arbetsmiljohandboken har uppdaterats enligt
Arbetsmiljéverkets nya struktur fér AFS:ar
(Arbetsmiljoverkets forfattningssamling).

Samtliga férbund stéller sig bakom uppdateringen och
publicering av aktuell version kommer att ske pa intrantet.

9. Information fran facken

Sveriges Larare — nytt avtal ar klart

Kommunal — inget att rapportera

Akademikerférbundet SSR — inget att rapportera

SACO — inget att rapportera

Vision — haft en lyckad ombudsresa och Jannika har utbildat
sina fackliga kollegor om funktionsnedsatta. Samt att Jannika
ir erséttare for Saime, vid franvaro vid FVG.

Ledarna — inget att rapportera

Vardforbundet — styrelsemdte 19—20 maj, samt nytt avtal pa
plats

10. Ovriga fragor

Elisabet Tullgren ber att fa in forbundens tillgdnglighet under
sommaren.

Lena Hedin slutar som avdelningschef for nytt arbete pa

Aldreforvaltningen i augusti. Ersittningsrekrytering kommer
att paborjas.
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Justering sker digitalt. I mailet ska det tydligt std om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet
skickas ut senast fredagen den 16 maj. Synpunkter och
justering ska ske senast mandagen den 19 maj klockan 12.00.

13. Nasta sammantrade

Nésta sammantrdde kommer att ske den 5 juni.
Inbjudan via Zoom kommer @ven fortsittningsvis.
Vid protokollet

Petra Wahlgren
HR konsult

stockholm.se



Petra Wahlgren

TN S e S e S L e S W Y
Fran: Louise Lindberg-Svard <louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>
Skickat: den 16 maj 2025 09:47
Till: Pernilla Pettersson; Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik; Dick Morén;
Jannika Kauppi; Moa Lundgren
Kopia: Faranak Jasemy Nejad; Anders Bengtsson; Saime Civas; Josefin Andersson; Ellinore
Aldenbring
Amne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnick fér justering

Protokollet justerat av Vardférbundet.
Trevlig helg,

Med vanlig halsning,
Louise Lindberg-Svard

Vardforbundet
Avdelning Stockholms stad

VARDFORBUNDET

Fran: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>

Skickat: den 16 maj 2025 09:33

Till: Petra Wahigren <petra.wahlgren@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin
Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick Morén <dick.moren@stockholm.se>; Louise Lindberg-Svard
<louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>; Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Moa Lundgren
<moa.lundgren@stockholm.se>

Kopia: Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>; Anders Bengtsson
<anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldebring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>

Amne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnack for justering

Vissa som har fatt det har meddelandet far inte ofta e-post fran pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se. Las
om varfor det har ar viktigt

Hej

Jag skulle vilja lagga till lite saker under punkten sjukfranvaro som inte star med i protokollet.

e Forvaltningen beskrev att det ar en markant 6kning av sjukfranvaron inom avdelning Férskola och
att man har borjat ett arbete med att underséka anledningen till 6kningen.
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Fran: Jannika Kauppi

Skickat: den 16 maj 2025 10:02

Till: Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik; Dick Morén;
pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svérd; Moa Lundgren

Kopia: Faranak Jasemy Nejad; Anders Bengtsson; Saime Civas; Josefin Andersson; Ellinore
Aldenbring

Amne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnack for justering

Hej!

Protokollet ar justerat av Vision.
Med vanlig halsning

Jannika Kauppi
Mentor

Ekonomiskt bistand och relationsvald
Omrade vuxna och prevention
Skarpnéacks stadsdelsférvaltning
Bjorkhagsplan 6

Box 5117, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 17 764

E-post: jannika.kauppi@stockholm.se
start.stockholm

@ Stockholms
stad

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad ar det respektive namnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som ar
personuppgiftsansvarig. Pa start.stockholm/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.

Handling of personal data
Within the City of Stockholm organisation, each committee or board, is responsible for the handling of all its personal data. You can
find information on how the City of Stockholm handles personal data on start.stockholm/dataskydd

Fran: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 16 maj 2025 09:15

Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Morén <dick.moren@stockholm.se>; pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svard
<louise.lindberg-svard @vardforbundet.se>; Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Moa Lundgren
<moa.lundgren@stockholm.se>

Kopia: Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>; Anders Bengtsson
<anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldenbring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>

Amne: Protokoll FVG i Skarpnéck for justering

Hej,



Petra Wahlgren

Fran: Dick Morén

Skickat: den 16 maj 2025 10:30

Till: Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Karin Wrannvik;
pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svard; Jannika Kauppi; Moa
Lundgren

Kopia: Faranak Jasemy Nejad; Anders Bengtsson; Saime Civas; Josefin Andersson; Ellinore
Aldenbring

Amne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnéck fér justering

Hej, justerat av Saco, ha en trevlig helg.
Vanligen

Dick Morén
Ordférande Sacoradet i Stockholms stad

SN
Saco AKAVIA

akace
Telefon: 08-508 40 622
E-post: dick.moren@stockholm.se
www.stockholm.se

@ Stockholms

stad

Fran: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 16 maj 2025 09:15

Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Morén <dick.moren@stockholm.se>; pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se; Louise Lindberg-Svard
<louise.lindberg-svard @vardforbundet.se>; Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Moa Lundgren
<moa.lundgren@stockholm.se>

Kopia: Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad@stockholm.se>; Anders Bengtsson
<anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldenbring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>

Amne: Protokoll FVG i Skarpnick for justering

Hej,

Har kommer protokollet fran FVG i Skarpnack, 15 maj 2025, fér justering av de férbund som deltog, med
vandande mail, senast mandag den 19 maj, kl. 12.

Som information fér de som hade forhinder.
Trevlig helg!

Med véanliga halsningar



Petra Wahlgren

Fran: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>
Skickat: den 16 maj 2025 10:43

Till: Petra Wahlgren

Amne: SV: Protokoll FVG i Skarpnéck for justering

Hej

Nu ar jag nojd. Protokollet ar nu justerat fran Sveriges Larare.

Trevlig helg!

2 loni
Pernilav Petterssovn

Huvudskyddsombud i Enskede Arsta Vantérs stadsdelsférvaltning
och férhandlingsombud for

Skolformsforening forskola

Fackligt uppdrag tisdagar - fredagar.

Tel: 08-508 201 28 076 122 01 28
pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se

Sveriges (”L Larare

Lararférbundet och Lararnas Riksférbund bildade
den 1 januari 2023 ett nytt férbund; Sveriges Lérare.
Tillsammans bildar vi Sverige.

Vi sparar dina personuppgifter nér du skickar e-post till oss. Mer information om hur vi hanterar personuppgifter hittar du pa
sverigeslarare.se

For akuta drenden kontakta stockholm@sverigeslarare.se
For facklig vagledning, ring Lararlinjen pa 0775-150500

Fran: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>

Skickat: den 16 maj 2025 10:33

Till: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>
Amne: Sv: Protokoll FVG i Skarpnick for justering

Du far inte ofta e-post fran petra.wahlgren@stockholm.se. Lés om varfér det hér ar viktigt
Hej,

Da kommer hér ett uppdaterat protokoll for justering av Sveriges Larare.
Med vanliga halsningar

Petra
HR-konsult

Fran: Pernilla Pettersson <pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>

Skickat: den 16 maj 2025 09:33

Till: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Karin

Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick Morén <dick.moren@stockholm.se>; Louise Lindberg-Svard
1



Petra Wahlgren

Fran: Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>
Skickat: den 17 maj 2025 10:45

Till: Petra Wahligren

Amne: Re: Protokoll FVG i Skarpnack for justering

Hej!

Ledarna justerar FVG-protokoll pa detta satt.

Vanligen
Karin Wrannvik
Ledarna

Fran: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>

Skickat: fredag, maj 16, 2025 11:11 fm

Till: Moa Lundgren <moa.lundgren@stockholm.se>

Kopia: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Dick
Morén <dick.moren@stockholm.se>; pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se
<pernilla.pettersson@fvsverigeslarare.se>; Louise Lindberg-Svdrd <louise.lindberg-svard@vardforbundet.se>;
Jannika Kauppi <jannika.kauppi@stockholm.se>; Faranak Jasemy Nejad <faranak.jasemy.nejad @stockholm.se>;
Anders Bengtsson <anders.bengtsson@edu.stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Josefin
Andersson <josefin.andersson@fvsverigeslarare.se>; Ellinore Aldenbring <ellinore.aldebring@vardforbundet.se>
Amne: Re: Protokoll FVG i Skarpnick for justering

Hej Petra,
Kommunal justerar harmed.
Halsningar Ingela Ulvedal

Kommunal Skarpnack
Tel: 08-50815814
Ingela.ulvedal@stockholm.se

16 maj 2025 kl. 09:39 skrev Moa Lundgren <moa.lundgren@stockholm.se>:

Hej!
Akademikerférbundet SSR justerar harmed protokollet.

Med viénliga hdlsningar

Moa Lundgren

Ordférande och huvudskyddsombud
Akademikerférbundet SSR

Arbetsplatsrad i Skarpnacks stadsdelsférvaltning
E-post: moa.lundgren@stockholm.se

E-post till kansliet: akademssr@stockholm.se
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